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БТПП в медийното пространство                08.10.2014
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  http://www.mypr.bg/news/others/BTPP-s-grizha-kam-detsata-ot-SOS-Detski-selishta-Balgariya-10738/
БТПП с грижа към децата от SOS Детски селища България
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 Националният изпълнителен директор на SOS Детски селища България Пламен Стоянов посети БТПП и се срещна с председателя на Палатата Цветан Симеонов. 
Предмет на разговора бяха възможностите за оказване на съдействие и намиране на допирни точки с бизнеса за реализиране на дарителски кампании за подпомагане на SOS Детски селища България.

БТПП се обръща към своите членове за съпричастност по избран от тях начин от посочените по-долу възможности. Да дарят надежда и окажат подкрепа като се присъединят към дарителска кампания под надслов „Подкрепа в настоящото. Шанс за бъдещето!“  

     • Банковите сметки на SOS Детски селища България са:

Райфайзенбанк България ЕАД

В лева: BG76RZBB91551060353913 Банка ДСК ЕАД

В лева: BG37STSA93000020393383

· Да закупя Коледни картички от каталога на SOS Детски селища България, който ще откриете ....ТУК - http://sosbg.org/corporative-partners/x-cards/?utm_source=home_page&utm_medium=button&utm_campaign=X-cards_2014

· Да стана SOS приятел .... ТУК http://sosbg.org/how-to-help/committed-giving/

БТПП ще подкрепи SOS Детски селища, като предостави форум на свои мероприятия за представяне на възможностите за взаимодействие с тях. Участниците при желание могат да се ангажират чрез разработените различни инициативи в списанието „Бизнес хоризонти“ http://dox.bg/files/dw?a=17b9944b36 и да дадат своя принос за тази благородна кауза. На срещата присъства и Соня Точева, ръководител направление „Връзки с обществеността и набиране на средства“ , SOS Детски селища България.

БТПП ще подкрепи SOS Детски селища, като предостави форум на свои мероприятия  за представяне на възможностите за взаимодействие с тях. Участниците  при желание могат да се ангажират чрез разработените различни инициативи в списанието „Бизнес хоризонти“  и да дадат своя принос за тази благородна кауза.

 На срещата присъства и Соня Точева, ръководител направление „Връзки с обществеността и набиране на средства“ , SOS Детски селища България. 

За контакти:

тел.:02/818 49 32; 

e-mail: sonia.totcheva@sosbg.org 

 БТПП повече от 40 години е социално ангажирана и оказва помощ на деца от детски домове. Наскоро Палатата зарадва нуждаещи се от грижи и внимание деца, като им подари петдневен отдих в с. Баня, община Разлог. 
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http://www.mypr.bg/news/software/BTPP-predstavi-v-Avstriya-mobilno-prilozhenie-BG-Barkod-10736/
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   http://novanews.bg/news/view/2014/10/07/88627/%D0%BB%D0%BE%D1%88%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B8-%D1%81%D0%B5-%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0%D1%82-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%89%D0%B0%D1%82-%D0%B2%D1%81%D0%B5-%D0%BF%D0%BE-%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BD%D0%BE/?utm_source=index&utm_medium=link&utm_campaign=accent       / 
07 10 2014 NOVA TV  Published on Oct 7, 2014             Марина Цекова
Лошите кредити се трупат, фирмите плащат все по-трудно
Общата сума на лошите кредити се е увеличила с 43 млн. лева и достигна общо 9.67 млрд. Лева        
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Коментар на председателя на БТПП Цветан Симеонов
VIDEO:     http://www.bcci.bg/videos/view/348 

Политическата криза удари бизнеса. Фирмите дължат на банките все повече и плащат все по-трудно. 

 Общата сума на лошите кредити се е увеличила с 43 милиона лева и достигна общо 9 милиарда и 67 милиона. 
Това увеличение основно се дължи на проблемите на бизнеса. 
След месеци спокойствие, фирмите вече са натрупали неплатени в срок 53 милиона повече и така техните лоши кредити достигнаха 6,3 милиарда лева.

 Данните на специалистите показват, че през миналата година бизнесът по-смело е теглил кредити в очакване на високи приходи. След настъпилата криза обаче – дълговете остават, а от чаканите повече пари няма и следа. 

 

По последни данни към юни държавата дължи на фирмите близо 350 милиона лева. Според бизнеса обаче през последните месеци вероятно сумата е достигнала половин милиард. 
 Добрата новина е, че хората стават по-коректни към банките. Техните лоши кредити  намаляват, макар и само с 10 милиона лева. Общата им сума падна на 3 милиарда.
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 БТПП с грижа към децата от SOS Детски селища България
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Националният изпълнителен директор на SOS Детски селища България Пламен Стоянов посети БТПП и се срещна с председателя на Палатата Цветан Симеонов. 
Предмет на разговора бяха възможностите за оказване на съдействие и намиране на допирни точки с бизнеса за реализиране на дарителски кампании за подпомагане на SOS Детски селища България.

БТПП се обръща към своите членове за съпричастност по избран от тях начин от посочените по-долу възможности. Да дарят надежда и окажат подкрепа като се присъединят към дарителска кампания под надслов „Подкрепа в настоящото. Шанс за бъдещето!“ Научете повече: ТУК http://www.bcci.bg/news/8449

Банковите сметки на SOS Детски селища България са:
· Райфайзенбанк България ЕАД

· В лева: BG76RZBB91551060353913

· Банка ДСК ЕАД

· В лева: BG37STSA93000020393383 

Да закупя Коледни картички от каталога на SOS Детски селища България, който ще откриете ....ТУК - http://sosbg.org/corporative-partners/x-cards/?utm_source=home_page&utm_medium=button&utm_campaign=X-cards_2014
Да стана SOS приятел .... ТУК http://sosbg.org/how-to-help/committed-giving/

БТПП ще подкрепи SOS Детски селища, като предостави форум на свои мероприятия за представяне на възможностите за взаимодействие с тях. Участниците при желание могат да се ангажират чрез разработените различни инициативи в списанието „Бизнес хоризонти“ http://dox.bg/files/dw?a=17b9944b36 и да дадат своя принос за тази благородна кауза.

На срещата присъства и Соня Точева, ръководител направление „Връзки с обществеността и набиране на средства“ , SOS Детски селища България.
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  БТПП представи в Австрия мобилно приложение
 „БГ Баркод
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БТПП представи в Австрия мобилно приложение „БГ Баркод“
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/ КРОСС/ В рамките на програма за менторство, екип от експерти на GS1 България, воден от председателя на палатата Цветан Симеонов, посети Австрия. 
Срещата се състоя в град Гамлитц, провинция Щайермарк. На срещата беше обменена информация за дейностите и добрите практики на двете организации. Интерес сред австрийските колеги предизвика представеното от GS1 България мобилно приложение ...
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БТПП представи в Австрия мобилно приложение „БГ Баркод“
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В рамките на програма за менторство, екип от експерти на GS1 България, воден от председателя на палатата Цветан Симеонов, посети GS1 Австр
http://rss-novini.com/index.php?ch=show&id=1968620
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http://ejednevnik.com/%D0%B1%D1%82%D0%BF%D0%BF-%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B8-%D0%B2-%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B8%D1%8F-%D0%BC%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%BB%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB/
БТПП представи в Австрия мобилно приложение „БГ Баркод“

ОТ ВИКТОР ГЕНЧЕВ НА 07.10.2014БИЗНЕС
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/КРОСС/ В рамките на програма за менторство, екип от експерти на GS1 България, воден от председателя на палатата Цветан Симеонов, посети Австрия. Срещата се състоя в град Гамлитц, провинция Щайермарк. На срещата беше обменена информация за дейностите и добрите практики на двете организации.

Интерес сред австрийските колеги предизвика представеното от GS1 България мобилно приложение „БГ Баркод”, което за последните пет месеца е свалено повече от 9000 пъти, както и възможностите на новата информационна система за членовете на GS1 България. Очаква се работата на системата да стартира средата на октомври.
От страна на GS1 Австрия екипът беше посрешнат от Михаел Валтер, президент на GS1 Австрия и Грегор Херцог, изпълнителен директор. 
Към момента усилията на австрийската организация са съсредоточени върху осигуряването на възможност за предоставяне на качествени данни за нуждите на търговията и на крайните потребители. GS1 Австрия разполага с приложение, GS1 Sync, в което се попълват данни с цел да се отговори на изискванията на регламент 1169/2011 на ЕС за предоставяне на качествена информация на крайните потребители. 
В информационната система на GS1 България също е заложена възможност да подпомогне българските фирми в изпълнение на изискванията на регламента.
Обсъдени бяха и теми, като използването на логистични етикети върху доставните единици за търговските вериги, маркирането на стоки с променливи тегла и пресни продукти с GS1 DataBar и използването на радиочестотната идентификация.

=========================================
http://www.chambersz.com/news/12740-mall-galleria-stara-zagora-populyarizira-festivala-na-vinoto-i-kulturnoto-nasledstvo-avgustiada
	Mall Galleria Стара Загора популяризира Фестивала на виното и културното наследство Августиада (видео)

	октомври 2014 г., Негови организатори са Търговско-промишлена палата - Стара Загора, консултантската фирма Oinorama и Община Стара Загора.
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На атрактивна промо зона в Mall Galleria Стара Загора от 1 до 19 октомври се популяризира третото издание на Фестивала на виното и културното наследство Августиада, който ще се проведе от 17 до 19 октомври в Регионален исторически музей - Стара Загора.

До бюро Информация на ниво 1 е аранжиран кът с информационно-рекламни материали за форума и вина на участници в изложението с информационна табелка за производителя и за виното, както и информация за възможността вината да се закупят от хипермаркет Аскент.
През този период всеки ден на Фесбук страницата на Mall Galleria ще се разиграва интересна игра, която ще бъде свързана с виното и Августиада 2014. Ще бъдат задавани въпроси и при верен отговор един от нашите фейсбук приятели ще спечели бутилка вино, или пропуск за Августиада, съобщи Драгомира Петрова - Маркетиг мениджър на Mall Galleria Стара Загора.

На централно място в хипермаркет Аскент обособихме щанд за вина на участниците в Августиада 2014, където вече се продават самите вина. Фестивалът Августиада е чудесно място за установяване на нови партньорства. Аскент предлага около 700 вида български и чуждестранни вина и се надяваме след фестивала да обогатим още повече нашата гама, каза управителят на хипермаркета Димитрина Желязкова.

Председателят на Търговско-промишлена палата - Стара Загора, която е съорганизатор на Августиада, съобщи пред журналисти, че е представил по време на 14-ата годишна среща на Асоциацията на българските туроператори и туристически агенти (АБТТА), която се проведе в зала Славейков в сградата на Общината, Фестивала на виното и културното наследство. Участниците в срещата обявиха октомври за месец за промоция на Стара Загора и потвърдиха, че не само ще присъстват на третото издание, но и ще включат следващото в своя туристически календар, добави Олег Стоилов.

Около 30 винарски изби са се регистрирали за участие в изложението до този момент, но се очакват още желаещи, съобщи Галина Нифору - управител на консултантската компания Oinorama, която е съорганизатор на фестивала и председател на Българската асоциация на износителите на вино. Тя заяви, че Августиада добива все по-голяма популярност, доказателство за което е участието на изби, които до сега не са присъствали на форума със свой щанд. Сред тях е и една от най-добрите турски изби, спечелила през 2014 г. приза Най-добро бяло вино на Балканите.

Страна партньор на Августиада 2014 е Франция - производител № 1 на вина в света, което прибавя допълнителна популярност на форума в Стара Загора.

Организаторите на фестивала съобщиха още, че в партньорство с Алианс Франсез Стара Загора от 6 до 10 октомври ще се проведе Седмица на френската култура.

Ще предложим на старозагорци безплатни прожекции на 5 известни филма с големия актьор Луи дьо Фюнес. В тях се пие вино и са удачно допълнение към менюто, което ще предложи Августиада, заяви директорът на Алианс Франсез Стара Загора Дима Динкова. Също така в Художествената галерия ще бъде експонирана изложба на френски график, а преди началото на тематичната конференция Августиада на 17 октомври ще прозвучи Химн на българо-френското приятелство, каза още Дима Динкова.

Сред акцентите по време на изложението е Майсторският клас България се изправя срещу Франция, с лектор Яна Петкова, един от водещите винени експерти в България. Входът за желаещите да участват в него е на стойност 30 лева. Те ще осъществят сляпа дегустация на три вида български и френски вина и ще влязат в ролята на жури като посочат най-предпочитаното от тях, съобщи още Галина Нифору.

По време на изложението в лапидариума на Регионален исторически музей ще бъде оформен гурме корнър, където ще бъдат демонстрирани майсторски кулинарни техники. Партньор е елитната МЕТРО Академия.

Мъжки хор Хармония – област Сконе, Швеция, с диригент – Виолета Тодорова – диригент на хоровия съюз на Южна Швеция, ще изнесат концерт по време на фестивала. В програмата са включени: музика от шведски и европейски композитори, спиричуъли, барбершоп и др.

Както всяка година посетителите на Августида ще имат възможност да гласуват за най-харесваното от тях вино, участващо на изложението и да определят победителите.

Фестивалът на виното и културното наследство Августиада се провежда за трета поредна година. 
Негови организатори са Търговско-промишлена палата - Стара Загора, консултантската фирма Oinorama и Община Стара Загора. 
Събитието с международно участие е включено в Културния календар на Общината през 2014 г.
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България е древна страна на младостта, здравето и дълголетието
Ще спечелите японците със селски туризъм
Открийте информационен център в Токио и увеличете чартърите, предлага посланик Такаши Коидзуми

Н.Пр. г-н Такаши Коидзуми е първият досега японски посланик у нас, който знае български език и го използва в своята работа. Той има зад гърба си солидна 38-годишна професионална кариера. През 1976 г., когато постъпва на работа в японското министерство на външните работи, той получава възможност за двегодишна езикова специализация в България. Учи една година в Института за чуждестранни студенти и година българска литература в Софийския университет. От 1979 до 1982 г. е трети секретар по културните въпроси, а от 1988 г. до 1991 г. - втори секретар по икономическите и политическите въпроси. От 29 октомври 2012 година е назначен за извънреден и пълномощен посланик на Япония в Република България.  Той е женен и има 4 деца, които са пораснали и се реализират в различни сфери.   

- Ваше Превъзходителство г-н Такаши Коидзуми, Вие сте били в България на работа преди 21 години, сега отново сте тук - вече като посланик. Говорите чудесно български. Кое е любимото Ви място у нас?
- Много скоро ще се навършат точно 2 г. от назначението ми в България. През това време посетих различни места в страната и навсякъде останах с прекрасни впечатления. Много харесвам Велико Търново, който е съхранил своята уникалност на древна столица с автентична култура. Бил съм 4 пъти там. Друго незабравимо място, което е свързано с разцвета на тракийската епоха, е гробницата в Александрово, а също и великолепният природен пейзаж на Седемте рилски езера. 

- България е страна на туризма. С красива природа и богато историческо наследство. Познават ли ни в Япония и какво трябва да направим, за да станем водеща страна в туризма?
- България е известна сред японците главно с три неща - 
с кисело мляко, продуктите от роза и сумиста Котоошу
От друга страна, твърде малко се знае колко прекрасна страна е България заради своята забележителна природа, култура и традиции. Но напоследък японската телевизия излъчва предавания, които представят природните, културни, исторически забележителности, традициите на България и ми се струва, че най-накрая интересът на японците към вашата страна започва да се повишава. 
Аз не съм експерт в туризма и не е задължително да познавам добре неговото състояние. Следователно не бих могъл да препоръчам конкретни мерки за това как България да стане водеща страна в туризма. Но все още има неразкрити възможности за развитието и утвърждаването на туризма в България, а също и редица аспекти, които изискват значителни усилия.

- Япония е една от най-развитите страни в света. Какъв модел на туризъм бихте препоръчали?
- Японците са еднородни като националност, култура и език. Защо тогава те се отличават с подчертан интерес и копнеж към чужди култури и склонност и желание за пътуване по света. От тази гледна точка това, което е характерно особено за по-възрастните японци, е, че те предпочитат пътешествия, които проследяват културата и историята на дадената страна. България е древна страна на младостта, здравето и дълголетието. Имате 9 места, които са в списъка на ЮНЕСКО, и пътуване, което е свързано дори само с тяхната обиколка, би предизвикало силен интерес. Освен това има друга особеност, която не се отнася единствено за България. Напоследък, особено сред по-младите японци, се наблюдава тенденция на все по-голяма популярност на специализирания туризъм, който не се свежда единствено до разглеждане на забележителности, но чрез който се придобива и практически опит. Тук можем да посочим спа туризма, екотуризма, селския туризъм, орнитологичния туризъм, свързан с наблюдение на птиците, винения туризъм, обиколка на билкови градини и други. В България все още има много нови неразкрити възможности за различен вид специализиран туризъм за натрупване на опит. 

- Бихте ли допълнили: кои са плюсовете и минусите на българския туризъм?
- Най-големият плюс на България е това, че тя е благословена страна. Притежава богата и красива природа, има и планини, и море, и доколкото съм чувал - над 800 минерални извора. Освен това притежава разнородно историческо и културно наследство, включително 9 обекта, които са регистрирани в списъка на световното наследство на ЮНЕСКО. Страната ви е известна със своите  вина и ястия и има все още твърде много неразкрит чар. 
От друга страна, въз основа на моя личен опит мога да спомена и някои негативни страни. Говоря предимно за нередките случаи, свързани с недостатъчен професионализъм в областта на туризма. Това важи и за хардуера, и за софтуера. Например дори да отседнете в най-красивия, модерен и съвременен хотел, 
може да изпитате неудобство при използване на стаята 
Причината е, че и при проектирането на стаята и при разполагането на мебелите в нея не е помислено за удобството на този, който ще я ползва. Освен това посетителят често остава неудовлетворен от начина на обслужване. В крайна сметка няма как да не помислиш, че професионализмът не е проникнал достатъчно сред тези, които работят в туризма. Най-важното, което трябва да се направи за решаването на този проблем, е изграждането на човешките ресурси в областта на туризма. А затова са нужни пари и време за обучение.

- Били ли сте на кални бани в град Поморие?
- През лятото на миналата година, по препоръка на кмета на Поморие, аз и моята съпруга опитахме калните бани. Независимо от краткия период се почувствахме по-здрави и по-млади. Над половината от отседналите в хотела бяха руснаци, но ако се помисли за екскурзовод на японски език, този вид летуване би станало популярно и сред японските туристи.

- Японските туристи са едни от най-пътуващите в света. Достатъчно ли са те в България?
- Всяка година над 18 милиона японски туристи пътуват по света. Но ако погледнем броя на тези, които идват в България, през последните години те са едва около 11 000 души, или 0.06%. Независимо че техният брой нараства, общото впечатление е, че той е твърде малък.

- Какво мислите за кампанията "Чудесата на България" на вестник "Стандарт"?
- Оценявам я високо. Кампанията предизвика интерес към туристическия сектор у вас и съдейства за осъзнаване важността от неговото развитие. И занапред е необходимо държавата, институциите и организациите в областта на туризма да обединят усилия за по-голяма публичност и популяризиране привлекателността на България не само в Япония, но и по света чрез използване на телевизията, интернет, специализираните списания за туризъм и други.

- Как с помощта на Вашата мисия бихме могли да популяризираме в Япония българската археология, природните находки като Перперикон, манастирите, паметниците на културата.
- Както споменах и по-напред, напоследък в Япония се излъчват редица телевизионни предавания, които представят природата, културата, историята, традицията на вашата страна. Самият аз съм гледал предаване за археологическите разкопки на гробница от тракийската епоха, с разяснения не само от археологическа гледна точка, но с използване на цитати на Херодот за изясняване на историческия контекст. Предаването бе много интересно и показа учени и младежи доброволци, които участват в разкопките. Посолството на Япония ще продължи да оказва съдействие в тази насока. Бих искал да добавя, че излъчването на това предаване се дължи на интереса на японската медия към България и не е резултат от лобиране на посолството пред телевизията. 

- Как бихме могли да улесним туристическия поток от Япония към България и обратно?
- Преди 4 години в София се проведе японско-български икономически форум, на който представители на Японската асоциация на туристическите агенции направиха предложения за насърчаване на туристическия обмен с България. Първото, което те са предложили, е откриването на държавен туристически център на България в Токио. През 2008 г. Хърватия откри такъв и 
още същата година броят на японските туристи нарасна с 66%
Ако през 2007 г. те са били 80 000 души, то днес те вече наброяват 200 000. От казаното дотук става ясно колко важна роля играе такъв туристически център. Вторият фактор е откриването на повече чартърни полети, свързващи Токио със София. Освен това е необходимо да се разработят повече комбинирани туристически пакети, които освен България включват и посещение в съседните страни като Турция, Гърция, Румъния и други. На трето място, е нужен добър PR, който да продаде добрата представа за България. Ако разкриването на туристически център е трудно, то тогава усилията трябва да се съсредоточат върху разработването на конкретни мерки за представянето на великолепието на България в Япония, популяризирането на туризма и обхващането на предпочитанията и потребностите на японските туристи. 
Освен това по отношение на хотелите за настаняване представителите на  Японската асоциация на туристическите агенции дават следните три  препоръки. На първо място, чистота и удобство; на второ, в случай на  възрастни хора и двойки за предпочитане пред двойното легло са две  отделни легла; на трето, банята да не е само с душ, но да има и вана. И  моята съпруга поставя същите изискания, когато пътуваме, а те съвпадат с  желанията на всички японци над средна възраст. Бих искал да помоля  служителите в туризма да обърнат особено внимание на тях.  
Друга  важна особеност е, че по-голяма част от японските туристи посещават  България през май и юни по време на Празника на розата. Затова е  необходимо да се помисли за такива атракции, които да привличат  японските туристи през цялата година. Освен това, по мое лично мнение,  един от най-ценните активи на туристическия ресурс в България е  гостоприемството на българите. В тази връзка например може да се поощри  селският туризъм, като японските туристи се настаняват в домове по  селата и помагат в селскостопанската работа. По този начин те могат да  доловят гостоприемството на своите български домакини и да продължат  контактите си с тях. Дори само при тази мисъл ми се струва, че би било много забавно. Струва ми се, че японците биха били много радостни дори  само от възможността да получат домашно приготвено кисело мляко.      
Когато  говорим за броя на българските туристи в Япония, то той е твърде малък  засега. Усилията за неговото нарастване е важна задача, която стои пред  Япония.  
Оля Ал-Ахмед
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Помагат на бизнеса да прави биогорива

Стартира приемът на документи по програма за енергийна ефективност

Бизнесът ще получава подкрепа за реализация на проекти за производство на екобрикети и биогаз като част от програмата "Енергийна ефективност и възобновяема енергия". Това стана ясно от думите на зам.-министъра на икономиката Антон Павлов, който обяви началото на приемане на проектни предложения по инициативата. 
Общият бюджет на програмата е 16 млн. евро, от които 85% (13,3 млн. евро) са безвъзмездна финансова помощ. Инициативата се подкрепя от Финансовия механизъм на Европейското икономическо пространство въз основа на меморандум за разбирателство между България и Исландия, Лихтенщайн и Норвегия. Програмата включва четири грантови схеми. Даваме начало на две от процедурите за подбор на проектни предложения, обяви Павлов. Първата грантова схема е "Повишаване на енергийната ефективност и използване на възобновяема енергия в общински и държавни сгради и локални отоплителни системи". В програмата са предвидени 7,65 млн. евро за реализирането на проекти. Втората грантова схема е за производство на горива от биомаса. По нея ще бъдат финансирани проекти за производство на пелети, дървесен чипс, екобрикети, биогаз от ферми и др. Бенефициенти са малки и средни предприятия. Бюджетът на процедурата е 1,76 млн. евро. 
Размерът на безвъзмездната финансова помощ е до 60% и в рамките от 30 000 до 200 000 евро. Предвидени са мерки за повишаване на енергийната ефективност и оползотворяване енергийния потенциал на биомасата с цел намаляване емисиите парникови газове.
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Fitch: Увеличаването на българския дефицит отслабва устойчивостта на рейтинга

Според становището банковата криза от лятото натежават на публичните финанси

Fitch: Увеличаването на българския дефицит отслабва устойчивостта на рейтинга

07/10/2014 21:59 ч., oбновена в 22:00

Увеличаването на българския дефицит отслабва устойчивостта на рейтинга на страната, гласи становище на Fitch Ratings, цитирано от Ройтерс и агенция "Фокус".

 

Предложената бюджетна актуализация в България подчертава как банковата криза от лятото, забавящата се икономика и високите разходи натежават на публичните финанси.

 

Ниският дълг и контролирания дефицит предоставят значителен фискален буфер на страната, и публичните финанси остават силни, но те са отслабили капацитета, с който може да се противодейства на слабостите.

 

През миналата седмица, в навечерието на парламентарните избори, преходното правителство на България одобри промени, които предвиждат фискален дефицит от 4% от БВП. Новият кабинет ще гласува за промените. Ревизираният дефицит за 2014 г. е повече от два пъти по-висок от предишната цел от 1,8%.
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http://www.segabg.com/article.php?id=720425
В Хондурас се прави по-лесно бизнес, отколкото у нас

България е на 40-о място в света по икономическа свобода, Румъния е 25-а

РУМЯНА ГОЧЕВА
България се е изкачила с 9 места в новото проучване за икономическата свобода, традиционно изготвяно от канадския институт "Фрейзър". Страната ни вече е на 40-о място сред 152 държави в света - със "съседи" Испания и Бахамите. 20 други държави от ЕС са по-напред от нас в тази класация, вкл. и Румъния, която е поставена на 25-а позиция. 

Анализаторите посочват, че по-доброто ни класиране се дължи на изоставане на други държави, а не на някакви драматични промени у нас. Всъщност представянето на България е доста шарено по различните показатели. По "размер на правителството" плоският данък дърпа страната ни нагоре в класацията, но големият размер на държавните трансфери и субсидии натежава в обратната посока. Проучването отчита като минус и нарастването на дела на държавните инвестиции при отслабване на частните.

По ефективност на съдебната система сме на 91-во място, докато по свобода на презграничната търговия сме 54-ти. Както и в други подобни класации, зле се представяме в категорията "регулации за бизнеса", където сме на непрестижното 78-о място. Оказва се, че бюрокрацията за фирмите у нас е сравнима с тази в Гвиана (77), Буркина Фасо (67) и Хондурас (73). 

Най-лоша е оценката ни за законодателство и неприкосновеност на частната собственост, като се открояват слабата работа и недоверието към съд и полиция. Проучването откроява, че у нас има относително слабо регулиране на кредитните пазари, но пък регулациите за труда и бизнеса са сред тежките. 
ОТЛИЧНИЦИ 
Според проучването най-свободните икономики са Хонконг, Сингапур и Нова Зеландия, а на опашката са Венецуела, Конго и Зимбабве. 

Дългогодишните наблюдения на института "Фрейзър" показват, че гражданите на държавите с висока степен на икономическа свобода се радват на по-високо благосъстояние, повече политически и граждански свободи и на по-дълъг живот. 

=====================================================...............
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Витте аутомотив" увеличи капацитета си с нов завод в Русе

Германската компания планира ново разширение и ръст на оборота

Автори: Весела Николаева, Росица Великова, Русе
Това е първи етап от разширяване на производствената дейност на германската компания, като инвестицията ще надхвърли 10 млн. евро

11 окт 2013
В момента в предприятието работят 300 човека, а плановете са с откриването на новия завод броят им постепенно да се увеличи до общо 600 души.
Новият завод за автомобилни заключващи системи на "Витте аутомотив България" в Русе вече започна работа. Миналата седмица той беше официално открит от президента Росен Плевнелиев. От германския собственик Witte Automotive засега не са обявили колко точно е струвала инвестицията. В края на миналата година беше обявено, че в новото предприятие в Русе ще бъдат вложени над 10 млн. евро до края на 2015 г. Финансирането е от банков заем и програма JESSICA. Кредитът за 9 млн. евро е от Сосиете женарал Експресбанк, а регионалният фонд за градско развитие е отпуснал още 3 млн. евро, по информация от банката.

Технологично развитие
Предприятието е разположено на територията на индустриалния парк в местността Слатина в Русе. До момента компанията ползваше друга сграда за производствените си нужди. Новият завод има голямо производствено помещение, складове и административна част със зони за почивка и хранене на служителите. Сградата има сертификати за качество ISO TS 16 949 и ISO 14 001 за опазване на околната среда. От "Витте" посочват, че заводът е издържал множество одити на клиенти, сред които Ford, General Motors, Volkswagen и др.

В момента в предприятието работят 300 човека, а плановете са с откриването на новите мощности броят им постепенно да се увеличи до общо 600 души. За тази година се предвижда към декември служителите да надхвърлят 350 души, се посочва в прогнозите на ръководството, публикувани с годишния финансов отчет. При откриването на завода беше обявено, че бъдещите планове включват по-нататъшно разширение на производствените площи и капацитета, което ще даде възможност за създаването на нови работни места в Русе и региона.

Управителят на "Витте аутомотив България" Томаш Йиндра коментира, че България и Русе са избрани заради стратегическото положение на града, както и заради възможностите, които предоставя Русенският университет.

По думите на президента Росен Плевнелиев е гордост да работим със световен лидер, какъвто е Witte Automotive, защото благодарение на инвестиции като на тази компания България вече е фактор в автомобилния клъстер и производството на компоненти за автомобилната индустрия в Европа и по света. По думите на Плевнелиев днес от всеки 10 автомобила, които се движат и произвеждат в Европа, 8 имат изработени у нас компоненти.
На брега на Дунав

"Витте аутомотив" за пръв път реши да инвестира в индустриалния парк в Русе преди няколко години, но след това заради икономическите условия в световен мащаб се ограничи до работата на територията на друго предприятие. От компанията припомнят, че "Витте аутомотив България" е учредено през 2008 г., а през месец 2010 г. е започнало производството в наети помещения в Русе. Работата е започнала "с три машини и шестима работници". През 2011 г. броят на работещите се е увеличил до над 50, а продуктовият каталог и оборът са нараснали няколко пъти. На следващата година е назначен и 100-ият работник, а производството и продажбите са се удвоили до 10 млн. евро, обобщават от компанията за дейността си в България.

За миналата година общите приходи на "Витте аутомотив България" са достигнали 30.06 млн. лв. при 21.13 млн. лв. за 2012 г. Печалбата обаче е намаляла до 889 хил. лв. при 1.17 млн. лв. година по-рано. За тази година очакванията са оборотът да е 25 млн. евро, с планове той да се утрои, стана ясно по време на официалното откриване на новия завод.

Германската Witte Automotive е създадена през 1899 г. и първоначално прави ключалки за куфари. През 1935 г. започва да изработва заключващи механизми за автомобилната компания "Фолксваген", а днес има клиенти по целия свят.
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К100 Най-големите компании за машини и оборудване: На колелата на растежа

Приходите на производителите се качват, а дружествата в сектора стават все по-разнообразни

Секторът за машини и оборудване от години е най-динамично развиващата се производствена индустрия в България. Браншът остава един от основните износители, което се доказва и от приходите за 2013 г. в секторната класация на "Капитал 100". Общите продажби на първите 50 компании в класацията са 5.17 млрд. лв., с 12.3% повече от 2012 г. Средните приходи също се качват.

На фона на другите сектори растежът в машиностроенето е сред добрите изключения. Положителният факт тук са разнообразните компании в подреждането - от производители на санитарна арматура и керамика, през хладилници до многобройните компании за автомобилни компоненти. А и делът на първите десет групи в класацията от общите продажби намалява, което показва, че секторът е достатъчно фрагментиран, за да остане стабилен и през следващите години.
И докато през 2012 г. половината от компаниите отчитаха растеж на продажбите, а другата - спад, сега приходите на 32 от топ 50 са нагоре.

Трайните лидери
За поредна година водещите две производствени групи остават непроменени - "Идеал Стандарт - Видима" и "Либхер –Хаусгерете Марица". Групата от Севлиево завърши 2013 г. с приходи от 376 млн. лв., което е лек спад спрямо предишната година. От пролетта в компанията майка Ideal Standard International тече преструктуриране на дълговете с цел влизане на нов акционер - хедж фонда Anchorage Capital. Досегашният собственик Bain Capital продължава да е водещият акционер в групата. Според изпълнителния директор на "Идеал Стандарт - Видима" Красимир Копчев направените инвестиции през 2013 г. са общо 6 млн. лв., а през тази ще бъдат вложени още 4 млн. лв. Целта е да се произвеждат изцяло нови, по-технологични продукти, каквито досега не са излизали от заводите на компанията. За тази година очакванията са приходите да се задържат на същото ниво като 2013 г. В същото време след допълнителните разходи по обслужване на задължения загубата по отчет е 38 млн. лв. Компанията изнася около 90% от производството си основно за Западна Европа. Напоследък има повишение на поръчките и от Близкия изток.

Вторият в класацията също е добре позната компания - "Либхер – Хаусгерете Марица". През последните години поделението на швейцарската група Liebherr в пловдивското село Радиново увеличи значително производството на хладилници, като инвестира в разширяване на базата си. Расте и персоналът, като в момента в компанията работят около 1700 души. Приходите са рекордни от началото на дейността на компанията през 1999 г. Очакванията са за макар и нисък, но продължителен растеж. Българският завод е един от най-конкурентните в групата и по тази причина към него неотдавна са били пренасочени и някои нови производства, обявиха от компанията. Ако дружеството продължи да расте със сходен темп, нищо чудно да е лидер в сектор машиностроене за 2014 г.
Германската група присъства и с второ дружество в класацията - "Либхер транспортейшън системс". Приходите на производителя на системи, отоплителни тела и климатични инсталации за железопътния транспорт растат с 34%.

Най-динамичната компания
Шведско-швейцарската корпорация за електрическо оборудване "АББ България" вече е номер три в сектора след бурния растеж на приходите й - от 82 млн. лв. през 2012 г. до 340 млн. лв. през миналата година. Покачването се дължи и на вливането в "АББ България" през миналата година на две свързани дружества  - "АББ авангард" и "АББ аутомейшън". Но дори и при сравнението на съпоставими консолидирани продажби на цялата дейност на групата между 2012 г. (171 млн. лв.) и 2013 г. (340 млн. лв.), данните за растежа отново са повече от впечатляващи - двойно увеличение на продажбите. През юни компанията отвори четвъртия си завод в България - в град Раковски, след инвестиции от 23 млн. долара. Останалите три производствени предприятия са в Петрич, Севлиево и отново в Раковски. Новият завод ще има около 600 служители и поема част от производството на компанията в Норвегия, Германия и Италия. Чрез него дружеството има шанс и за първото място в класацията през следващата година.  

Любим доставчик на автогигантите
Около 30% от 50-те компании в класацията са производители на автомобилни компоненти, които носят и около една трета от приходите. През последните години тази индустрия се разви с изключително бързи темпове и продължава да привлича нови чужди инвеститори - последен пример е германската Behr Hella Thermocontrol, която в края на септември започва производство в индустриалния парк в Божурище.

Сред компаниите в този сегмент водеща е "Интегрейтид-микроелектроникс", която е част от филипинската IMI и произвежда електронни модули за автомобили в Ботевград. Продажбите на компанията нараснаха с 31% през 2013 г. Друга успешна история е "Иксетик" - Раковски, която беше част от едноименната германска компания, а вече е в семейството на канадския гигант Magna. От 2008 г. насам предприятието произвежда хидравлични и вакуумни помпи за производители като Mercedes, BMW и Honda. Компанията продължава да разширява капацитета си и през тази година и следващата година очаква още по-високи продажби.

Две компании от тази индустрия имат един от най-високите маржове в сектора - над 21%: френската "Монтюпе" и турската "Теклас". Първата произвежда алуминиеви компоненти в завода си в Русе и от влизането си в България не е спряла да отчита ежегодно двуцифрен ръст - от 12.7 млн. лв. през 2009 г. до 146 млн. лв. Българското предприятие работи за Audi, BMW, Ford, Renault и Volvo. Заводът беше разширен през 2012 г. и сега ще може да поеме още една голяма поръчка - договор с Daimler за проектиране и производство на цилиндрови глави. Предприятието ще прави 635 хил. бройки годишно по тази поръчка, което ще увеличи общия капацитет с 15%. Началото е планирано за края на 2015 г. или началото на 2016 г. Печалбата на групата също продължава да расте и през миналата година е достигнала 31 млн. лв. спрямо 24 млн. лв. година по-рано. Това е и едно от двете най-рентабилни предприятия в сектора с марж на печалбата от над 21%.




"Теклас" пък произвежда каучукови и пластмасови тръби за охладителните и отоплителни системи на автомобилите. През 2012 г. компанията откри втория си завод в Кърджали, който вече работи на пълни обороти и по тази причина в средата на 2014 г. беше изградено трето производствено предприятие, с което служителите трябва да надхвърлят 1200 души. Заводът трябва да е оборудван до края на годината, като капацитетът му ще е колкото на първите два, взети заедно. За 2014 г. мениджмънтът очаква нарастване на приходите с още 50%. Заводите изнасят основно за Европейския съюз за производители като Daimler, BMW, Volskwagen, General Motors, Renault и други.

Южноафриканската "АЛС България" е друга компания за автомобилни компоненти, която продължава да разширява производството си. За две години приходите й достигнаха 86 млн. лв. Фирмата прави в завода си в Мусачево кожени тапицерии на седалки за BMW 5-а и 7-ма серия, като дава работа на над 800 души. "АЛС България" инвестира и 2.6 млн. лв. във втория си завод в Ихтиман, който доставя на Mini Cooper. Така че се очаква в близките години оборотът й да продължи да расте.  

Каучукови уплътнения за автоиндустрията прави и старозагорската "Стандард профил", която също е с турски собственик - фонда за дялови инвестиции Actera Group. Приходите й също растат бурно - с 30%. От дружеството също имат план за нов завод, който да удвои производствените площи и да бъдат наети още 1000 души. От компанията прогнозират удвояване на оборота до 160 млн. лв. през 2015 г. Сред причините за избор на България за новата инвестиция "са много добрите финансови резултати на "Стандард профил България", които ни нареждат на първо място в групата", обясни преди година изпълнителният директор Петър Ангелов. Производството ще бъде насочено основно за традиционния клиент General Motors (за Opel Astra). Другите големи автомобилни марки, за които работи заводът, са Fiat, Volkswagen, Renault, Daimler Mercedes.

Сравнително стабилна година имат производителите за кабелно оборудване за автомобили - японската "Язаки" и германската "СЕ борднетце". Въпреки лекия спад в приходите на "Язаки" от компанията планират тази година да увеличат персонала в новото си сливенско предприятие от 400 в началото на 2014 г. до 1000 в края на годината. "Тази година се забелязва подем на автомобилния пазар, а това се отразява и на нашето производство", коментира в средата на 2014 г. управителят Синан Кар. "СЕ борднетце" работи с три фабрики - две свои в Карнобат и Мездра и една на поддоставчик - "Атес" - Сливен.

Представителите на бранша са оптимисти за сектора за автомобилни компоненти, но отчитат и една сериозна трудност - недостиг на работна ръка. "Трудовият пазар в страната е ограничен. Ако секторът продължи да расте, правителството ще трябва да приложи нови образователни политики. В противен случай ще се създаде инфлация на трудовия пазар", казва Ерик де Кандидо, изпълнителен директор на "Интегрейтид-микроелектроникс". Мнението му се потвърждава и от Силван Коло, който е управител на белгийската "Мелексис". Според него индустрията тепърва ще продължава да се развива в България, но е нужно държавата да промотира повече възможностите пред чуждите инвеститори.

Нов участник в секторния топ 50 е русенската "А.Л. филтър", която произвежда филтри за автомобилната индустрия. Тя е част от израелската A.L. Group, която има над 1200 служители по света. Над 750 от тях са в България. Страната е основна производствена база на компанията майка, а приходите тук достигнаха 53 млн. лв. през миналата година.   

И още, и още
Друга компания, която е редовен участник в секторното подреждане, е шведският производител на лагери SKF. За 12 години българското подразделение на групата увеличи приходите си от 7 млн. лв. до 136 млн. лв. през миналата година. "СКФ Берингс България" има три производствени площадки - в Сопот, Кърнаре и Калофер. Предприятието разширява заводите си в Калофер, като целта е до няколко години производството да нарасне пет пъти. В Кърнаре пък се инвестира в нова пещ. 

В тазгодишната класация прави впечатление и присъствието на компании, които по някаква причина са отсъствали от миналогодишния машиностроителен топ. Сред тях е австрийската  "Палфингер продукционстехник България", чийто бизнес в България също продължава да расте. Компанията има завод в Червен бряг за изделия за монтаж на товароподемни кранове, както и друго предприятие в ямболското село Тенево за хидроцилиндри. Досега групата е инвестирала 50 млн. евро в България, като е отворила над 900 работни места.  

Разнообразието на класацията сe допълва от присъствието на компании като пловдивската "БТЛ индъстрийз", чиято основна дейност е в сферата на разработката, производството и продажбите на медицинско оборудване. За четири години оборотът й е нараснал от 29 млн. лв. до 76 млн. лв. Чуждата компания оперира в над 100 държави и има 15 собствени международни търговски фирми и над 200 независими международни дистрибутори.   

За първи път в класацията присъства и авиоремонтната компания "Авионамс". Основната част от завода е в авиобаза "Граф Игнатиево" до Пловдив, а базата е сертифицирана и по стандартите на НАТО още от 2004 г. За последната година приходите на групата са нараснали двойно до 42 млн. лв. при печалба от 13 млн. лв.

Постоянен растеж през последните години отчита и германско-българската "Луфтханза техник София", която е специализирана в ремонта и поддръжката на самолети. От създаването на базата на софийското летище преди шест години досега оборотът на компанията достигна 88 млн. лв. За тази година не се очаква силен растеж, тъй като този бизнес има цикличност, а според компанията 2013 г. е била пикова.

Със знак минус
Не всички компании в класацията могат да се похвалят с ръст на приходите. Сред тях е заводът за промишлени батерии в Търговище "Енерсис" и 2013 г. явно ще е последната силна година за предприятието. В началото на тази година компанията майка Enersys прекрати значителна част от производството си, като съкрати три четвърти от заетите 560 души в предприятието. Заводът в Търговище продължи да прави единствено батерии за подводници. От "Енерсис" обясниха свиването с липсата на гъвкавост и съдействие от страна на българското трудово законодателство, данъчни процедури и екологични изисквания, както и огромните бюрократични разходи в страната.
Спадат приходите и на "Филкаб", която беше сред хитовете на миналогодишната секторна класация. Компанията навлезе сериозно в областта на ВЕИ, като освен доставка на материали започна да предлага и цялостно изграждане на фотоволтаични централи и системи, включително със собствени разработки на конструкции, станции и т.н. Но през миналата година приходите са спаднали и фирмата обяви, че се е преориентирала към проектиране и изграждане на ВЕИ системи в Румъния, Македония, Кипър и Гърция.

Прогнозите за 2014 сочат, че секторът за машини и оборудване ще остане стабилен, без да има особен бум на продажбите. Поръчките от основните пазари на българските компании в Западна Европа не спират и това е достатъчен повод за оптимизъм.  

==========================================================
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Природата удари застрахователите

Плащанията по “Каско” на автомобилите са скочили със 163% през юли

Природните бедствия през тази година сериозно удариха застрахователите. Това се вижда от последните данни на Комисията за финансов надзор за изплатените обезщетения към края на месец юли. След потопа в кв. "Аспарухово" във Варна и силната градушка на 9 юли в София само по застраховката "Каско" през месец юли компаниите са изплатили обезщетения в размер на 36,7 млн. лв., което е със 163% повече от изплатените обезщетения през месец юни. В резултат изплатените обезщетения по "Каско" за първите седем месеца на годината достигат 155 млн. лв., като близо 24% от тях са изплатени само през юли. Освен това трябва да се отчете, че за застрахователите все още предстоят сериозни плащания заради градушката в София, тъй като много от ударените автомобили още не са ремонтирани и съответно компаниите тепърва ще покриват щетите. Сериозен ръст има и при плащанията по имуществени застраховки заради природните бедствия. През месец юли по полиците "Пожар и природни бедствия" са изплатени 5 млн. лв., което е ръст с 41,24% спрямо плащанията през предходния месец юни. Така общата сума на плащанията по полицата достигат 21,79 млн. лв. за първите седем месеца на годината, като 23,27% от тях са платени само през юли.
При най-масовата застраховка, задължителната "Гражданска отговорност", през юли също има ръст на плащанията спрямо юни - със 7,3% до 30,8 млн. лв. Така общата сума на изплатените обезщетения по полицата достигат 193 млн. лв. за седемте месеца на годината.
Общата сума на изплатените обезщетения от всички застрахователи за първите седем месеца на годината е 488,753 млн. лв., което е ръст с 4,29% на годишна база. От тях изплатените средства по имуществени застраховки са 413,7 млн. лв., (ръст с 2,43%), а обезщетенията по животозастраховането са 75 млн. лв. (ръст с 15,9%). В същото време събраните брутни премийни приходи от застрахователите за периода януари-юли са 1,038 млрд. лв. Това е с 5,65% повече спрямо същия период на миналата година. Темпът на ръст на брутния приход обаче се забавя, тъй като през 2013 г. увеличението беше със 7,7%.
Стефан Кючуков
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Готвачи, заварчици и инженери масово се търсят в Европа

Последна редакция: 08.10.2014, 10:30

Готвачи, заварчици, инженери и IT специалисти ще търси Европа през 2015 г. Работници се търсят за Австрия, Германия, Великобритания, Холандия, Италия и Чехия.

Един от основните акценти на предстоящата информационно-трудова борса "Европейски ден на труда" е търсенето на професионалисти, желаещи да работят в сферата на хотелиерството и ресторантьорството, като в зимните курорти на Австрия и Германия се предлагат атрактивни условия и заплащане, съобщава БТА.

На тазгодишната борса хит се очаква да е предложението за професионални готвачи с английски език за Великобритания. "Възможностите не се изчерпват с публикуваните оферти. От опит знаем, че появят ли се качествени кандидати, всички биват наемани", обясни Елена Видинска, главен експерт в Агенцията по заетостта.

През зимата близо 150 000 българи, заети през летния сезон, ще останат без работа

Тази зима близо 150 000 българи, заети през летния туристически сезон, остават без работа, коментира Румен Драганов, директор на Института за анализи и оценки в туризма. През лятото в туризма са заети средно около 250 000 души, от които близо 65 000 човека продължават работа в зимните ни курорти, както и в балнео, СПА и други хотели, а на около 35-40 000 души работодателите плащат целогодишно, въпреки че местата за настаняване и хранене /най-често семейни хотели и ресторанти/ не работят през зимата, а останалите разчитат на социални помощи, отбеляза Драганов.

На трудовата борса в Бургас атрактивни възможности за работа ще се предлагат и в други сектори освен в туризма.

Холандия търси различни специалисти: техници и инженери в корабостроенето, заварчици, инженерни, технически кадри, ИТ специалисти, химици, фрезисти.
В Германия се предлагат възможности и за електротехници, мотокаристи, фрезисти, специалисти по мехатроника и други.
От Чехия търсят сезонни работници за бране на ябълки и круши и за изработка на новогодишни украси.
EURES Италия пък предлага работа за научни работници - приложни математици или инженери с научна степен с английски език.

Българите, владеещи добре чужди езици имат възможност да намерят работа и в България като сътрудници за техническа и софтуерна поддръжка в колцентрове. Борсата ще се състои на 10 октомври в Бургас, съобщиха от Агенцията по заетостта, която като член на мрежата "Европейски услуги за заетост" (EURES) организира инициативата.

Над 100 души са започнали работа след миналогодишната трудова борса

По думите на главния експерт в Агенцията по заетостта Елена Видинска над 100 души са започнали работа след миналогодишната трудова борса. От агенцията отчитат като успешни последните три борси, състояли се последователно от 2011 г. във Варна и Бургас. Борсите са били ориентирани предимно към туристическия сектор и по традиция най-много са офертите от Германия и Австрия. Тази година и Великобритания предлага възможности за работа на готвачи.

Заплатите варират според професията и трудовия опит. Например в сферата на туризма са над 1000 евро, като за Германия те варират от 1300 до 2000 евро бруто, за Австрия - от 1300 евро за камериерка нетна заплата до 2600 евро за опитен готвач. Заплатата за мениджърска позиция в туризма в България може да достигне до 6000 лева; шеф готвачът получава до 1350 лева.

Средната заплата в туризма у нас достига около 570 лв.

По данни на туристическия бизнес средната заплата в туризма в България е около 570 лева, като има практика работодателите да поемат всички допълнителни разходи, свързани с настаняване, изхранване, обличане, застраховки и транспорт. Разликата в заплащането е голяма - според позициите - от 400 до 900 лева за среден клас, без да се включва и мениджърският.

По разбивки: между 350 и 750 лева получава обслужващият персонал в ресторантите до ниво сервитьор; салонните управители, управителите, шефовете на рецепция, помощникът на главния готвач, главният готвач - получават между 750 и 1350 лева, а мениджърските позиции започват от 1350 лева и могат да достигнат до 6000 лева, каза Румен Драганов.

Европейските работодатели, участващи в борсата, изискват от кандидатите задължително сертификат за завършено образование и добита квалификация. Обикновено се търсят хора поне с една - две години стаж в професията. Задължително е и владеенето на немски и английски езици. Има позиции, за които предимство е ползването и на двата езика.
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Изложението „Дни на италианското образование” открива XIV Седмица на италианския език по света

08 Октомври 2014г.

 Първото събитие в програмата на XIV Седмица на италианския език по света е изложението „Дни на италианското образование”. Форумът ще представи 15 от най-добрите държавни и частни университети в Италия, с учебни програми на италиански и английски език. Изложението ще се проведе на 11 и 12 октомври от 11 до 17 часа в сградата на „Интерпред” в София.

“Италианският културен институт в София е подготвил богата поредица от събития по случай XIV Седмица на италианския език по света, посветена на водещата културна тема на годината – „Да напишем новата Европа: италианската издателска дейност, автори и читатели в дигиталната ера“, заяви г-жа Анна Амендоладжине, директор на Италианския културен институт в София. Различните събития са организирани от 20 до 25 октомври съвместно с най-важните местни институции, като Софийския университет „Св. Климент Охридски“, Националната академия за театрално и филмово изкуство НАТФИЗ, Съюза на преводачите в България, Столична библиотека в София, както и с училищата, в които се преподава италиански език. Всички събития са безплатни.

Изложението „Дни на италианското образование”се организира под патронажа на Италиански културен институт и Италианска търговска камара в България, от агенция за образование в чужбина „Скай Лайнс”. Чрез тази подкрепа италианските институции и бизнес в България подават ръка на българските студенти да продължат образованието си в Италия.

„Италия разполага с отлични държавни и частни университети и аз много се радвам, че Италианският културен институт подкрепя това събитие”, обяснява г-жа Амендоладжине.

„За мен е удоволствие да подкрепя изложение „Дни на италианското образование” за втора поредна година. Тази инициатива предоставя възможност на българските студенти, които се интересуват от Италия, да се срещнат с италиански университети и да се информират за своя академичен избор”, допълва г-н Марко Монтеки, председател на Италианска търговска камара в България. „Горд съм да обявя, че тази година Италианска търговска камара в България в сътрудничество със „Скай Лайнс” обявява конкурс на тема „Качественото хранене: където добрият вкус среща доброто здраве”. Наградите за конкурса са две стипендии от 1000 лева. Пожелавам на всички да спечелят този конкурс и да получат средства за обучение в Италия”.

През последните няколко години нарастващ брой български и чуждестранни студенти избират Апенинския полуостров за продължаване на своето обучение. За да отговорят на тази нужда, италианските университети създават програми и на английски език, като добрата новина е, че това става на много достъпни цени.

Таксите в държавните университети се определят на база семейни доходи. Болшинството от българските студенти заплащат между EUR 800–1200 на година. Голяма част от университетите предлагат възможности за финансиране под формата на академични стипендии, покриващи таксите за обучение, а понякога и тези за настаняване. „Освен това, чуждестранните студенти с ниски
доходи имат достъп до финансово подпомагане в размер до 5000 евро на година под формата на социални стипендии, намаление на карти за градски транспорт, настаняване, храна и спорт”, заявява организаторът Димитър Александров от агенция „Скай Лайнс”, която е с дългогодишен опит в посредничеството между студентите и университетите и е най-активната агенция в работата с университети в Италия.

Посетителите на изложението „Дни на италианското образование” ще имат възможността да се срещнат лично с представители на институциите и да получат информация за програмите, изискванията за прием, крайните срокове и условията за финансиране. Предвидени са и презентации.

Сред изложителите се откроява POLITECNICO DI MILANO, един от най-реномираните университети за архитектура, инженерни науки и дизайн и Римският държавен университет UNIVERSITY OF ROME TOR VERGATA, класиран в "Топ 50” на най-добрите университети в света с по-малко от петдесетгодишна история. Ще присъства UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE, сред чиито възпитаници са бившият председател на Европейската комисия Романо Проди, трима министър-председатели на Италия и осем министри. В изложението участва и UNIVERSITY OF PISA, чийто най-виден възпитаник е „бащата на науката” Галилео Галилей.

Популярните колежи за мода, дизайн и визуални изкуства ISTITUTO EUROPEO DI DESIGN, NABA 
и DOMUS ACADEMY също ще бъдат представени. Те предоставят стажове в световно известни компнаии: Alitalia, Fendi, Max Mara, Gianni Versace, Armani, Valentino, Missoni, Trussardi, Pupa, Ferre, Publicis, McCann Erikson, Saatchi & Saatchi и Conde Nast.

BOCCONI, CA’ FOSCARI UNIVERSITY OF VENICE и LINK CAMPUS UNIVERSITY ще бъдат представени от Италианска търговска камара в България. LINK CAMPUS съчетава обучение по британската образователна система с културата и дидактическите методи на Италия.

В изложението ще дебютират миланския институт по мода ACCADEMIA DEL LUSSO, специализираната академия за пилоти ACCADEMIA DEL VOLO, университета за дистанционно обучение eCampus и кулинарната академия LA SCUOLA DI CUCINA.

В конкурса за есе могат да вземат участие всички, кандидатствали и приети за обучение в Италия чрез агенция "Скай Лайнс" за 2015-2016 учебна година. Есетата трябва да бъдат с дължина до 1000 думи и да се изпратят на info@studyinitaly.bg. Крайният срок за програмите на английски език е 1 март 2015г., а за програмите на италиански език – 1 юли 2015г.

Всички, които се регистрират за „Дни на италианското образование” на www.studyinitaly.bg участват в томбола за два безплатни двупосочни билета до Рим, с любезната подкрепа на Alitalia.

Партньори на изложението са: авиокомпания Alitalia, Лицей за изучаване на италиански език и култура, „Job Tiger”, Britanica, сп. „Образование и специализация в чужбина” и Интерпред СТЦ.

За контакти:
Димитър Александров, „Скай Лайнс” тел: 02 987 9958; 02 980 0231 Е: info@skylines-bg.com 
Катя Лазарова тел: 0895 712203
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http://www.segabg.com/article.php?id=720427
Емигрантите изпращат у нас 2.3 млрд. лв. годишно

За 20 години 10% от хората в активна възраст са напуснали България

Ивет Миткова
Над 2.3 млрд. лв., или 1.5 млрд. долара, годишно изпращат българите, които живеят постоянно в чужбина, на свои близки и роднини в страната. Това са данни на Световната банка, а според някои емпирични проучвания за 2013 г. сумата е достигнала 3.4 млрд. лева, съобщи д-р Ирена Зарева от Института за икономически изследвания при БАН по време на международен икономически форум в София, организиран от института. Така за пореден път сънародниците ни в чужбина се оказват най-големият инвеститор у нас. 
Траншовете на работещите зад граница са с около 1 млрд. лева повече от всички преки чуждестранни инвестиции, влезли в страната ни през 2013 г. 
  За жалост само под 1% от пратените у нас суми отиват за развитие на собствен бизнес, обясни д-р Зарева. Почти 72% от парите на емигрантите близките им харчат за неотложни текущи потребности като сметки за ток и вода. Други 10.7 на сто от получените средства отиват за погасяване на заеми на роднини и приятели. Същият процент от парите близките на емигрантите дават за образование на членове на семейството. А едва 5.6% от парите се заделят за черни дни. 
   Огромна част от емигрантите у нас твърдят, че губят знанията и уменията си зад граница. Половината от българите, работещи в чужбина, изкарват хляба си на работни места, изискващи по-ниска от тяхната квалификация. Професията на други 47% изисква сходни на техните знания и опит, а 4% работят на място, за което е необходима по-висока професионална компетентност.
  Българите в чужбина работят основно в строителния бранш и туризма", коментира д-р Ирена Зарева. Около 37% от тях са нискоквалифицирани работници, а други 28% работят в сектора на услугите.
РЕАЛНОСТ
За 20-те години от 1992 до 2012 г. 7% от населението на страна е емигрирало. За този период страната ни е загубила 10% от българите в активна възраст. По данни на Института за икономически изследвания при БАН около 1/5 от българите между 15 и 60 г. има емиграционни нагласи. Сред студентите желанието да напуснат страната е дори по-голямо - една трета от тях не смятат да останат да работят у нас.
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http://money.bg/news/id_1357045089/%D0%A0%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8_%D0%B8_%D1%81%D0%BE%D1%84%D1%82%D1%83%D0%B5%D1%80_%D0%B7%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8F%D1%82_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D0%B5%D1%82%D0%B0_%D0%BE%D1%82_%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D1%82%D0%B5_%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4_10_%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B8
Роботи и софтуер заменят една трета от работниците след 10 години

Последна редакция: 08.10.2014, 10:34

Към 2025 година роботи и софтуер ще заменят една трета от сегашните работници, прогнозира директорът по изследвания на Gartner Питър Сондъргард по време на конференцията Symposium/ITxpo в САЩ. Още през миналата година се чуха мнения от компанията, че роботите настъпват на пазара на труда, но сега анализаторите се ангажират с конкретна прогноза, пише TechNews.bg.

Само след пет години безпилотните летателни апарати, известни като дронове, ще започнат да изпълняват много от дейностите в селското стопанство и нефтено-газовата промишленост - например, проверка на тръбопроводите. Но дроновете са само един от множеството видове „умни машини", които в момента излизат извън границите на ИТсвета.

„Умните" машини постепенно се превръщат в супер технология, способна да изпълнява най-различни видове труд - както физически, така и интелектуален. Когнитивните възможности на софтуера се разширяват в много интелектуални области, вкл. финансов анализ, медицинска диагностика и анализ на данни, отбелязва Gartner.

След 10 години една трета от днешните работни места ще бъдат заменени или от софтуер, или от „умни" машини, които обработват данните по-бързо от хората, а роботизираният и дигитализиран бизнес ще се нуждае от по-малко човешки труд. Gartner гледа на своята прогноза като на своеобразно предупреждение за сегашните ИТ мениджъри в компаниите.

За да укрепят и засилят своето влияние, ИТ директорите трябва да разберат и обяснят на ръководството как техните компании могат да използват „умните" технологии в свой интерес, съветва Gartner. Пред ИТ компаниите и ИТ мениджърите се разкрива възможност да станат още по-големи играчи в цифровата ера.
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http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=4354981
МВФ очаква стагнация в еврозоната, намали прогнозата си за растеж 

07.10.2014 16:42 | Бизнес
Международният валутен фонд намали прогнозата си за растеж за еврозоната и предупреди, че съюзът на единната валута е изправен пред дълъг период на ниска инфлация и възможна стагнация, съобщи АФП. 

В последния си доклад МВФ заявява, че икономическият ръст в 18-те страни-членки на еврозоната ще бъде 0,8% тази година- осезателно по-малко в сравнение с предишната прогноза от 1,1%. От международната организация предвиждат растеж от 1,3% през 2015 г., вместо предвижданите по-рано 1,5%.
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http://www.monitor.bg/article?id=445825
ОТ НАЧАЛОТО НА ГОДИНАТА

$3,7 млрд. инвестирани в Русия

08.10.2014

За първите 9 месеца в руската столица в офиси са инвестирани 620 млн. долара.

На 3,7 млрд. долара се оценяват инвестициите в руския пазар на недвижими имоти за първите три тримесечия на годината, като само през третото тримесечие сумата на вложенията достига 1,3 млрд. долара. Година по-рано, през третото тримесечие на 2013 г., вложенията са възлизали на 1,2 млрд. долара, става ясно от анализ на руското подразделение на Cushman&Wakefield, цитиран от интернет изданието property-magazine.eu и Investor.bg.

Първоначалната прогноза на агенцията, че до края на годината инвестициите ще достигнат 5 млрд. долара, остава непроменена. Както обикновено, основните инвестиции са концентрирани в Москва. Общите вложения в столицата нарастват до 92% от всички инвестиции в руския сектор на недвижимите имоти (3,4 
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http://money.bg/news/id_1764382313/%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BD%D0%B0_%D0%BD%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B6%D0%B5_%D0%B4%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%87%D0%B8%D1%82%D0%B0_%D0%BD%D0%B0_%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8_%D0%B3%D0%B0%D0%B7_%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B4%D0%B5%D1%81%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%B5
Украйна не може да разчита на американски газ това десетилетие

Последна редакция: 07.10.2014, 11:17

Значителни доставки на американски газ за Украйна не са възможни до края на сегашното десетилетие. Това обяви енергийният министър на САЩ Ърнест Мониц, съобщава news.bg.
„Първо и преди всичко нашият износ на природен газ няма да започне реално до 2015 година или началото на 2016 година и определено достигането на съществени количества...това ще стане в края на десетилетието", подчерта той, цитиран от РИА „Новости".

Запитан дали САЩ могат да помогнат на Украйна да намали зависимостта си от руски газ, той отговори, че няма бързо решение на въпроса.

По думите ми редица международни експерти от държавите от Г7 или ЕС подпомагат Киев да разреши проблемите с енергийните доставки за зимния период.

През юни руският „Газпром" въведе система за предварително плащане на доставките газ за Украйна заради големия газов дълг на Киев, който в момента е в размер на 5,3 милиарда долара. Според предварителни споразумения Москва и Киев се очаква да подпишат така наречения „зимен пакет" за руски газови доставки за Украйна в обем 5 милиарда кубични метра за половин година с възможност за увеличаване на количеството. Цената за 1000 кубични метра ще бъде 385 долара за периода.
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