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Спад на ентусиазма сред бизнеса, отчитат от БТПП
Проблем номер едно за инвеститорите остава дейността 
на администрацията, коментира 
председателят на БТПП Цветан Симеонов
Публикувана: 5 мар 2014 | 10:33
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Българската търговско-промишлена палата ще работи за подобряване на бизнес климата и за експортните възможности, заяви в ефира на Bulgaria ON AIR нейният председател Цветан Симеонов. Той посочи, че проучванията на БТПП отчитат спад на ентусиазма сред бизнеса.

„Европейската комисия залага на ръст на вътрешното потребление, по нашите прогнози са, че то ще остане свито. Причините са много- несигурността в страната, предстоящите изборите и свитото потребление в ЕС“, коментира Цветанов. Той посочи, че движещите сили за икономиката и тази година по прогнозите на БТТП ще останат международната търговия и експортът.

Председателят на БТПП посочи, че администрацията остава ключов проблем, както за българските, така и за чуждестранните инвеститори.

По думите му дейността по облекчаване на лицензионните режим изглежда „позациклила“.

На въпрос дали споделя виждането на вицепремиера Даниела Бобева, според която приемането на важните за бизнеса предложения се бавят в парламента, Цветанов посочи, че би хвърлял вината само върху народните представители.

„В парламента има доста кадърни хора, както сред управляващите, така и в опозиция“, коментира председателят на БТПП. Според него по-скоро вината е у синдикатите, които „не успяха да покажат загриженост по отношение на икономиката“.

Цветанов подчерта, че друг проблем пред бизнеса е запазването на минималните осигурителни прагове за ключови за икономиката сектори, както и увеличаването на минималната работна заплата. Вдигането на минималното възнаграждение по думите му ще увеличи безработицата при прогнози за спад в Европейския съюз.

По отношение на опасенията за нова газова криза заради спирането на доставките през Украйна, Симеонов посочи, че не са взети никакви поуки от случилото се през 2009. Той коментира, че от партньорската организация на БТПП в Украйна са получили уверение, че ситуацията там няма да се отрази на бизнес дейностите.

=============================================

http://m.mypr.bg/news/business/EISK-prie-preporaki-otnosno-ramka-za-kachestvo-na-stazhovete-8719/
ЕИСК прие препоръки относно рамка за качество на стажовете
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В края на миналата седмица в Брюксел се състоя 496-та сесия на Европейския икономически и социален комитет (ЕИСК). Заместник председателят на БТПП Георги Стоев участва в заседанията на Комитета.

 През последните две десетилетия стажовете се превърнаха във важна стъпка към пазара на труда за младите хора. Повишаването на пригодността за заетост и производителността на младите хора е от ключово значение за навлизането им на пазара на труда. Въпреки че стажовете все повече се превръщат в стандартна характеристика на нашите пазари на труда, с по-широкото им въвеждане нарастват и тревогите по отношение на учебното съдържание и условията на труд. Ако действително целта на стажовете е да се улесни достъпът до заетост, те трябва да предлагат висококачествено учебно съдържание и подходящи условия на труд и следва да не бъдат евтина алтернатива на редовните работни места.

ЕИСК прие препоръки относно рамка за качество на стажовете, които акцентират върху:

 Подобряване качеството на стажовете на свободния пазар, по-специално по отношение на учебното съдържание и условията на труд, с цел улесняване на прехода на младите хора от учебната скамейка към пазара на труда, посредством приемането в законодателството си или националните си практики;

Да изисква стажовете да се основават на писмен договор, сключен предварително между стажанта и предлагащата стажа структура

Да се насърчават най-добрите практики по отношение на учебните цели;

Да се гарантира спазването на правата на стажантите съгласно приложимото право на ЕС и националното законодателство;

Да се гарантира разумна продължителност на стажовете, които по принцип не трябва да надвишават шест месеца, освен когато това е обосновано, например при вътрешни програми за обучение за набиране на персонал или стажове, предприети в друга държава членка;

Да се използват европейските структурни и инвестиционни фондове, и по-конкретно Европейския социален фонд и Европейския фонд за регионално развитие, през следващия програмен период 2014—2020 г.; увеличаване на предлагането на международни стажове по програмата Еразъм+;

Да се насърчава активното участие на службите по заетостта, учебните заведения и доставчиците на услуги в сферата на обучението в процеса на прилагане на рамката за качество на стажовете;

Продължаване на усилията за включване на стажовете в обхвата на EURES и за създаване на уебстраница, посветена на националните законодателни рамки за стажовете.

 ЕИСК обръща внимание на значението на процеса на подобряване на качеството на стажовете като инструмент както за справяне с младежката безработица, така и за постигане целите на "Европа 2020" - 75% заетост в работоспособна възраст.

 В последвалите обсъждания в работната група след сесията, Георги Стоев постави въпроса за необходимостта от интегриране и на новите професии в рамките на инициираните от програмата Леонардо проекти, като интернет базирани  „експортни мениджъри” по линия на проект  EM2.0

=======================================
http://www.bcci.bg/news/7165
   http://m.mypr.bg/news/business/BTPP-organizira-kurs-za-obuchenie-na-mladi-yuristi-po-vaprosite-na-Arbitrazhniya-sad-8717/

БТПП организира курс за обучение на млади юристи по въпросите на Арбитражния съд

[image: image8.jpg]Apbur

Toerm sexs yea a Senecs





БТПП организира курс за обучение на млади юристи по въпросите на Арбитражния съд, който ще се проведе в периода 19 март – 04 юни 2014 г. в сградата на Палатата. Обучението е един път седмично, в извънработно време. Успешно завършилите обучението ще получат сертификат.

Лекторите са изявени арбитри, с дългогодишен опит в арбитражното производство и авторитетни университетски преподаватели в юридическите факултети в страната.

Краен срок за заявяване на участие: 17 март.

За контакти:

тел.: 02/8117551, 8117476, факс: 02/987 32 09,

e-mail: atakar@bcci.bg; z.georgieva@bcci.bg

 Желаещите да се включат в курса, моля да изпратят попълнена РЕГИСТРАЦИОННА КАРТА на горепосочените адреси http://www.bcci.bg/news/7165.
=================================
http://www.bcci.bg/news/7169
Центърът за фирмено обслужване към БТПП и Coface България разширяват сътрудничеството
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БТПП - Център за фирмено обслужване и Кофас България подписаха споразумение за сътрудничество в областта на предоставянето на бизнес информация и събиране на вземания.

Всяка фирма ще има възможност да получи маркетингова и бизнес информация, която ще помогне на компанията предварително да прецени своите рискове при нови инвестиции. Маркетинговите бази и кредитните доклади  дават възможност на компаниите да срещнат нови и добри партньори и силно да ограничат търговските си рискове. Прецизността на тази информация е гарантирана от експертния опит на Кофас в управлението на търговските рискове и оценките на бизнес климата в световен мащаб.

Фирмите ще спечелят и от предложенията за извънсъдебно събиране на вземания. Събирането на вземания от страна на Кофас подобрява ликвидността и предпазва печалбите. Предлага се местно и международно събиране на неоспорвани дългове между юридически лица.

Сътрудничеството между БТПП и Кофас е насочено към фирмите с цел  подпомагане за намаляване на риска, увеличаване на ликвидността и получаване на конкурентни предимства.

===================================================                                                                                                  
http://www.bcci.bg/news/7163
        http://www.thenews.bg/biznes/83202-btpp-provede-obuchenie-za-turoperatori-i-turisticheski-asociacii-po-proekt-recultivatur
БТПП проведе обучение за туроператори и туристически асоциации по проект RECULTIVATUR
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На 27 и 28 февруари 2014 г. Българската търговско-промишлена палата проведе обучение за заинтересовани страни и ключови организации от сферата на туризма.

В рамките на обучението бяха разгледани следните пет модула:

- идентификация на културни ценности;

- идентификация на възможности за сътрудничество;

- цикъл на управление на проекти;

- възможности за финансиране на проектни идеи;

- международни бизнес мрежи.

 Основната цел на обучението беше да мотивира туроператорите и подпомогне техните усилия за изработване на привлекателни туристически маршрути, включително и такива, предназначени за религиозен туризъм. По време на обучението се проведе оживена дискусия като се подчерта, че интересът към пътуванията, свързани с религиозни преживявания, нараства и пазарът има нужда от нови религиозно-културни туристически продукти, което е една от основните цели на проекта.

 Участниците (туроператори, туристически асоциации, неправителствени организации и представители на академичната сфера) получиха конкретни съвети за идентифицирането, развитието и представянето на техните продукти на националния и на международния пазар. Бяха разгледани практични казуси и организирани ролеви игри. Лектори на обучението бяха учени и преподаватели от катедра „География на туризма“ от СУ „Св.Климент Охридски“. 

Една от целите на проект RECULTIVATUR е създаването на 4 регионални агенции в България, Гърция, Румъния и Унгария, целящи промотирането на новите религиозни маршрути в Югоизточна Европа. Проектът завършва през 2014 г. като след неговото приключване, мрежата от регионални агенции ще си сътрудничи при бъдещи инициативи за развитието на религиозния туризъм и подкрепя устойчивото развитие на проекта.

За повече информация можете да се обръщате към Дирекция ”Европейска интеграция и проекти” при БТПП, тел.02/ 8117 556, e-mail: projects2@bcci.bg .

==========================================

http://www.monitor.bg/article?id=420600
В търговията не са разплатени над 4 милиарда

Фирмите със 113 млрд. лв. дългове помежду си

Борчовете ще намаляват през 2014 г.

Увеличава се износът към страните от ЕС, отчитат от БСК.

ПАУЛИНА ЙОРГОВА

05.03.2014

Задълженията между фирмите са достигнали 113 млрд. лева през 2012 г., като 40 на сто от тях са просрочени, съобщиха вчера експерти от Българската стопанска камара, които представиха годишния доклад за дълговете на предприятията от нефинансовия сектор у нас. Общият размер на корпоративния дълг към началото на 2013 г. е бил 169 млрд. лева, като от него 67 на сто са междуфирмените задължения. Компаниите дължат милиарди към доставчици, контрагенти и свързани предприятия, уточни Камен Колев, зам.-председател на БСК. През този период на всеки лев собствен капитал са се падали по 1,61 лв. задължения. Дълговете на фирмите към финансовите институции са в размер на 48,5 млрд. лева, за данъци са дължими 4,9 млрд. лева, а към персонала – 2 млрд. лева. Свиват се дългосрочните финансови задължения, като фирмите предпочитат да използват краткосрочни заеми. Освен това банките се „опариха” от големия дял на лошите кредити и вече са по-прецизни към отпускането на заеми.

Най-голям ръст на задълженията има в търговията – 4,08 млрд. лева, и в  енергетиката, където натрупаните неплатени дългове достигат 3,23 млрд. лева. Спад пък отчитат при междуфирмената задлъжнялост в химическата индустрия, металургията и машиностроенето, защото цените на стоките, които произвеждат, са с добра конюнктура на международните пазари.

На предприятията от частния сектор се падат 95,4 на сто от задълженията. В обществения сектор се увеличава дългът към доставчици, докато в частния сектор растат задълженията към данъчно-осигурителната система. Малките и средните предприятия са с дългове, които надхвърлят 62 млрд. лева и са 38 на сто от цялата сума, сочи още анализът. Компаниите с персонал до 250 човека бавят най-много заплатите и задълженията към персонала при тях са почти 50 на сто.

Очаква се през тази година да намалее размерът на просрочените задължения, прогнозира Камен Колев. Постепенното излизане от кризата на страните от Европейската общност

създава условия

за ускоряване

на икономическия растеж

у нас. Брутният вътрешен продукт през последното тримесечие на миналата година е достигнал нивото отпреди кризата. Промишленото производство има растеж, който не е виждан от две години. Предварителните данни показват, че ръстът в БВП за 2013 г. ще бъде по-висок от очаквания и ще достигне 0,8 на сто.

Около 300 млн. лева са просрочените задължения на общините и на държавата към фирмите към началото на миналата година, като няма сериозна промяна в размера им към края на 2013 г. и те са основно към строителните компании и за консумативи и лекарства. Държавата

успя да разплати задълженията към данък добавена стойност

към фирмите, което е един положителен жест към бизнеса, който пък успя да се разплати към осигурителната система и данъчните, отчетоха от Стопанската камара. От там предлагат още на сайта на НАП всеки месец да се качва информация за размера на ДДС за възстановяване.

=================================
http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=3512355
Задълженията на фирмите стигнаха 169 млрд. лева 

05.03.2014 07:01 | Бизнес
СВЪРЗАНИ ТЕМИ

Сивият сектор глътнал 12,4 млрд. лв. за 5 години 3
Работодатели се разсърдиха на президента 3
Българските фирми затъват в дългове заради свиващите се пазари (снимки + видео) 

Слабата инвестиционна активност е намалила задълженията на бизнеса към банки, застрахователни и лизингови компании. Борчовете към доставчици, свързани предприятия, работници и НАП обаче продължават да растат, което показва, че икономическата среда в България все още е неблагоприятна.

Това показва традиционното изследване на Българската стопанска камара (БСК) за задълженията на предприятията от нефинансовия сектор. Според проучването към края на 2012 г., откогато са данните, общите задължения на бизнеса са били около 169 млрд. лв., или над 2 пъти повече от БВП. Сумата е с 5,6 млрд. лв. по-голяма спрямо 2011 г.

“Сам по себе си големият размер на задълженията не е тревожен, защото колкото повече работи икономиката, толкова повече задължения се трупат”, каза Камен Колев, зам.-председател на БСК. “Проблемът идва от нарастването на междуфирмените задължения до над 113 млрд. лв. и най-вече от просрочените дългове, които са 40% от тях. Техният ръст води до забавяне на заплати, фалити и ограничаване на възможностите за икономически растеж”, каза Колев. БСК за първи път обявява размера на просрочените задължения, поради което не може да се направи сравнение с предишни години. 
Най-задлъжнели са фирмите в търговията, траспорта, туризма, енергетиката, индустрията и управлението на отпадъци. Тези браншове формират над половината от общия корпоративен дълг.

Данните показват, че обемът на дългосрочните кредити намалява за сметка на слабия ръст на краткосрочните заеми. “Това означава, че заради несигурността фирмите замразяват инвестициите и вземат средства от банки предимно с цел да покриват текущи задължения”, коментира Колев. През 2012 г. е продължила негативната тенденция размерът на задълженията на фирмите да е по-голям от приходите им. Според БСК в следващите години няма изгледи за подобрение, което създава риск от възпроизвеждане на борчовете при слаб ръст на икономиката.

Забавените плащания на държавата и общините продължават да задълбочават задълженията на бизнеса. Става въпрос най-вече за суми, неплатени по изпълнени обществени поръчки. Към края на 2012 г. държавата и общините са дължали на фирмите 284 млн. лв. Година по-късно просрочената сума е набъбнала с 30 млн. лв.
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БВП е нараснал с 0,9% през 2013 г.

НСИ ревизира данните за последното тримесечие до ръст от 0,3% на месечна и 1,2% на годишна база от съответно 0,4% и 1% в експресната оценка

БВП за 2013 г. (получен като сума от тримесечните данни) нараства в реално изражение с 0,9% спрямо 2012 година. Брутната добавена стойност се увеличава с 1,1%, съобщи Националният статистически институт.
Това е четвърта поредна година на повишение на БВП след свиването на икономиката с 5,5% през 2009 г. През 2010 г. растежът бе 0,4%, през 2011 - 1,8%, а през 2012 - 0,6%. Кумулативният ръст за тези четири години е 3,7%, като реалния БВП все още е с 2% под нивото от 2008 г.

През миналата година БВП възлиза на 78,115 млрд. лв. по текущи цени, като на човек от населението се падат 10,743 лв. Преизчислен в евро, БВП е 39,940  млрд. евро, като на човек се падат 5 493 евро.

НСИ ревизира данните за последното тримесечие на миналата година, като растежът на месечна база е понижен от 0,4% на 0,3%, а този на годишна е повишен от 1% на 1,2%.

През четвъртото тримесечие на 2013 г. брутният вътрешен продукт (БВП) възлиза на 21,463 млрд. лв. по текущи цени, като на човек от населението се падат 2 954 лв. Преизчислен в евро, БВП е 10,974 млрд., като на човек от населението се падат 1 511 евро.

Още по темата

КНСБ: Прогнозираният ръст на БВП от 1,8% е постижим
По-реалистично е БВП да нарасне от 0,8 до 1,2%, смята БСК
Райфазен очаква 2% ръст на БВП в България през 2014 г.
Миналата седмица Европейската комисия (ЕК) леко завиши очакванията си за икономическия растеж на България през 2014 г. Брюксел прогнозира, че брутният вътрешен продукт (БВП) на страната ни ще нарасне с 1,7%, докато предишната прогноза беше за растеж от 1,5%.
Новата прогноза почти се изравнява с очакванията на правителството, което заложи растеж от 1,8% в бюджета за 2014 г. Европейската банка за възстановяване и развитие (ЕБВР) също очаква БВП да нарасне с 1,8%, а Световната банка – с 1,7%.

Тримесечни изменения
По предварителни данни за четвъртото тримесечие на 2013 г. крайното потребление бележи спад от 0,4% спрямо предходното тримесечие, а бруто образуването в основен капитал нараства с 1,5%. Износът на стоки и услуги намалява с 0,5%, а вносът на стоки и услуги - с 1,5%.
Годишни изменения
По отношение на компонентите на крайното използване принос за регистрирания положителен икономически растеж има колективното потребление - с 1,3%. Бруто образуването на основен капитал бележи ръст от 2,5%. Вносът и износът на стоки и услуги отбелязват ръст съответно с 6,9 и 9,6% спрямо съответното тримесечие на предходната година.

По статията работи: Петър Нейков
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Заетите у нас са намалели до малко над 3,255 млн. души в края на 2013 г.

Заетостта в България се е свила с 393 хил. души спрямо пика, отчетен през 2008 г.
Заетостта в България е продължила да намалява през четвъртото тримесечие на 2013 г., сочат данни на Националния статистически институт (НСИ).

Заетите през последните три месеца на миналата година са малко над 3,255 души, като спрямо предходните три месеца намаляват с 368 700 души заради традиционните съкращения в края на годината и приключването на сезонната заетост. На годишна база заетите в периода октомври-декември 2013 г. намаляват с 23 600 души, а спрямо първите три месеца на 2013 г. - с 35 700 души.

За сравнение, през третото тримесечие на миналата година заради сезонната заетост броят на заетите се увеличи със 108 300 души спрямо второто, докато на годишна база отбеляза спад от само 3 100 души.

През четвъртото тримесечие на 2012 г. пък броят на заетите намаля с 348 200 души спрямо предходното, със 78 900 души на годишна база и с 68 100 души – спрямо първото тримесечие на годината.

По предварителни данни на НСИ броят на заетите за цялата 2013 г. е близо 3,422 души и е най-нисък от пика при заетостта, отчетен през 2008 г. (над 3,8 млн. души). Спрямо заетите през 2012 г. намалението е от 14 800 души, а спрямо 2008 г. - 393 хил. души (10,3%).

Структурата на заетостта по икономически дейности показва увеличение на относителния дял на заетите лица в сектора на услугите през четвъртото тримесечие на 2013 г. спрямо същото тримесечие на 2012 г., посочват от НСИ.

Делът на заетите в сектора на услугите се увеличава до 57,7% през 2013 г. спрямо 56,9% през 2012 г., докато в индустрията се понижава до 26% от 26,4%, а в аграрния сектор – до 16,3% от 16,7%.

Данните сочат още, че отработените човекочасове през последните три месеца на миналата година са близо 1,369 млрд., а брутният вътрешен продукт (БВП) на един зает се увеличава с 2,3% в сравнение със същото тримесечие на предходната година.

На едно заето лице се падат 6 593,2 лв. от текущия обем на брутния вътрешен продукт, като всеки зает създава средно 15,7 лв. БВП за един отработен час спрямо 14,5 лв. през предходното тримесечие и 15,4 лв. - през последното тримесечие на 2012 г., отчита още НСИ.

Брутната добавена стойност (БДС) средно на един зает през четвъртото тримесечие на 2013 г. реално се увеличава с 3,3% и също с 3,3% за един отработен човекочас спрямо съответното тримесечие на предходната година.

Най-висока през последните три месеца на миналата година е производителността на труда в сектора на услугите – 6 272 лв. брутна добавена стойност средно на един зает и 14,5 лв. за един отработен човекочас срещу 12,9 лв. през предходното тримесечие и 14,6 лв. през последните три месеца на 2012 г.

В индустриалния сектор всеки зает произвежда средно 6 038.9 лв. БДС, като за един отработен човекочас се създават средно 14,3 лв. от текущия обем на показателя срещу 15,1 лв. за предходното тримесечие и 13,5 лв. за последните три месеца на 2012 г.. Най-ниска е производителността на труда в аграрния сектор – 1 318,1 лв. БДС на един зает и 3,5 лв. за един отработен човекочас срещу 4,3 лв. през предходното тримесечие и 3,3 лв. през последните три месеца на 2012 г.

По статията работиха: Миглена Иванова, редактор Десислава Попова
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Отменя се Законът за публично-частното партньорство, бил ненужен

13:06 | 05.03.2014 | 574 прочитания

Министерският съвет е решил да отмени Закона за публично-частното партньорство, тъй като е неработещ, ненужен и рестриктивен. Това заяви на пресконференция министърът на регионалното развитие Десислава Терзиева след правителственото заседание в сряда. Как чисто административно ще стане отмяната не стана ясно.

 Решението за отмяна на приетия преди около година и половина закон идва след като в началото на февруари премиерът Пламен Орешарски се обяви за отпадането му, защото в сегашния си вид той по-скоро възпрепятствал публично-частното партньорство. Само преди ден обаче Българската стопанска камара препоръча на кабинета проблемите на икономиката ни да се решат с повече публично-частни партньорства и пазарен подход.

 Според правителството обаче приетият от ГЕРБ Закон за публично-частното партньорство все още не е приложен и направен анализ показал, че той напълно ненужен и рестриктивен, защото обектите към които се отнася са много малки - паркинги, гаражи, зелени площи, паркове, каза министърът. За големите обекти се прилага законът за концесиите, допълни тя.

 

По думите на Терзиева Законът за публично-частното партньорство е разписан така, че вместо да облекчава инвеститорите, допълнително ги затруднява, препраща ги към много голяма и тромава процедура. Съществуващите останали закони регламентират реда, по който могат да се създават такива публично-частни формирования, смята тя. По думите й, всяка община има разработени свои правила за публично-частно партньорство, Европейският съвет приел директиви относно публично-частно партньорство, по които България ще започне работа.

 

Реално Терзиева е сред авторите на оспорвания в момента от самата нея Закон за публично-частното партньорство. Неговите текстове обаче претърпяха сериозна редакция първо при междуведомственото съгласуване, после при разглеждането в Народното събрание, припомниха запознати с писането на отменяния сега документ. Стана така, че предложихме роман, а той се превърна в дописка за "Работническо дело", описаха тогавашвата ситуация експерти.

 

Терзиева съобщи още, че на заседанието на кабинета са разглеждани административните режими, които могат да бъдат премахнати, за да се облекчи работата на бизнеса.
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Може ли минималната заплата да стане 700 евро?
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Минималната и средната заплата у нас могат да се увеличат до европейски равнища, но само благодарение на икономически растеж. Около това мнение се обединиха в ефира на Нова телевизия вицепрезидентът на КТ „Подкрепа" Димитър Манолов и бившият лидер на СДС Мартин Димитров. Двамата коментираха предложението минималната заплата у нас да се увеличи административно до прага от 700 евро.

„Няма официална позиция на КТ „Подкрепа" по тази идея. Някой ни преразказва, а позициите на синдиката се пишат черно на бяло", коментира Манолов. „Разбира се, че не съм против. Въпросът е дали това може да се случи. 700 евро е нещо преведено отнякъде. Средноевропейска работна заплата няма. Моят прочит е, че когато има някаква идея - тя се дава на едни хора, които да я провалят. Не твърдя, че има конспирация, но резултатът би бил такъв".

Увеличението на трудовото възнаграждение трябва да стане бавно, постепенно, на базата на икономическо развитие, смята синдикалният лидер. „В България няма пазарна икономика. У нас рискът е при едни, а печалбата - при други. Това е сбъркано тук. Рискът и доходността трябва да са заедно", каза още Димитър Манолов.

„Да говорим не за минималната, а за средната работна заплата, която в България е много по-ниска от други европейски страни. Тя може да се увеличи, но с икономически растеж, а не с административен акт. Иначе резултатът ще бъде, че хората, които взимат по-малко, ще останат без работа, а предприятията, в които работят, ще минат в сивия сектор", коментира Мартин Димитров. По думите му увеличаването на заплатата не става със закони, единствено чрез ръст на икономиката.

„Има само един път - по него минаха Естония, Словакия. В началото на реформите Естония е толкова бедна, колкото и в България, но днес заплатата там е три пъти по-висока. Значи е възможно да стане чрез икономическо развитие", каза още бившият депутат.

Холандски депутати казали на Димитров, че „подобни щуротии" никой не може да предложи в тяхната страна, където идеите се филтрират от специален обществен орган.

„Самото членство в ЕС ни дава възможност заплатата да се увеличи", смята Димитров. „Необходимо е обаче да бъдат създадени условия за дребния бизнес".
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Драстичното поскъпване на тока става все по-неизбежно

НЕК поиска шокиращо увеличение на тарифата си от 1 юли - със 150%

Румяна Гочева

Въпреки клетвите на енергийния министър Драгомир Стойнев, че няма да допусне увеличение на тока, поскъпването на електроенергията става все по-неизбежно. Вчера Националната електрическа компания (НЕК) поиска рязко повишение на цената, по която доставя ток на електроразпределителните предприятия (ЕРП) - с безпрецедентните 150%. Тя предлага енергийният регулатор ДКЕВР да одобри скок на цената на услугата "обществена доставка" от 1.32 лв. за мегаватчас сега на 3.31 лв. от 1 юли. В края на миналия месец ЧЕЗ, ЕВН и "Енерго-Про" също настояха за промени в крайните цени на тока с между 7 и 9%. 

Не е ясно как точно това би се отразило на цената за крайния потребител, в която има и доста други компоненти. Ясно е обаче, че времето на управляващите за демагогска употреба на енергийните цени вече изтича. Досегашните 3 намаления, които правителствата на Бойко Борисов и Пламен Орешарски изискаха, а уж независимата ДКЕВР наложи през миналата година, очевидно са изстискали до краен предел резервите на фирмите от енергийната верига. В резултат на ценовата преса компании като НЕК натрупаха рекордни задължения и загуби. Според бившия министър на икономиката Делян Добрев НЕК вече има около 2 млрд. лв. дългове и се очаква да приключи 2013 г. с 400 млн. лева загуба. Дори печалбата на АЕЦ "Козлодуй" спадна драстично - през 2013 г. тя е със 74% по-ниска от 2012 г.

В искането си до ДКЕВР от НЕК обясняват, че "цената на електроенергията, по която дружеството в качеството му на обществен доставчик продава на крайните снабдители и електроразпределителните дружества, е функция от количествата разполагаемост за производство на електрическа енергия от производителите за регулирания пазар (т.нар. квоти) и техните регулирани цени, определяни от ДКЕВР". Пред "Сега" от компанията отказаха повече разяснения защо се налага огромното увеличение.

От ЕРП-тата също се въздържат от обяснения по ценовата тема. EVN коментира, че се надяват да се "възстанови балансът в енергийната система" и да се коригират проблемите, получили се от решенията на енергийния регулатор. От компанията смятат, че ако ДКЕВР одобри по-високата тарифа, това не означава непременно поскъпване за бита и за малкия бизнес, защото може да се преразпредели по-адекватно тежестта на цените по веригата производители-пренос-обществен доставчик-крайни снабдители.

От производителите на ток засега само АЕЦ "Козлодуй" обяви, че няма да иска промяна на тарифите. Останалите компании тепърва ще представят предложенията си в ДКЕВР.

Вълната от искания за по-високи тарифи идва на фона на продължаващи уверения на ресорния министър Драгомир Стойнев и на други политици от БСП, че токът няма да поскъпва. Още е рано да се правят прогнози какво ще се случи, защото предстоят обществени обсъждания и ДКЕВР ще вземе решенията си за цените от 1 юли през юни.

Заявките за поскъпване не са изненада за експертите в бранша. Според Валентин Терзийски от Асоциацията на топлофикационните дружества задържането на цените няма как да продължи. "Субективно определените цени на тока от ДКЕВР предпоставят искания за увеличение, защото фирмите трябва да могат да си покриват разходите", заяви Терзийски за "Сега". 

Вчера зам. -председателят на БСК Камен Колев напомни, че не бива да се прави социална политика чрез цените. "Има си други министерства, други програми", заяви той. БСК от години критикува кръстосаното субсидиране в енергетиката - токът за битовите абонати се поддържа относително евтин за сметка на високите тарифи за бизнеса. Колев цитира данни на Евростат, според които цената на електроенергията за фирмите в България, отнесена към покупателната способност, е много висока. Според него цените на свободния пазар у нас са сред най-високите в Европа. "Ако в Германия цената е 100 единици, у нас е 108 единици", обясни експертът. Изводът е, че държавата прехвърля тежестта върху бизнеса, който губи конкурентоспособност. "Освен това поддържането на изкуствено ниски цени за бита не мотивира домакинствата да пестят ток, затова и мерките за опазването на околната среда също са под въпрос", твърди Колев.

От БСК коментират също, че непазарното ценообразуване в енергетиката е една от причините за ръста на задълженията на бизнеса в България. През 2012 г. междуфирмената задлъжнялост се е увеличила най-много в енергетиката и търговията, като един от главните виновници за този резултат е НЕК.

==================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=3508411
НАП: Фирмите без дейност също подават годишни декларации 


04.03.2014 12:29 | Бизнес
Годишна декларация за облагане с корпоративен данък са длъжни да подават и фирмите, които не са осъществявали дейност през 2013 година. Те попълват отделен формуляр - образец 1010а. В него фирмите декларират, че за предишната година не са имали дейност и не са отчели приходи или разходи съгласно счетоводното законодателство. Към тази декларация не се прилага годишен отчет за дейността. Декларациите се подават в офисите на НАП по мястото на регистрация на фирмите, по пощата с обратна разписка или по интернет, съобщиха от пресцентъра на агенцията.

Срокът за подаване на декларациите е 31 март, като този срок важи и за фирмите, които не са извършвали дейност през 2013 г. Това е и срокът, в който трябва да се плати дължимият корпоративен данък, след приспадането на направените авансови вноски. Фирмите, които подадат декларациите си по електронен път ползват 1% отстъпка от дължимия годишен корпоративен данък (но не повече от 1000 лв.). Тази отстъпка се ползва, само ако и данъкът е внесен в срок до 31 март 2014 г.

Плащането на задължението към хазната може да стане във всяка банка с попълване на вносна бележка за плащане към бюджета. Други вариант за плащане са с пощенски запис или чрез интернет.

Неподаването на декларациите се санкционира, като минималната глоба е 500 лева за юридическото лице и 200 лева за управителя на фирмата.

Повече информация за попълването и подаване на декларацията за облагане с корпоративни данъци може да се получи на телефона за информация на НАП 0700 18 700 на цената на градски разговор.

=================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=3511072
Екопроекти за почти 180 млн. лв. ще строят осем общини 

04.03.2014 16:55 | Бизнес
Осем общини ще строят инфраструктурни проекти - предимно за пречиствателни станции и депа за отпадъци, след разрешение на Министерство на инвестиционното проектиране (МИП). Проектите на обща стойност 179 милиона и 400 хиляди лева са в общините Стамболийски, Несебър, Кърджали, Бяла, Видин, Казанлък и Аксаково (Варненско), съобщиха от ведомството.

През януари Европейската комисия съобщи, че предава България на Съда на ЕС заради незаконни депа за отпадъци. Комисията изрази загриженост, че нашата страна не защитава своите граждани от последиците от лошото управление на отпадъците. На извънредна пресконференция тогава министърът на околната среда и водите Искра Михайлова заяви, че докато не построим новите депа, няма къде да се депонира отпадък и допълни, че трябва в най-спешни срокове да се преодолеят закъснененията, трупани в последните години.

От МИП съобщават, че в момента се разглежда и документацията на още три проекта - за реконструкцията на Централна гара София, на пречиствателна станция във Видин и трети обект на Несебър по водния цикъл. В ход е и нова инициатива на МИП и общините за съвместно представяне на проекти на изложения в Западна Европа. Проектите са за индустриални зони, а в инициативата вече са се включили общините Айтос и Радилово.

Експерти на министерството подготвят критериите, по които ще се разпределят определените 6.3 млн. лева от Държавния фонд за развитие на регионите. Идеята е да се стимулират социално значими за общините проекти и такива, свързани с благоустройството на малки общини.

От МИП посочват като предизвикателство инициирането и създаването на система от закони в целия строителен бранш - проектиране, строителство, реализация, контрол, с която да се гарантират сигурността и предвидимостта на инвестиционния процес и да се стимулира развитието на регионите.

-===============================================

http://www.monitor.bg/article?id=420601
Започваме нови преговори за превозите с Турция

Проблем с еднократните разрешителни затвори българо-турската граница за повече от 10 дни.

НИКОЛЕТА ЦВЕТКОВА

05.03.2014

Започваме нови преговори с автопревозите с Турция и ще искаме от партньорите ни да има по-ясно определение на превози от и за трета страна. Това заяви за „Монитор” Антон Гинев, зам.-министър на транспорта, преди да замине вчера за южната ни съседка.

По време на двудневното посещение ще се обсъжда новото споразумение, което страните трябва да подпишат. Според Гинев трябва да се изясни счита ли товар, взет от логистичен център или пристанище, „от или за трета страна”. По думите му проблемът е, че по този начин много бързо се изчерпват този вид разрешителни, които българските превозвачи ползват. Още преди първите разговори с турците стана ясно, че България ще настоява броят на документите да се увеличи на 5000-6000, като сега получаваме 1100.

Сред исканията ни ще е и максимално изясняване на „превозните документи”. По всички световни конвенции това е товарителницата, като от турска страна допълнително ни наложиха и фактурата, като документ.  

Относно връщането на ДДС при зареждане на гориво от турски тираждии зам.- министърът каза, че в Министерството на финансите имат предварителни данни. По думите му сега се обсъжда самата технология по отчитане на зареденото гориво. Връщането на ДДС би могло да стане част от спогодбата, която сега ще се подготвя. Дори и да не се стигне до изготвяне на споразумение, българските представители ще искат разговорите да приключат с подписване на протокол за темите, по-които има или няма договореност.

===================================================

http://www.focus-news.net/news/2014/03/05/1891420/georgi-gergov-agra-2014-e-ogledaloto-na-agrobiznesa.html
Георги Гергов: АГРА 2014 е огледалото на агробизнеса

5 Март 2014 | 13:46 | Агенция "Фокус"

Пловдив. Изложението АГРА 2014 е огледалото, портфолиото на агробизнеса, каза в интервю за Агенция "Фокус"бизнесменът Георги Гергов. "Резултатът и нивото, което днес показваме, е плод и продукт на доста години в правилна посока на Министерството на земеделието, не е от вчера или днес. По-важното е, че тенденцията се запазва – това е основното, което трябва да се извлече като извод от агроизложението през 2014 година", каза Георги Гергов.
"Забележително е това, че в трета палата датската държава е организирала и докарала над 20 фермери, които обикалят по щандовете, по фирмите и търсят бизнес в България. Това означава, че не е случайно идването на много фирми в България. Например Австрия е открила специален щанд в шеста палата – те също имат интерес към България в агробизнеса. Институтите показват много иновации и това е показателно, защото 20 държави от агробизнеса да присъстват тук, всички посланици – въобще, вниманието, от всички страни, на това изложение показва, че в България агробизнесът има бъдеще и сме на правилния път", каза Георги Гергов.
"Всичко е изложено и се вижда на длан. Който разбира, той си намира, каквото търси. Всеки, който идва на изложението, е дошъл с определена цел – в областта на техниката, на иновациите, на екологията. Всяка една палата си има своя тематика. Моето заключение е, че наистина не сме правили такова изложение в близките 5 години, и то се дължи на активността на самите фирми, не само от страна на Пловдивския панаир", каза Георги Гергов.
Веселина СТАНЧЕВА

=======================================

http://www.capital.bg/biznes/kompanii/2014/03/05/2254414_regionalen_biznes_sliven_subujdane_na_ikonomikata/
Регионален бизнес Сливен: Събуждане на икономиката
Областта продължава да страда от дълбоки проблеми, бедност и безработица, но последните години са донесли и надежда за възстановяване
В една от първите сцени на българския филм "Мадам Бовари от Сливен" главната героиня Емилия Велева гледа към индустриалната зона на град Сливен. И тогава, и сега тези зони имат почти еднакъв изглед в повечето областни градове на България. Тази в Сливен, също като на много други места, показва още от пръв поглед как се е развила икономиката на града през последните 20 години. От огромен индустриален център с огромни дори за социалистическите стандарти предприятия Сливен е останал като град с малко индустрия, много емиграция и опити да се върнат позаличени в годините на прехода производства.

Олекването на индустрията 
Тежката индустрия вече има малко представители, но пък леката с колебания се развива. Освен познатите "Домейн Бойар" и "Едоардо Миролио" в региона има и няколко по-малки изби, включително и такива, създадени в последните години. Производители на консерви и млечни продукти допълват сектора, като тук се намира и предприятието на "Тирбул", което произвежда продукти с марка "Олимпус".
Огромните заводи отдавна са в историята, а преходът и пазарната икономика, доколкото е успяла да проработи, са оставили на тяхно място доста по-малки наследници. За сравнение – в годините на социализма най-големият работодател – текстилният завод "Георги Димитров", дава работа на 12 хил. души. Сега най-големият работодател в града е текстилната фабрика "Е. Миролио" с 1800 души персонал. Преди няколко дни от компанията обявиха, че планират нови инвестиции в три предприятия - в Сливен, Ямбол и Свищов, за общо 55 млн. лв. В Сливен ще бъде изграден нов цех за 25 млн. лв., с който ще се открият 140 нови работни места.

За над 20 години преход населението на областта е намаляло с 19% до близо 200 хил. души при последното преброяване. Само в областния град то е по-малко от 92 хил. души. В последния си анализ на областта от Института за пазарна икономика (ИПИ) отбелязват сериозния отлив на хора, включително и към чужбина, "което говори за икономически проблеми в областта". Регионът има много висока раждаемост, но и много ниско ниво на образование, висок процент на децата, напускащи училище, и изобщо нисък процент на записващите се да учат. Нивото на бедност е високо, а в същото време анализът на ИПИ показва и трудно намиране на служители за индустрията. Разговорите ми с хора от града потвърдиха последното, но трябва да отбележа, че намирането на служители с технически специалности е трудно в цяла България. Последица от ниското образование е и липсата на предприемчивост и на малки предприятия в областта, показва проучването на ИПИ.

Изводите им мога да подкрепя и с впечатления още преди отпътуването на екипа ни за Сливен – намирането на компании, с които да се срещнем в града, беше много трудно, много от хората, с които се свързахме, изобщо не желаеха да разговарят по темата условията за бизнес в областта или ако го направиха – това беше с изричната уговорка да не бъдат цитирани.

Безработица и проблемно образоване
"Бизнес тук почти няма – ние разчитаме само на износ, трудно се намират служители, много малки предприятия затвориха в последните години. Когато дойдете, ще видите, че и трудно ще срещнете българи по улиците", обясни представител на ръководството на една от по-големите сливенски компании.
Думите се потвърдиха донякъде – факт е, че високата раждаемост, ниското ниво на образование, бедността и ранното отпадане от училище са обусловени от високия процент ромско население в областта. Концентрацията му в отделени квартали, големият му брой и трупаните с години проблеми затрудняват пътя между желаното подобрение на условията и реалното изпълнение. Анализът на ИПИ отбелязва много дълбоки социални различия и пропаст между бедни и богати. В града бедното население е доста видимо, но около обяд и в ранния следобед главната улица и околните далеч не са пълни само с безработни роми – преобладаващата част от разхождащите се и от посетителите на заведенията наоколо са си българи.

В българските градове често можеш да познаеш как върви икономиката по един безпогрешен показател – ако в средата на работния ден кафенетата са пълни (обикновено с консумиращи кафе и безалкохолно в продължение на часове), значи нещо с бизнеса не е наред.

Почистване на наследството
Но да не хвърляме основната вина върху нежелаещите да се учат роми – престоят на бившия футболист Йордан Лечков като кмет на града направи съществуването на много фирми трудно, а управлението му стана синоним на местно феодалство и злоупотреба с обществени средства. Сегашният заместник-кмет на Сливен по икономическо развитие, проекти и международно сътрудничество Румен Стоилов казва, че в общината полагат големи усилия да изличат този лош имидж на града. Стоилов е част от екипа на кмета Кольо Милев (БСП), който влезе в общината след местните избори през есента на 2011 г. Зам.-кметът разказа, че са спрели много проекти, за които е имало съмнения за корупция и непрозрачност от предишното ръководство, като част от тях са били замразени от регионалното министерство, защото включват неразрешени рамкови споразумения. Това са договорки, при които разпоредителят на парите, в случая общината, обявява търг за принципни изпълнители на проекти за следващите няколко години. След избора на победители, обикновено 2 или 3 фирми, следващите поръчки по всеки отделен проект се обявя само между спечелилите, с което се спестява много време. "Категоричното становище на Европейската комисия е, че използването на рамкови споразумения по строителство не е допустимо. Ние прекратихме всички рамкови споразумения, които заварихме", коментира Стоилов.

Сега продължава работата по водния цикъл на града – подновяване на водопроводи и изграждане и обновяване на канализация, а общината работи и по още около 30 по-малки проекта. Най-важният по думите на Стоилов е интегрираният план за градско възстановяване и развитие за 500 хил. лв. Според него работата по проектите с европейско финансиране тепърва би трябвало да се усеща от бизнеса в града. Една друга идея на общината трябва да насърчи икономиката – нов индустриален парк върху 600 дка. "В основата на идеята е да предлагаме атрактивни терени на потенциални инвеститори срещу ангажимент за нови работни места", обясни Стоилов. Проектът обаче е още в съвсем начална фаза.

Повече откритост
"Ръководството и на общината, и на областта имат съвсем различно отношение в сравнение с предишните. Сега смятам, че са изключително отворени", обяснява Кольо Колев, председател на Търговско-промишлената палата в Сливен. Той разказа, че от общината и областната управа имат много инициативи и срещи в подкрепа на бизнеса – дали се стига до продължение на контактите и договори вече е въпрос и на самите компании. Според Колев въпреки изминалите трудни години вече се усеща икономическо раздвижване. Преди няколко месеца "Язаки България" откри втория си български завод в Сливен. Първият е в съседния Ямбол и вече е един от най-големите работодатели в областта. В Сливен също има потенциал "Язаки" да увеличи заетостта – прогнозите са работните места да достигнат 1500 до края на годината по думите на зам.-кмета Румен Стоилов. Към края на миналата година те са били около 400. Като положително наследство от годините на огромните заводи Колев посочва възникването на няколко по-малки частни фирми на тяхно място. Например едновремешното предприятие за чорапи с 1000 служители сега е поне отчасти наследено от десетина малки дружества в същия бранш. В машиностроенето приватизацията е довела до затваряне на някои компании, но и запазването на други с обновени изделия. Пример е "ЗММ - Сливен", сега част от "Индустриален холдинг България", а поделението на завода "Победа" вече е самостоятелно дружество, което се е ориентирало към производство на автоматични линии за студено валцуване на профили. Отдавна затворен е заводът за електрически лампи, създаден още в началото на миналия век – до закриването си единствен на Балканите, разказва Колев. Причината за затварянето му е евтината нискокачествена конкуренция, която залива пазарите в началото на 90-те години. Съотнесено към покупателната способност в момента, някогашните сливенски лампи вече не изглеждат скъпи, защото междувременно китайските например са повишили цената си, но завода вече го няма, обобщава Колев.

Според него съществуващите в момента предприятия в града ще продължат да работят, защото вече има създадена и достатъчно благоприятна среда в България, но опасенията му са за текстилната промишленост.

Потенциал за развитие
В хранително-вкусовата промишленост, изглежда, има добро развитие – наред с преработвателните предприятия за плодове и зеленчуци вече има и много насаждения от ябълки, череши и по-отдавна – прочутите сливенски праскови. Последните се виждат в районите край града и без да гледате агростатистиката, видимо поддържани и млади.

Макар оценката на ИПИ за икономиката на Сливен да е "незадоволителна", с лоша инфраструктура и проблемно образование, като цяло условията за бизнес са оценени на ниво "добро". Това е значителен напредък за последните години. Друг положителен показател за областта е околната среда – в профила на региона тя е показана като "добра". Затварянето на големите заводи е направило региона благоприятен както за чисто земеделие, така и за туризъм. Всъщност последното е сред позабравените и неразработени ниши за областта. Целият регион има възможности за широка гама туристически посещения – от културен и исторически, през планински дестинации и балнеотуризъм. Замърсяването е в пъти по-малко, отколкото в съседната област Стара Загора, но пък липсата на канализация за много райони е проблем, се отбелязва в доклада на ИПИ.

Като част от темата за туризма – до края на февруари тече срокът за гласуване на Европейско дърво на годината и на финалната права е 1100-годишният бряст в центъра на Сливен. Ако брястът спечели, областта ще има още едно предимство за развитие на туризма. И за да не говорим само с намерения – по данни от регионалната статистика през декември броят на нощувките е нараснал с 52% спрямо декември 2012 г., а приходите – със 131%. Силното увеличение обаче е от много ниска база – едва 5 хил. нощувки за месеца и 440 хил. лв. приход. Почти всички посетители са били българи, съвсем малко са турците, италианците и румънците. Образованието се оценява добре, макар че броят на студентите към броя на населението не е висок. Учениците рядко отпадат от училище, а представянето на матурите е добро. Според данните на ИПИ една четвърт от всички жители на областта живеят под линията на бедността, а в последните години икономическата активност в много семейства намалява.

=======================================
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Държавата вади пари за фермите

Брюксел ще ни възстанови средствата от бюджета за 2014-2020 г.
Държавата ще плаща за инвестиции във фермите до приемането на новата Програма за развитие на селските райони. След одобрението й парите ще ни бъдат възстановени от ЕС. Това обясни зам.-министърът на земеделието Явор Гечев при откриването на Международното селскостопанско изложение "Агра 2014" в Пловдив. Според него държавата ще поеме риска да плаща и за подпомагането на младите фермери. Те ще са първите, които ще получат подпомагане, което трябва да бъде възстановено на страната ни от Брюксел от новия бюджет за периода 2014-2020 г. След това ще се отвори мярката за инвестиции, която е приблизително същата като досегашната мярка 121 от ПРСР и по нея могат да се купуват трактори и други машини за модернизиране на ферми и предприятия. Очаква се през септември да бъдат отворени и мерките за подпомагане на биоземеделието и други агроекологични дейности, каза Гечев. От началото на 2015 г. трябва да започне да действа новата Програма за развитие на селските райони в пълния й вид, допълни той. Вместо графици, в началото на 2015 г. ще се публикуват заповеди за прием по програмата за цялата година. Предвижда се отваряне на мерките минимум 2 пъти в годината, за да има по-плавен прием и обработка на досиетата, каза Гечев при откриването на "Агра 2014". На изложението има 69 премиери, между които wi-fi система за по-бързо развъждане на телета и LED светлини за увеличаване на млеконадоя.
Ели Куманова
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Заедно сме с други 13 страни от ЕС, в които има макроикономически дисбаланси

05.03.2014, 15:08 (обновена 05.03.2014, 15:39)
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 Европейската комисия (ЕК) публикува днес заключенията си отзадълбочените прегледи на икономиките на 17 държави членки.

Икономическото възстановяване в Европейския съюз, според ЕК, било все по-забележимо.

„Анализът, който представяме днес, показва, че държавите членки са постигнали напредък в намирането на решения за овладяването на предизвикателствата, пред които са изправени техните икономики. Напредъкът обаче е неравномерен и в някои случаи са необходими по-добри резултати", заяви Оли Рен, заместник-председател на ЕК, отговарящ за икономическите и паричните въпроси и еврото.

Редица дисбаланси обаче са налице в 14 държави членки. Според изводите на ЕК дисбаланси са налице в Белгия,България, Германия, Ирландия, Испания, Франция, Хърватия, Италия, Унгария, Нидерландия, Словения, Финландия, Швеция и Обединеното кралство. В Хърватия, Италия и Словения тези дисбаланси се определят като прекомерни.

Част от предизвикателствата са свързани с големите външни задължения в някои икономики, постоянно високите равнища на излишъка по текущите сметки в резултат на слабото вътрешно търсене в няколко държави, разходната конкурентоспособност за държавите, традиционно отчичащи най-големите дефицити по текущата сметка, както и държавите с най-големи загуби на експортни пазарни дялове.

====================================================
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Наши студенти на стаж в американска АЕЦ
Техническият университет е първият, с който Уестингхаус ще си сътрудничи.

05.03.2014

Студенти от Техническия университет (ТУ) ще  бъдат изпращани на стаж в „Уестингхаус електрик къмпани” това лято. Това стана ясно вчера при подписването на споразумението между ТУ и компанията. Студентите ще трупат опит в различни обекти - в САЩ, в Европа, в централата на компанията в Пенсилвания и в нейното представителство в България, обясни вицепрезидентът на „Бизнес развитие” на компанията Ранди Галм. Той допълни, че в стажантската програма това лято ще участват шестима студенти.

„Модерното, истинското образование се осъществява на кръстопътя на обучението, изследванията и бизнеса. Радостен съм, че точно Техническият университет сключва меморандум с една от водещите и най-технологични компании в света”, коментира ректорът на Техническия университет проф. Марин Христов. По споразумението с компанията ще си сътрудничат Енергомашиностроителният факултет и Факултетът по автоматика на ТУ.  В университета ще бъдат създадени нови лаборатории със свръхмодерно оборудване. „Споразумението ще помогне за изграждането на нашия реактор АР1000, който използва технологията за вода под налягане, в АЕЦ „Козлодуй” и на други места в Европа”, коментира още Ранди Галм. На церемонията присъстваше и министърът на образованието проф. Анелия Клисарова.
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7183 нашенци взели удостоверение за квалификация

БГ икономисти напират за работа в Германия

Немците търсят лекари и готвачи

Българските специалисти вече могат свободно да търсят работа в Европа, стига да знаят добре езика.

АННА ЕФТИМОВА

05.03.2014

Все повече български икономисти търсят реализация в Германия, отчитат от Агенцията по заетостта (АЗ).

„Много често ни търсят за свободни места, но няма как да им предложим работа, тъй като и там икономистите не са сред дефицитните професии в Германия”, заяви пред „Монитор” EURES мениджърът за работа в Германия към АЗ Славка Радева. Пренасочването на родните икономически кадри към други страни се дължи на факта, че

половината от студентите учат икономика

и право, а пазарът на труда не може да предложи работа за всички, обясниха от агенцията. Анкетата на сайта на Европейската мрежа за услуги по заетостта показва, че почти половината българските от кандидат-гурбетчии търсят работа в Германия. Всеки пети пък се е ориентирал към работа на Острова. Немските работодатели предлагат препитание за българи предимно в сферата на ресторантьорството и медицината, а в Обединеното кралство се търсят основно медсестри и ИТ специалисти. Един от десет е решил да търси реализация на трудовия пазар в скандинавските страни.

„Все повече българи се ориентираха към тези страни

заради по-високите заплати

Реализация могат да намерят само висококвалифицирани кадри”, обясни експертът по човешки ресурси Росица Кръстева. Под 10% от търсещите работа зад граница се ориентират към Испания, Италия, Франция и Гърция. Въпреки че пазарът на труда в ЕС е отворен, за някои от професиите, които са регулирани, са нужни удостоверения, които признават квалификацията. От 2007 г. до края на 2012 г. 7183 българи са поискали подобен документ, показват данни на Националния център за информация и документация (НАЦИД).

„Лекари, медицински сестри, учители и шофьори на товарни автомобили са най-мобилните професии”, обясниха от центъра.

„Имаме единични случаи, в които учители питат за работа на Острова. За това обаче се изисква перфектен английски”, обясни пред „Монитор”  EURES съветникът за работа във Великобритания за Пловдив Даниела Пирянкова. Само преди седмица излезе доклад на социалното министерство за демографската ситуация в страната, където е записано, че още тази година броят на емигрантите и завърналите се от чужбина ще се изравни. През миналата година в НАЦИД са били подадени 501 заявления за признаване на висше образование, придобито в чуждестранни висши училища, от които 396 са на български граждани. Така признатите дипломи от чужди вузове от 2009 г. насам са 3619
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Защо българите са бедни
· 5.03.2014 11:48 (последна актуализация 5.03.2014 11:56) 

Българите сами си създават "гнезда на бедността", смята икономистът Иван Нейков. Пред bTV, той посочи, че най-голямото такова "гнездо" са самотните възрастни жени. Следват ги младите хора без квалификация. По думите на Нейков те генерират бедност в своите семейства. 

Според икономиста Красен Станчев причината българинът да е беден се корени в управлението на страната в периода 1989-1997 г. 

Тогава доходът на човек от населението намалял със 70%. Според Станчев от 1998 г. до днес възстановяваме онова, което е било разрушено. 

Освен това българите имат навика да повтарят онова, което им казват политиците - че обедняваме, а това де факто не е така, смята Станчев. 

Нейков обясни, че у нас е богатството се възприема по три начина - пари, имот и жилище. 

"Има много хора, които гладуват в големия апартамент в центъра", счита той. „Това жилище не е източник на доход, а на разход". Според него друга тенденция е, че сивата икономика се превръща в нещо обичайно и нормално.
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