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 БТПП в медийното пространство                       30.09.2013
http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-09-30&article=466985
Намалят ли чиновниците, ще падне и корупцията

Малките фирми също да плащат 10% данък

Не бива минималната заплата да се превръща в социална помощ, казва Цветан Симеонов

Как бизнесът оценява първите 100 дни на правителството на Пламен Орешарски? Какви са очакванията на родните предприемачи от бюджета за следващата година? Потърсихме мнението на Цветан Симеонов, председател на Българската търговско-промишлена палата.
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  фото "Стандарт" 
- Г-н Симеонов, каква оценка дава БТПП на 100-те дни на правителството и парламента?
- Като безспорен плюс според нас на първо място е заявената готовност за ускорени разплащания с бизнеса, било то по спечелени европроекти или по обществени поръчки. Все още няма сведения колко са разплатени - милион или десетки милиона лева, но поне е даден старт на разрешаването на този проблем. Безапелационно приветстваме и намаляването на регулаторните режими. Но на този етап правителството е твърде скромно - от 700 режима са премахнати само 24. Твърде скромно е и по отношение на електронното правителство, защото там напредъкът е много слаб. 
Като положителна отчитаме и забраната държавни институции да искат от бизнеса да се доказва информация, която е под контрола на държавата. Макар все още да не знаем какъв ще е обхватът на тази забрана. Защото ако е на 100%, това ще е невиждано улеснение и за бизнеса, и за гражданите. Достатъчно е да не изискват от нас да представяме всеки път удостоверения, че дължим данъци или свидетелства за съдимост.  
Притеснява ни това, че в документа "100 мерки за 100 дни" на кабинета на Пламен Орешарски голяма част от тях са свързани с подготвянето на програми, стратегии, сформиране на консултативни съвети и работни групи... 
Нещо, на което сме се нагледали и наслушали и показва отново несигурно бъдеще. Голяма част от мерките всъщност са даване на нареждания, които не е ясно дали ще се изпълнят. Отчитат се и неща, които не би трябвало. Например, че са направени заседания с 40 браншови организации и съюзи и тематични консултативни съвети. Какво от това? Ние чакаме резултати.

- Бизнесът разкритикува направените промени в Закона за обществените поръчки, защото те отново не дават възможност за по-голяма яснота и прозрачност. Какво не видяхте в тези промени?
- За нас е много важно да се доведе докрай тази цел. Трябва най-после да се премине към максимално опростяване на обществените поръчки както при кандидатстването, така и в самите условия, които се задават. Знае се например какво е необходимо за построяването на отсечка от дадена магистрала - в какви срокове, колко километра, с каква дебелина на асфалта и подложката и колко години гаранция. Нека решаващо при избора да остане единствено цената. Друг недостатък на процедурите по обществените поръчки са възможностите за преразглеждане, удължаване на срокове, промени на условията, дори и след като някой е спечелил. Това е недопустимо. За съжаление тези неща не са решени в законопроекта. 

- Как бизнесът оценява свалянето на цената на тока от 1 август?
- Засега не сме забелязали да има падане на цената на тока за бизнеса. Според нас поевтиняването е само за гражданите. Много пъти сме казвали, че интересите на бизнеса и на БТПП са да се преустанови вредната практика цената на електричеството за фирмите да бъде по-висока от тази за гражданите. Това означава прехвърляне на част от социалната политика на правителството върху гърба на бизнеса. В повечето европейски страни е обратно - цената на тока за бизнеса е по-ниска. В същото време оценяваме като много положително осигуряването на финансиране на 22 договора за строителство на стойност 29,8 млн. лв. в сферата на спестяване на енергия - 436 гигават часа на година. За нас отделянето на средства за енергийна ефективност и насърчаването на подобни инвестиции е важно, защото първо, така пестим енергия и второ, това е устойчиво, дългосрочно вложение.

- Какво ще настоява БТПП в дебатите за бюджета за следващата година? За вас кое е най-важното?
- Ще настояваме да видим балансиран бюджет и запазване, или ако е възможно, намаляване на преразпределителната роля на държавата. 

- Възможно ли е в условия на продължаваща икономическа криза да се заложи нулев дефицит?
- Винаги е възможно. Огромен резерв се крие в отпимизацията на административните структури. Вместо това виждаме да се създават нови министерства, нови служби, а старите си остават. Искаме в новия бюджет на фокус да са мерки за намаляване на администрацията. За пример нека ни е Гърция. По-добре сега да предприемем мерки, а не след това да режем огромни групи от хора. Освен това съкращаването на администрацията по естествен път ще принуди управляващите да въведат автоматизация на обслужването, електронно управление. Така ще падне и процентът на корупцията. Трябва да се борим с предпоставките, а не с последствията.

- Работодателските организации не останаха особено доволни от промените в данъчните закони, въпреки че догодина няма да има вдигане на данъци? Какво най-вече ви смущава?
- Ние отдавна настояваме да се уеднакви подходът към големите и малките предприятия. Така както за големите фирми има 10% данък върху печалбата плюс 5% данък дивидент, същото да важи и за малките. В момента данъците са по-високи за малките фирми и едноличните търговци - 15%. Големите фирми, ако не раздават дивиденти, се облагат само с 10%. За малките фирми има и друг проблем - изключени са от възможността да кандидатстват в редица проекти. Като поставя условие, кандидатът да има минимум 5 млн. лв. оборот например, администрацията си улеснява работата, защото така ще разглежда по-малко проекти. Тези високи граници са непостижими за малките фирми. И лъвският пай остава за големите фирми. 

- Ще се съгласите ли все пак от 1 януари минималната заплата да стане 340 лв.?
- Бизнесът не е против вдигането на минималната заплата на живот и смърт. Всяко увеличаване на минималната заплата е удар срещу най-ниско квалифицираните работници, защото те ще останат на улицата. Това е все пак работна заплата, т.е. възнаграждение за извършен труд. 
Не е помощ за бедни. И е срамно, когато хора от държавната администрация говорят как прагът на бедността се е вдигнал и затова и минималната работна заплата трябва да се увеличи. Помощ за бедни нека да има, но минималната заплата е за свършена работа.

- Какво показват прогнозите на БТПП за икономиката догодина? Правителството залага растеж от 1,8%.
- Скоро ще имаме прогнози за цяла Европа по линия на европейските палати. Но все пак въпреки че някои европейски институции намалиха прогнозите си за България за тази година, аз мисля, че заради добрата реколта и добрия туристически сезон има известно успокояване на обстановката. Смятам, че трябва да се даде възможност и за по-ефективна работа на държавните институции. Защото ако постоянно ти крещят под прозорците, не си много адекватен. Трябва успокояване на страстите, но в никакъв случай не бихме желали, който и да е управляващ да добие отново чувството на безнаказаност. Както беше доста години досега. Нека го има натиска на гражданското общество, защото то предизвика правителството да се старае, както се случва в момента. 

- Оптимисти ли сте, че износът ще е достатъчно добър догодина, за да доведе до икономически растеж?
- По отношение на продажбите в чужбина сме по-големи оптимисти. Освен това всеки ден работим, за да им отворим нови врати, нови партньорства. Съществуват още много резерви. С всеки контакт с Китай виждаме, че там има необятни резерви. Индия все още не е разработена както трябва. С Бразилия нищо не направихме, въпреки че президентът Дилма Русеф дойде тук с най-големите фирми. Със Сърбия също - стокообменът ни е два пъти и половина по-нисък от този с други съседни страни. 

- Синдикатите вещаят вълна от протести, като започне зимата. Това притеснява ли бизнеса?
- Пак казвам - протестите изиграха положителна роля. Искам да вярвам, че оттук нататък никое правителство не може да се чувства безнаказано и да върши неща, за които после няма да има възмездие. Разбира се, бизнесът е притеснен от подобна несигурност. Потенциалните инвеститори или отлагат плановете, или въобще не ги разглеждат. А ние искаме растеж.
Мила Кисьова
=========================

http://www.bcci.bg/news/6183
Заседание на Съвета на председателите на БТПП и РТПП се проведе в рамките на Пловдивския панаир
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По традиция в рамките на Международния пловдивски панаир 
се състоя заседание на Съвета на председателите на БТПП и РТПП. 

 Официални гости бяха заместник-министърът на околната среда и водите Дин Ахмед Онбаши и почетният представител на Търговско-промишлената палата на Руската федерация Александър Александров. Заместник-министърът направи презентация на тема "Нови моменти в ОП "Околна среда" за периода 2014-2020 г.", а Александър Александров представи възможностите за сътрудничество с ТПП на Руската федерация.

 Членовете на Съвета на председателите обсъдиха още и участието на представителите на РТПП в заседания на Съветите за тристранно сътрудничество на регионално равнище, както и подготвените становища от страна на БТПП за периода 01.06 - 20.09.2013 г. Сред коментираните теми бяха и създаденото мобилно приложение на БТПП, както и засилването на контактите на регионално ниво между РТПП и центровете на БАН по места. 

 Председателят на БТПП Цветан Симеонов посети щанда на Австрия и проведе среща с 
Франка Вайсенщайнер, отговаряща за австрийското участие в панаира, и с търговския съветник в посолството на Австрия у нас Михаел Ангерер, относно ролята на австрийската палата в изложбената дейност зад граница.

 В заключителната част на заседанието беше разменена информация за добри практики от дейността на регионалните палати.

  Презентация на ТПП на РФ:. http://www.youtube.com/watch?v=n_3l5qOp3vk
 Мобилно приложение на БТПП:. https://play.google.com/store/apps/details?id=com.conduit.app_4aa597519e9e428db57e02e72b1fc440.app&hl=bg
 30.09.2013 г. 

======================================================

http://www.bcci.bg/news/6178
Среща на Клуба на Смесените и чуждестранни палати в България
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Френско-българската търговска камара (ФБТК) беше домакин на поредната 11-та среща на Клуба на Смесените и чуждестранни палати в България - инициатива на Българската търговско-промишлена палата (БТПП).
 Председателят на БТПП Цветан Симеонов отбеляза, че Палатата разглежда всяка двустранна камара като съюзник и източник на информация за чуждестранните инвестиции и бизнес климата в страната.

 Стефан Дьолае, президент на Френско-българската търговска камара, и Атанаска Калчева, изпълнителен директор на камарата, очертаха дейността и услугите на ФБТК. Председателите на другите смесени камари и съвети имаха възможността да споделят свои идеи, проекти и наблюдения.

Йосиф Аврамов, съпредседател на Съвета по иновации и енергийна ефективност към БТПП, представи новите проекти и сайт на Съвета. 

Конфиндустрия  България – Асоциацията на италианските предприемачи в България и Турско-българската  търговско – индустриална камара изразиха желание да домакинстват следващите Срещи на Клуба на смесените палати.

Презентацията на ФБТК – http://www.bcci.bg/resources/files/Presentation_CCFB.pdf
 27.09.2013 г. 

====================

http://www.bcci.bg/news/6179
Регионален форум на бизнеса организира полското посолство
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Бизнесмени от Полша, предприемачи с полски произход, осъществяващи бизнес в България, бизнесмени от балкански държави и представители на държавни и неправителствени институции  се събраха в хотел „Рила“ в София на регионален форум на бизнеса. 
Форумът, който ще продължи три дни и е посветен на перспективите за развитие на бизнес отношенията с Полша, е организиран от полското посолството в София и бе открит от извънредния и пълномощен посланик на Полша у нас Лешек Хенсел.

Във форума участва и председателят на БТПП Цветан Симеонов, който запозна участниците с дейностите на БТТП и Арбитражния съд при Палатата. 

Целта на форума е да активизира предприемачи поляци и хора с полски корени, живеещи в България и на Балканите, и да насърчи развитието на икономическите отношения между България и Полша.

 27.09.2013 г.

=========================================

http://www.bcci.bg/news/6176
http://www.chambersz.com/news/11215-programata-na-btpp-po-vreme-na-mezhdunarodniya-tehnicheski-panair-plovdiv
Програма на БТПП за мероприятията по време на Международния технически панаир – Пловдив
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Над 1030 фирми от 41 държави ще се представят на предстоящия Международен технически панаир в Пловдив. Най-силно е участието на браншовете машиностроене, строителство, енергетика, екология, електроника и електротехника заради добрите перспективи за развитие на тези отрасли. Признаци на подем показват експозициите на минната и химическата индустрия,  информационните технологии.

 За първи път има официално участие на Индия, един от най-големите инвеститори в световен мащаб.  20 компании от областта на машиностроенето, автосервизното оборудване, строителството, химията и енергетиката ще търсят партньори за бизнес у нас и в ЕС.

 С официални участия са също  Австрия, Аржентина, Гърция, Полша, Република Южна Африка, Словакия.  Български и чуждестранни компании ще покажат близо 70 иновации.

 Иновациите на изложителите и интересната съпътстваща  програма от делови събития привличат десетки хиляди посетители специалисти на Есенния панаир. Тази година се очакват около 45 000 гости от страната и чужбина. Палатите ще бъдат отворени от 9 до 18 часа, а на 5 октомври – до 14 часа.
 Информация за съпътстващата програма на панаира:  http://www.fair.bg/bg/press/%D0%98%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8+%D0%B7%D0%B0+%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5+%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D1%8F%D1%82+%D0%BD%D0%B0.htm
 Програма на БТПП за мероприятията по време на Международния технически панаир – Пловдив - http://www.bcci.bg/resources/files/t31_(1).jpg 

27.09.2013 г.

=============================

http://www.mi.government.bg/bg/news/Ministar+Stoinev+s+visoka+ocenka+za+uchastnicite+v+Mejdunarodniya+tehnicheski+panair+-Plovdiv+-1345.html
Министър Стойнев с висока оценка за участниците в Международния технически панаир -Пловдив

 30 септември 2013

На тазгодишното издание на Международния технически панаир има много добри знаци – участват повече от 1000 компании от 41-а държави от целия свят. Това отбеляза министърът на икономиката и енергетиката Драгомир Стойнев по време на откриването на 69-ия пловдивски панаир. За първи път официално на изложението участва и Индия. Според министър Стойнев тези знаци са не само индикация за доверие и намерение за активизиране на икономическите отношения, а и обективна оценка на сериозния бизнес към дългосрочните заявки на правителството.

Промените и всички действия на държавата не могат да бъдат императивни и едностранно налагани, заяви той. Според него бизнесът има своето изключително отговорно място в този процес. Общите решения и диалогът са ключът към всяка разумна политика, подчерта Стойнев.

За първите сто дни от своето управление новото българско правителство категорично защити два дългосрочни ангажимента – икономизиране на външните ни отношения и облекчаване на бизнес средата в България. По думите на министър Стойнев страната ни трябва да гледа с повишено внимание както към икономическите партньори от Европейския съюз и стратегическите презокеански партньори от Съединените американски щати и Канада, така и към бурно развиващите се азиатски икономики и особено Индия, Китай и Виетнам. За България са важни и традиционните ни икономически партньори от Близкия изток и Северна Африка и особено съседна Турция и Руската федерация и ОНД, допълни още министър Стойнев.

Именно за това подкрепяме форуми за увеличаване на търговкия обмен и привличане на инвестиции, подчерта той. Особено важни са изложенията в сферата на иновативните идеи за модернизиране на индустрията и предприятията и разширяване на пазарите за производители на инвестиционни стоки. Те създават висока добавена стойност, развиват съпътстващи индустрии, което означава по-висока интензивност на икономиката и разкриване на повече работни места, допълни министър Стойнев.

В настоящото 69-о издание на Международния технически панаир ще бъдат показани близо 70 иновации от български, европейски и световни компании, лидери в съответните браншове. Организирани са и 10 специализирани изложби в сектори със значителен потенциал за развитие – машиностроене, химия, транспорт, строителни технологии, минна промишленост. Иновациите са важен фактор за повишаване конкурентоспособността, генератор на икономически растеж и работни места, акцентира министър Стойнев. Той припомни, че приоритет на Министерството на икономиката и енергетиката е стимулирането на високотехнологични и експортно ориентирани производства. Политиката ни е насочена към насърчаване на научноизследователската и развойната дейност в предприятията и осигуряване на необходимите предпоставки за малките и средните предприятия за прилагане на резултатите от развойната си дейност.

Въпреки че все още има редица предизвикателства, които трябва да се преодолеят, това правителство е приело приоритетен подход за диалог и сътрудничество с бизнеса за преодоляване на пречките пред икономическото развитие на страната, подчерта Стойнев. В тази връзка бяха подобрени достъпът до финансиране, включително и предекспортното, достъпът до обществени поръчки, облекчена бе регулаторната среда, ускори се разплащането на държавата с бизнеса.

Министър Драгомир Стойнев благодари на всички чуждестранни партньори и компании за тяхното участие в Есенния технически панаир. По думите му присъствието  на българския бизнес в изложението е похвално, тъй като независимо от трудностите, те мислят стратегически.

==========================================

http://www.bcci.bg/news/6177
http://www.mypr.bg/news/business/Predstoi-poseshtenie-na-ministara-na-ikonomikata-na-Turtsiya-v-Balgariya-7148/
Предстои посещение на министъра на икономиката на Турция в България

[image: image8.jpg]


В БТПП се проведе среща между Зафер Сойлу - търговски съветник към Посолството на Турция в София, Дилшад Караоглу - съветник към Посолството, и председателя на БТПП Цветан Симеонов. В хода на разговора Зафер Сойлу информира за предстояща визита в България на министъра на икономиката на Турция Зафер Джаглаян през месец октомври.

 По предварителна информация се предвижда посещение в БТПП и среща с ръководството. При окончателно комплектоване на програмата на турския министър на икономиката - ще бъде публикувана допълнителна информация за събитието.

 27.09.2013 г. 

================================

http://www.bcci.bg/news/6180
БТПП представи резултати по проект “ADB Multiplatform” на партньорска среща в Солун
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В периода 24-27 септември в гр. Солун, Гърция се състоя среща на партньорите по проект „ADB Multiplatform“, финансиран по Програма за транснационално сътрудничество „Югоизточна Европа“ по линия на Европейския фонд за регионално развитие и Инструментите за предприсъединителна помощ.

 Основна цел на проекта е да разработи мултимодални транспортни решения, свързващи пристанищата по Черно, Егейско и Адриатическо море със съществуващата жп мрежа и речна система в Югоизточна Европа. Като пряк резултат от проекта се очаква оптимизиране на превоза и намаляване на транспортните разходи чрез използване на центровете за мултимодален транспорт и въвеждане на нови технологии за управление на транспортния поток.

 В рамките на срещата бе изнесена презентация за изпълнените от БТПП дейности до момента:

• проучване на митническите процедури в България и анализ на основните проблеми, с които се сблъскват представителите на бизнеса при транспортиране на стоки; 

• проучване на речната информационна система в страната и съществуващите речни информационни услуги;

• проучване на съществуващите информационни средства за управление на интермодалния транспорт в Югоизточна Европа.

 Обсъди се дейността по създаване на центрове за мултимодален транспорт в 4 страни от Югоизточна Европа след които и България. Във тази връзка ще бъдат разработени модели на видове мултимодални центрове, които ще бъдат представени за обсъждане и съгласуване пред заинтересованите лица в България през ноември 2013г. в БТПП.

 Основната цел на подобен тип центрове се състои в това да обслужва фирми, опериращи в областта на транспорта и логистиката, предлагайки им най-ефективната комбинация от начини на транспортиране, поддържайки транспортните разходи възможно най-ниски.

 За повече информация:

Дирекция „Европейска интеграция и европейски проекти“, БТПП

Наталия Дичева, тел.: +359 2 8117 416

E-mail: bcci_projects@bcci.bg
http: //www.adbmultiplatform.eu
 27.09.2013 г. 
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http://www.investor.bg/ikonomika-i-politika/332/a/ademov-minimalnata-zaplata-shte-byde-uvelichena-na-340-lv-ot-ianuari-2014-g,158600/
Адемов: Минималната заплата ще бъде увеличена на 340 лв. от януари 2014 г.

"Швейцарското правило" за пенсиите ще влезе в сила от юли следващата година, каза министърът на труда

Има съгласие минималната работна заплата да бъде увеличена на 340 лв. от 1 януари 2014 г. Това съобщи министърът на труда и социалната политика Хасан Адемов. Има идея обезщетението за отглеждане на дете от 1 до 2-годишна възраст също да бъде 340 лв., каза още министърът, цитиран от БТА.

Той отбеляза обаче, че преди да се финализира бюджетната процедура не е коректно отделни елементи от нея да бъдат изпреварващо представяни.

Още по темата

Завръщането на швейцарското правило за пенсиите
Във връзка с идеята за връщане на "швейцарското правило" при определяне размера на пенсиите министърът каза, че "този въпрос дефинитивно вече е решен, защото е принципен”. Принципът е от 1 юли 2014 г. всяка година от тази дата да има осъвременяване на пенсиите с 50 процента от осигурителния доход и 50 процента от инфлацията. 

С колко процента ще бъде увеличението, ще е ясно към февруари 2014 г., когато има окончателни данни за ръста на осигурителния доход и инфлацията, уточни министърът. Но отбеляза, че при всички положения с оглед на ниската инфлация се очертава този процент да не бъде висок, "колкото ни се иска".

На въпрос за условията за песниониране на военнослужещи Адемов каза, че няма конкретни решения на този етап. Той посочи, че е важно да се съобразим с част от предложенията на Европейската комисия, като едно от тях е ограничаване на ранното пенсиониране. В системата на МВР средната възраст за пенсиониране е 49,7 г. „Там най-големият проблем не е дали трябва да има има възраст за пенсиониране или не, защото нещата в осигурителното законодателство в България отдавна са ясни”, коментира министърът.

„Очевидно е желанието след като придобиеш право на пенсиониране да имаш доход по граждански договор и това е другият проблем, който трябва да бъде решен в хода на тази бюджетна процедура”, допълни той.

---------------------------------------------------

http://www.economy.bg/bulgaria/view/9791/Minimalnata-rabotna-zaplata-stava-340-lv
Минималната работна заплата става 340 лв.

Има съгласие тя да бъде увеличена от 1 януари 2014

преди 1 часa
Има съгласие минималната работна заплата да се увеличи на 340 лв. от 1 януари 2014. Това съобщи министърът на труда и социалната политика Хасан Адемов днес. Той обясни, че има възможност обезщетението за отглеждане на дете от една до две години също да се увеличи до 340 лв.
Адемов заяви още, че в бюджет 2014 ще се търсят механизми за възстановяване на т. нар. швейцарско правило при пенсиите - от 1 юли да има осъвременяване на пенсиите с 50% от средния осигурителен доход и 50% от инфлацията.
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http://www.investor.bg/ikonomika-i-politika/332/a/knsb-do-dve-godini-minimalnata-za
КНСБ: До две години минималната заплата трябва да стане 50% от средната

През втората половина на 2014 г. може да има втора стъпка на увеличение на минималното възнаграждение с 10%

След като днес социалният министър Хасан Адемов заяви, че е постигнато съгласие минималната работна заплата да се повиши от 1 януари 2014 година, президентът на КНСБ Пламен Димитров коментира, че е възможно през втората половина на 2014 година (от 1 юли) да има втора стъпка на увеличение с поне 10 процента, съобщи БТА.

Димитров отбеляза, че увеличението на минималната работна заплата трябва да бъде последвано от механизъм, който да гарантира как ще се определя занапред размерът й.

Според него в следващите две години минималното възнаграждение трябва да достигане поне 50 процента от средната заплата и това трябва да бъде заложено в бюджета за следващата година. 

От КНСБ настояват за въвеждане на необлагаем минимум, който да бъде в размера на минималната работна заплата и да влезе в сила от 1 януари следващата година. „Този подход е най-лесният начин да се повишат доходите”, смята Пламен Димитров.

Той отбеляза, че между 650-700 млн. лв. ще останат в джоба на всички работещи българи, ако се приложи тази мярка -или средно между 30-35 лева на месец на човек.

Загубата съответно в приходната част на бюджета трябва да бъде компенсирана с мерки за събираемост от контрабандни канали на горива, алкохол, цигари и неплащането на акцизи и вноски, смята Димитров. Той изрази надежда, че така могат да бъдат събрани 1 
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http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=2327712
НОИ с 2 варианта за възрастта за пенсия
29.09.2013 19:49 | Бизнес
Два варианта за повишаване на възрастта за пенсиониране в зависимост от увеличаването на продължителността на живота е предложил Националният осигурителен институт (НОИ) в съвета за реформа на осигурителната система. И двете предложения отчитат намерението на управляващите да отменят нарастването на възрастта през 2014 г. За отправна точка и при двата варианта служи удължаването на продължителността на живота за мъже и жени за минал период, а не прогнозни данни.

Първата идея е през 2015 г. възрастта за двата пола да се увеличи с по 4 месеца, докато стигне 61 години за жените и 64 години за мъжете. Оттам нататък се предвижда от 2016 г. възрастта да се повишава всяка четвърта година с по 4 месеца за дамите и с по 2 месеца за силния пол. Това означава, че повишение ще има през 2016-а, 2019-а, 2022-а и 2025 г.

По този начин за периода 2016-2025 г. възрастта за жените ще се увеличи с 18 месеца, а тази на мъжете - с 10 месеца. Така ще се компенсира нарастването на продължителността на живота през 2000-2010 г. 

Същата формула ще се повтаря и през следващите десетилетия. При този вариант възрастта и за мъжете, и за жените ще е 67 години през 2059 г. Алтернативата е първо да се пристъпи към постепенно изравняване.

Това ще стане по следния ред: от 2015 г. възрастта за мъже и жени ще започне да се повишава с по 4 месеца. През 2018 г. за силния пол тя ще стигне 65 години и ще спре да нараства. За дамите ще продължи до 2027 г., когато ще се изравнят с мъжете. След това пенсионната възраст ще се повишава в зависимост от очакваната продължителност на живота.

Спорни моменти са дали увеличението на възрастта ще важи и за категорийните работници, както и въвеждането на гъвкаво пенсиониране при недостигащ стаж за служители с трета категория.
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http://www.classa.bg/news/Read/article/238676_%D0%9A%D0%B0%D0%B1%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D1%82%D1%8A%D1%82+%D0%B7%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0+%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8+%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%B6+%D0%BE%D1%82+1.8%25+%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7+2014+%D0%B3.

Кабинетът залага икономически растеж от 1.8% през 2014 г.

Възможно е увеличение на минималната работна заплата до 340 лв. от 1 януари

                         Правителството залага на мерки, които ще осигурят растеж на икономиката поне от 1.8% през 2014 г. Стремежът на правителството през следващата година е бюджетният дефицит да бъде по-малък от сега, но това няма да се превръща във фикс идея, каза финансовият министър Петър Чобанов във Враца, цитиран от БТА.

Финансовият министър представи на закрито за медиите заседание основната рамка на бюджета за 2014 г. Чобанов уточни, че ще съобщи параметрите на бюджета след одобрението му от Министерския съвет. Според него поставената в бюджета за 2014 г. цел за растеж от 1,8 на сто е амбициозна и за постигането й правителството ще търси възможности не само през бюджета, но и с приемането на редица закони за подобряване на бизнес средата, за достъпа до обществени поръчки, както и чрез антимонополно законодателство.

Финансовият министър посочи, че търсенето на намаляване на дефицита е свързано с редица европейски и национални правила и ограничения, а през следващата година се очаква да влязат в сила и нови фискални правила в Европейския съюз. Ще покажем ясно, че вървим по пътя на фискалната консолидация, но няма да я превръщаме в самоцел, а в рамките на възможното и правилата, с ясни приоритети, ще рестартираме икономическия растеж, допълни министър Чобанов.

Попитан заложено ли е в бюджета повишаване на минималната работна заплата, министър Петър Чобанов обясни, че въпросътза повишаване на минималната работна заплата се обсъжда в Тристранния съвет. Той припомни, че тя се е увеличила на 310 лева през последните месеци. Според него бюджетът и икономиката на страната могат да си позволят увеличение на тази заплата до 340 лева от 1 януари.
================

http://www.government.bg/cgi-bin/e-cms/vis/vis.pl?s=001&p=0213&n=496&g=
	ПЛАМЕН ОРЕШАРСКИ: ЗАСИЛВА СЕ ИНТЕРЕСЪТ НА ИНВЕСТИТОРИ В СТРАНАТА НИ

	27 Септември 2013

	Наред с големите планове за работните места и за бизнеса, трябва да се погрижим и за по- голяма солидарност в обществото, каза министър-председателят

 През последния месец се засилва интересът на инвеститори, които са имали планове до този момент, но по една или друга причина са ги отложили. Авторитетни външни инвеститори отново потърсиха контакти. Това е обнадеждаващ сигнал. Надяваме се, че с нашите политики ще развием тази тенденция и ще утвърдим страната като място, в което отново може да се инвестира и да се прави бизнес. Това заяви министър-председателят Пламен Орешарски във Враца по време на съвещанието на кметовете на общини, издигнати и подкрепени от БСП. Премиерът отбеляза, че истинската устойчива заетост идва именно от инвестиции. „Затова усилията ни, които са разписани и в Управленската програма, са насочени към създаването на по- добър инвестиционен климат”, подчерта г-н Орешарски.

Премиерът сподели, че на срещата си представители на местната власт във Враца по- рано днес, един от кметовете е споделил опасенията си, че хората много трудно ще изкарат зимата. „Това е сигнал към всички ни, че наред с големите планове за работните места и за бизнеса, трябва да се погрижим и за по- голяма солидарност в обществото. В тази посока също кабинетът направи първи стъпки в отминалите повече от 100 дни”, категоричен беше премиерът.

„От взаимодействието между централата и местната власт зависят в голяма степен усилията ни за подобряване на благосъстоянието на нашите съграждани”, заяви министър-председателят. Той акцентира върху ключови моменти от Управленската програмна на кабинета. „Имаме намерение да въвлечем в максимална степен местните власти в нейното изпълнение”, подчерта г-н Орешарски. „Вие, кметовете, сте далече по- близо до хората, отколкото е централната власт и виждате всекидневно проблемите такива, каквито са”, обърна се министър-председателят към представителите на местната власт.

Премиерът Орешарски изтъкна, че на срещата си с европейския комисар Йоханес Хаан тази сутрин са набелязали мерки за подобряване на капацитета на местните власти, особено ще се отнася до усвояването на средствата от европейските фондове. „Ако не подобрим всички елементи на върховенството на закона, нито може да създадем добър инвестиционен климат, нито може да постигнем обрат в доверието между гражданите и институциите”, каза още министър-председателят.

„Ще подобрим направленията, по които централната власт подпомага местните власти по отношение и на изравнителната субсидия, и на капиталовите разходи. Ще бъде недостатъчно, но ще бъде стъпка в правилната посока”, добави премиерът. Той каза, че предстои активна работа в Съвета по децентрализация.
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Бизнесът пише оценка 3,3 на администрацията

30.09.2013 | 12:30

Корупцията е най-висока сред чиновниците във Велико Търново, най-ниска - в Смолян. Големите фирми ползват по-често електронни услуги

Бизнесът пише оценка 3,3 на администрацията по петобалната система. Това сочи анкетно проучване сред 1680 фирми от цялата страна, направено от Института за пазарна икономика (ИПИ).

Тазгодишната оценка е по-ниска от миналогодишната - 3,5.

Според бизнеса взаимодействието с областната и общинската администрации е най-добро във Варна, Бургас и Пловдив, а най-слабо във Велико Търново, Кърджали и Кюстендил.

Бизнесът оценява корупцията като най-висока във Велико Търново, Кюстендил и Перник, а най-ниска - в Смолян, Монтана и Търговище.

Най-високо оценените елементи на взаимодействие с администрацията саотзивчивостта на служителите и тяхната квалификация. Това са и двете характеристики, при които се забелязва най-малко разминаване между отделните области. Дори в най-ниско оценените по тези две характеристики на административното обслужване области, качеството е определено като „средно”.

Най-ниско оценена е скоростта на административното обслужване, както ияснотата на изискванията на местните администрации. Тук се забелязват и най-големите разлики между отделните области.

Корупция

През 2013 г. цялостната оценка на възприятията за корупция в страната се влошава от 3,4 през 2012 г. до 3,3.

По отношение на възприятията за корупция, разминаванията в страната са сериозни. За най-висока се счита корупцията в общините и в органите на съдебната власт, а за най-ниска - в местните подразделения на Инспекцията по труда. Корупцията е най-висока във Велико Търново, Кюстендил и Перник, а най-ниска - в Смолян, Монтана и Търговище.

За втора поредна година Смолян и Търговище са сред трите области с най-ниски възприятия за корупция, а Перник и Кюстендил – сред трите области с най-високи възприятия за корупция. За втора поредна година Велико Търново се нарежда сред 5-те области с най-висока корупция в страната.

Близо 15% от анкетираните са на мнение, че нерегламентирани плащания от фирмите в техния сектор към администрацията с цел получаване на обществени поръчки се правят „често” или „много често”. Близо 12% смятат, че това се случва „често” или „много често”, когато става дума за получаване на регистрации и разрешения от местната власт. 

Електронни услуги

Електронни услуги са ползвали 21,7% от фирмите с персонал до 10 души и 34,7% от фирмите с персонал между 11 и 50 души. Най-често от предлаганите електронни услуги се възползват големите фирми, като през последните 12 месеца преди провеждането на проучването това са сторили 50,4% от тях. Малките и средните фирми определят тяхното качество като „по-скоро високо” (3,48). По-висока е оценката на големите фирми (3,77).
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http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-09-30&article=467026
Лампи пестят 60% от тока

Нож за "Гинес" и машина за рисуване показват на Пловдивския панаир

1030 фирми от 41 държави са се записали за участие в "Есен 2013" Международен панаир Пловдив, който ще се проведе между 30 септември и 5 октомври. За първи път има официално участие на Индия. В "Автомобилния салон", който традиционно събира най-много публика, са включени 21 фирми с над 160 модела коли, камиони, бусове, мотоциклети, кемпери, каравани, джетове и почистващи машини.
20 компании от областта на машиностроенето, автосервизното оборудване, строителството, химията и енергетиката ще търсят партньори за бизнес у нас и в ЕС. Тази година се очакват около 45 000 гости, а палатите ще са отворени от 9 до 18 часа, а на 5 октомври - до 14 часа.

160 различни автомобила ще бъдат представени по време на Автосалона, който ще се провежда в рамките на панаира

Осветление, което пести до 60% от тока, използван от обикновените лампи, ще бъде представено за първи път в Европа по време на Есенния технически панаир в Пловдив. Изложението ще се проведе от 30 септември до 5 октомври. Освен икономичните светодиоди ще бъде показана и лампа, която помага на растенията да растат. Общо 54 са премиерите, които ще бъдат направени по време на техническия панаир. Десет от тях са новости в световен мащаб, други десет се показват за първи път в Европа, а останалите 34 са иновациите и новите продукти на родни компании. Сред световните новости най-атрактивни са машина за рисуване с лазер и най-големият джобен нож. Умната машина създава рисунки с помощта на лазерен лъч в реално време. Изписва дърво, пластмаса, кожа, стъкло и други материали, като притежава уникалната функция "Лазер при поискване". Това позволява ръчно включване и изключване на лазерния лъч при едновременно управление на моторите с джойстик. Джобното ножче държи световния рекорд на Гинес за най-голям подобен инструмент. Той притежава 145 функции. Сред световните новости са енергоспестяваща машина за лазерно рязане, колела и ролки за лекотоварни, среднотоварни и тежкотоварни колела, революционна технология за прахоаспирация и акумулаторен ударен винтоверт. Ще бъде показана и възможност за триизмерно програмиране, достъпно и за неспециалисти, както и програма, изчисляваща реалните разходи, които трябва да бъдат направени в един производствен процес.
Ели Куманова
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http://www.bgpredpriemach.com/policies/798-aikb.html
Кръгла маса, организирана от Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ), обсъди предложения за законодателни промени за ограничаване на неформалната икономика

Предложения за законодателни промени за ограничаване и превенция на неформалната икономика, генерирани от бизнеса, и пакет мерки за борба с данъчните измами, готвени от Министерството на финансите, бяха обсъдени с представители на социалните партньори, организираното гражданско общество, научните среди и други заинтересовани страни по време на кръгла маса, организирана от Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ) днес.

В дискусията участваха Людмила Петкова, председател на Обществения съвет за ограничаване и превенция на неформалната икономика и заместник-министър на финансите, Васил Велев, председател на УС на АИКБ, и адвокат Георги Атанасов, ключов експерт „Законодателство“ по проекта. Мероприятието е част от дейностите по проект „Ограничаване и превенция на неформалната икономика”, изпълняван от АИКБ в партньорство с КНСБ и финансиран по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси 2007-2013 г.“.

Повече информация на сайта http://www.bica-bg.org/
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http://www.bta.bg/bg/c/VI/id/683417
Минималната работна заплата трябва да бъде увеличена на 340 лв. още от следващия месец, смятат от КНСБ

30 септември 2013 / 12:32

Минималната работна заплата трябва да бъде увеличена на 340 лв. още от октомври и продължаваме да държим на това свое искане. Това коментира пред журналисти президентът на КНСБ Пламен Димитров. Ако това не може да стане, естествено, че първата възможна дата е 1 януари 2014 г., каза още Димитров. Според него възможно е през втората половина на 2014 г. /от 1 юли/ да има втора стъпка на увеличение на минималната работна заплата с поне 10 процента. Димитров отбеляза, че увеличението на минималната работна заплата трябва да бъде последвано от механизъм, който да гарантира как ще се определя занапред размерът й. Според него в следващите две години минималната работна заплата трябва да достигане поне 50 процента от средната заплата и това трябва да бъде заложено в бюджета за следващата година.

За да прочетете целия текст на тази новина, трябва да сте абонирани за новините на БТА.
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http://www.capital.bg/biznes/stoki_i_prodajbi/2013/09/29/2150462_glutki_rastej_vuv_vineniia_sektor/
Глътки растеж във винения сектор

Производителите тази година отчитат разбуждане на вътрешния пазар и подобрение на износа, а богатата и качествена реколта вещае и добро бъдеще

Ани Коджаиванова | Капитал Daily

Двигател за бранша засега е вътрешното потребление, а за възстановяване на експорта, който кризата срина наполовина, ще е нужно малко повече време.
В края на септември в избите буквално ври и кипи. По-голямата част от реколтата е прибрана, а работата по превръщането на гроздето във вино е в разгара си. Тази година времето бе повече от благосклонно към винарите – със сравнително мека зима и лято без екстремни и продължителни горещини. Това осигури изобилие от грозде в цялата страна – между 30 и 40% повече от миналата година по данни на агенцията по лозата и виното, при това с много добро качество, което вещае и търговски успех за виното от реколта 2013.

Поглеждайки назад към отминалата година обаче, винарите също отчитат поредица успехи. Сигнал, че кризата, която в последните няколко години се отрази значително както на вътрешния, така и на външните пазари, вече отстъпва, дойде още в началото на годината. Статистиката показа, че вътрешната консумация на вино е нараснала с около 10% през 2012 г. Избите, до които "Капитал Daily" се допита, говорят за още по-оптимистични резултати за настоящата година. Всички те отбелязват по-високи продажби на вътрешния пазар, някои дори до впечатляващите 35%, както и минимално завишаване на износа или поне запазване на същите обеми.
Очевидно двигателят за бранша продължава да бъде вътрешното потребление, а за възстановяването на експорта, който кризата срина наполовина, ще е нужно малко повече време.

Оптимистично за вътрешния пазар
Годината се очертава много успешна, казват от "Домейн Бойар", един от пазарните лидери в страната с много широко портфолио. Компанията отчита 27% ръст на вътрешния пазар тази година.
Още по-високи резултати дава и другият голям производител с лидерски позиции в страната – "Катаржина Естейт". От компанията отбелязват изключително успешна година с ръст от 35% на продажбите, постигнати изцяло на вътрешния пазар.
"Беса Вали", производителят на добре познатите вина с бранд "Енира", отбелязва ръст за деветмесечието от около 6%, но очакванията им са той да достигне 10-12% до края на годината, тъй като избата произвежда само червени вина, а силният период за продажбите им предстои.
Разбира се, големите производители отчитат по-високи резултати предвид по-силните им маркетингови и дистрибуторски възможности. Но по-малките и дори бутикови изби също имат повод за радост. Например все още младата "Бургозоне" от дунавския бряг също отчита завишени продажби сред българските потребители, а позиционираната в Пазарджишкия регион "Вила Юстина" до момента е успяла да запази обемите на вътрешния пазар.
Предвид факта, че всяка година в България отварят поне десет нови изби, а импортът става все по-разнообразен от година на година, подобни резултати са много оптимистични.
Експортът се събужда
Износът на българско вино пострада най-сериозно от кризата. От пика си от близо 170 млн. литра през 2006-2007 г. той започна рязко да спада и към 2012 г. е около 90 млн. л. През последните две години колебанията в стойностите са минимални, като данните за 2012 г. са противоречиви – докато от Агенцията по лозата и виното отчетоха ръст от близо 1%, то Националния статистически институт измериха приблизително същата стойност, но с обратен знак.
2013 г. обаче може би ще обърне тенденцията към по-отчетлив растеж на износа предвид информацията от производителите. Така например "Домейн Бойар" съобщават за ръст между 4 и 11% на всички външни пазари. По думите на изпълнителния директор на компанията Евгени Харамлийски тя е експортен лидер за Европа и Америка (САЩ и Канада), но значително е увеличила и сделките си за Китай, Швеция, Русия, като в средата на годината е подписала договор на стойност над 10 млн. евро с вносители в Русия. В началото на годината компанията е спечелила и търг на държавния монополист Systembolaget в Швеция за внос на нискоалкохолни вина. Най-сериозен за компанията обаче остава английският пазар, на който работят с всички големи вериги. По думите на Харамлийски компанията държи над 80% от износа на българско вино за Острова – един от най-престижните пазари в света.
Потребителите от т.нар. нов свят – Америка, Азия и др., трайно привличат интереса на избите, още повече че тези пазари не страдат от недостатъците на пренаситената от вино консервативна Европа. Нови договори за износ със страни като Китай, Япония, Америка и Индия е сключила и "Катаржина". Компанията също така е успяла да пробие и на интересни европейски пазари като Швейцария и Румъния.
Бразилия пък е новият експортен пазар за "Беса Вали". От компанията също са успели да пробият в САЩ и Канада. Иначе традиционно най-големите им търговски партньори са Япония, Китай, Хонконг, Германия, Англия, Белгия, Австрия. От избата за момента прогнозират около 5% ръст на експорта спрямо миналата година, но очакват две големи поръчки за Швейцария и Китай в края на годината да вдигнат ръста специално за тези пазари до 13-14%.
С голям договор за Китай могат да се похвалят и от "Винпром Пещера" - те сключиха споразумение със Sinochem Plastics за тригодишен износ на стойност 5 млн. долара.
Тази година в САЩ и Хонконг за първи път е успяла да пробие и "Шато Бургозоне". От избата казват, че при износа са успели да запазят клиентите и количествата от миналата година. Спорадични продажби в Холандия, Чехия и Румъния описват и от "Вила Юстина", макар компанията да е насочила усилията си засега приоритетно към вътрешния пазар.
Добра новина е, че както утвърдените големи производители, така и по-малките, дори бутикови изби не спират да участват и да печелят медали и отличия на престижни международни конкурси и изложения. Това работи в полза на имиджа на българското вино, който със сигурност има нужда от подобрение. И макар и износът засега да не препуска, в последните години той променя профила си от непретенциозна към по-качествена продукция, което, от една страна, ще вдигне стойността му, а от друга, ще има дългосрочен ефект при търсенето.
По-смело с инвестициите
Заради добрите резултати от настоящата година и отличната реколта от грозде избите гледат оптимистично напред. Предлагането на нови брандове вина е нещо обичайно, но избите вече подхождат по-смело при инвестициите и плановете за развитие – разбира се, всеки според мащаба си.
 От "Катаржина" например започват проект за биолозе в крак с тенденциите – производството на биовино на развитите пазари вече не е просто мода, а устойчива и разрастваща се практика. Избата също така възнамерява да поднови технологиите в производството си.

"Домейн Бойар" пък наскоро завърши реновирането на бутиковата изба в Кортен с инвестиции от 850 хил. лв., с които е купена модерна техника. През последната година компанията реализира и няколко интересни продукта, каквито единици изби в България имат - като пенливо вино, произведено по класическия метод, и лимитирано вино в стил ice wine, или т.нар. късен гроздобер. Компанията е и първата в България, която в средата на лятото предложи две нискоалкохолни вина - бяло и розе (5.5%) - една съвсем нова ниша, която в момента набира сила на развитите пазари.
В графата "Нови продукти" изненада ще поднесе и "Вила Юстина", която планира до края на годината да пусне на пазара естествено пенливо вино изцяло от сорта шардоне. Като се има предвид, че създаването на естествено пенливо вино е времеемко и скъпо удоволствие и тази стъпка е смела за една неголяма изба. "Вила Юстина" също планират да разширят лозовите си масиви през тази есен с още 100 дка. Така насажденията на избата ще достигнат 350 дка.
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http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-09-30&article=466966
Печалбата от търговията с имитации почти достига тази от наркотиците
Бизнес с ментета за 200 млрд. евро годишно

България хваща 30% от заловените в Европа фалшификати

Бизнесът с фалшиви стоки и имитации достига 200 млрд. евро годишно и печалбата от него в Европа почти настига по обем тази от търговията с наркотици. Това заяви зам.-председателят на Европейската комисия Антонио Таяни при срещите си преди дни с премиера Пламен Орешарски и вицепрезидента Маргарита Попова. Според данните на Брюксел най-много са ментетата на луксозни стоки и модни аксесоари. Световноизвестни марки часовници, бижута, обувки, кожени артикули и дрехи са основните мишени на производителите на фалшификати. Близо половината от конфискуваните стоки са именно сред тези артикули, като фалшификатите на световните марки се произвеждат предимно в Китай. Освен че допринася за директни загуби за компаниите, бизнесът с ментета става и причина за загуба на работни места, защото вместо произведените в рамките на Съюза дрехи и обувки, се внасят азиатски, често некачествени стоки. По-високата безработица пък означава по-високи социални разходи за държавата и в крайна сметка влошена икономика, което влияе косвено дори и на купувачите на ментета. Реално ментетата бъркат в джоба на потребителя, защото ниската цена е за сметка на качеството, и така вместо качествени обувки, които носите няколко сезона, се налага да сменяте закупените ментета неколкократно дори в рамките на един сезон, обясняват експертите от Брюксел в рамките на кампанията "Не на фалшификатите в ЕС". Европейците са ощетени и като данъкоплатци от огромните мащаби на нелегалната търговия. Тъй като контрабандата не се облага с данъци, то всички останали плащат повече, за да компенсират тези загуби за националните икономики. Чести са и измамите с фалшиви стоки в нета, тъй като сайтове имитират умело оригиналните продукти и в резултат сриват доверието на европейците в пазаруването в нета. В някои страни има много строги закони за интелектуалната собственост и, ако ви хванат при покупка на ментета, рискувате дори затвор и солени глоби.  
Наталия Малчева 
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http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-09-30&article=466967
Най-опасни са хапчетата и играчките

 Докато най-големият проблем с фалшивия часовник или чанта е качеството на продукта и рискът от почти моментално разваляне, то при купуването на фалшиви лекарства, обувки или детски играчки нещата често не са толкова безобидни. Фалшивите лекарства често съдържат не просто съставки, които не влияят на заболяването и са безполезни, но понякога дори могат да бъдат отровни, защото не се спазва никакъв контрол при производството и транспортирането им. У нас например имаше бум на хормонални проблеми и други здравословни последствия за девойки, които се опитваха да отслабват с продавани в интернет китайски хапчета и чайове. Контактни лещи ментета пък могат трайно да увредят зрението ви. Проблемът е, че ментетата често са трудни за разпознаване. Затова и ЕК планира да създаде световноприложима система за идентификация на медицинските изделия в ЕС, за да се улесни разпознаването на фалшификатите от потребителите. Платовете и материалите, от които се шият качествените дрехи и обувки, са обект на постоянен контрол, както и веществата, използвани при обработването им. За разлика от тях ментетата често са причина за алергии и кожни обриви. Опасно е и закупуването на ментета - части за автомобили, които могат дори да струват живота на водача или пътниците. Изключително опасни са и фалшификатите на детски играчки. Има опасност при направата им да са използвани материали като отровни бои или лесно отделими малки части, които има опасност да се глътнат от детето.
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http://www.classa.bg/news/Read/article/238672
Загубите от нелегално производство на алкохол са стотици милиони левове годишно

От бранша искат отделен контролен орган

Автор: classa.bg
Дата: 29.9.2013

Стотици милиони левове годишно са загубите за страната и бранша от нелегалното производство на алкохол, съобщи проф. Пламен Моллов, председател на Националната Лозаро-Винарска камара (НЛВК), цитиран от Агенция „Фокус“. Според Моллов идеята за създаване на отделен контролен орган, който да е насочен специално за проверки за производство на нелегален алкохол е добра. „Ако държавата осъзнае, че 200 млн. лева или дори 100 млн. лева си струват усилията на десетима души, то е логично да направи такъв орган”, обясни той.
По думите му - производството в казани е само едната линия, по която преминава нелегалният алкохол.
„Селските казани наистина са разпространени в по-малките населени места и това е обяснимо. Другата линия са обаче цели незаконни цехове, които в много случаи са в големите градове. Един цех за бутилиране на алкохол не е нещо кой знае какво. Той е бутилиране от един бидон в друг бидон или в пластмасови шишета, а това става на ръка и при ниски хигиенни условия. Това са преустроени изби, гаражи, складове”, обясни той.
„Мотив за да си купиш нелегален алкохол със сигурност е по-ниската цена на продукта. Българинът е беден, ние сме бедна страна и хората нямат пари. Статистиката показва, че се отчита известен ръст на консумацията на алкохол и това е ясен показател, че не спира пиенето на ракия. Обеднявайки хората прибягват до по-евтин алкохол. Проблем обаче е и това, че голяма част от хората не осъзнават колко некачествен е този алкохол, тъй като нямат информация”.
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http://www.bgpredpriemach.com/actualno/637-actualno2.html
Започна приемът на заявки за продажба на млечна квота

Производителите на краве мляко, които искат да продадат индивидуалната си квота, могат да подават документи във фонд „Земеделие”- по адресна регистрация на физическите лица или адрес на търговска регистрация на юридическите лица.

Приемът ще продължи до достигане на вече заявените за купуване квоти, но не по-късно от 10 октомври 2013 г. Повече по темата на 

==============================================

http://econ.bg/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%BD%D0%B8/%D0%9A%D0%B0%D0%BA-%D1%85%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D1%83%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%8F-%D0%BF%D0%BE%D0%BD%D0%B5%D1%81%D0%B5-%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BD%D0%B0-%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B0_l.a_i.490170_at.1.html
Как химическата индустия понесе ударите на кризата

30.09.2013 | 12:50

5000 малки фирми са фалирали за 3 г.. Заетите в сектора са намалели с 20% за 5 г.

За последните три години са фалирали около 5000 малки и средни предприятия от химическата индустрия, съобщи проф. д-р Йончо Пеловски - заместник-председател на Българската камара на химическата промишленост.
  
Той е сред експертите, които са подготвили анализ на сектора "Химическа промишленост" -  текущи тенденции, проблеми и потребности", представен в Българската стопанска камара.

Делът на фалиралите големи структуроопределящи дружества, които са прекратили дейност през същия период, 2% от общия брой дружества в сектора. Според Пеловски за следващата година не се очаква подобна тенденция на  фалити както при големите дружества, така и при малките и средните предприятия, предаде БТА.

Основните причини за фалитите в сектора са високите енергийни разходи, както и свиването на пазарите.  Към момента в сектора са заети около 40 000 души без ангажираните във фармацията. За последните три години над 10 на сто са съкратени, главно заради въвеждането на нови технологии и свития пазар, каза Пеловски.

От 2008 до 2012 г. пък броят на заетите в сектора е намалял средно с около 20% при намаление на общия брой на заетите лица в България за същия период с около 12%.Неблагоприятното въздействие на кризата върху химическата индустрия е 2 пъти по-силно в сравнение с нейното отражение върху останалите сектори на икономиката, сочи анализ, представен от БСК.

Основните нужди от кадри в сектора са за оператори на машини - специалисти със средно образование, и инженер-химици. Чувствителен дефицит от такива кадри се очертава да се почувства след пет-шест години във връзка с пенсионирането на сегашните  специалисти. 

Дефицитните професии, които са факт и понастоящем в ЕС за сектора на химическата промишленост, са инженерно-техническите кадри.

Очакванията на експертите са за ръст в сектора около 2% за тази година спрямо предходната, а за 2014 г. специалистите се надяват темповете да се запазят.

Няма отлив на чуждестранни инвеститори от  сектора, но и няма очаквания за навлизане на нови.
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http://www.segabg.com/article.php?id=667666
Сезонно наетите работят на черно, за да не губят пари за безработица

Румяна Гочева
Ако безработен се хване на сезонна работа, да не губи правото си на обезщетение и да продължи да получава поне част от парите от бюрото по труда, предлага Асоциацията на индустриалния капитал. "Идеята е да се регламентира по-гъвкаво този труд и хората, заети само няколко месеца в годината, да излязат на светло, обясни шефът на АИКБ Васил Велев. По думите му в момента голяма част от сезонните работници предпочитат да не подписват договори с работодателя си, за да не загубят правото си на обезщетение. Един от вариантите е по време на сезонната си заетост човек да получава половината от сумата за безработица. "Това едновременно ще изсветли цели сектори и ще намали разходите на държавата за обезщетения за безработица", добави Велев. 

Така и хората от малцинствата, които най-често биват наемани като общи работници без договори, ще бъдат мотивирани да полагат регламентиран труд и да взимат повече пари, вместо да им плащат суми под официалните прагове. Като цяло сезонна заетост - главно в туризма, строителството, селското стопанство и др., търсят хора без постоянни доходи. Макар че в тези сектори заплащането е по-ниско, търсенето на работа е голямо, смятат експертите на АИКБ. 

От асоциацията настояват ТЕЛК-овете за работна инвалидност да преминат към НОИ, а освен това да се въведат ежегодни прегледи на лицата в трудоспособна възраст с над 50% инвалидност. Целта е да наложи по-строг контрол върху експертизата на работоспособността и по-специално към определянето на инвалидността. В момента тази дейност се извършва от комисии в системата на здравеопазването и единствено те могат да издават заключения за степента на инвалидност. Смята се, че сегашната система на медицинско освидетелстване е пропита от корупция, а периодично избухващите скандали за фалшиви експертизи потвърждават това. 
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http://www.investor.bg/ikonomika-i-politika/332/a/cenite-na-proizvoditel-sochat-ponijavane-na-deflaciiata-prez-septemvri,158608/
Цените на производител сочат понижаване на дефлацията през септември

На месечна база цените на производител на вътрешния пазар са се повишили с 0,2% през август, а на годишна база има спад от 2,9%
Индексите на цени на производител (ИЦП), изчислявани от Националния статистически институт (НСИ), са един от основните краткосрочни икономически показатели, характеризиращи икономическата конюнктура в България.

Като основен краткосрочен бизнес показател, той би могъл да даде насока за тенденциите в потребителската  инфлацията, макар че корелацията между тях за последните 3,5 години е умерена - 0,5, видно от долната графика.
 

От началото на годината НСИ отчита дефлация. Това ще рече, че вече осем месеца стоките поевтиняват. За месец август тя е 0,6% на месечна и 0,7% на годишна база.

Имайки предвид едно от основните приложения на ИЦП, те могат да се разглеждат и като измерител на текущия инфлационен процес в икономиката.

ИЦП на вътрешния пазар през август 2013 г. е с 0,2% над равнището от юли. В сравнение с година по-рано ИЦП спада с 2,9%. Това означава, че цените в сектора на промишлеността са се понижили в сравнение с август 2012 г.

За годината цените намаляват в добивната промишленост - с 8,3%, в преработващата промишленост - с 1,8%, и при производството и разпределението на електрическа и топлоенергия и газ - с 5,1%. В края на юни правителството прие промените в Закона за енергетиката, с които намали цената на електричеството с 5 на сто от 1 юли. Държавната комисия за енергийно и водно регулиране (ДКЕВР) взе решение да премахне “зелената” и “кафявата” добавки от цената за пренос. Промените, с които би трябвало да се постигне по-голяма прозрачност на ценовата рамка и да повлияе на цената на електричеството, явно вече се отчитат от индекса.

Информацията за общия ИЦП е най-представителна за цялото производство. В този индекс се включват продуктите, произведени и продадени както на вътрешния, така и на международния пазар. Разликата при формирането на цените е, че към цената на пласираните на вътрешния пазар стоки не се включват например транспортните разходи.

Върху износа на стоките влияние оказва валутата на страната на вносителя. При износа продажбите могат да се осъществяват при различни условия на доставка, при което в цената се включват транспортни разходи, разходи по товарене, разтоварване и др.

Общият ИЦП през август 2013 г. нараства с 0,1% спрямо юли. В сравнение с август миналата година той спада с 3,2%. В преработващата промишленост намалението на цените на производител е с 2,2% спрямо август 2012 г.

Ето защо може да заключим, че за септември може да очакваме леко намаляване на дефлацията на месечна база. В средата на октомври НСИ ще публикува данните за инфлацията за месец септември. Дотогава фирмите ще използват данните за индексите от август като безпристрастен измерител на цените при сключване на договори и за анализ на измененията на покупките и продажбите.   Индекси на цените на производител

По статията работиха: Свилен Колев, редактор Петър Нейков
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http://www.bgpredpriemach.com/actualno/638-actualno1.html
ИАНМСП открива процедури за участие в международните изложби

WHO’S NEXT 2014,сектор «Мода и аксесоари’- в Париж от 25 до 28.01.2014 г.,и ARABHEALTH2014, сектор „Медицинско стоматологично оборудване” - в Дубай, от 27 до 30.01.2014 г. Краен срок за подаване на заявки за участие е 07.10.2013 г.

Агенцията поема разходите за: наемане на изложбена площ; проектиране и изграждане на щанд; наемане на оборудване и обзавеждане; регистрация на изложителите; включване на изложителите в официалния каталог (стандартен формат/основен пакет), рекламиране на участието.

Подробна информация за условията за участие, в организираните от Агенцията национални щандове в международните изложения, е публикувана на интернет страницата на ИАНМСП www.sme.government.bg.

Допълнителни разяснения могат да бъдат получени от служителите в отдел „Развитие на експортен потенциал“ в ИАНМСП: Камелия Гашевска - главен експерт, тел. 02 940 7989, e-mail: k.gashevska@sme.government.bg (за WHO’S NEXT 2014); Росица Асенова - главен експерт, тел. 02 940 7980, e-mail: as
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http://www.darikfinance.bg/novini/99465/%C4%EE%E1%F0%E5+%E4%EE%F8%EB%E8+%ED%E0+%E1%FA%EB%E3%E0%F0%F1%EA%E8%F2%E5+%E8%EC%E8%E3%F0%E0%ED%F2%E8
Добре дошли на българските имигранти

DarikFinance.bg, 30.09.2013 10:20 (последна актуализация 30.09.2013 10:34)

Великобритания трябва да смекчи имиграционния контрол, за да компенсира недостига на квалифицирана работна ръка, която забавя растежа на икономиката на страната, Това призова британската агенция за подбор на персонал Hays, пише Financial Times.

Налице е недостиг в области, като петролната и газовата, енергийната, IT и строителната сфери, където се търсят квалифицирани работници, посочва агенцията. В Европа единствените държави, където проблемите с недостига на квалифицирана работна ръка са по-сериозни, са Испания, Португалия и Ирландия.

Изводите се съдържат в доклада на Hays и Oxford Economics – Hays Global Skills Index 2013, който анализира пазарите на работна ръка в 30 държави.

Hays призовава правителството да преразгледа имиграционната си политика, за да привлече повече квалифицирани работници на местно ниво, като повтори предложението на кмета на британската столица Борис Джонсън за „Виза за Лондон”, за вкарването в столицата повече хора с опит в технологиите и текстилната индустрия.

Алистър Кокс, изпълнителният директор на Hays, коментира: „Натискът на трудовия пазар във Великобритания се увеличава. Твърде много позиции за квалифицирана дейност са незаети, заради все по-големия недостиг на квалифицирана работна ръка. Това възпрепятства растежа на компаниите и ограничава икономическите перспективи във време, в което трябва да се насърчава устойчиво възстановяване”.

"Дългосрочно, бизнесът и правителството трябва да възстановят баланса на образователната система и да произвеждат по-голям брой квалифицирани кадри за нашите производители. В краткосрочен план обаче, единственият реален начин за запълване на тези места са политики за привличане на специалисти във Великобритания с имиграция," счита Кокс.
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http://www.monitor.bg/article?id=401925
Всеки трети младеж не работи по специалността си

Губим 2 млрд. лв. от дефицита на IT кадри

Висшето да се финансира по квоти, предлагат от БСК

МОНИТОР

От браншовите организации искат тройно повече студенти по информационни технологии.

МИЛА МИШЕВА

30.09.2013

Страната ни губи 2 млрд. лв. годишно от ИТ поръчки заради липса на кадри в сектора. Това сочат данни от анализи на Българската стопанска камара (БСК). Поръчките са на стойност около 4 млрд. лв. Заради дефицита на ИТ спецове у нас обаче браншът може да

реализира само половината от сумата

Около 80% от студентите у нас учат икономика и бизнес администрация. Въпреки високите заплати и добрите условия за работа сериозен глад за кадри мъчи ИТ индустрията. Средната заплата в бранша е една от най-високите в страната - 2500 лв.

30 на сто от младежите у нас пък не работят по специалността, която са завършили. Според експертите от БСК образователната ни система има нужда от спешни реформи, свързани с финансирането на специалностите. Те предлагат различните дисциплини, които се изучават в университетите, да се финансират по квоти, като държавата да определя броя специалисти, от които всеки бранш има нужда. Идеята е така да се избегне пренасищането на кадри в някои области и сериозният им дефицит в други. Браншовите организации в сферата на ИТ технологиите неколкократно заявиха, че искат

тройно увеличение на завършващите

софтуерни специалности -  от 2000 на 6000 души на година.

Както „Монитор” вече писа, БСК пуска нова онлайн система за оценка на компетенциите. Там студенти, ученици и безработни могат да тестват доколко са подходящи за заемането на определена длъжност. Изпитът отчита и върху какви знания и умения трябва да наблегне младежът, за да заеме желаната от него длъжност. Онлайн системата може да служи и на работодателите при подбора им на персонал. Освен тестове в платформата има и обучителни курсове. Системата ще предлага и обучения на най-престижните ни университети като Софийския университет, Технически университет-София и Нов български университет.
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http://www.segabg.com/article.php?id=667670
България е на път да изгуби 300 млн. лева за енергоефективност

Едва 40-ина фирми изпълняват "зелени" проекти по "Конкурентоспособност", над 400 чакат на опашка за финансиране

РУМЯНА ГОЧЕВА

Въпреки че по форуми и в документи неспирно се повтаря, че енергийната ефективност е приоритет, България е заплашена да изгуби стотици милиони левове от еврофондовете за пестене на енергия и "позеленяване" на предприятията. Усвоените пари по мярката за енергийна ефективност и по-чисти производства от оперативната програма "Конкурентоспособност" към момента са нищожно малко, показа проверка на в. "Сега". Това финансиране е изключително важно за бизнеса, а време няма - крайният срок за кандидатстване по тази мярка изтича на 31 октомври. 

През юли броят на одобрените за финансиране компании бе символичен - 13, а два месеца по-късно актуализираният списък на сключените договори е нараснал до 38. Те са на стойност 11.5 млн. лв., а други 37 проекта за 19.9 млн. лв. са одобрени за финансиране, съобщиха от Министерството на икономиката. Още над 400 проекта се разглеждат от експертите в момента. Дори и с тях обаче бизнесът едва ли ще успее да усвои предвидените общо около 600 млн. лв. за енергийна ефективност. Около 300 млн. лв. се отпускат от самата програма, а още толкова - от банки, които дават нисколихвени кредити за одобрените фирми. Интересът на компаниите е огромен - според миналогодишно проучване около 77% от компаниите изразяват намерение да кандидатстват за енергийна ефективност. 

По мярката няма минимален размер на помощта, а максималният е 2 млн. лева. С парите фирмите могат да си сложат слънчеви панели на покрива на завода, цеха, склада, офиса, да си купят инфрачервени газови отоплители, котли, енергоспестяващи осветителни системи и др.

ПРЕЧКИ

Причините за слабото усвояване на средствата са основно две - закъснелият старт и тежката бюрокрация при кандидатстване и одобряване на проектите. Мярката реално бе "отворена" миналата есен, когато се разбра, че желаещите да получат финансиране първо трябва да си изберат одитор, който да каже от какво има нужда фирмата, после да се сключат договори с доставчиците и едва тогава да кандидатстват. Икономическото министерство бе наясно, че процедурите са прекалено тромави, но условията бяха облекчени едва през юли и до момента не се наблюдава съществено наваксване. Сега чиновниците обмислят да удължат срока за прием на документи
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http://www.lev.bg/view_article.php?article_id=74999
Общо 14 са наказателните процедури срещу България в областта на околната среда

  |  30 септември 2013 13:08

Общо 14 са наказателните процедури срещу България в областта на околната среда, като една от тях - за нов вятърен парк в зона "Калиакра", трябва да влезе в съдебна фаза в края на октомври. Това каза на пресконференция министърът на околната среда и водите Искра Михайлова, отчитайки резултатите от работата си в МОСВ през първите 100 дни на кабинета, предаде БТА.

По думите й предстои колежът на еврокомисарите да вземе решение по тази процедура, с което България вече няма да е в досъдебна фаза, а в ефективна съдебна процедура. Нарушението е на Регионалната инспекция по околна среда и води /РИОСВ/ във Варна, която е издала одобрение през 2012 г. за изграждането на нов ветрогенераторен парк от 95 перки и още 150 други обекта, сред които ваканционни селища, посочи Михайлова.

Министърът на околната среда и водите е издал заповед за отмяна на решението на регионалната структура на МОСВ, но административния съд не е зачел заповедта и е приел решението на РИОСВ. Ветрогенераторният парк е с името "Смин", а инвеститорът е "Уинд енерджи", посочи в отговор на журналистически въпроси министърът.

Това е случай, за който няма прецедент, коментира Михайлова разнобоя в решенията на МОСВ и регионалната му структура във Варна. За тази наказателна процедура има много сигнали и от неправителствени организации. Според министъра страната ни ще направи всичко възможно да намали щетите от наказателната процедура. За целта в най-кратки срокове ще се разшири защитена зона "Било", която към момента не покрива територията на предвидения нов ветропарк. Ще се обособи и нова защитена зона, като компенсаторна мярка за всичко вече построено в региона.

 

Поела съм ангажимент пред еврокомисаря по околна среда Янез Поточник да издам заповед за забрана на всякакво строителство на територията на зона "Било", посочи още екоминистърът. Сред другите рискови наказателни процедури срещу България са тази за наднормено замърсяване на въздуха със серен диоксид в три български града за периода 2007-2009 г., процедура за наднормено запрашаване на въздуха в 30 общини, както и процедура за превишение на емисии от големите горивни инсталации у нас и замърсяването на въздуха от тях със серен и азотен диоксид. Има още процедура за неизпълнение на директивата за депата за отпадъци и несъответствието на 124 от тях с изискванията на европейското законодателство. За тези рискови процедури сме в непрекъсната комуникация с европейските институции, каза министърът.

 

В коментар на разнобоя в решенията на МОСВ и РИОСВ-Варна, Искра Михайлова каза, че връзката между екоминистерството и регионалните му структури оттук нататък ще бъде много по-тясна. В момента текат конкурси за избор на директори на регионалните структури на МОСВ - екоинспекции, басейнови дирекции и национални паркове, след като министърът ги освободи преди малко повече от месец.

===============================

http://www.economy.bg/business/view/9775/Kitaj-veche-ima-svoyata-pyrva-svobodna-tyrgovska-zona
Китай вече има своята първа свободна търговска зона

Регулациите, касаещи финансовите операции, инвестициите и търговията в рамките на зоната ще бъдат либерализирани

преди 7 часаa+ 

На 29 септември в Шанхай отвори врати първата свободна търговска зона /СТЗ/ в Китай. Комплексът, разположен на 29 кв. километра, се намира в източните покрайнини на града. Шанхай СТЗ се определя като най-смелата реформа в страната от години. Зоната ще се съсредоточи основно върху бизнес, свързан с услугите.
Китайската държавна информационна агенция Синхуа предава, че ще бъдат взети 23 мерки, които ще облекчат дейността в шест области на услугите. Чуждестранни компании вече ще могат да управляват телекомуникационни услуги, както и да произвеждат и продават игрови конзоли. Чуждестранните инвеститори ще бъдат насърчавани да влагат в професионални услуги като право, инженерни специалности и дейности в сферата на културата и социалното обслужване. 
Агенции, които се занимават с изкуство и медицински услуги, притежавани от чужденци вече също ще могат да извършват дейност в страната. Чуждестранни компании, които се занимават с човешки ресурси и обучения също ще могат да работят с местни партньори, съобщава още Синхуа.
Министърът на търговията на Китай заяви, че отварянето на СТЗ е решаваща крачка към новата вълна от реформи и отваряне на страната към света. Анализатори коментират, че либерализацията в сферата на услугите и финансите ще помогне на втората по големина икономика в света да се преструктурира, а икономическият растеж да стане по-устойчив.

========================================
Библиотека БТПП    

