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 БТПП в медийното пространство                                  08.02.2013
http://www.bcci.bg/news/5093
БТПП - за успешни технологии срещу кибер атаките
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 Израелската компания "Volaro"  и Посолството на Израел организираха бизнес – конференция на тема: "Кибер заплаха - Най-успешните израелски технологии и решения в сферата на Информационната сигурност 2013 на едно място". 

 Официални гости на събитието бяха Посланикът на Израел Н.Пр. Шаул Камиза Раз и председателят на БТПП Цветан Симеонов, представители на Министерството на транспорта, информационните технологии и съобщенията и браншови организации от IT сектора.

 Докладващите специалисти представиха свои уникални технологии и решения за предпазване от кибер атаките, гарантиране сигурността на софтуерни приложения и бази данни, защита на интернет мрежата и прилежащите ѝ инфраструктури, безопасност при осъществяването на транзакции, плащания, комуникации и достъп. От интерес за публиката беше представянето на най-малкия и най-защитен компютър в света. 

 "Всяка стъпка за подобряване на киберсигурността в българската икономика ще продължи да бъде подкрепяна от Ръководството и от експертите на Палатата" - сподели в изказването си председателят на БТПП Цветан Симеонов. "Ние обръщаме специално внимание на предложените възможности в тази област и сме запознати с дейността на фирми като "Воларо Интернешънъл", които дават тласък на високотехнологични предимства в областите на информационните технологии, медицински туризъм (в Израел), фармация, спешни медицински центрове и др.".

 Палатата беше първата организация, която компютъризира своя регистър в България. Председателят на БТПП подчерта важността на кибернетичната сигурност, защото повече от 52  хил. фирми са вписани  в Търговския регистър на Палатата, като една част от информацията за предприятията няма публичен характер. Ежегодно БТПП издава и заверява десетки хиляди документи, като се съхраняват копия от тях, съдържащи информация с фирмена тайна. 

 В Арбитражния съд също вече е внедрен софтуер, който е интернет базиран с осигурен паролен достъп само на оторизираните лица. 

 В публичен план сигурността на информацията е важна, защото тя е част от икономическата среда, която всяка една страна е длъжна да осигури за гражданите си. Затова фирми и технологии като тези, които бяха демонстрирани, заслужават да бъдат приветствани и към тях да бъде проявен по-голям интерес от банкови и финансови институции, за чиито клиенти киберсигурността е важен елемент, при ползването на техните услуги.

 Освен за споменатите институции конференцията беше полезна и за застрахователни агенции, брокери, телекомуникационни оператори, болници и фирми, които администрират големи бази данни.

==============================================

http://www.chambersz.com/news/10273-btpp-podkrepya-uspeshni-tehnologii-sreshtu-kiber-atakite
БТПП подкрепя успешни технологии срещу кибер атакит

	Петък, 08 февруари 2013 г., 09:31 

	Израелската компания Volaro и Посолството на Израел организираха бизнес – конференция на тема: Кибер заплаха - Най-успешните израелски технологии и решения в сферата на Информационната сигурност 2013 на едно място.

Докладващите специалисти представиха свои уникални технологии и решения за предпазване от кибер атаките, гарантиране сигурността на [image: image1.png]


софтуерни приложения и бази данни, защита на интернет мрежата и прилежащите й инфраструктури, безопасност при осъществяването на транзакции, плащания, комуникации и достъп. От интерес за публиката беше представянето на най-малкия и най-защитен компютър в света.

Официални гости на събитието бяха Посланикът на Израел Н.Пр. Шаул Камиса Раз, председателят на БТПП Цветан Симеонов, представители на Министерството на транспорта, информационните технологии и съобщенията и браншови организации от IT сектора.

Всяка стъпка за подобряване на кибер сигурността в българската икономика ще продължи да бъде подкрепяна от Ръководството и от експертите на Палатата, сподели в изказването си председателят на БТПП Цветан Симеонов. Ние обръщаме специално внимание на предложените възможности в тази област и сме запознати с дейността на фирми като Воларо Интернешънъл, които дават тласък на високотехнологични предимства в областите на информационните технологии, медицински туризъм (в Израел), фармация, спешни медицински центрове и др.


===================================

http://www.komentator.bg   -n-2170               18:35 | 07.02.2013 | 
Израелски спецове показаха „специалитети” срещу кибер-атаки 
Всяка стъпка за подобряване на киберсигурността в българската икономика ще бъде подкрепяна от БТПП, увери Цветан Симеонов 
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Израелската компания "Volaro"  и посолството на Израел организираха бизнес – конференция на тема: "Кибер заплаха - Най-успешните израелски технологии и решения в сферата на информационната сигурност", съобщиха от пресслужбата на БТПП. Докладващите специалисти представиха свои уникални технологии и решения за предпазване от кибер атаките, гарантиране сигурността на софтуерни приложения и бази данни, защита на интернет мрежата и прилежащите ѝ инфраструктури, безопасност при осъществяването на транзакции, плащания, комуникации и достъп. От интерес за публиката беше представянето на най-малкия и най-защитен компютър в света.

Официални гости на форума бяха посланикът на Израел Шаул Камиза Раз и председателят на БТПП Цветан Симеонов, представители на Министерството на транспорта, информационните технологии и съобщенията и браншови организации от IT сектора.

"Всяка стъпка за подобряване на киберсигурността в българската икономика ще продължи да бъде подкрепяна от ръководството и от експертите на Палатата" - сподели в изказването си председателят на БТПП Цветан Симеонов. "Ние обръщаме специално внимание на предложените възможности в тази област и сме запознати с дейността на фирми като "Воларо Интернешънъл", които дават тласък на високотехнологични предимства в областите на информационните технологии”.

БТПП беше първата организация, която компютъризира своя регистър в България. Председателят на Палатата подчерта важността на кибернетичната сигурност, защото повече от 52  хил. фирми са вписани  в нейния Търговски регистър, като една част от информацията за предприятията няма публичен характер. Ежегодно БТПП издава и заверява десетки хиляди документи, като се съхраняват копия от тях, съдържащи информация с фирмена тайна.

В Арбитражния съд също вече е внедрен софтуер, който е интернет базиран с осигурен паролен достъп само на оторизираните лица.

 ============================

http://www.bcci.bg/news/5088
http://www.chambersz.com/news/10265-vazmozhnosti-za-biznes-v-indoneziya-byaha-predstaveni-v-btpp
Възможности за бизнес в Индонезия бяха представени в БТПП
[image: image6.jpg]5 > g
- W'Mﬂ\mummmT %



 [image: image7.jpg]



Посланикът на Индонезия в София Н. Пр. Бунян Саптомо представи актуалните възмож-
ности за бизнес и инвестиции в страната си. Събитието се организира съвместно с Посолството на Република Индонезия в София и БТПП. Представянето бе открито от председателя на Палатата Цветан Симеонов, който очерта най-важните икономически характеристики на Индонезия. 

 Н. Пр. Бунян Саптомо направи много убедителна презентация на икономиката в страната. Индонезия е твърде далеч от България, но в днешната модернизирана епоха разстоянията не представляват затруднение.  Посланикът отбеляза важните предпоставки за инвестиции в страната - стабилния икономически растеж от 6% годишно, броя на МСП, стратегическото географско разположение, свобoдната обмяна на чужда валута, нарастващия брой на средната класа от населението. Силно развити отрасли са селското стопанство и  добива на полезни изкопаеми. Страната е производител номер 1 в света по палмово масло и на второ място - по производство на алуминий и какао. Сред основните експортни стоки са текстил, електроника, каучук и палмово масло.

 С цел запознаване с икономическите и търговски практики на страната, Посолството на Република Индонезия направи предложение българска бизнес делегация да посети Индонезия по време на търговското изложение в Джакарта (16 – 20 октомври 2013г.). Посолството организира пътуването от 14-18 октомври, като на първите 10 фирми, проявили интерес за участие до 01 Август 2013г, ще бъдат осигурени безплатно: 3 нощувки в 4-звездни хотели, както и вътрешен транспорт. 

 Освен икономическите параметри, Н. Пр. Саптомо се спря и на туристическите и културни забележителности на Индонезия. Страната е известна спа дестинация с развит шопинг туризъм. Посланикът покани всички участници в срещата на изложението „Ваканция и СПА“ в Интер Експо Център (14 -16 февруари), където Индонезия ще бъде представена със собствен щанд.

 Зададени бяха многобройни и конкретни въпроси към служителите на Посолството. Над 25 фирми взеха участие в събитието и с интерес споделиха своите бизнес планове и намерения  относно Индонезия.

 Презентация за Индонезия - ТУК http://www.bcci.bg/news/5088

===================

http://www.chambersz.com/news/10265-vazmozhnosti-za-biznes-v-indoneziya-byaha-predstaveni-v-btpp
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Възможности за бизнес в Индонезия бяха представени в БТПП     Сряда, 06 февр 2013 г., 
	Посланикът на Индонезия в София Н. Пр. Бунян Саптомо представи актуалните възможности за бизнес и инвестиции в страната си. Събитието се организира съвместно с Посолството на Република Индонезия в София и Българска търговско-промишлена палата (БТПП). Представянето бе открито от председателя на Палатата Цветан Симеонов, който очерта най-важните икономически характеристики на Индонезия.

Посланикът отбеляза важните предпоставки за инвестиции в страната - стабилния икономически растеж от 6% годишно, броя на МСП, стратегическото географско разположение, свободната обмяна на чужда [image: image36.jpg]s
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валута, нарастващия брой на средната класа от населението. Силно развити отрасли са селското стопанство и добива на полезни изкопаеми. Страната е производител номер 1 в света по палмово масло и на второ място по производство на алуминий и какао. Сред основните експортни стоки са текстил, електроника, каучук и палмово масло.

С цел запознаване с икономическите и търговски практики на страната, Посолството на Република Индонезия направи предложение българска бизнес делегация да посети Индонезия по време на търговското изложение в Джакарта (16 – 20 октомври 2013 г.). Посолството организира пътуването от 14-18 октомври, като на първите 10 фирми, проявили интерес за участие до 01 Август 2013 г, ще бъдат осигурени безплатно: 3 нощувки в 4-звездни хотели, както и вътрешен транспорт.

Освен икономическите параметри, Н. Пр. Саптомо се спря и на туристическите и културни забележителности на Индонезия. Страната е известна спа дестинация с развит шопинг туризъм. Посланикът покани всички участници в срещата на изложението Ваканция и спа в Интер Експо Център (14-16 февруари), където Индонезия ще бъде представена със свой собствен щанд.

Над 25 фирми взеха участие в събитието и с интерес споделиха своите бизнес планове и намерения относно Индонезия.


======================

http://www.cross.bg/1347817

Индонезия покани родна бизнес делегация на изложението в Джакарта
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София /КРОСС/ Посланикът на Индонезия в София Н. Пр. Бунян Саптомо представи актуалните възможности за бизнес и инвестиции в страната си. Събитието се организира съвместно с Посолството на Република Индонезия в София и БТПП. Представянето бе открито от председателя на Палатата Цветан Симеонов, който очерта най-важните икономически характеристики на Индонезия.  
 Н. Пр. Бунян Саптомо направи много убедителна презентация на икономиката в страната. Индонезия е твърде далеч от България, но в днешната модернизирана епоха разстоянията не представляват затруднение.  Посланикът отбеляза важните предпоставки за инвестиции в страната - стабилния икономически растеж от 6% годишно, броя на МСП, стратегическото географско разположение, свобoдната обмяна на чужда валута, нарастващия брой на средната класа от населението. Силно развити отрасли са селското стопанство и  добива на полезни изкопаеми. Страната е производител номер 1 в света по палмово масло и на второ място - по производство на алуминий и какао. Сред основните експортни стоки са текстил, електроника, каучук и палмово масло.

С цел запознаване с икономическите и търговски практики на страната, Посолството на Република Индонезия направи предложение българска бизнес делегация да посети Индонезия по време на търговското изложение в Джакарта (16 – 20 октомври 2013г.). Посолството организира пътуването от 14-18 октомври, като на първите 10 фирми, проявили интерес за участие до 01 Август 2013г, ще бъдат осигурени безплатно: 3 нощувки в 4-звездни хотели, както и вътрешен транспорт.  

Освен икономическите параметри, Н. Пр. Саптомо се спря и на туристическите и културни забележителности на Индонезия. Страната е известна спа дестинация с развит шопинг туризъм. Посланикът покани всички участници в срещата на изложението „Ваканция и СПА“ в Интер Експо Център (14 -16 февруари), където Индонезия ще бъде представена със свой собствен щанд.

Зададени бяха многобройни и конкретни въпроси към служителите на Посолството. Над 25 фирми взеха участие в събитието и с интерес споделиха своите бизнес планове и намерения  относно Индонезия.

===========================

http://www.livenews.bg/Gotvim-se-za-investitsii-v-Indoneziya-45663   Станислав Кацарски/LiveBiz.bg
Готвим се за инвестиции в Индонезия

Четвъртък | 7 Февруари 2013 | 04:00 П   Снимка: www.monitor.bg
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Смятаме да развиваме шопинг туризма в азиатската страна

Посланикът на Индонезия в София Н. Пр. Бунян Саптомо представи актуалните възможности за бизнес и инвестиции в страната си. Събитието се организира съвместно с Посолството на Република Индонезия в София и БТПП, стана ясно от съобщение, специално до медиите.

 Представянето бе открито от председателя на Палатата Цветан Симеонов, който очерта най-важните икономически характеристики на Индонезия. Н. Пр. Бунян Саптомо направи много убедителна презентация на икономиката в страната. Индонезия е твърде далеч от България, но в днешната модернизирана епоха разстоянията не представляват затруднение.

 Посланикът отбеляза важните предпоставки за инвестиции в страната - стабилния икономически растеж от 6% годишно, броя на МСП, стратегическото географско разположение, свобoдната обмяна на чужда валута, нарастващия брой на средната класа от населението. Силно развити отрасли са селското стопанство и добива на полезни изкопаеми. Страната е производител номер 1 в света по палмово масло и на второ място - по производство на алуминий и какао. Сред основните експортни стоки са текстил, електроника, каучук и палмово масло.

 С цел запознаване с икономическите и търговски практики на страната, Посолството на Република Индонезия направи предложение българска бизнес делегация да посети Индонезия по време на търговското изложение в Джакарта (16 – 20 октомври 2013г.). Посолството организира пътуването от 14-18 октомври, като на първите 10 фирми, проявили интерес за участие до 01 Август 2013г, ще бъдат осигурени безплатно: 3 нощувки в 4-звездни хотели, както и вътрешен транспорт.

 Освен икономическите параметри, Н. Пр. Саптомо се спря и на туристическите и културни забележителности на Индонезия. Страната е известна спа дестинация с развит шопинг туризъм. Посланикът покани всички участници в срещата на изложението „Ваканция и СПА“ в Интер Експо Център (14 -16 февруари), където Индонезия ще бъде представена със свой собствен щанд.

 Автор: Станислав Кацарски/LiveBiz.bg
==============================

http://www.chambersz.com/news/10267-btpp-ima-regionalno-predstavitelstvo-v-shanhai

http://www.bcci.bg/news/5089
БТПП вече с представител в Шанхай – Китай
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 БТПП възложи на Милен Грицков, собственик на фирма със седалище в Китай, да изпълнява функциите на регионален представител на Палатата в Шанхай.

Обсъдени бяха начините, по които да се осъществяват дейностите. Акцент бе поставен по установяването на полезни контакти за българските компании с интерес, насочен към Китай, и обратно. Г-н Грицков ще съдейства уеб страницата на БТПП да бъде разработена и на китайски език с информация, полезна на китайските фирми. Според него панаирите и изложенията са част от сферите с най-голям потенциал за задълбочаване на двустранните търговско-икономически отношения.

Новият представител на Палатата информира, че в момента протичат много дела от търговски характер между български и китайски фирми. Г-н Симеонов препоръча да се включват арбитражни клаузи в договорите между двете страни, с което БТПП ще помогне за уреждането на подобни спорове чрез Арбитражния съд.

 Клауза за арбитраж, препоръчана от БТПП >>http://www.bcci.bg/klauza.html
Клаузи за арбитраж по ускорени производства, препоръчани от БТПП >>http://www.bcci.bg/pavilnik-k.html
===================================
http://www.bcci.bg/news/5082
Заседание на Национално представителните работодателски организации
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 В БТПП се проведе заседание на Национално представителните работодателски организации за подобряване на сътрудничеството и координацията.

 Сред разгледаните въпроси бе необходимостта от възстановяване на работата на Националния съвет за тристранно сътрудничество, както и разширяване на представителството в Управителния съвет на Фонд Условия на труд*.

 Представителите на Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ), Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България ( КРИБ ), Българска Стопанска Камара ( БСК ) и Българската търговско-промишлена палата ( БТПП )  взеха решение за председател на Надзорния съвет на Националния осигурителен институт (НОИ) да бъде предложена кандидатура с представител на БТПП.

 *ФОНД "Условия на труд" е създаден на основание ЗЗБУТ, със задача да финансира дейности и мероприятия за подобряване на условията на труд, в съответствие с действащото законодателство на Република България по програма приета от Националния съвет по условия на труд. Финансират се проекти с национално, отраслово, браншово и регионално значение.

Средствата във ФОНДА се набират от: Целева ежегодна субсидия от държавния бюджет; Суми от фонд "Обществено осигуряване"; Доброволни вноски, дарения и завещания от български и чуждестранни граждани и от  юридически лица; Лихви по сметката на фонда; Приходи от прояви с благотворителна цел.

 05.02.2013 г. 

===================================================

http://www.komentator.bg..... -n-2086                     15:39 | 05.02.2013 | 
Бизнесът: Нужно е да се поднови диалогът в тристранката 
За председател на Надзорния съвет на НОИ ще бъде предложен представител на БТПП 
В Българската търговско-промишлена палата (БТПП) се проведе заседание на Национално представителните работодателски организации за подобряване на сътрудничеството и координацията. Сред разгледаните въпроси бе необходимостта от възстановяване на работата на Националния съвет за тристранно сътрудничество, както и разширяване на представителството в Управителния съвет на фонд „Условия на труд”.

Представителите на АИКБ, КРИБ, БСК и БТПП взеха решение за председател на Надзорния съвет на Националния осигурителен институт (НОИ) да бъде предложен представител на БТПП.

Припомняме, че фонд „Условия на труд" бе създаден със задача да финансира дейности и мероприятия за подобряване на условията на труд, в съответствие с действащото законодателство на странатапо програма приета от Националния съвет по условия на труд. Финансират се проекти с национално, отраслово, браншово и регионално значение.

=============================================
http://www.bcci.bg/news/5067
Среща на Клуба на смесените и чуждестранни палати в България
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По инициатива на Българска търговско-промишлена палата периодично се провеждат срещи с представителите на Клуба на смесените и чуждестранни камари/палати в България. 
Германо-българската индустриално-търговска камара (ГБИТК), беше домакин  на първата за тази година среща на Клуба.

Председателят на БТПП Цветан Симеонов направи кратък обзор на дейността на Клуба през 2012 година. В последвалата дискусия бяха предложени насоки за развитие през настоящата година и за нови инициативи за активизиране на международните контакти.

 Главният управител на ГБИТК д-р Митко Василев запозна гостите с целите и компетенциите на Камарата. Вижте презентацията ТУК.

 Участници в срещата на Клуба на Смесените палати може да видите ТУК.

 Предвижда се домакини за следващите срещи да бъдат Френско-българската търговска камара, Турско-българска търговско-индустриална камара и Българска търговско-промишлена палата.     01.02.2013 г. 

=======================

http://www.bcci.bg/news/5070

Предстоящото посещение на бизнес делегация във Виетнам - тема на срещата с Н.Пр. Ле Дък Лиу
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Председателят на БТПП Цветан Симеонов, Новоназначеният посланик на Социалистическа република Виетнам Н.Пр. Ле Дък Лиу и търговският съветник Нгуяен Хоа обсъдиха в БТПП предстоящото посещение на бизнес делегация във Виетнам.
 Посланик Лиу сподели, че е в България от 4 месеца, като това е първият му работен мандат в Европа. Той призна, че е впечатлен от страната ни и успехите в условия на криза. Добрите икономически показатели поставят България в едно от челните места не само на Балканите, но и в Европа. Г-н посланикът представи обстановката във Виетнам през изминалата година, като акцентира на значимостта сътрудничеството с България. В тази връзка той отбеляза, че организирането на бизнес делегация, придружаваща президента на Република България Росен Плевнелиев, по време на неговото посещение във Виетнам, е важна крачка към продължаване на съвместния диалог на едно по-високо ниво.

 Важен момент от посещението ще е подписването на нов модел за икономическо сътрудничество, като по този начин ще се укрепят отношенията в сферата  на икономиката, културата, туризма и спорта.

 По настояване на БТПП бяха обсъдени конкретни възможности за допълнителни срещи за участниците в българската делегацията, включително в Министерството на индустрията и търговията и Министерството на планирането и инвестициите на Виетнам. Посланикът пое ангажимент да съдейства при провеждането на тези срещи.

 Освен предстоящото посещение на бизнес делегацията, посланик Лиу засегна още една тема – активното сътрудничество между БТПП и Посолството на Виетнам. Той планира обиколка на страната и запознаване с възможностите за инвестиции, а през втората половина на годината - организиране на конференция в БТПП с цел запознаване на българския бизнес с възможностите за инвестиции във Виетнам.

==========================================

http://www.bcci.bg/news/5076

Среща с председателя на Българо – катарски бизнес съвет при БТПП
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 Проведе се среща между г-н Аспарух Карастоянов, председател на Българо-катарски бизнес съвет при БТПП, и председателя на БТПП г-н Цветан Симеонов. 

 Обсъдени бяха рисковете и предизвикателствата в туристическия бизнес, на които туристическата индустрия трябва да даде адекватен отговор.  Изследвания сочат, че има нарастващо търсене на безопасни туристически продукти и критерият „сигурност“ е един от най-важните при избора. В тази връзка туристическите оператори трябва да предлагат качество, което да отговаря на стандартите и да създава конкурентни предимства на международния туристически пазар. 

 На тези въпроси ще бъде посветен предстоящият Първи международен конгрес под наслов “Сигурността и нейното влияние върху туристическата индустрия”, който ще се проведе в средата на месец май т. г. в хотел Кемпински - София. БТПП е партньор на конгреса.

 БТПП ще партнира при организацията на форума с информиране на своите членове.

=====================================================

http://www.chambersz.com/news/10218-btpp-prouchva-interesa-na-balgarski-firmi-za-uchastie-v-izlozhenie-v-katar
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БТПП проучва интереса на български фирми за участие в изложение в Катар


Българска търговско-промишлена палата (БТПП) проучва интереса на българските фирми да участват в международно търговско изложение. То ще се проведе в периода 22-25 април 2013 г. в град Доха, Катар по време на Осмия световен конгрес на търговско-промишлените палати.

На базата на заявения интерес БТПП, в партньорство с други институции, ще организира бизнес делегация и самостоятелен павилион (щанд), на който българските фирми ще могат да представят свои продукти и услуги.

Желаещите трябва в срок до 21.02.2013 г. да информирате за своя интерес за включване в делегацията до Катар, като се обърнат към Търговско-промишлена палата - Стара Загора на тел. 042 626297, 042 626033, 042 639627, или с обратен имейл. Още не са определени условията за участие. Интересуващите се фирми ще бъдат свързани директно с организаторите на делегацията.

Търговско-промишлена палата - Стара Загора има установени контакти с българка, която работи в Катарската търговска камара, която е готова да окаже съдействие на всички фирми, желаещи да работят с Катар.

==================================

http://www.bgonair.bg/bg/press/prescentyr/bylgarskata_tyrgovsko_promishlena_palata_pozdravi_bulgaria_on_air/

Българската търговско-промишлена палата поздрави Bulgaria ON AIR

Публикувана: вторник, 05 фев 2013 | 15:52


 Цветан Симеонов изпрати поздравителен адрес по повод сътрудничеството с Bloomberg TV. В поздравителният адрес до Виктория Миткова, изп. директор и Николина Димитрова, програмен директор се казва:

"Във Ваше лице Българската търговско-промишлена палата отправя своите поздравления и насърчения във връзка с новата оценка за Медийната група BULGARIA ON AIR, сключването на споразумение със Световният новинарски канал за бизнес и финансови новини Bloomberg Television за доставка на съдържание.

БТПП като най-дълго съществувала в българската икономика организация на бизнеса
 (118 години) беше сред онези, които отличиха BULGARIA ON AIR с присъждането на Годишна награда за 2012-та в раздел медии за обективно представяне ролята на БТПП като работодателска организация в деловия живот на страната, за отразяване на позициите на членовете и редовно излъчване на новини от ежедневната й работа.

 Като редовни участници в предаванията на Медийна група BULGARIA ON AIR представителите на българския бизнес разчитат, че чрез сътрудничеството Ви с глобалния лидер в бизнес и финансовите новини - Bloomberg Television, ще можем да помагаме за представянето на нашите международни участия, прояви и идеи.

 Пожелавам Ви нови успехи в независимата и обективна бизнес-журналистика през 2013-та и в отразяването на деловия живот на страната."

===========================================

http://borkor.government.bg/bg/pubs/2/138
ЦВЕТАН СИМЕОНОВ, ПРЕДСЕДАТЕЛ НА БТПП: ПОДКРЕПЯМЕ ВСЕКИ ГЛАС ЗА ПОВЕЧЕ ПРОЗРАЧНОСТ В ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ
· Какви са приоритетите на БТПП в началото на новата календарна година, г-н Симеонов?

Сред своите задачи палатата като най-дълго съществувала в българската икономика организация на бизнеса (118 години) е поставила за 2013-а на първо място гарантирането на макроикономическата стабилност. Това отстояваме от доста време чрез стъпки за практическо ограничаване на средствата, преразпределяни чрез бюджета до максимум 35% от БВП. Този приоритет свързваме с очакването за повишаване на ефективността и чувствително съкращаване на разходите в публичния сектор. Като виждаме, че краят на икономическата криза не се очертава още, работим за подобряване на условията за стопанска дейност и ограничаване на негативите за българския бизнес. Продължаваме да настояваме за съществено намаляване броя на регулативните режими и за прехвърляне на регистрационни режими към браншови организации по законово предвиден ред.

Палатата подкрепя и всеки глас на гражданското общество и институциите, имам предвид БОРКОР, за повишаване прозрачността на процедурите по обществените поръчки. Становището ни е, че това трябва да стане чрез включване в комисиите по оценка на представители на браншови организации.

Стоим и зад искането за електронни търгове за разпределение на публични ресурси. Ние работим за обезпечаване на по-голяма прозрачност при разходване на средствата от европейски фондове чрез увеличаване (на 50%) на представителите на социалните партньори в комитетите за наблюдение на оперативните програми и отмяна на изискването за конфиденциалност в работата на тези комитети.

· Как ще се развивате през годината като организация?

Стремежът е да се надгражда постигнатото през 2012 г. за разширяване на географския и икономическия обхват на делегациите. БТПП продължава отличното сътрудничество с чуждестранни дипломатически представителства у нас - обменя се актуална информация за законодателни промени в областта на икономиката и търговията, нетарифни и тарифни ограничения, както и оферти за търсене, предлагане на стоки и услуги, трансфер на технологии, панаири и изложби.

Още от първите месеци подготвяме 3 международни събития: бизнес делегация до Виетнам, придружаваща президента на Република България Росен Плевнелиев; бизнес делегация до Алжир, придружаваща Николай Младенов, външен министър на Република България; участие в Международното инженерно изложение India Engineering Sourcing Show 2013 в Мумбай. Казвайки това, каня вашите читатели и наши членове да се включат в делегациите.

· Към БТПП е създаден и Съвет по иновации. Узрял ли е българският бизнес за реализацията на устойчиви проекти и какво прави БТПП, за да разяснява на членовете си необходимостта да инвестират в тъкмо такива проекти?

Функциите на Съвета по иновации са да свързва науката с практиката и да осигурява тясна постоянна връзка между бизнеса и научната сфера, за да работят в по-добър синхрон. През май 2011 г. Българската търговско-промишлена палата, Българската академия на науките, Селскостопанската академия, Техническият университет - София, и още 10 други университети и висши училища се споразумяха за създаването на Съвет по иновации.

Съветът има задача да разработва и представя на компетентните органи становища и препоръки по законови и подзаконови нормативни актове, стратегии и програми, отнасящи се до ускореното въвеждане на иновативни продукти и услуги, с оглед повишаване конкурентоспособността на българската икономика и постигане на целите съгласно програма „Европа 2020".

За пример ще дам последното обсъждане само преди 20 дни за начините на усъвършенстване на оперативните програми (2014-2020) в Съвета по иновациите. Коментирахме как изпълнителната и законодателната власт да улесняват и подпомагат бизнеса, така че българските фирми да произвеждат, респективно и да изнасят стоки с по-висока добавена стойност. Предложено беше създаване у нас на единен държавен орган по наука, иновации и технологии. Евентуално към МС да се структурира държавна агенция за наука, технологии и иновации и фонд към нея, който да обедини Националния иновационен фонд и фонд „Научни изследвания". Към бъдещия единен държавен орган да функционира и Междуведомствен обществено-държавен съвет по наука, технологии и иновации. Не сме далеч от идеята за формиране на национална стратегия и план за действие за привличане на таланти, особено на българи, временно работещи в чужбина.

· Вие се борите за опростяване на процедурите за кандидатстване и отчитане на проектите. Какви конкретни мерки според вас трябва да бъдат предприети в бъдеще?

За нас от БТПП бизнесът ще се почувства най-добре, ако кандидатстването и отчитането на дейностите по проектите минат изцяло по електронен път. Това ще насърчи доста фирми и неправителствени организации да кандидатстват и реално да сключват договорите, когато бъдат номинирани. Бавните административни процедури по отпускане и след това сложните и бюрократични прагове за отчитане на средствата обезверяват редица фирми и НПО. Сега можем да кажем, че много фирми се притесняват да подготвят проекти заради сложните правила за кандидатстване и забавеното изплащане на одобрените разходи.

Защо настоявате банките по-активно да се включат в оценяването на проектите?

Защото капацитетът на досегашните оценители все още е недостатъчен. От това следва забавяне на обработката на документите и забавяне на плащанията, като причината често е текучеството и нивото на уменията в представителите на администрацията. Те следва да са поне на това ниво, на което са кандидатстващите фирми. Ако включим банките, първият добър ефект ще бъде, че документацията ще се преглежда от професионалисти, които мислят не само как да бъдат разходвани определени средства, а и как да дадат добър резултат. Вторият положителен момент ще бъде, че представителите на банките ще търсят решение, което е приемливо и за кандидата, и за банката.

· Как си партнирате с останалите браншови организации у нас и как виждате развитието на отношенията ви с Камарата на строителите?

· Камарата е наш традиционен партньор. Пряк член е в БТПП от 1992 г. Това означава, че тази година стават 10 години от нашето сътрудничество. При нас са представени и другите браншови организации от отрасъла, каквато е Българската предприемаческа камара в строителството. Техен е представителят на БТПП в Отрасловия съвет за тристранно сътрудничество към Министерството на регионалното развитие и благоустройство. Наскоро организирахме дискусия за възможностите за правна регламентация на професията строителен предприемач, за въвеждането на нотариална заверка на предварителния договор за покупко-продажба на недвижим имот и вписването му в регистър, създаване на интернет страница с полезна информация с цел намаляване на имотните измами и др.
· Доколкото знам, вие сте единствената българска организация, която има право да издава т.нар. форсмажорни сертификати. Разкажете повече за тях. Защо са важни за бизнеса?

Българската търговско-промишлена палата издава сертификати за форсмажор на български търговци за освобождаване от отговорност за неизпълнение или забавено изпълнение на търговски договор вследствие възникнала „непреодолима сила" (форсмажор). През 2012-а палатата е изготвила 83 сертификата за форсмажор, с което е помогнала на българските фирми и им е спестила заплащане на неустойки вследствие на неизпълнение на сключени договори. В сравнение с 2011 г. значително се е увеличил броят им, от една страна, заради повечето настъпили събития, които могат да бъдат определени като „непреодолима сила", но и поради факта, че сертификатите за форсмажор, издадени от БТПП, са международно признати. Те са приети като доказателство и от международните арбитражни институции за стриктното спазване на унифицираните правила за издаването им и за ролята на търговските палати по света и съществуващата обичайна практика. Сертификатът за форсмажор се издава от БТПП на български или на чужд език в зависимост от искането на клиента. За бизнеса са важни, защото изпълнението на определен договор за изграждане на обект, сграда и инфраструктура понякога може да бъде възпрепятствано за известно време от обстоятелства, които не са били предвидени. Спира електричеството или водоснабдяването, може да се случи свлачище или друго.

Ако за всичко това трябва да се разчита на съда - сроковете са дълги и практически не подпомагат бизнеса. Освен сертификатите за форсмажор, които оневиняват невиновната страна, БТПП дава и възможност за безпроблемно разрешаване на договорните отношения чрез включването на арбитражна клауза в договорите. В Арбитражния съд към палатата, който тази година чества 116 години арбитражна дейност и 60 години от възстановяването си, годишно се разглеждат и приключват около 800 дела, които за разлика от съдебната система приключват в рамките само на броени месеци.

· В БТПП много активно работихте за това да убедите държавата, че е нужна ОП „Наука и образование". Смятате ли, че решението на МС от първото за 2013 г. заседание на правителството за създаването на такава програма е успех и на палатата?

В края на миналата година Съветът по иновации към палатата дискутира този въпрос с доклад на проф. Румен Николов от Университета по библиотекознание и информационни технологии (УниБИТ). Становищата са достъпни на страницата на БТПП. Практически идеята относително бързо се реализира. Така към оперативните програми, които правителството ще разработва за следващия програмен период 2014 - 2020 г., ще бъде включена ОП за наука и образование за интелигентен растеж. Водещо ведомство ще бъде Министерството на образованието, младежта и науката.

Защо според вас е изключително важно да я има и тази програма, какво ще се промени с нея?

Програмата, свързана с образование и наука, ще бъде шестата оперативна програма за следващия период и тя фактически трябва да подпомогне решаването на натрупаните в последните години проблеми. Това са драстичният спад в качеството на училищното образование в България в последните 20 години. Подобен е спадът на университетското образование в България, последвани от огромна емиграция на трудоспособно и образовано население. Оттук следва, че липсва достатъчно активна (и проактивна) политика на страната на европейско равнище за защита на националния интелектуален капитал. По прогноза на Световната банка: „Работоспособното население в България ще се свива по-бързо, отколкото в която и да било друга част на света до 2050 г., като спадът ще бъде с около 45% след по-малко от 40 години." Палатата от години съдейства за реализиране на практически мерки за по-тясно свързване на образованието и професионалното обучание с нуждата на икономическите субекти.
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Цветан Симеонов, БТПП: 2012 е годината на най-голям застой на икономика у нас, но и през 2013 не се очакват значителни промени
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 Цветан Симеонов, председател на Българската търговско-промишлена палата (БТПП), в интервю за Агенция „Фокус” относно развитието на бизнеса през настоящата година, равносметката от изминалата 2012 година и основните проблеми, пред които се изправят българските компании.  

Фокус: Г-н Симеонов, какви са очакванията за развитието на бизнеса у нас през настоящата 2013 година? 

Цветан Симеонов: Българската търговско-промишлената палата (БТПП) направи едно проучване сред своите членове, свързано с друго подобно проучване в рамките на Европейския съюз. Изследването показва, че през настоящата 2013 година не може да се очакват сериозни подобрения в представянето на българския бизнес и въобще на фирмите, които се намират в България и работят в тази среда. Няма добри очаквания и за ръста на вътрешните продажби, няма добри очаквания за разширяване на заетостта в тези фирми, както и липсва сериозна перспектива за въвеждане на нови мощности в експлоатация. Малко по-оптимистично е състоянието на очакванията на самия бизнес за увеличаването на техния износ да се увеличи и то най-вече на нови пазари, тъй като не може да се очаква подобрение при европейския пазар. Българската търговско-промишлена палата е длъжна да отговори на интересите на фирмите. 

 Фокус: Каква беше изминалата 2012 година за българския бизнес?

 Цветан Симеонов: 2012 година беше годината на сериозен застой като цяло за българската икономика. Въпреки това дори при тези условия има фирми, които работят доста успешно и отражението на този успех беше дадено с поредната класация на топ 100-те фирми. Тя показа, че фирми с добро управление и с разбиране на процесите, които протичат в икономиката, могат да реализират ръст на печалбата в пъти, а не само в проценти. Една от най-важните нерешени трудности обаче е това, че административната реформа не напредва и свързаните с нея нива на корупция също не се подобряват. Липса на подобрения има и при реформата в образованието. Успех в тази сфера има само в увеличаването на заплатите на учителите, но начинът, по който се подхожда, все още не е достатъчно добър за добрите учителите. И въпреки тези учители статистиката отчете 40% неграмотност в началното образовани. Ако в някое предприятие се дава дори 5% негодна продукция, работодателят изгонва виновника. В случая с образованието ние приемаме 40% пълен брак на продукцията и дори увеличаваме заплатите. 40% означава, че децата не знаят елементарното нещо - да четат.

БТПП направи проучвания и сред българските и чуждестранните инвеститори в България. Тези инвеститори също посочиха като трудности административната тежест на високо равнище и твърде динамичното законодателство, с което не могат да се съобразят. Страната ни много лесно подреди задълженията за фирмите в България, които обаче вече трябва да се изпълнят. Пример ще дам с третирането на отпадъците. Ако една фирма трябва да се съобрази с всичките детайли тя или не трябва да произвежда, или трябва да отдели по-голям персонал за спазването на разпоредбите. Същото е с извършването на транспортните услуги. Друг пример са данъчните служби, които продължават да обслужват например от Велико Търново фирми в Монтана, а ние чакаме фирмите в Монтана да напреднат и този регион да напредне, как след като за всяко нещо трябва да тичат до Велико Търново. Всичко това са частици от един голям пъзел, който трябва да се подреди, за да може страната ни да е привлекателно място за инвестиции. Само тогава може да допълним и да берем плодовете от предимствата ни като добро местоположение, сравнително грамотни хора до момента, защото ако образованието се развива все така, едва ли ще има предлагане на висококачествена работна сила, която може да претендира за европейски заплати. За да привлечем инвестициите е необходимо да се промени и начинът на приемане на законите и въвеждането на промените в тях. България все още не изпълнява основното правило на Европейския съюз – предварителната оценка на въздействието. Американците го наричат „разходи, сравнени с ползите”. Нито едното, нито другото не се прави в България, а резултатът от това е изменението на много закони в рамките само на една година. 

 
Фокус: Това ли са основните проблеми, пред които се изправят фирмите в страната?

 Цветан Симеонов: Определено това са проблемите пред българските компании. Към препоръките обаче трябва да отчетем, че финансова стабилност на държавата нарежда компаниите в едни призови позиции, което също дава своите плодове. Не изключвам и варианта за по-нататъшно подобряване, макар и с ниски темпове, на инвестициите в България. Повишава се обаче неефективността на държавните разходи, като все още пишем стратегии преди да сме отчели резултата от предишните. Сега се очаква да бъде внесена например стратегия за административната реформа до 2020 година, като не е казала нито дума за постигнатото 10 години назад. Въвеждането на електронното правителство е спасение за самото правителство и за всяко следващо след него, но за съжаление настоящото не можа да го осъществи.

 
Фокус: Вие набелязахте проблеми и начините за решението им. Но какво е отношението на държавата към тези проблеми?

 Цветан Симеонов: Държавата декларира положително отношение и добри намерения към проблемите пред българския бизнес, но постигнатите резултати не са окуражителни. При отчетите в някои сфери ще се окаже, че кой знае какво не е направено. Нашите анализатори например работиха върху два документа - “Икономическата програма на управляващите от ГЕРБ” и прословутите “59 антикризисни мерки”. Сравнението между изпълнението на двата документа сочи, че антикризистните мерки са изпълнени с по-голям процент, докато в икономическата програма има сериозни липси на изпълнение по определени позиции. В специално писмо до вицепремиера Симеон Дянков Палатата тези дни изпрати списък с мерки, които сумират очакванията на бизнеса до края на мандата на настоящото правителство. 

В момент на спад е подходящо да се прехвърлят малко повече права на самите компании. БТПП няма да се откаже да изисква тези права. В икономическата програма на ГЕРБ има и проект за приемане на Закон за браншовите организации, което включва и прехвърлянето на дейности по саморегулирането на секторите в тези браншове и организации, но за съжаление това няма изгледи да се осъществи. В този смисъл Сдружение “Недвижими имоти” пък предложи секторът да се саморегулира така, както са направили други професии и дейности. По този начин всяка една власт отхвърля от раменете си голямо бреме, защото тогава обществото знае към кого да се обръща. Връзката между фирмите в даден бранш е много кратка и къса пред тяхната браншова организация и така тези, които не спазват правилата, биват изхвърлени от пазара. Ако контролът е на държавата обаче чиновниците по-лесно се подават на въздействие, а самите фирми са научени, че могат да си отърват кожата и да останат в бизнеса дори и да не спазват правилата.

 Фокус: По какъв начин Българската търговско-промишлена палата ще подпомогне своите членове за справяне с икономическата ситуация в страната?

 Цветан Симеонов: Търговско-промишлената палата дава възможност на фирмите да се насочат към международните пазари. В момента например върви подготовката за едно участие в Индия на изложение с високи технологии и в инженеринга. Подготвяме и делегация за Далечния Изток, съпровождаща президента на България Росен Плевнелиев. Търговско-промишлената палата продължава да привлича чуждестранни фирми, които имат интерес за инвестиции у нас, както и ще продължаваме да рекламираме България. Палатата не е сред организациите, които могат да бъдат подпомагани от държавата, затова ние ползваме свои източници и контакти, за да си свършим работата. Например с Федерацията на научно-техническите съюзи проведохме полезен разговор по темата “Обновено ръководство” и констатирахме това, че намеренията на бизнеса и отношението на бизнеса към науката и иновациите претърпява положителна метаморфоза. Компаниите осъзнават, че трябва да се отделят средства за въвеждане на иновации в техните производства. БТПП ще работи за това научните постижения и патентованите търговски марки да могат по-лесно да достигат до знанието на фирмите, за да могат те да оценят позицията, в която се намира международното разделение на труда в сектора, в който работят. 

Ще опитаме, макар и скромно, да дадем тласък за установяване на по-бързи контакти до българските изобретатели и фирмите, които биха се заинтересовали от техните продукти. Много е труден този процес в сегашните условия, но трябва да бъде подготвен спасителен план.

 Фокус: Споменахте, че сте правили проучвания. Каква част от българските фирми ще си позволят да инвестират по-големи размери през настоящата година?

 Цветан Симеонов: Никоя от фирмите не разкрива плановете си преди да започне осъществяването им. Въпреки това е видно, че доста от чуждестранните инвеститори в България са доволни като цяло от средата у нас и са готови са повече инвестиции. С тази макроикономическа стабилност инвеститорите виждат сигурност и възнамеряват да разширят своите инвестиции. Това ще окуражи без никакво съмнение и български фирми да инвестират, макар че техните възможности са далеч по-скромни. 

Фокус: Имате ли информация колко от фирмите ще назначат нови служители през тази година?

 Цветан Симеонов: Българската търговско-промишлена палата не очаква ръст в заетостта, а точно обратното – по-скоро балансовото число сочи леко увеличаване на безработицата. В сегашната обстановка има известно подобрение в условията и възможностите на фирмите за финансиране, но огромен недостатък на нашата среда, е че кредитът все още е скъп. Затова и първо „паднаха” лихвените проценти на банките, намалиха се успоредно с това и лихвите, които се плащат по депозитите, а това ще даде сигнал към хората и фирмите, че трябва да се мисли за предприемачески действия и за начини, през които парите да се умножават по-лесно. И сегашното правителство трябва да преосмисли някои свои позиции по отношение на стъпките, които водят до присъединяването ни един ден към еврото, но това е една далечна цел. Но има стъпки и преди това, които биха могли да се предприемат, като например компаниите, които са в България, да получат достъп до един доста евтин ресурс от Европейската банка, за да могат по-нататък да поевтинеят и самите кредитите за фирмите. Това ще даде тласък без съмнение в новия период на европейско проектиране и едно по-ефективно усвояване на европейските средства. В момента е ограничен кръгът на фирмите, които могат да си позволят започване на европейски проект заради необходимостта те да вложат средства в неговото реализиране. И чак след това да понесат риска на едно забавяне, защото продължава да се забавя възстановяване на средства по вече одобрени и реализирани проекти и констатации на органи, че всичко е в съответствие с предписанията. БТПП ще настоява банките да бъдат включени в процеса на оценката на проектните предложения, защото така ще се съкрати пътят до кредит от банките и така самите пари в банките ще се задвижат. Има надежда при едни разумни стъпки икономиката на България да тръгне към възход.

 Фокус: Тъй като споменахте за лек ръст в безработицата, какъв е точно този размер?

 Цветан Симеонов: В изминалите години палатата търси балансовото число между фирмите, които смятат да увеличат заетостта, тези, които не увеличават заетостта, и третите, които ще направят съкращения. Тези, при които няма да има промяна, ги изключваме и по методологията на това изследване се търси балансовото число между фирмите, които ще увеличат и тези, които ще намалят заетостта. В други години резултатът е бил положителен -7-10 балансово число в рамките на стотицата, при условие, че от 40-60% от фирмите нямат промени. За изминалата година балансовото число беше по-малко от 3, което при констатирана грешка на нашите оптимистично настроени фирми до сега 50%, означава за нас ръст на безработицата от 2-3%. 

 
Фокус: Как бихте коментирали нивото на фирмената и междуфирмената задлъжнялост през изминалата 2012 година?

 Цветан Симеонов: С активната работа на Арбитражния съд при Българската търговско-промишлена палата ние даваме своя принос за намаляване на междуфирмената задлъжнялост. Положителните страни на Арбитражния съд са, че решенията се взимат по-бързо и излизат по-евтино на самите фирми, отколкото съдебните процедури. Освен това има възможност изключително добре подготвени юристи и специалисти в търговската сфера да гледат и решават споровете, а не да поставят под риск някакви нови хора, които не са специализирани в търговските спорове. БТПП има на разположение и Съюз на медиаторите, който би могъл да разреши различията в споровете в кратки срокове по пример на практиката в САЩ. За съжаление обаче българинът не е свикнал да прибягва до медиации. У нас например компания разваля отношенията си с доскорошен партньор и се стреми да го унищожи без да си дава сметка, че ако го запази, утре отново ще купи от него и ще го запази на пазара. Междуфирмената задлъжнялост е въпрос на едно по-стриктно приложение в законодателството. Недостатък на нашата правна система е, че все още процедурите по закриване на фирми се случват много бавно и са много скъпи. Успех е това, че за едно евро може да се регистрира компания ООД, но след това, когато фирмата види, че вече не може да се справя на пазара, е много трудно нейното закриване. Това не би трябвало да бъде така, защото и в най-развитата икономика в САЩ 10 фирми създадени днес, след 10 години остават една или две в зависимост от това дали са вързани във франчайзинг или не. При франчайзинг оцеляването е два пъти по-високо. В България нямаме нито един наказан за това, че на време не е обявил фирмата в неплатежоспособност, което е много лесно. Виждаме сега отчаяни усилията да се спасяват и държавни фирми, които отдавна са изпаднали в неплатежоспособност. И същевременно да се потърси отговорност от онези ръководители, които по задължение и по закон са длъжни, когато видят, че активите на фирмата не могат да покрият пасивите си, да го обвяват на обществеността.

 Фокус: Кои са мерките, които трябва да се предприемат, за да се намали нивото на междуфирмената задлъжнялост?

 Цветан Симеонов: В началото на настоящата година ще бъдат положени специални усилия, за да се видят приоритетите на българските фирми по отношение на икономическата среда. Те ще бъдат доведени до знанието на всичките политически сили, които имат претенции за участието в управлението, за да могат и те да напишат своите икономически програми. Реакциите на бизнеса са предсказуеми, а всичко, което улеснява техния живот, улеснява и икономическата среда. Не бива да поставяме “каруцата пред коня”, като например ускорени социални програми без покритие в бюджета няма да намерят нашата подкрепа. Защото ние не сме съгласни да се правят дългове, за които следващото поколение ще изплаща. По-добре е държаният дълг да бъде на ниско равнище, защото в момента сме най-добрите сред отличниците. Наскоро БТПП получи проучване на територията на САЩ. Като сравнихме това проучване с данните от България – страната ни влезе в групата на отличниците, а не в групата на двойкаджиите, които продължават да трупат дългове и да ги остават на следващото поколение. Сред отличниците виждаме пет страни, толкова са дали партньорите ни от САЩ - Австралия с ръст 3,4%, а дефицит 0,7% – това е балансиран бюджет. Процентът на дълга в сравнение с брутния вътрешен продукт е 27%. В Чили, дългът е 11%, а ръстът им е 5,4%. С подобни показатели са Южна Корея, Швеция, Швейцария, България. Франция е с дефицит около 90%, сравнен с брутния вътрешен продукт, Италия е 126%, Испания 91%, Англия - 89%, САЩ - 107% натрупан дълг и Япония - 236%. На този фон България има върху какво да гради, но не бива да се откъсва от макроикономическата стабилност. Липсата на прагматични мерки от това и от каквото и да е следващо правителство може да ни изиграе лошо и да влезем в другия списък, а не този на отличниците. 

Ванина НЕДКОВА 
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БТПП подкрепя Втория Балкански винен форум
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Галина Нифору, председател на Българска асоциация на износителите на вино и директор на “The Balkans International Wine Competition” (BIWC), посети БТПП и разговаря с председателя на Палатата Цветан Симеонов.

Темата на срещата беше предстоящия втори Балкански винен форум в София (16-19 май 2013г.) и утвърждаване на София като Балканска винена столица. БТПП изрази готовност да подкрепи провеждането на форума.

 Обсъдиха се възможностите за популяризиране му сред Балканските винени камари за представяне на региона като едно цяло на световните винени пазари, което да постави страната ни в равностойни и конкурентни позиции.

 БТПП приветства идеята за организиране на кръгла маса по време на Балканския винен форум в разширен формат с участието на представители на фирми, производители и износители на вино от югоизточните страни. Това би дало възможност за фокусиране вниманието към възможностите за представяне на региона.

 Бяха разгледани конкретни въпроси, свързани със сътрудничеството между Палатата и Българската асоциация на износителите на вино. 

 БТПП се ангажира активно да участва и популяризира съвместни инициативи за подкрепа на българските фирми от бранша.
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Галина Нифору, председател на Българска асоциация на износителите на вино и директор на The Balkans International Wine Competition (BIWC), посети Българска търговско-промишлена палата (БТПП) и разговаря с председателя Цветан Симеонов.

Темата на срещата беше предстоящия Балкански винен форум в София (16-19 май 2013 г.) и утвърждаване на София като Балканска винена столица. БТПП изрази готовност да подкрепи провеждането на форума.

Обсъдиха се възможностите за популяризиране му сред Балканските винени камари за представяне на региона като едно цяло на световните винени пазари, което да постави страната ни в равностойни и конкурентни позиции. 
БТПП приветства идеята за организиране на кръгла маса по време на Балканския винен форум в разширен формат с участието на представители на фирми, производители и износители на вино от югоизточните страни. Това би дало възможност за фокусиране вниманието към възможностите за представяне на региона. Бяха разгледани конкретни въпроси, свързани със сътрудничеството между Палатата и Българската асоциация на износителите на вино.

БТПП се ангажира активно да участва и популяризира съвместни инициативи за подкрепа на българските фирми от бранша.
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Тодор Ванков, предприемач: "Инвеститори ще дойдат във Видин, ако има облекчения за тях" Автор: Екип на "ПОСОКИТЕ НА ДЕЛНИКА"

05 Февруари 2013, 15:36 ч.

За развитието на бизнеса и проблемите, пред които се изправят видинските предприемачи е Нашата тема днес. Бизнесът замира в града, а младите и образовани хора търсят препитание другаде. Така хората във Видин виждат развитието на региона ни от години наред. Според видинчани централната и най- вече местната власт трябва да се погрижат, за подобряването на условията на живот и работа в Северозапада, и по- специално във Видин. Заплатите трябва да се повишат, за да могат хората да "връзват двата края", а местните предприемачи и работодатели да подобрят отношението си към техните работници. Това са мненията на видинчани, събрани в анкета на РАДИО ВИДИН. 
"Подобно е положението в цялата страна", коментира анкетата Красимир Кирилов, председател на Видинската търговско- промишлена палата анкетата, който бе гост в"Посоките на делника". Той се позова на резултатите от направеното през месец декември от Българската търговско- промишлена палата (БТПП) анкетно допитване сред бизнеса в цялата страна, включително и сред видински предприемачи. 24 анкетни карти са постъпили във Видинската търговско- промишлена палата (ВТПП). Според отговорите в тях, предприемачите не очакват съществени промени за развитието на бизнеса да настъпят през тази година, но също така не смятат, че 2013 г. ще бъде по- лоша. Според анкетираните през т.г. работните места няма да се увеличат, по- скоро ще има намаление на работната ръка. 

"Най- големият проблем, пред който се изправя бизнеса елипсата на хора. И търговия и бизнес се прави с хора. Дори някоя фирма да иска да се разшири, не може. Управляващите говорят, че човешкият ресурс е техен приоритет, но не съм убеден, че това е така", е мнението наКирилов. Квалифицираните хора, притежавайки уменията и знанията, не остават друг да им намери работа, а сами я търсят и намират, но много често вече извън държавата или в големите градове на страната, допълва председателят на ВТПП. 
От 2009 година започват трудните времена за бизнеса на един от видинските предприемачи- Тодор Ванков, който е собственик на строителна фирма. Предимнопоръчки за дребни ремонти е изпълнявал строителят през изминалата година- поправки на покриви, монтаж на фотоволтаични панели. Според видинският предприемач, който е кандидатствал за изпълнение на обществени поръчки поевропейските програми, условията не са еднакви за всички кандидати: 
"Документите за участие в обществените поръчки така са направени, че винаги могат да намерят причина да те извадят от участието в търга, ако предварително не си се договорил с тях." 
Според Ванков основният проблем пред развитието на бизнеса във Видин е, че инвестициите не са насочени към подпомагането на предприемачите. Средствата по европрограмите са трудно достъпни заради тромавата бюрокрация, смята бизнесменът. За да си задържи работниците през зимата, когато не се изпълняват поръчки, собственикът на строителната фирма изпраща хората на трудовата борса до пролетта, когато започва сезонът на строежите. Според Ванков високото темпо на строителството, което е било през 2007- 2008 година, няма да може да се възстанови. Работа за строителите може да се открие, ако в региона се предоставят облекчения за инвеститорите, които искат да открият фабрики и предприятия.
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	БТПП отчита голям интерес към Виртуалната социална академия
	



	Нараства интересът към безплатните консултации на Виртуалната социална академия на Българска търговско-промишлена палата (БТПП). Възможностите за безплатно предоставяне на тази услуга на Палатата са само в рамките на проекта и количеството на консултациите е лимитирано.

Затова новината е с две измеренияq заяви Беата Папазова, съветник по европейска интеграция и ръководител на проекта Повишаване на обществената нетърпимост към неформалната икономика при трудовоправните и [image: image39.jpg]


осигурителните отношения и превантивни действия за ограничаването й.

Добрата новина е, че благодарение на проекта за около месец вече са поискани и са изготвени над 70 безплатни консултации. Специалисти съветват и помагат на работодатели и предприемачи как да ръководят персонала и фирмата чрез съвременни методи на управление, да управляват и разрешават евентуално възникнали конфликти чрез преговори, посредничество и медиация и да въвеждат системата GS1 за маркиране с бар код и електронен обмен на данни.

Консултират наети лица и синдикалисти, самонаети, временно и постоянно безработни, с цел защита на интересите им и адаптирането им на трудовия пазар. 
Ползването на услугата става чрез попълване на заявка, която е достъпна в сайта на Виртуалната социална академия в рубриката Консултантски услуги. Тя се подава онлайн през сайта, по електронната поща, по факс, по пощата или директно в БТПП. Само в рамките на 6 часа се получава отговор на въпроса от най-добрите специалисти в избраната сфера.

Втората част от новината е, че услугата безплатна консултация ще е активна още 12 месеца и има натрупан сериозен опит, като предизвиква все по-определен интерес от страна на работодатели, предприемачи и от всички участниците в пазара на труда. В този смисъл Виртуалната социална академия се оказва мощен информационен и консултантски център за работодатели и работещи.

Папазова поясни, че всеки получен отговор е съобразен с актуалната законодателна уредба и се търси най-оптималното възможно решение на конкретния проблем, като се използват и съществуващите добри практики. Предоставеният отговор по консултацията не ангажира компетентни държавни и общински, както и съдебни органи. Той дава пълноценна информация, която показва дори какви са вариантите за действие и по какъв начин може да бъде защитен конкретният интерес на работника или на работодателя.

Проявите на сивата икономика при трудовоправните и осигурителните отношения все още се неглежират от обществото и за съжаление в тази неформална схема участват не само работодателите, а и наетите лица. Ето защо усилията са насочени предимно към създаване на нагласа на нетърпимост към тези прояви от страна на всички заинтересовани страни.

Беата Папазова напомни, че пазарът на труда в България е част от трудовия пазар на Европа. Европейският съюз се изправя пред много проблеми при заетостта, поради няколко причини – глобализацията, кризата и застаряването на населението. Тези тенденции ще бъдат актуални и след преодоляването на кризата. Затова всяка европейска държава трябва успоредно да разработва планове и мерки за борба с проявите на сива икономика.

Проекти, създаващи инструменти като Виртуалната социална академия имат непреходен характер, защото постоянната потребност от повишаването на информираността и знанията за трудовите и осигурителните права, за новите подходи в управлението на фирмите и персонала, за създаването на конкурентни предимства на предприемачите, ще бъдат винаги актуални, допълни г-жа Папазова.

Полезна информация за всички работещи и работодатели може да бъде открита в рубриката Online самоинформиране. Виртуалната социална академия осигурява достъп до резултатите от анкети, засягащи познаването на законодателството, регулиращо трудовоправните и осигурителни отношения, анализ на данни от проучвания, методическо ръководство за същността, принципите и нормативната база на българската система за трудова и социална защита; информационно-образователен пакет и др.

Постъпилите сигнали и оплаквания в рубриката Helpdesk се обработват регулярно от екипа и се препращат към контролните и надзорни органи. При получаване на отговор от компетентния орган, подателят на сигнала се информира незабавно като той остава анонимен за институциите.

Чрез секцията Alert механизъм на портала се дава възможност за абониране за актуална информация относно промените в законодателството в областта на трудовоправните и осигурителните отношения.

Виртуалната социална академия е разработена по проект Повишаване на обществената нетърпимост към неформалната икономика при трудовоправните и осигурителните отношения и превантивни действия за ограничаването й. Финансирането е осигурено по Оперативна програма Развитие на човешките ресурси (ОПРЧР), съфинансирана от Европейския социален фонд на ЕС, а проектът се осъществява от БТПП в партньорство с Конфедерация на труда Подкрепа (КТ Подкрепа).


=======================================
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БТПП консултира работодатели и предприемачи в управлението

 Нараства интересът към безплатните консултации на Виртуалната Социална академия на БТПП. Възможностите за безплатно предоставяне на тази услуга на Палатата са само в рамките на проекта и количеството на консултациите е лимитирано. 
За около месец вече са поискани и са изготвени над 70 безплатни консултации. Специалисти съветват и помагат на работодатели и предприемачи как да управляват персонала и фирмата чрез съвременни методи на управление, да управляват и разрешават евентуално възникнали конфликти чрез преговори, посредничество и медиация и давъвеждат системата GS1 за маркиране с бар код и електронен обмен на данни. Консултират наети лица и синдикалисти, самонаети, временно и постоянно безработни, с цел защита на интересите им и адаптирането им на трудовия пазар.

Ползването на услугата става чрез попълване на заявка, която е достъпна в сайта на Виртуалната Социална академия на адрес: www.vsa.bcci.bg в рубриката "Консултантски услуги". Тя се подава он-лайн през сайта, по електронната поща, по факс, по пощата или
 директно в БТПП. Само в рамките на 6 часа се получава отговор на въпроса от най-добрите специалисти в избраната сфера.
Безплатната консултация ще е активна още 12 месеца и има натрупан сериозен опит, като предизвиква все по-определен интерес от страна на работодатели, предприемачи и от всички участниците в пазара на труда. 
Полезна информация за всички работещи и работодатели може да бъде открита в рубриката Online самоинформиране. Виртуалната Социална академия осигурява достъп до резултатите от анкети, засягащи познаването на законодателството, регулиращо трудовоправните и осигурителни отношения, анализ на данни от проучвания, методическо ръководство за същността, принципите и нормативната база на българската система за трудова и социална защита; информационно-образователен пакет и др.
Постъпилите сигнали и оплаквания в рубриката Helpdesk се обработват регулярно от екипа и се препращат към контролните и надзорни органи. При получаване на отговор от компетентния орган подателят на сигнала се информира незабавно, като той остава анонимен за институциите.
Чрез секцията Alert механизъм на портала се дава възможност за абониране за актуална информация относно промените в законодателството в областта на трудовоправните и осигурителните отношения.
=====================================
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	БТПП и ФНТС обсъдиха общите стъпки за по-бързото внедряване на нови технологии



 Новият председател на Федерацията на научно-техническите съюзи проф. Иван Янчев и членове на Управителния съвет на Федерацията се срещнаха с председателя на БТПП Цветан Симеонов.
 Обсъдени бяха основните приоритети от подписания през 2011 г. Меморандум за съвместна дейност между Палатата и Федерацията. Основните акценти на срещата бяха по-ефективното им изпълнение, намиране на допирни точки в изложения с цел разширяване на участията, както и съвместната им реализация.
Обсъдени бяха идеи за организиране на съвместни дискусионни форуми - как иновациите и новите технологии да стигнат по-бързо до фирмите, обсъждания по законопроекти, подготовка на съвместни становища и участие на експертни представители в работни групи и комисии.
 Лилия Смедарчина, председател на Българския съюз на стандартизаторите, представи важна инициатива в сферата на стандартизацията и свързаните с нея дейности с широко участие на Балканските страни. Десетата юбилейна международна конференция ще се проведе на 13-14 септември т. г. в Созопол. 
Източник:
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http://www.chambersz.com/news/10123-industrymatchmaking-imm2013-biznes-kooperirane-i-tehnologichen-transfer
	IndustryMatchMaking - IMM2013 - Бизнес коопериране и технологичен трансфер                   
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Партньорски организации от Албания, Англия, България, Румъния, Словения и Турция, които са членове на Европейската мрежа в подкрепа на бизнеса Enterprise Europe Network, организират бизнес срещи по време на 4 изложения в Интер Експо Център - София. Изложенията са:

MACHTECH & METAL - металургия, леярство и инструментална екипировка;

IFAM - автоматика, роботика и мехатроника;

PLAST - пластмасова и каучукова промишленост

INTRONIKA - електронна промишленост, компоненти, измервателни уреди и телекомуникации услуги.

Срещите ще се проведат на 7 март 2013 г., четвъртък, от 10 до 18 часа в Интер Експо Център - София, по предварителен график.
Събитието е добра възможност за създаване на ефективни бизнес контакти с местни и чужди партньори за бизнес коопериране, трансфер на технологии и съвместни проекти.

Ако участвате със собствен щанд в изложението, не пропускайте възможността да се срещнете с повече потенциални партньори. Ако сте посетители на изложението, можете да разчитате на предварителен график на срещи по насрещни интереси. Тази покана отправя ръководството на Търговско-промишлена палата - Стара Загора, която е една от точките в България на Европейската мрежа в подкрепа на бизнеса Enterprise Europe Network.

Участието в бизнес срещите е безплатно.

При интерес за регистрация в системата за бизнес коопериране и участие във форума, можете да се свържете с ТПП - Стара Загора до 7 февруари 2013 г. на тел. 042 626297, 042 626033, Мануела Гуджева или имейлmgudzheva@chambersz.com.


==================================
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История и политика на НЦПО
„Националният Център за Професионално Обучение в системата на БТПП” (НЦПО) e първият български учебен център, лицензиран от Националната агенция за професионално образование и обучение (НАПОО) към Министерски съвет. От 2002 година „НЦПО в системата на БТПП” притежава лиценз № 200212019 на НАПОО, съгласно ЗПОО. Центърът е самостоятелно юридическо лице, регистриран по Закона за юридическите лица с нестопанска цел (ЗЮЛНСЦ) и работи в тясна връзка с Българската търговско промишлена палата, в която членуват над 50 000 фирми и организации, с всички Регионални търговско промишлени палати от страната, Съвета на браншовите организации при БТПП, Съвета на лицензираните центрове към БТПП, висши учебни заведения, професионални гимназии и училища.

Центърът има регистрирани 28 клона в страната: Благоевград Бургас, Варна, Велико Търново, Видин, ,Враца, Габрово,Гоце Делчев, Добрич, Казанлък, Кърджали, Кюстендил, Ловеч, Монтана, Пазарджик, Перник, Плевен, Пловдив, Разград, Русе, Силистра, Сливен, Смолян, Ст.Загора, Търговище, Хасково, Шумен и Ямбол…

=====================
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Промени в данъчното и осигурително законодателство

 БТПП - Център за професионално обучение, преводи, консултации и фирмено обслужване        организира семинар на тема
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 „Промени в данъчното и осигурително законодателство”.
Дата: 12-02-2013

 Ще научите за:

 - Промените в Закона за данък върху добавената стойност.    

   Облагане с ДДС на туристическите услуги.

 - Промени в Закона за данъците върху доходите на физическите лица

   Нови моменти в деклариране на доходите получени през 2012г.

 - Промени в Закона за акцизите и данъчните складове.

 - Промени в Закона за корпоративното подоходно облагане в  сила от 01 януари 2013г.

 - Новата единна сметка на НАП.

 - Промените в осигурителното законодателство.

   Нови моменти в декларирането на осигурителните вноски.

 Лектор :   Петър Захариев, данъчен експерт

 Тези от участниците, които са се записали и заплатили таксата имат възможност да поставят предварително въпрос по теми от програмата на адрес e-mail: bcci.centre@bcci.bg в срок до 8 февруари 2013г., а отговор ще получите по време на семинара.

Семинарът ще се проведe  в БТПП,  гр. София, ул. Искър 9, зала Б на
12.02.2013г. (вторник) от 9.30 ч.- 13.30ч.

Желаещите да присъстват на семинара, моля да потвърдят участието си попълвайки    Регистрационна карта
 Такса участие : 108 лв  с ДДС

 (отстъпка от 10 % за платилите до 07.02)

 (отстъпка от 10 % за двама или повече участници от една фирма)

 ================================
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БТПП представя проект "Рекултиватур" на международното туристическо изложение в Мадрид
В периода 29 януари - 3 февруари в Мадрид, Испания се провежда ежегодното туристическо изложение "Фитур". Представители на БТПП участват в изложението с цел промотиране и разпространение на разработените до момента туристически продукти по проект Рекултиватур, финансиран по Програма за транснационално сътрудничество "Югоизточна Европа". В рамките на проекта е създадена база данни с религиозни обекти и са разработени религиозни туристически маршрути и продукти, които ще бъдат представени на потенциални туристи по време на изложението. Освен това, Палатата разпространява информация и за български фирми, които предлагат услуги в областта на религиозния туризъм и имат разработени специални програми.

Щандът на проекта бе посетен от посланика на България в Испания – Н.Пр. Костадин Коджабашев. Обсъдени бяха възможностите на България за развитие на културен и религиозен туризъм и позицията на страната ни на испанския туристически пазар.

 Педро Санчес Рамос, журналист от туристическо списание "Номада", подготвя специална публикация за ролята и дейностите на БТПП при изпълнение на проект "Рекултиватур".

 През следващите дни ще бъдат проведени обучения за представяне на съвременните тенденции за разработване и промотиране на туристически услуги. Ще бъдат организирани срещи с туроператори за обмяна на опит и добри практики в областта на религиозния туризъм.

 Около 9000 фирми от 167 страни и региони представят на изложението Фитур най-доброто от международната туристическа индустрия.

01.02.2013 г. 

==================================
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ПРАВО НА ТРУД   Препоръчай ми човек   29.01.13     автор(и): Павлина Желева, 
Бизнесмени вече обменят подобна информация в регистър на препоръките за работа.
 На сайта preporaka.bg, популяризиран от Българската търговско-промишлена палата, вече са публикувани оценки за работата на над 20 хиляди души. Срещу регистрация и такса всеки работодател може да провери данните за кадри от неговия бранш, а и за цялата индустрия.

Препоръката за работа е полезна не само при наемането на висококвалифицирани кадри. Всеки на пазара на труда заслужава справедлива и обективна оценка за работата си.

Шест години след като препоръката бе регламентирана и вече не е новост в България, предоставянето  все още не е правило на нашия пазар на труда. Тя обаче е важен инструмент при подбора на кадрите и основно средство работодателите да обменят помежду си информация за служители.

На препоръката за работа е посветен само един текст от Кодекса на труда. С него се задават основните изисквания към нея да е обективна и справедлива. Макар на пръв поглед да е ясно какво означава това, много работодатели не знаят докъде се простира правото им да оценяват служителите си. Напускащият работник пък не знае какви са правата му, ако началникът му напише откровено неверни неща за него или бави препоръката му и така осуети постъпването му на ново място.

Основна характеристика на препоръката е, че се дава по писмено искане на работника. Но няма пречка работодател, на когото предстои да наеме нов служител, да изиска от кандидата за работа препоръка от предишния му началник.

По закон препоръката се издава до 14 дни след поискването . Кой трябва да я напише е друг важен въпрос. Повече от ясно е, че най-добре познава работата ви прекият ръководител, а не собственикът на фирмата. Последният само ще подпише документа.

За да изпълни смисъла си, препоръката трябва да включва два важни елемента - оценка на професионалните качества и на резултатите от трудовата дейност.

Искрено, но без лични нападки

Особено важно е да се посочи конкретният принос на служителя при работа в екип, когато резултатите зависят от общите усилия на няколко души. Освен това е добре някои от данните в препоръката да може да бъдат проверени: например, че работникът е бил награден или наказан дисциплинарно.

Коментарите за личните качества на служителя имат място в препоръката, но само доколкото са свързани с работата. Работодателят може да оцени инициативността, адаптивността и други качества на подчинения си, но не и дали добре се грижи за семейството си и дали изневерява на жена си.

Работодател противник на употребата на алкохола няма право да коментира в препоръката си факта, че негов бивш служител обича да пие бира. Той обаче е в пълното си право да посочи, че редовната употреба на алкохол влияе на трудоспособността му или че в нарушение на дисциплината в предприятието служителят е дошъл на работа пиян или дрогиран.

Началникът няма право и да коментира дипломите на служителя си в стил: “Той е изкарал с тройки УНСС”, защото отговорността за образованието е на висшето училище и то е преценило, че възпитаникът му може да практикува дадена професия. Работодателят обаче може да оцени как подчиненият му прилага на практика знанията си.

Когато шефът се забави

Важно е работниците да знаят, че ако не получат препоръката си навреме, т.е. до 14 дни, или въобще не им бъде издадена, имат право да сигнализират Инспекцията по труда. Тя може да накаже фирмата с глоба до 15 000 лв.

Освен това Кодексът на труда дава възможност да търсите отговорност от бившия си работодател за вредите, които ви е причинил, като е забавил препоръката ви или не я е издал. Можете да го съдите не само за имуществените вреди, които сте претърпели, но и за моралните от това, че ви е попречил да започнете нова работа.

На същото основание имате право да заведете дело и ако според вас препоръката, която сте получили, не е обективна и справедлива, т.е. в нея са посочени неверни данни. Ако заведете подобно дело обаче, върху вас ще легне тежестта да докажете, че не вие сте провалили даден проект или че никога не сте закъснявали за работа. Ще трябва и да докажете причинените ви вреди, след като на мястото, на което сте кандидатствали за работа, са ви отхвърлили.

Според юристи препоръката за работа ще добие значението, което има в повечето страни от Западна Европа и в САЩ, само когато стане задължителна.

Това може да стане с простото отпадане на три думи от Кодекса на труда - “по писмено искане”. Така всеки работодател ще е длъжен при напускане, съкращение или друг вид уволнение да даде оценката си за напускащия служител. А работникът няма да отива на ново място без критиките и похвалите от предишния си началник.

preporaka.bg

Бизнесмени вече обменят подобна информация в регистър на препоръките за работа.
 На сайта preporaka.bg, популяризиран от Българската търговско-промишлена палата, вече са публикувани оценки за работата на над 20 хиляди души. Срещу регистрация и такса всеки работодател може да провери данните за кадри от неговия бранш, а и за цялата индустрия.

“Не можем да търсим кадри на сляпо, да наемаме някого без оценка на предишната му трудова дейност, само по CV. Това е бутафория”, твърди създателят на preporaka.bg Светломир Иванов. По думите му една от причините да направи регистъра на препоръките са данните на националната статистика, според които всяка година близо 1 млн. души започват нова работа. Над 45% от трудещите се сменят работата си веднъж годишно, изумява се Иванов и обяснява, че за бизнеса това не е рентабилно, тъй като само се губи енергия за обучение на кадри, които не се задържат. Анкета на сайта му потвърждава, че средно фирмите губят от 1 до 3 месеца да обучат служителите си. А 80 на сто от работодателите, участвали в допитването на preporaka.bg, твърдят, че когато търсят нови хора, получават не повече от 5 кандидатури, които отговарят на изискванията им. Над 65% от фирмите твърдят, че намирането на качествен работник им струва над 1500 лв.

В сайта с препоръки всеки регистриран потребител може да търси оценка за работата на конкретен човек по трите му имена и ЕГН. Може да види и всички препоръки в даден сектор.

Светломир Иванов се надява за един човек да се натрупат препоръки от различни работодатели. “Тогава ще е още по-обективно”, обяснява той.

Къде са най-добрите

По думите му препоръките са не по-малко важни за качествения и коректен работник, отколкото за бизнесмена. “Има хора, които са работили по 20 години в дадено предприятие, стават съкращения и никой не знае, че те са лоялни и коректни служители”, казва създателят на регистъра.

Сайтът дава оценка на работниците според препоръките. И така можете да разберете, че за учителите в Хасково са дадени най-добрите препоръки, а преподавателите в Стара Загора са с най-лоши. В туризма най-слабо са оценени кадрите от Видин, а най-зле са препоръките на продавачите в магазини в Бургас.

Тази статистика се мени всеки ден и няма претенциите за представителност. По-показателно обаче е друго - повечето работодатели са дали добра, много добра или отлична препоръка на бившите си служители. Така добър шанс за нова работа са получили 14 067 души, а за другите 6362-ма работодателите ще имат повече от едно наум, преди да ги наемат.
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Индексът на промишленото производство за декември 2012г. с ръст от 2.4% на месечна база

Последна редакция: 07.02.2013, 13:10

Автор: Емил Брандийски, НСИ

Индексът на промишленото производство за декември 2012г. и нараснал с 2.4% на месечна база, сочат данните на Националният статистически институт. На годишна база същият отчита ръст от 4.1%.
Месечни изменения
През декември 2012 г. спрямо предходния месец е регистрирано увеличение в добивната промишленост с 21.9%, както и в производството и разпределението на електрическа и топлоенергия и газ - с 9.6%, докато в преработващата промишленост е отчетено намаление от 0.2%.
По-значителни спадове се наблюдават в преработващата промишленост се наблюдава при производството на основни метали, с 15.6%, производството на изделия от каучук и пластмаси с 15.0%, производството на напитки с 12.0%, производството на дървен материал и изделия от него, без мебели с 10.9%, производството на химични продукти с 9.1%. 
Ръст е регистриран при производството на тютюневи изделия - с 36.6%, производството на текстил и изделия от текстил, без облекло - с 14.4%, производството на хартия, картон и изделия от хартия и картон - с 8.2%, производството на електрически съоръжения - с 5.2%. 
Годишни изменения
На годишна база увеличение на промишленото производство, е отчетено в производството и разпределението на електрическа и топлоенергия и газ - с 9.2%, и в преработващата промишленост - с 2.3%, докато в добивната промишленост е регистрирано намаление от 7.4%. 
По-значителен ръст спрямо предходната година в преработващата промишленост се наблюдава при производството на хартия, картон и изделия от хартия и картон - с 89.2%, при производството на превозни средства, без автомобили - с 39.1%, при производството на електрически съоръжения - с 23.7%, при производството на текстил и изделия от текстил, без облекло - с 15.6%, при производството на метални изделия, без машини и оборудване - с 13.6%. Намаление е отчетено при производството на основни  метали - с 20.0%, производството на химични продукти - с 15.5%, и при производството на лекарствени вещества и продукти - с 11.5%.
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България отново в световните туристически класации 

Последна редакция: 07.02.2013, 16:23

Автор: Венета Николова, БНР

Усилията на България да се измъкне от традиционния й имидж на евтина морска дестинация започват да дават своите плодове. През миналата година страната ни зае челните позиции в чуждестранните класации за най-евтините места за зимни спортове, за най-евтините и добри хотели в Европа, както и за най-добрите кътчета за приключенски пътешествия. 
Авторитетното списание

National Geographic ни включи в първите топ дестинации, които си струва човек да посети поне веднъж в живота си 

препоръчвайки горещо на читателите да предприемат пътешествие в земите на Дионисий и Орфей, наблягайки най-вече на Родопите. Сега България е отново във фокуса на вниманието.

В началото на 2013 България „блесна" в поредната серия от туристически класации. Този път става дума за най-добрите дестинации за семеен туризъм и за най-посещаваните и най-евтините туристически градове. Оказва се, че страната ни се възприема като добро място за пътешествия за млади хора и семейства с деца. От класацията на онлайн изданието priceoftravel.com, в която са подредени 47 икономични града, научаваме, че

София е втората най-евтина туристическа дестинация в Европа след Букурещ 

В това се убеждават и многобройните чужди гости на древната ни столица, които не могат да се нарадват на ниските цени в ресторанти, хотели и нощни заведения.

Съставителите на въпросната класация са взели предвид цените на транспорта, хотелите, храната и входните билети на най-популярните туристически обекти. Според тези критерии едно икономично пребиваване в София струва не повече от 36 лв. на ден, като нощувката в най-евтиния столичен хостел излиза около 13-14 лева с включена закуска.

Това е добра цена, като се има предвид, че софийските хостели, в сравнение с тези в конкурентни туристически дестинации, са далеч по-нови, спретнати и... чисти. 
Според редакторите на priceoftravel.com един „храноден" без излишни екстри в красивата ни столица струва не повече от 13 лева. Затова пък опознаването на най-емблематичните й забележителности излиза без пари, ако човек се присъедини към организираните всеки ден т. нар. Free Sofia Tours. Става дума за двучасовите безплатни пешеходни обиколки на София, които стартират по два пъти на ден от Съдебната палата в сърцето на града. След столицата ни, трета в класацията за най-евтини градове е Рига, следвана от Белград, Будапеща и т. н.

Оказва се, че България е идеалното място за семейни почивки

Нищо чудно, че е избрана и за водеща дестинация за семеен туризъм през 2013 г. от британската финансова компания Virgin money, която е собственост на небезизвестния милиардер Ричард Брансън. Изборът е направен заради ниските цени, съчетани с „висококачествени преживявания", предлагани най-вече в Родопите, които за пореден път попадат в престижна международна туристическа класация. Virgin money възхвалява и родните ски центрове, като набляга на ниските цени и на доброто обслужване.

Компанията също така препоръчва на пътуващите семейства да посетят Долината на розите край Казанлък по време на розобера в първата седмица на месец юни. Специално място е отредено на София, която е описана като странна смесица от европейски и от комунистически архитектурен стил, но в същото време очарователна с културно-историческото си наследство. Според Virgin money столицата ни е идеално място за градски ваканции на семейства, които могат да се възползват от близостта на Витоша, за да карат ски през зимата и да практикуват скално катерене през лятото. На желаещите да се насладят на един или на няколко дни на плажа Virgin money препоръчва да отскочат до морската ни столица Варна. „Там можете да се разходите в морската градина, да посетите местния археологически музей и да се докоснете до скъпоценни съкровища на България" - пише в сай та на компанията. Приятна изненада предизвиква и присъствието ни в още една класация. 
Агенцията за маркетингови проучвания „Евромонитор интернешънъл" подреди

3 български града в топ 100 на най-посещаваните градове в света! 

Това са морските ни градове Бургас - класиран на 74 място, и Варна - на 79-о, както и София, която пък заема достойната 96 позиция в престижната класация. За сведение най-добре класиралият се източноевропейски град е Будапеща - на 25 място, а челните места са заети от Хонконг, Сингапур и Лондон. Според анализаторите от „Евромонитор интернешънъл" лекото съживяване на световната икономика се е отразило добре на туристическата индустрия, увеличавайки туристическия приток към тези привлекателни за посещения световни градове.

Въпросната тенденция намира потвърждение и в данните на компанията-оператор на летищата във Варна и Бургас за 2012 г. Според тях през 2012 г. близо 3,6 млн. пътници са преминали през морските ни авиогари, а това е с 5 процента повече спрямо същия период на предходната година.

В идните месеци наблюдатели очакват България да се появи и в други международни туристически класации, тъй като за чуждите туристи страната е все още недостатъчно изследвана, но привлекателна и пълна с изненади туристическа дестинация.
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270 участници в изложението "Ваканция и спа"

автор(и): Милена Илиева, 
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270 организации и компании ще участват в тазгодишното 30-о юбилейно туристическо изложение “Ваканция и спа” в София. Форумът ще се състои от 14 до 16 февруари в Интер Експо Център. 
На площ от 5000 кв. метра ще бъдат разположени щандовете на туроператори, хотели, курорти, общини и сдружения от общо 21 държави. Освен от съседните балкански страни и Европа на “Ваканция и спа” ще бъдат представени и екзотични дестинации като Индонезия, Доминиканската република, Куба, Индия, ЮАР и др.
В съпътстващата програма са предвидени и много дискусии. Темата на една от тях е “Развитие на българския туризъм въпреки последните промени в нормативната уредба”, организирана от Асоциацията на българските туроператори и туристически агенти
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http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-02-08&article=440378

Французи идват за крепостите у нас

Шестте най-големи френски туроператора ще дойдат у нас през април, за да се запознаят с възможностите за културен и исторически туризъм в България. Това обяви шефът на Българската хотелиерска и ресторантьорска асоциация Благой Рагин. Страната ни става все по-атрактивна за любителите на подобни пътешествия, а французите са сред най-запалените по културните турове в света. Привличането им ще бъде трамплин и за налагането ни на белгийския и холандския пазар, обясни Рагин. Перспективите пред туризма ни ще бъдат дискутирани по време на 30-ото издание на международната туристическа борса "Ваканция и спа експо", която ще се проведе от 14 до 16 февруари в София. На туристическата борса ще се представят над 270 изложители, като 50 от тях за първи път са на форума като албански туроператори, Куба след петгодишно прекъсване, Доминиканската република, Индонезия и ЮАР.
Наталия Малчева 

=========================

http://www.segabg.com/article.php?id=635801
Въздухоплавателната администрация ще предоставя 33 електронни услуги

Илина Режева

	Транспортният министър Ивайло Московски представи проекта за електронни услуги в "Гражданска въздухоплавателна администрация", който ще е готов до година и половина. На пресконференцията присъстваха зам.-министърът Кристиан Кръстев, главният директор на ГВА Минчо Цветков и зам.-министърът Валери Борисов 


До 18 месеца Гражданска въздухоплавателна администрация (ГВА) ще предостави електронни услуги на своите клиенти. Проектът ще развие съществуващите информационни системи и ще разработи нови модули в единна информационно-комуникационна система. Тя ще обхване извършваните административни услуги по отношение на издаваните лицензи, свидетелства, удостоверения и одобрения в гражданското въздухоплаване.
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма "Административен капацитет", съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд. Стойността му е малко над 1 млн. лв., съобщи вчера транспортният министър Ивайло Московски на пресконференция по повод старта му.
"Целта е да се предоставят 33 електронни административни услуги като удостоверяване на експлоатационната годност на летателни апарати, свидетелства за пилоти, летателен състав, ръководител полети и др.", коментира още Московски. От тях ще могат да се възползват държавните администрации, представителите на бизнес индустрията, летищата, операторите на наземна дейност, както и гражданите. Със средствата, отпуснати по проекта, ще бъдат купени компютри, монитори, сървъри, скенери, принтери и др.
Според министър Московски новата електронна система ще оптимизира работата на въздухоплавателната администрация. След въвеждането й годишно на гражданите ще бъдат спестени над 52 000 часа, а на държавните служители - около 4000 часа. Около 60 000 лв. ще бъдат икономисани на авиационния бизнес от намаляването на времето за чакане, както и за обмен на документи.
Главният директор на ГВА Минчо Цветков отбеляза, че проектът ще помогне за оптимизацията на работата на служителите. Ще бъде изградена и база данни, която ще се използва за поддържането на високи нива на безопасност в авиацията. 

=====================

http://www.capital.bg/biznes/kompanii/2013/02/07/1998965_sledvai_klienta/
Следвай клиента

Заводът на германската фирма Mecalit край Пловдив поема производството за Югоизточна Европа

Иглика Филипова 

Големите инвеститори водят със себе си цял кръг от по-малки фирми, затова са толкова важни, каза директорът на "Мекалит" Красен Кръстев. Предприятието произвежда специални плотове, врати и други компоненти за бяла техника

Ниските данъци и макроикономическата стабилност в България често се рекламират от правителството като основния мотор за привличане на чуждестранни инвестиции. Разбира се, немалко фирми, които вече работят тук, биха отвърнали, че тези предимства трудно компенсират липсата на предвидимост и бюрокрацията. Има обаче и други фактори, които могат да накарат една компания да се насочи към страната. Такъв е случаят с германската Mecalit, която през септември миналата година откри завод край Пловдив. Причината фирмата да инвестира близо 7.5 млн. евро тук чрез дъщерното си дружество "Мекалит България" е, че това й осигурява стратегическа близост до основните й западноевропейски клиенти, които все по-често изнасят производствата си на Изток, привлечени от големите азиатски пазари и конкурентните разходи за труд.
Тайната е в детайлите
"Мекалит" произвежда детайли за вграждане в бяла техника, като например специални водонепромокаеми плотове, капаци, врати, дръжки и други компоненти за перални, сушилни, съдомиялни, фризери и хладилници. Германската фирма започва този бизнес през 1984 г. на базата на патентована технология за пластмасово обкантване в производството на домакински уреди, а по-късно се преструктурира като преработвател на пластмаса. През годините компанията развива нови техники като тази за обкантване на стъклени плотове за хладилници и производство на плотове с ултразвуково заварени плоскости, така че днес може да съчетае няколко материала в един детайл.
Всичко това става и с инициативата на основните й клиенти, сред които са компании като Bosch-Siemens Hausgeraete (BSH), Liebherr и Miele. За целта развойният екип в Германия работи в тясно сътрудничество със специалисти от фирмите. Това вероятно обяснява защо Mecalit е включена в Топ 20 на BSH за доставчик на десетилетието.
Поход на Изток
През последните години много големи компании преместиха производствата си на Изток, включително и клиентите на Mecalit, а след тях естествено тръгнаха и доставчиците им. "Следваме основните си клиенти към държавите, където производството е по-евтино. Затова големите инвеститори са толкова важни, защото водят със себе си цял кръг от по-малки фирми", каза директорът на "Мекалит" Красен Кръстев.
Още през 2004 г. германската компания основава дъщерно дружество в Лодз, Полша, след като BSH открива голям завод там. Пак заради същия клиент през 2008 г. Mecalit прави смесено дружество с Maanshan Yongxing Plastics Mould в Китай. През есента на миналата година пък компанията започна производство и в Пловдив. "Нямаше да сме тук, ако Liebherr не бяха дошли", обясни Кръстев.
Засега "Мекалит" все още не обслужва "Либхер хаусгерете Марица" в село Радиново. В момента предприятието работи за завода на BSH в Черкезкьой, Турция, където е концентрирано огромно производство - от миксери до огромни хладилници, и където работят близо 4500 души. Досега клиентът е бил обслужван от полския завод на Mecalit. Сега обаче българското предприятие поема доставките в Югоизточна Европа и дори има планове да започне да изнася за свои клиенти в Индия. Фабриката в Лодз пък ще се концентрира върху доставки за BSH в Полша и ще изнася за Русия, докато германският завод, който се намира в Лихтенау, ще обслужва Западна Европа. "Работим за глобални фирми и за нас е важно да сме близо до клиентите си", посочи Кръстев.
Удобна ниша
Независимо от кризата оборотите на групата постоянно се увеличават. "Компонентите за бяла техника не са производство, където има големи скокове - растежът е малък, но стабилен", обясни Кръстев. За 2012 г. продажбите на Mecalit са нараснали до 56 млн. евро от 50 млн. евро за 2011 г., а плановете за тази и следващата година са оборотите да достигнат съответно 58 и 63 млн. евро.
Въпреки че е германска компания и въпреки производствения си профил, Mecalit няма амбиции да прави компоненти за автомобилостроенето. По думите на Кръстев този пазар е характерен с големи скокове, но и с големи спадове, докато в производството на детайли за домакински уреди няма балони. "Освен това за бялата техника криза няма, защото хората не могат без нея", добави той. Друг фактор, който гарантира стабилните приходи, е това, че марките, за които Mecalit работи, са в по-високия ценови клас. Купувачите на такава техника по принцип са консервативни и след като веднъж си купят и харесат една марка, рядко я сменят.
Растеж по време на криза
Историята за разрастването на Mecalit наистина доказва, че икономическият спад и свитите пазари не са засегнали компанията. След като две години е произвеждала в сграда под наем в Полша, през 2006 г. фирмата изгражда свой собствен завод на площ от 7500 кв.м. Пет години по-късно - през 2011 г., тя разширява производствените помещения до 10 хил. кв.м. Инвестицията й в Китай пък е точно в началото на кризата през 2008 г. Едва ли може да се определи като добра за икономиката и миналата година, когато Mecalit стъпи в България. Нещо повече, в близко бъдеще компанията планира да разшири производството край Пловдив. В момента заводът там е с площ от 5500 кв.м, но целият парцел е около 20 декара. "Идеята е в следващите две-три години мястото да се застрои, това е планирано от германските собственици още в началото", уточни Кръстев.
С разширяването на завода ще дойдат и повече работни места. В момента в Пловдив са заети над 50 души. По думите на Кръстев за високотехнологично производство като това на "Мекалит", където голяма част от дейностите се извършват от роботи, това наистина е сериозен брой. Той признава, че не е много лесно да се намерят добри работници, особено висококвалфицирани. Затова обаче компанията си има изградена система за обучение на всеки новопостъпил. "Инвестицията ни не е за година-две, тя е дългосрочна и затова усилията си струват", категоричен е той.

=============================================

http://www.monitor.bg/article?id=372500

2012 г. донесе раздвижване на пазара на бизнесимоти

Гръцки фабриканти търсят цехове у нас

Предпочитат да ги наемат

България успя да се върне на картата на Европа като желана инвестиционна дестинация. 

ВАСИЛ НАНЧЕВ     08.02.2013 

Гръцки производители на стоки за износ усилено търсят промишлени площи у нас заради по-добрата икономическа макросреда. 

Това сочи анализ на Forton International. 

Според Владимир Гюрджиев, мениджър в консултантската компания, първоначално предприемачите от южната ни съседка търсят да купят имот и се надяват да го вземат почти за без пари на цени като в третия свят, но след като не намерят подобна оферта, се ориентират към наемане. „Интересът на гърците е насочен изключително към Югозападна България”, уточни той. 

По думите му основна причина за засиления интерес към страната ни са по-ниските данъци и по-евтината работна ръка. 

„През миналата година България успя да се върне на картата на Европа като дестинация за чуждите компаниите от леката индустрия. Производството вече измести търговската логистика 

като движеща сила за индустриалните имоти и делът на незаетите площи се е свил до под 4%”, добави той. Спекулативно строителство в сектора почти липсва и тенденцията се очаква да се задържи. През миналата година предлагането на нови площи в района на София се е свило с над 30% до 72 300 кв. м, а през първото полугодие се очакват 36 700 кв. м нови площи в региона. 

През 2012 г. са били усвоени близо 78 хил. кв. м, което е с 5,6 хил. кв. м повече спрямо въведените в експлоатация площи. 

„Търсенето остава стабилно 

и тенденцията ще се задържи и през 2013 година”, прогнозира Гюрджев. Най-късно до края на март се очаква германската компания за автомобилни климатици и осветителни тела Behr-Hella да избере окончателно мястото за изграждане на своя производствена база в България. 

„Свитото строителство на нови офиси и индустриални площи, разширяването на някои компании и навлизането на нави фирми на българския пазар доведе до раздвижване на пазара на бизнесимоти и ръст на усвояването”, смята Сергей Койнов, изпълнителен директор на Forton International. 

Според него 2012 г. е била преходна от оптимизация, продиктувана от кризата, към растеж, като тази тенденция ще се задържи и през тази година, прогнозират от компанията. „Очакванията са още тази година да станем свидетели 

на инвестиционни сделки 

на пазара на бизнесимоти заради съществуването на добре структурирани продукти”, прогнозира Койнов. По думите му на пазара има някои проекти, които не са изграждани с големи кредити и техните собственици имат нагласата и желанието да продават, тъй като ще реализират печалба. 

====================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1761004
КНСБ: Бавят се 300 милиона лева за заплати

Фирми бавят заплати за общо 300-400 млн. лв., алармира президентът на КНСБ Пламен Димитров на конференция за несигурността на работните места, организирана от КТ “Подкрепа”. Според него плащанията се бавят редовно по 1-2 месеца в строителството, преработващата и леката промишленост, но и в държавни предприятия. 

Необходими са реформи, които да гарантират, че заработеното ще се дава навреме, добави Димитров. Преди време направихме предложения в тази посока - например работниците да минат напред в списъка на кредиторите, когато фирмата е обявена в несъстоятелност и да се изравнят с държавата и банките. Това обаче не се прие, каза лидерът на КНСБ. 

Друг проблем е, че извънредният труд у нас се използва масово, но без да се плаща, посочи още Димитров. Затова според синдикатите са необходими промени, с които да се възстанови 8-часовият работен ден. Според Димитров сред основните теми трябва да е и справедливото заплащане на труда. Данните на Евростат показват, че произвеждаме 45% от средното за ЕС, а заплатите ни са 25% от европейските, аргументира се той. 

Изпълнителният председател на Българската стопанска камара Божидар Данев обаче му опонира, че закриването на работните места и спадът в инвестициите са истинските проблеми, а не заплащането. “Стига сме говорили как да повишим заплатите. Въпросът е кой ще произведе, за да има заплати”, каза Данев.

Според него един от най-съществените проблеми е да се намери работа на нискоквалифицираните безработни, защото в противен случай България щяла да бъде залята от престъпност. Като пример за грешките в икономиката Данев посочи земеделието. “Преди учехме света да произвежда зеленчуци, а сега внасяме 80% от храните. В сектора са заети 20% от работещите, а производителността е много ниска. Откъде да дойдат парите, за да се вдигнат доходите”, попита Данев.

====================================

http://money.bg/news/id_1388998532/Имотен_пазар_2012_Бизнесът_не_само_се_премества_а_и_се_разширява
Имотен пазар 2012: Бизнесът не само се премества, а и се разширява

Последна редакция: 07.02.2013, 13:00

Разкриването на нови работни места в секторите на услугите и промишлеността поведе възстановяването на пазарите на бизнес имоти в България през 2012 г. Това отчете консултантската фирма Forton International, стратегически партньор за България на глобалната компания за имоти Cushman&Wakefield.

Строителството на офис и индустриални площи намаля, а усвояването им нарасна. Навлизането на нови и разширяването на присъстващи в страната фирми както от сектора на услугите, така и от промишлеността, са повлияли по-осезаемо на пазара. През 2012 г. за първи път от началото на кризата бизнесът не само се премества, а и расте.

„Получихме поредица от потвърждения, че България е привлекателна за инвеститорите в реалната икономика. Станахме свидетели на откриването на нови предприятия и центрове за обслужване на бизнес процеси на глобални компании", казва Сергей Койнов, изпълнителен директор на Forton International.

"Тези тенденции заздравяват основите на пазара на бизнес имоти. Търсенето се формира от дългосрочни инвеститори, които оценяват условията в България. Развитието на пазарите на недвижима собственост и в бъдеще ще бъде отражение на техния бизнес."

Офиси

През 2012 г. търсенето и предлагането на офиси в София бяха най-близо до равновесие за последните четири години. Наетите площи се увеличиха с 10% в сравнение с 2011 г. до 96 900 кв.м.

Годината завърши силно с 25 400 кв.м усвоени площи в последните три месеца. Над 50% от отдадените през последното тримесечие на 2012 г. офис площи са наети от нови или разширяващи дейността си компании. Останалите малко под 12 хил.кв.м. са преместване или предоговаряне.

„Последните три месеца на 2012 пречупиха тенденцията релокацията да бъде основна движеща сила за пазара. Площите, заети заради откриване на нови работни места, бяха повече от преместванията", казва Владислав Кайзеров, мениджър „Офис площи" във Forton International.

Компаниите, без значение дали навлизаха в България, разрастваха се или се преместваха, продължиха да предпочитат сградите с най-високо качество. Незаетите офиси в топ 10 клас А сгради намаляха от 28.7% до 18% от края на 2011 до края на 2012 г. За целия пазар свободните офиси нараснаха от 31 до 33%, тъй като през 2012 г. завършеното строителство остана на по-високо ниво от усвояването.

„Предвид сделките в процес на преговори очакваме заетостта в топ 10 сградите да продължи да нараства и към края на годината на практика да не разполагат с големи свободни площи. Занапред ще бъде все по-трудно за големи наематели като Coca Cola Enterprise, PPD и др., които допринесоха най-много за ръста на сделките в края на 2012 г., да намерят подходящ офис в тях", казва Кайзеров. „Това ще насочи пазара към райони и сгради, които са били недооценени до момента."

Индустриални и логистични площи

През 2012 г. производството замести търговската логистика като движеща сила за сектора на индустриалните и логистични имоти. Nobel International (22 500 кв.м) и Woodward IDS Bulgaria (5000 кв.м) заеха производствените помещения на Miroglio в Елин Пелин. Automotive Leather Company се нанесе на 6600 кв.м в нова сграда в Мусачево. Сделки като тези помогнаха за намаляването на процента незаети площи от 5.24% на 3.94% през 2012 г.

„2012 г. беше една година на стабилизиране и доказване на потенциала на България като дългосрочна, стабилна и привлекателна дестинация за чуждестранни инвеститори, които търсят възможност за „изнесат" своите производствени, сервизни и асемблиращи дейности от Западна Европа и чиято продукция е основно за износ", казва Владимир Гюрджиев, мениждър „Индустриални и логистични площи" във Forton International.

Предлагането се увеличи със 72 300 кв.м въведени в експлоатация в София-град и Софийска област. В голямата си част те бяха изградени от компаниите, които ще ги използват, а в единични случаи - предварително отдадени под наем и построени за конкретен ползвател.

Собственици и наематели усвоиха 77 900 кв.м. през годината. Това е с 5 600 кв.м повече от въведените в експлоатация.

Търговски площи

През 2012 г. търговските центрове отново се завърнаха в центъра на вниманието с откриването на два големи мола в Бургас и София и продължаващото строителство на нови.

Площта на действащите молове се повиши с 13% до 632 800 кв.м. Търговската площ на хиляда жители достигна 86.4 кв.м средно за страната при 250 кв.м на хиляда души средно за Европа.

Увеличеното предлагане беше посрещнато с експанзия от повечето търговски вериги , както и от навлизането на нови.

„H&M и Debenhams навлязоха в България през 2012 г., а LC Waikiki откри първия си магазин в София", казва Росен Генев, мениджър „Търговски площи" във Forton International. „В новоизграждащите се търговски центрове компании като Inditex, LPP, H&M и др. ще открият водещите си магазини и ще представят нови концепции. Откриването на Paradise Center, първия от новото поколение на лайфстайл центровете за пазаруване и развлечения, ще потвърди тази тенденция."

Наемите за търговски центрове през годината не се промениха съществено. Магазини около 100 кв.м във търговски център в София струват средно 27 евро на кв.м, а в големите градове - около 18-20 евро, в края на 2012 г.

================================================
http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1760799
Наемите на офиси и магазини замръзнаха

автор(и): Христо Николов,  Мол Варна 

Наемането на индустриални, офис и търговски площи през последната година е струвало на клиентите почти толкова, колкото и през 2011 г. Този извод може да се направи от годишния анализ на "Фортън", огласен вчера. 

Офис в съвременна сграда клас А в момента може да се наеме за 9-12 евро на квадратен метър, както и през 2011 г., ако е разположена в широкия център на столицата и по основните булеварди. През м.г. средният процент незаети площи в офис сградите е паднал от 28% на 18%. 

Наемът за магазини в моловете продължава да стои на нива от средно 27 евро на кв. м за площи от порядъка на 100-150 квадрата в столицата и 18-20 евро в провинциалните търговски центрове. Същите бяха наемните нива и през 2011 г. 

Малко по-различно е положението с индустриалните и логистични площи, тъй като преимуществено те се строят за конкретни наематели. Според мениджъра на "Фортън" Владимир Гюрджиев през 2012 г. в България са усвоени 77 900 квадрата индустриални площи, с 5600 квадрата повече от предходната година. Средният наем в тях е 3,50 евро на квадратен метър.

=============================================

http://www.24chasa.bg/Article.asp?ArticleId=1761534
ЕС дава още 260 млн. евро на България за затварянето на АЕЦ „Козлодуй"

08.02.2013 10:18; 24 часа онлайн; 

Затварянето на три атомни електроцентрали в ЕС ще продължи да бъде финансирано от европейския блок. Това предвижда проектобюджетът за следващите седем години, представен на лидерите на ЕС в Брюксел, съобщи „ИЮ Обзървър".

Предвижда се България да получи още 260 милиона евро за затварянето на АЕЦ „Козлодуй". Литва ще получи 400 милиона евро за АЕЦ „Игналина", а Словакия - 200 милиона евро за „Бухонице".

===================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1761029
Пенсионните фондове въртят 6 милиарда лева

Пенсионните фондове, откъдето над 4 милиона българи очакват втора и трета пенсия, въртят 5,7 млрд. лв. към края на 2012 г., сочат предварителните данни на Комисията за финансов надзор.

Само за година активите на дружествата са се увеличили с 1,1 млрд. лв., или близо 25%.
Точният брой на осигурените в четирите вида пенсионни фондове - универсални, професионални, доброволни и по професионални схеми, по последни данни е 4 092 502 души. Средната възраст на осигурените във фондовете за втора пенсия е 36,6 години.

Гражданите имат средно по 1384 лв., натрупани в индивидуалните им партиди в универсалните фондове към края на 2012 г. Година по-рано средствата са били 1123 лв.

=========================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1761422
Тренчев: Данъците ни са ниски, но и инвеститори не идват, както се хвали Дянков

В банките има много пари, защото хората вече не вярват в нищо и не искат да инвестират в малък и среден бизнес. Не може да говорим за оптимизъм, защото младите и образованите хора, кръвта на нацията, избягаха в чужбина. Не вярвам много от тях да се върнат. Това заяви лидерът на КТ "Подкрепа" Константин Тренчев пред Нова телевизия. 

От 1989 г., насам съм се наслушал на хубави думи и е логично политиците да ни обещават светли бъднини. Факт е обаче, че стотици хиляди работни места сме загубили от началото на кризата, каза още той.
"Вярно е, че данъците ни са ниски, но е вярно и че инвеститори не идват, както се хвали финансовият министър Симеон Дянков. Трябва да се стремим към създаване на трайни работни места. Това може да стане, когато има трайно развитие на икономиката и добри условия за бизнес. Такива обаче не виждам. Богати хора с помощи не могат да се получат. Богати хора се създават с разкриване на трайни работни места", добави Тренчев. 

По думите на независимия финансов експерт Мика Зайкова в страната ни има чудовищна корупция, липсва антимонополно законодателство, което спъва развитието на икономиката.

„Едва ли бедните в България ще намалеят с 260 хиляди до 2020 година, както гласи новата национална стратегия, приета от Министерски съвет, по простата причина, че намаляват средствата за кохезия, а ние основно разчитаме на тези средства, каза тя.

Според нея, за да има подобряване в областта на бедността, трябва да се поправят доста системи, които от 20 години не са оправяни - образованието, здравеопазването и пазара на труда. 

„Материалната бедност обаче е нищо в сравнение с духовната бедност", допълни Зайкова.

===========================================

http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-02-08&article=440377

Държавата продава Пловдивския панаир

Готов съм да купя още 10-15%, заяви бизнесменът Георги Гергов

Държавният дял от 49,63% в "Международен панаир Пловдив" АД ще бъде продаден. Зелена светлина за продажбата му вчера дадоха депутатите, които одобриха изваждането на един от символите на град Пловдив от забранителния списък за приватизация. За изваждане на Пловдивския панаир от забранителния списък се заговори в края на миналата година. Тогава източници от Агенцията за приватизация коментираха пред "Стандарт", че държавният дял би могъл да бъде продаден чрез Българска фондова борса, тъй като става въпрос за миноритарен пакет от акции. Готов съм да купя още 10-15% от акциите, нямам амбиции на всяка цена панаирът да е на 100% мой, коментира пред БЛИЦ мажоритарният собственик Георги Гергов. Той пое контрола над панаира чрез две последователни увеличавания на капитала през 2006 г. и 2007 г. Вдигането на капитала беше атакувано в съда от бившия министър на икономиката Трайчо Трайков, но миналата година Върховният касационен съд потвърди действителността на сделките. "Много се радвам, че панаирът става публично дружество. Така един път завинаги ще приключи сагата с него и спекулациите, които вървяха постоянно", коментира Гергов. Трябва да влязат повече акционери и повече големи общини в панаира, а не само Пловдив", допълни той. Гергов не коментира колко пари би дал за процентите от панаира, които е готов да купи. Акциите ще отидат на борсата и там ще започне наддаването.
Мартин ЛЕКОВ

====================

http://www.24chasa.bg/Article.asp?ArticleId=1760878

Договор от разстояние само след личен подпис

07.02.2013 19:26; Венета Начева; 

Договор от разстояние за услуга от мобилен оператор да се признава само ако има лично писмено потвърждение от клиента. Това предложение за промяна в закона за електронните съобщения и за защита на потребителите се обсъжда в парламентарните комисии заради сигналите от ощетени потребители.

"Три групи народни представители от различни партии предлагат промени в тази посока, значи наистина има проблем", каза Иван Вълков, шеф на комисията по информационни технологии. 

На вчерашното заседание обаче предложението дистанционно сключване на договор чрез електронно съобщително устройство - по телефон, факс, имейл, да става само по изключение и с писмено потвърждение в 7-дневен срок не беше прието. Причината е, че подобен текст вече е записан в Закона за защита на потребителите. При сключването на договор от разстояние по телефона той ще влиза в сила от датата, на която доставчикът е получил съгласието на потребителя. Предложението е на депутати от ГЕРБ и ще влезе в пленарна зала за първо четене, припомни пред "24 часа" Иван Вълков. 

Според него нямаме опция за тотална забрана на електронните договори, защото те се стимулират в европейското законодателство, затова идеята е само за тези по телефона. Румен Такоров от БСП също припомни, че е имал предложения в тази посока. И други депутати от опозицията също се похвалиха, че имат внесени текстове договорите от разстояние да стават само след личен подпис. 

=====================================

http://www.darikfinance.bg/novini/89421/ 

Износът пада, дефицитът в българската търговия с Германия надхвърли 1.2 млрд. лв.             DarikFinance.bg, 8.02.2013 11:04 (последна актуализация 8.02.2013 11:23) 

Износът на България за ЕС намалява с 3.1% през периода януари - ноември 2012 г. спрямо същия период на предходната година и е в размер на 22.1 млрд. лева

 Основните търговски партньори на България са Германия, Италия, Румъния, Гърция, Франция, Белгия и Испания, които формират 75.5% от износа за държавите – членки.

 През ноември 2012 г. износът за ЕС намалява с 2.7% на годишна база и е в размер на 2.2 млрд. лева.

 Вносът на България от ЕС за периода януари - ноември 2012 г. се увеличава с 8.9% спрямо същия период на предходната година и е на стойност 27.0 млрд. лв.

 Най-голям е стойностният обем на стоките, внесени от Германия, Италия, Румъния, Гърция и Испания.

 За ноември 2012 г. вносът на България от държавите - членки на ЕС, се увеличава с 3.6% спрямо същия месец на предходната година и е на стойност 2.7 млрд. лв.

 Така външнотърговското салдо на България с ЕС за периода януари - ноември 2012 г. е отрицателно и е на стойност 3 854.5 млн. лева.

 При износа на България за ЕС най-голям ръст (24.2%) е отбелязан в сектор „Минерални горива, масла и подобни продукти”, а най-голям спад (26.4%) - при износа от сектор „Необработени (сурови) материали, негодни за консумация“.

 В същото време при вноса от ЕС най-голямо процентно увеличение (48.4%) е отчетено в сектор „Минерални горива, масла и подобни продукти”, а намаление (8.4%) се наблюдава в сектор „Необработени (сурови) материали, негодни за консумация”.

 Както се вижда от данните на НСИ българската икономика е интегрирана в европейската най- вече като звено за преработка на продукти, като суровините и стоките за крайно потребление се произвеждат другаде, което означава сравнително ниска добавена стойност за продукцията на предприятията в България.

 Притеснително е, че на фона на задълбочаващата се икономическа криза в еврозоната, българският търговски баланс с най-голямата европейска икономика се влошава през 2012 г.

 За първите 11 месеца на миналата година търговското салдо между Германия и България е отрицателно, като дефицитът е нараснал 5.5 пъти, достигайки 1224.4 млн. лв. До голяма степен това се дължи на спад на износа на българските предприятия за германския пазар с 458 млн. евро.

=======================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1760796

Класация на 102 държави показа: България - в топ 30 в света по ниски цени

автор(и): Цветелина Йорданова, 

България все още е една от най-евтините държави в света. Не ви се вярва, но това е положението според класацията на интернет портала за международни сравнения Numbeo. Тя отрежда на страната ни 80-а позиция по потребителски цени сред 102 държави, от които се взима пълна информация. Numbeo е най-голямата база данни в света, която се попълва от потребители, но се проверява чрез официални и неофициални източници, като се актуализира непрекъснато.

И все пак - у нас е евтино, но има и по-евтино, и то съвсем наблизо. Въпреки че Румъния ни изпреварва по доходи, животът в северната ни съседка излиза по-тънко. Очаквано, по-ниски са цените и в Македония.

Най-скъпите държави в света са Норвегия, Швейцария и Австралия, а най-евтините - Индия и Пакистан, показва класацията.

Храните 

Повечето от храните у нас са доста евтини в световен план въпреки шоковото поскъпване на някои стоки за последната година, обявено преди ден от Държавната комисия по стоковите борси и тържищата. Например по цена на сиренето България се нарежда на 96-а позиция сред 114 държави. У нас килограм струва 4,06 евро и в ЕС няма държава с по-евтина стока. Най-скъпо е сиренето в Ангола, Швейцария и Китай, където се търгува съответно за 16,5, 16,2 и 13,1 евро килото, а най-евтино е в Хондурас - 2,36 евро/кг. 

При хляба от евространите ни бие само Румъния - 0,45 евро за половин кило бял самун спрямо 0,48 евро у нас. Според тези данни се нареждаме на 88-а позиция в света. Най-евтин е насъщният в Алжир - 0,10 евро, а най-скъп в Монако - 3,40 евро, както и в скандинавските държави.

Въпреки рекордното поскъпване на картофите с 65% за година сме чак на 90-та позиция сред 114 държави. Според Numbeo килограм картофи у нас струва 0,45 евро, а според търговци на дребно цената се движи между 0,90 лв. и 1 лв. По-евтини картофи в ЕС няма, а по света този зеленчук се продава най-изгодно в беден Бангладеш - 0,22 евро/кг. В Гърция картофите вървят по 0,70 евро, в Македония - по 0,48 евро, а в Турция - 0,42 евро. Най-скъпи са картофите в Ангола и Венецуела, където цената им гони 4 евро килото. 

Макар храните у нас като цяло да са евтини, не липсват и изненади. Млякото излиза доста скъпо - България е на 53-та позиция в класацията при тази стока. По-евтино литър мляко се търгува в Чехия, Унгария, САЩ, Саудитска Арабия, Дания, Испания, Румъния, Белгия. Яйцата също никак не са евтини. В Испания, Сингапур, САЩ, Чехия, Полша, Естония те излизат по-изгодно. Същото важи и за пилешкото месо. 

Имоти и бензин

1 кв. м жилище извън градския център струва средно 600 евро у нас и по този показател страната се нарежда на 91-ва позиция. 
В ЕС няма по-евтини жилища. Най-скъпи са апартаментите в Монако (20 000 евро/кв. м), а най-евтини са в Турция. 
На другия полюс е бензинът, който е сред най-скъпите стоки у нас. Цената му поставя страната на 42-ра позиция сред 114 държави. Литърът масов бензин според Numbeo у нас е 1,28 евро (реално в момента по бензиностанциите е още по-скъп, около 2,60 лв. или 1,32 евро). Няма обаче държава от ЕС с по-ниска от родната цена на горивото. Най-евтино то се продава в Либия и Венецуела - 0,09 евро, а най-скъпо е в Турция и Норвегия - 1,88 евро. 

Високи сметки, ниски заплати

Българинът плаща сравнително високи комунални сметки, сочат още данните. Страната е на 66-о място със 70 евро средномесечна сметка за ток, вода, газ и отпадъци за апартамент от 85 кв. м. В същото време по ниво на заплащане България е на 85-а позиция. Според данните на Numbeo средното месечно възнаграждение у нас след облагане възлиза на 355 евро, а румънците са по-зле - с 339 евро. Тук информацията се разминава с Евростат, според която българинът взима 366 евро, но румънецът - 491 евро. Най-ниското възнаграждение е в Етиопия - 140 евро. Повече от българина получават работещите в Ирак, Судан, Кения, Черна гора, Намибия и др. Най-високи са възнагражденията в Швейцария (4424 евро), Норвегия (3361 евро) и Катар (3243 евро).

Мадрид е двойно по-скъп от София

Испания е една от любимите дестинации на българските гастарбайтери, въпреки че животът там е двойно по-скъп, показва сравнението чрез сайта Numbeo. Ако например в родната столица харчите 1500 евро на месец, за същите стоки и услуги в Мадрид ще трябва да се бръкнете с 2916 евро.

Причината е, че потребителските цени в Мадрид са с 66% по-високи от тези в София. Покупателната способност на испанеца обаче е със 233% по-висока от тази на българина. Средната заплата в Мадрид след облагане е 1845 евро, а в София - едва 406 евро.

Наемите - скъпи, храните - поносими

Най-скъпо в Мадрид излиза наемът на жилище в сравнение със София - с 215% отгоре. Апартамент с 1 спалня извън центъра изли 550 евро на месец в испанската столица, а у нас - 179 евро. Покупката на жилище пък бие всички рекорди. У нас квадратният метър извън центъра е 609 евро, докато в Мадрид стига 2900 евро. 

За обяд или вечеря в ресторант в испанската столица за двама ще изхарчите 47 евро по данни на Numbeo, а у нас - около 20 евро. Цените на основните храни обаче са с едва 47% по-високи. Млякото и яйцата в Мадрид например са по-евтини от тези в София. Ако литър мляко у нас струва 0,96 евро, то в испанската столица цената му е 0,80 евро. Сиренето там обаче е двойно по-скъпо - 8 евро за килограм на фона на 4 евро у нас. Двойно излизат и доматите - 2 евро срещу 1 евро у нас.
Транспортът в испанската столица е тройно по-скъп.

Билетчето за обществения превоз там е 1,50 евро срещу 0,51 евро у нас, а таксиджиите взимат 1 евро/км при 0,36 евро дневна тарифа в София. 

Ножицата при комуналните сметки обаче е доста по-малка - средно на месец за ток, парно, вода и т.н. у нас отиват 76 евро, а мадридчани плащат 100 евро.
Мобилните услуги са с почти еднакви цени - минута предплатена тарифа тук е 0,17 евро, а на Пиринеите - 0,18 евро. Интернет достъпът обаче там е значително по-скъп - 35 евро на месец спрямо 7,62 евро у нас. 

Билет за кино в испанската столица струва 8 евро при 4,6 евро у нас. Летните рокли са почти на еднаква цена - към 30 евро, но марковите джинси в Мадрид са доста по-скъпи - 90 евро спрямо 50 евро. 

Качество на живот

Очаквано по качество на живот Мадрид значително изпреварва София. Испанската столица се представя много по-добре по отношение на покупателната способност, сигурността, здравеопазването и незамърсяването. Преимуществата на София са по-ниските цени, съотношението на цените на имотите към доходите и по-бързото придвижване в града. Родната столица е и по-малко шумна в сравнение с Мадрид. 

При здравеопазването испанската столица превъзхожда София по повечето показатели - средна компетентност на медицинския персонал, бързина на обслужването, приятелско отношение и отзивчивост към пациента. При доплащането на пациентите ситуацията у нас и в Испания е почти идентична. София превъзхожда само по един показател - близост на медицинската помощ до пациента. 

Индия е най-евтина

Ако избирате къде да живеете, помислете за Индия. Делхи например не е никак лошо място за живот, защото предлага ниски цени и добри заплати, сочат данните на Numbeo. Индия е най-евтината държава сред всички 102 страни, обхванати в статистиката на портала по всички показатели и в същото време е постигнала по-високо средно възнаграждение от това у нас.

Потребителските цени в индийската столица са с 34% по-ниски от тези в София. Покупателната способност в азиатската държава обаче е с 50% по-висока от тази у нас, защото и заплатите са по-високи - средно 416 евро спрямо 406 евро у нас.
Вечеря за двама в индийски ресторант например струва наполовина по-евтино от същото удоволствие в София - 11 евро спрямо 20 евро. 

Млякото и зеленчуците са с около 40-50% по-евтини и само лекият алкохол - вино и бира, са значително по-скъпи. 

Градският транспорт в Делхи излиза 0,28 евро, а километър таксиметров пробег - 0,20 евро. Комуналните сметки са също наполовина по-ниски и са средно 35 евро на месец. Същото е положението с киното, дрехите и дори наемите на среден апартамент - те са наполовина. 

Единственото по-скъпо нещо в индийската столица са имотите. Квадратен метър жилище извън центъра на града излиза 971 евро.

Като качество на живот Делхи също превъзхожда София, сочат данните на Numbeo.
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http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1761478

Всяка година изхвърляме 140 000 тона годна храна

Средно по 140 000 тона годна за консумация храна се изхвърля годишно в България, заяви изпълнителният директор на Българската хранителна банка Мая Калчева пред Дарик.

В същото време всеки пети българин живее под прага на бедността и първото, от което се лишава, е разнообразната и пълноценна храна.

Една от предложените промени в Закона за храните е да се забрани на търговските вериги и ресторантите да изхвърлят хранителни продукти в контейнерите за смет.
По този начин на бизнеса се дават два варианта за действие: или да дарят храната и така да осигурят топъл обяд на хората в нужда, или да предадат стоките на екарисаж за унищожение. Основната пречка за първия вариант е законодателството, което не освобождава дарените храни от ДДС.

От финансовото министерство обясняват, че на този етап законодателството не позволява да отпадне облагането на даренията с ДДС. От финансовото министерство изразиха опасения от злоупотреби с ДДС, ако се премахне данъкът върху дарените храни.
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http://www.24chasa.bg/Article.asp?ArticleId=1761420
Тренчев: Банките са пълни с пари, защото хората вече не вярват в нищо

08.02.2013 08:55; 24 часа онлайн; 

Константин Тренчев

В банките има много пари, защото хората вече не вярват в нищо и не искат да инвестират в малък и среден бизнес. Не може да говорим за оптимизъм, защото младите и образованите хора, кръвта на нацията, избягаха в чужбина. Не вярвам много от тях да се върнат. Това заяви лидерът на КТ "Подкрепа" Константин Тренчев пред Нова телевизия. 

От 1989 г., насам съм се наслушал на хубави думи и е логично политиците да ни обещават светли бъднини. Факт е обаче, че стотици хиляди работни места сме загубили от началото на кризата, каза още той.
"Вярно е, че данъците ни са ниски, но е вярно и че инвеститори не идват, както се хвали финансовият министър Симеон Дянков. Трябва да се стремим към създаване на трайни работни места. Това може да стане, когато има трайно развитие на икономиката и добри условия за бизнес. Такива обаче не виждам. Богати хора с помощи не могат да се получат. Богати хора се създават с разкриване на трайни работни места", добави Тренчев. 

По думите на независимия финансов експерт Мика Зайкова в страната ни има чудовищна корупция, липсва антимонополно законодателство, което спъва развитието на икономиката.
„Едва ли бедните в България ще намалеят с 260 хиляди до 2020 година, както гласи новата национална стратегия, приета от Министерски съвет, по простата причина, че намаляват средствата за кохезия, а ние основно разчитаме на тези средства, каза тя.

Според нея, за да има подобряване в областта на бедността, трябва да се поправят доста системи, които от 20 години не са оправяни - образованието, здравеопазването и пазара на труда. 
=„Материалната бедност обаче е нищо в сравнение с духовната бедност", допълни Зайкова.
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http://www.darikfinance.bg/novini/89405/%CE%F0%FF%E7%E2%E0%F2+%E1%FE%E4%E6%E5%F2%E0+%ED%E0+%C5%D1+%E4%EE+%88+960+%EC%EB%F0%E4.
Орязват бюджета на ЕС до € 960 млрд.

DarikFinance.bg, 8.02.2013 09:32 (последна актуализация 8.02.2013 09:37) 

Европейските лидери са на път да постигнат споразумение за бюджета на Европейския съюз след 15 часа обсъждания в Брюксел, продължили до късно тази нощ. Бюджетът на общността най-вероятно ще е в размер на € 960 млрд. Това значителна корекция от началното предложение за € 1.033 трлн. за периода 2014 - 2020 година.

 Тези € 960 млрд. трябва да се наберат с вноските на всяка от държавите, участващи в организацията. Ето защо страните, които са принудени да правят големи икономии на собствените си бюджети, изискват същата практика да бъде наложена и от Европейския съюз.

 От сега е ясно, че орязването на бюджета няма да засегне селскостопанските производители, което е победа за Франция и Полша. За подкрепа на селското стопанство и регионалното развитие ще бъдат заделени около 40% от бюджета за следващия период. Икономиите обаче ще дойдат от зачеркването на проекти за насърчаване на растежа. Това обаче не означава, че няма да бъдат заделени средства за прилагането на мерки, насърчаващи растежа в икономики, засегнати от кризата като Гърция, Ирландия, Португалия и Испания.

 Именно по тази линия се водиха най-ожесточените спорове. За разлика от дебатите, водени през ноември, когато богатите страни се настроиха срещу бедните, сега споровете се движиха по друга ос. Великобритания настоя за замразяване на бюджета и за преминаване в режим на икономии, с което удовлетвори евроскептиците, но не и бедните държави в общността, които повече от всякога зависят от европейския бюджет. Франция и Италия обаче настояваха за увеличаване на разходите, за да може да се стимулира растежа в Европа.

 Разпалени дебати предизвикаха и предложенията за заделяне на € 6 млрд. за зелени инвестиции и за борба с младежката безработица.

 Подобни преговори имаше и през ноември, но тогава европейските лидери не успяха да постигнат съгласие. И сега е нужно съгласието на 27-те участници в пакта, за подписване на сделката. Ако и този път бюджетът не бъде одобрен, това може да доведе до сериозни политически проблеми, особено в Германия, където предстоят избори.
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Чехия и Великобритания заплашиха с вето евробюджет 2014-2020

Последна редакция: 07.02.2013, 17:45

Юнкер: Липса на сделка за европейския бюджет ще бъде катастрофа 
Лидерите на ЕС започват нов опит да постигнат съгласие по бюджета 

Бюджетната рамка на ЕС за периода 2014 - 2020 година 

Камерън: Искаме ниски данъци и свободно предприемачество 

Британският премиер Дейвид Камерън предупреди, че няма да има споразумение за евробюджет 2014-2020 без допълнителни съкращения на разходите, съобщава news.bg позовавайки се на АФП.

„Когато бяхме за последно тук през ноември, цифрите, които бяха изложени, бяха твърде високи. Те трябва да бъдат намалени. И ако не се направи това, няма да има споразумение", изтъкна Камерън преди двудневната среща за бюджета на ЕС в Брюксел.

Британският премиер отказва да приеме предложения от ЕК бюджет в размер на 1.04 трилиона евро за следващия седемгодишен период, въпреки че президентът на ЕС Херман ван Ромпой ревизира предложението на комисията до 973 милиарда евро заради натиска от страна на Лондон.

Камерън предупреди още веднъж, че „Европейският съюз не трябва да бъде имунизиран от натиск, който сме усетили, за да редуцира разходите...всички ние трябва това да направим в Европа".

В същото време Чехия обяви готовност да наложи вето на проектобюджета.

„Идвам в Брюксел за разговори за многогодишната финансова рамка с твърд и ясен мандат от чешкото правителство. Ние намираме това предложение за неприемливо и сме готови да използваме вето", каза чешкият премиер Петр Нечаш.

„Търсим по-малък и по-скромен европейски бюджет, бюджет, който ще бъде справедлив за Чехия", изтъкна той и добави: „Не искаме привилегии, но това предложение е несправедливо за нас".

Според дипломатически източници Нечаш иска новият бюджет на ЕС да предостави повече пари на Чехия за развитие на по-бедните региони.
Германският канцлер Ангела Меркел заяви, че не е сигурна дали лидерите на ЕС ще могат да достигнат до споразумение за бюджета.

„Не можем да кажем дали ще има споразумение...позициите са доста далече една от друга", подчерта германският канцлер.

Канцлерът допълни, че ще направи всички възможно, за да се постигне споразумение сред 27-те членки.

Сега е от голяма важност да се постигне споразумение, подчерта тя, след като лидерите не успяха да приемат бюджета през ноември 2012 година.

Според Меркел е нужно да има баланс между всички страни, за да се приеме бюджетната рамка.

„В тези времена на икономическа несигурност и висока безработица е от голямо значение, ние можем да планираме и да изхарчим парите внимателно от една страна, но трябва да има солидарност между нетните платци и получаващите държави от друга страна", подчерта тя.
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Сорос: ЕС е заплашен от съдбата на СССР заради грешната икономическа политика

Последна редакция: 07.02.2013, 17:42

Европейският съюз е заплашен да повтори съдбата на бившия Съветски съюз, когато грешната икономическа политика доведе до крах на СССР, независимо че в продължение на 70 години тя поддържаше неговото съществуване.

Това заяви днес световноизвестният финансист Джордж Сорос, съобщава ИТАР-ТАСС.

"Аз съм крайно обезпокоен от това, че еврото е способно да разруши Европейския съюз. Съществува реална опасност, която се състои във факта предложените решения за преодоляването на финансовите трудности на еврозоната да създават дълбоки политически проблеми", обяснява милиардерът в интервю за холандска телевизия.

По думите на Сорос, сегашните опити на ръководството на еврозоната да съхрани единната валута води до засилването на политическите и социалните проблеми в Европейския съюз, които в крайна сметка могат да го унищожат.

На въпрос, какво е необходимо да се направи, за да не се допусне крах на еврозоната, финансистът отговаря:

„Германия и длъжна да разбере, че политиката на сурови икономии, която тя води и налага в еврозоната е контрапродуктивна. И тази политика няма да донесе успех."
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