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 БТПП в медийното пространство                18.01.2013
http://www.bcci.bg/news/5005
Новият бранд на туристическа дестинация България беше представен от МИЕТ

[image: image2.jpg]


 [image: image3.jpg]



„Чрез един от най-важните проекти за Министерството на икономиката, енергетиката и туризма - Разработване на бранд "България", за първи път страната ни ще има шанс да изгради един значим образ като дестинация“, отбеляза Иво Маринов – зам.-министър на икономиката, енергетиката и туризма, при представянето на новия бранд на туристическа дестинация България. От своя страна БТПП традиционно подкрепя всяко усилие за създаване нов привлекателен имидж на България.

 Една от идеите на този проект, реализиран по ОП „Регионално развитие“, е да се увеличи конкурентноспособността на България. Брандът преставлява интересна концепция, която обединява цялата щедрост на България в образа ѝ като туристическа дестинация.

 Целта на проекта е да повиши ефективността и влиянието на националните маркетингови дейности чрез изработването на бранд „България” с цел асоцииране/възприемане на страната като атрактивно място за туризъм, предлагащо разнообразен и висококачествен туризъм.

========================================== 

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1723493             Милена Илиева
Новият туристически бранд: Цвете от слънце и още нещо

, 

Вместо добре познатата жълто-оранжева розичка новият туристически бранд на България отново наподобява цвете, съставено от слънце, планини, море и... червена роза. С логото и слогана “Открий и сподели” България вече ще се рекламира като целогодишна туристическа дестинация. 

Проектът за изготвянето на новия бранд струва 1, 4 млн. лв. и се финансира от Оперативна програма “Регионално развитие”. Той бе представен вчера от зам.-министъра на икономиката и туризма Иво Маринов. “Всеки ангажиран в туристическия бранш ще може да избере от 10 различни подбранда, в които са стилизирани най-важните черти на българския туризъм”, каза Маринов. И подчерта, че познатата досега жълто-оранжева роза остава лого на държавата и също може да се ползва в различните браншове на икономиката ни.

За да бъде избран новият туристически бранд “България”, са били направени проучвания и тестове сред български и чужди туроператори и туристи в 11 държави, обясни Маринов. Според него с новата визия и с цялостната стратегия за развитието на туризма през следващите 5 години приходите в сектора ще скочат с 25%. Новият бранд ще бъде представен за първи път през март т.г. на световното изложение ITB в Берлин.
След регистрация в платформа, която ще бъде пусната през март, всеки ще може да ползва логото и слоганите без ограничения.

http://www.bcci.bg/news/5004
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Заместник-председателят на БТПП участва в пленарна сесия на Икономическия социален съвет
На 16 и 17 януари 2013г. в сградата „József Antall“ (Европейски парламент) се проведе 486-та Пленарна сесия на Икономическия социален съвет, в която взе участие  зам.-председателят на БТПП Георги Стоев.

 След откриването думата беше дадена на Андреас Мавроянис, зам.-минитър по европейските въпроси на Кипър, от името на председателството на Съвета на ЕС през втората половина на 2012 
Днес сесията започна с приемане на доклада на работната група, в която участва зам.председателят на БТПП и беше продължена с изказване на г-н Херман ван Ромпой, председател на Европейския съвет, относно настоящите и бъдещи насоки на Европейския съвет в сегашния политически и институционален контекст на Европейския съюз. 

 =====================================

http://www.bcci.bg/news/5000
Връчиха наградите "Инвеститор на годината"
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Осем фирми бяха отличени на церемонията за "Инвеститор на годината”. Сред наградените са фирми от секторите машиностроене, технологии, електроника и електротехника, хранително-вкусова промишленост, фармацевтика и здравеопазване.
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Президентът Росен Плевнелиев, изпълнителният директор на агенцията Борислав Стефанов и председателят на БТПП Цветан Симеонов наградиха победителите.

 Седмият поред конкурс на Българската агенция за инвестиции отличи най-значимите инвестиционни проекти, реализирани в България през измината 2012г. Наградите се връчват на фирми,  направили значима стъпка в развитието си чрез устойчиви и ефективни инвестиции, които са допринесли за развитието на икономиката, разкриването на нови работни места и стимулирането на по-бърз икономически растеж, придържайки се към високи норми на корпоративна и социална отговорност.

 Миналата година броят им беше пет. "Въпреки че профилът на инвеститорите се променя, запазва се тенденцията всяка година да раздаваме все повече награди заради повишения брой интересни проекти", каза изпълнителният директор на агенцията Борислав Стефанов.

 "Успехът се базира на правилното планиране, разумното харчене и, разбира се, на ефективност и конкурентоспособност. Тези правила важат както за правителствата, така и за бизнеса", посочи президентът Росен Плевнелиев при откриване на церемонията. Според държавния глава пет основни понятия определят правилния план за българската икономика – свързаност, интеграция, стабилност, заетост и ефективност.

 "Реформите за заетост трябва да бъдат на фокус. Подобряване на бизнес средата, подкрепата на малки и средни предприятия, новият закон за инвестициите са важни инструменти за създаване на нови работни места. Образователната реформа и младежката заетост са изключително важни. Искам да насоча прожекторите към това колко е важно през тази година да напишем и приемем в парламента нов закон за средното професионално образование, който ще бъде една много важна предпоставка за това фабрики и технологични инвестиции да се случат в България", изтъкна президентът Плевнелиев.

 Съвсем логично 2 от наградите за български инвеститори бяха връчени от председателя на БТПП Цветан Симеонов. Сред поздравените от него беше болница "СофияМед клиник”, която е инвестирала 40 млн. лв. и е осигурила работа на 380 души. Болницата е направила най-голямата частна инвестиция в сферата на здравеопазването за последните 20 години. БТПП ще съдейства болница „СофияМед клиник“ да остане за в бъдеще като място, което прилага съвременните стандарти за лечение.“ – отбеляза Симеонов при връчването на наградата.

 Компанията от сферата на фармацевтичната промишленост "Биовет” също получи своята награда от Председателя на Палатата. Фирмата е инвестирала 6 млн. лв. и е открила нови 220 работни места. Цялата продукция от новия завод, който се намира в Разград, е за износ, на традиционните пазари - Европа и Северна Америка. "Биовет" има заводи още в Пещера и Ботевград и е единствената българска публична компания сред петте наградени. 

 „Добрият мениджмънт дава своите плодове и се разширява едно производство със световно значение“ – каза Симеонов и пожела на екипа откриване на нови пазари и нови предизвикателства.               16.01.2013 г. 

===========================

http://www.economynews.bg/               -2012-news40600.html
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  Девет компании – инвеститори за 2012
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Българската агенция за инвестиции връчи наградите си „Инвеститор на годината” за 2012 година. 
Статуетка „Бронзов бик” получиха Литекс Мотор, LAC, ИнграмМайкро, РиМ България, Пентакс Медилак, БИОВЕТ, СофияМед Клиник, „Престиж 96”. Наградите се раздават за седми пореден път. Конкурсът има за цел да отличи най-значимите инвестиционни проекти в страната за съответната година.
Наградите бяха връчени от президента на републиката Росен Плевнелиев, икономическия министър Делян Добрев и изпълнителния директор на БАИ Борислав Стефанов. 
Сред официалните гости на церемонията бяха председателят на БТПП Цветан Симеонов, президентът на Атлантическия клуб Соломон Паси и изпълнителният директор на Американската търговска камара Валентин Георгиев. 

==================================

http://www.bcci.bg/news/5006
В Палатата бе представена нова система за използване на свободни капацитети в търговията и услугите
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 Лъчезар Думанов, директор на „Бартерклуб България” ООД, посети БТПП и се срещна с председателя на Палатата Цветан Симеонов.
 По време на разговора, гостът представи работеща система за клиринг на дружеството, чрез която бизнесите монетизират свободните си капацитети, в това число залежали стоки, неуползотворено време и др.

 Подчертано бе, че „Бартерклуб България” е B2B мрежа, в която малки и средни фирми купуват и продават, без да се разплащат с пари. За разплащане се използва Бартерлев, условна парична единица приравнена по стойност към лева, която служи за отчитане на покупките и продажбите. Всяка фирма има възможност да си открие сметка в Бартерлева. Така се трансформират непродадените  стоки и услуги в нови обороти и се достига до нови клиенти.

 По този начин, непродадени стоки, услуги и време (свободни капацитети и нисколиквидни активи) могат да бъдат трансформирани в Бартерлева, с които фирмите да посрещат свои разходи. Изтъкнати бяха преимуществата на системата: нови клиенти; намалени разходи; безлихвени оборотни средства.

 Възникването и прилагането на подобна система е започнало още през 30-те години на миналия век и е намерило широко развитие в целия свят. Като примери бяха посочени: Швейцария, където 75 000 фирми използват системата; Турция – 10 000 фирми и др.

 „Бартерклуб България” ООД   е създадено през 2011 г. и към момента има около 200 члена от различни сфери на бизнеса. Дружеството е член на Световната асоциация за реципрочна търговия „IRTA”, основана през 1979 г. Статистиката е показала, че през последните години компаниите - членки на IRTA, с помощта на модерната бартер търговия, са дали възможност на над 500 000 фирми от целия свят да пласират своя неизползван капацитет от продукти и услуги.

 Председателят на Палатата представи пред госта дейностите, осъществявани от Палатата, и услугите, които предоставя на българските предприемачи, насочени към подпомагане и защите на интересите им. Изразена бе позицията, че Палатата е готова да съдейства за развитието на нови услуги и да предоставя нови възможности на своите членове, когато те са полезни за тях и ще окажат положително въздействие за подобряване на работата и финансовото им състояние. В тази посока бяха дискутирани въпроси, свързани с осъществяване на бъдещо сътрудничество по темата, с цел намиране на най-подходящи форми за нейното развитие.

17.01.2013 г. 
========================================
http://www.bcci.bg/news/4992

Международната дейност на Палатата стартира за тази година с 3 нови инициативи
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В продължение на традициите и добрите практики в областта на международно сътрудничество, БТПП има амбициозна програма за 2013 г. за инициативи и събития. Още от началото на тази година активно се подготвят 3 международни събития: бизнес делегация до Виетнам, придружаваща президента на Република България - Росен Плевнелиев; бизнес делегация до Алжир, придружаваща г-н Николай Младенов, външен министър на Република България; участие в Международното инженерно изложение  “India Engineering Sourcing Show 2013” в Мумбай.

 Стремежът е, да се надгражда постигнатото през 2012г., като Палатата ще разширява географския и икономически обхват на делегациите. БТПП продължава отличното сътрудничество с чуждестранни дипломатически представителства у нас – обменя се актуална информация за законодателни промени в областта на икономически, търговски, нетарифни и тарифни ограничения, както и оферти за търсене, предлагане на стоки и услуги, трансфер на технологии, панаири и изложби.

 В началото на тази година БТПП запита отново своите членове за предпочитаните от тях дестинации за организиране на бизнес делегации. Продължава интереса и към страни извън ЕС. Сред най-желаните държави се оказаха: Турция, Румъния и Македония, като цел на дирекция „МС и МО” е да отговори на интересите на бизнеса – ето защо залага пътуванията до тези страни в програмата си за 2013г.

 14.01.2013 г. 

=====================================

http://dartsnews.bg/News/38876                                                                     Нели Ставрева 
ШАНС ЗА ФИРМИТЕ НИ СА ЧУЖДИТЕ ПАЗАРИ

Цветан Симеонов, шеф на БТПП
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	 Снимка БТПП 


Цветан Симеонов е председател на Българска търговско-промишлена палата  от юни 2009 година. В бизнес организацията членуват около 53 000 фирми, както и 104 браншови организации. Симеонов разказа пред Дартс Нюз за преспективите пред България по време на ирландското председателство на Европейския съюз и даде бизнес прогнозата си за 2013 година. 

- Г-н Симеонов какво да очаква България по време на ирландското председателство на ЕС?
- На първо място можем да очакваме по сериозни стъпки за подписването на финансовата рамка за следващия програмен период. Досега Ирландия е показала , че не е привърженик на разточителните бюджети и затова много разчитаме, че ще повлияе за това да бъде приет един по балансиран бюджет на Европейския съюз. Това означава по-ефективно разходване на средствата, както и че няма да увеличи тежестта върху европейските данъкоплатци – независимо дали са в по-развитите страни или не. 
Много важно е посланието, че трябва да бъде укрепен банковият сектор. Съществен елемент в интерес на българските предприемачи е, че ще се работи за откриването на нови пазари за европейските фирми. Много добре е, когато държавите-членки  търгуват едни с други, така развиваме европейските пазари. Няма как да има сериозен ефект без по-благоприятни условия на чуждестранните пазари. За по-устойчивото развитие на ЕС има нужда да се предвидят и реализират по-сериозни мерки за намаляване на младежката безработица и по-ефективното включване на младото поколение в строителството и работата на европейската икономика.  

-
 Как България и Ирландия могат да си сътрудничат в сферата на бизнеса? 
- Не бива да очакваме някакви специални нови условия за това, защото председателството означава повече ангажименти за ирландските институции, а не толкова по-голямо отваряне към бизнеса. Свободното движение на хора, капитали, работна сила си остават действащи, нещо повече - с всяка изминала година се приближаваме до момента някой изкривявания, допуснати в процеса на преговори за присъединяването ни към ЕС, като придвижване на работната сила например, да отпаднат. 
Ще отпаднат и различията при третирането на селските райони и респективно субсидиите за селскостопанските производител, които съвсем нелогично бяха запазени на по-високи нива за старите страни членки и производителите в тях. В този смисъл времето работи за българския бизнес. Разбира се, ние не трябва да стоим със скръстени ръце. Важно е да се работи през това време. 
Окуражителна е и новината, която получихме от министъра по усвояване на еврофондовете Томислав Дончев, че 100% от еврофондовете са договорени. Това е нещо, което и най-големите оптимисти, не са очаквали. Това не означава, че всички средства са разплатени, но е съществен напредък. Считаме, че усилията на БТПП, независимо от европейската интеграция, не бива да намаляват в посока на нови пазари и нови възможности за българските фирми.

- Ще дадете ли прогноза за бизнеса през 2013 година?
- Или слаб растеж или стагнация, за съжаление. Известни по-добри резултати може да има при излизане на външните пазари, но в продажбите в страната, в заетостта не може да очакваме сериозен напредък, възможно е дори и увеличаване на безработицата.

Нели Ставрева

=================================

http://www.mypr.bg/news/business/Sreshta-na-EVROKLUBA-pri-BTPP-za-prioritetite-na-Irlandsko-predsedatelstvo-4938/
Среща на ЕВРОКЛУБА при БТПП за приоритетите на Ирландско председателство

[image: image16.jpg]


 


[image: image18.jpg]


 [image: image19.jpg]



След председателството на Кипър, Ирландия застава начело на ЕС. Спазвайки традицията, Евроклубът при БТПП отчете резултатите в периода на Кипърското председателство на ЕС и коментира приоритетите в програмата на Ирландското председателство на ЕС.

В приветственото си слово на срещата на Евроклуба председателят на БТПП Цветан Симеонов подчерта: „Трябва да се фокусираме върху работата си, защото светът се движи от тези хора, които допринасят за просперитета на собственото си общество.“ Той отбеляза още, че усилията, които се полагат в Клуба, дават резултат, а доказателството за това се вижда от високото ниво на желанието на обществото да запази действен и силен ЕС и европейката икономика да бъде конкурентноспособна. „Ирландия до сега е показала, че не е привърженик на разточителните бюджети, че тя също ще повлияе за по-балансиран бюджет на ЕС.“ – е мнението му. Председателят на БТПП обобщи, че оценката на българския бизнес е, че 2013г. няма да бъде по-лесна от 2012.

Министър Томислав Дончев сподели, че ротационното председателство на съвета на ЕС дава възможност за постигане на единство в многообразието, като философията на председателствата на ЕС много добре се илюстрира от мотото на всяко едно от тях. Министърът подчерта: „Ще бъде много трудно в Европейския съюз да имаме само една гледна точка и затова е важно да гледаме политиките през един или друг ъгъл. Ако Датското председателство си беше поставило задача за извеждане на Европа от кризата, а Кипърското работеше за една по-добра Европа със специален акцент на гражданите, то акцентът на Ирландското председателство е да работи по отношение на общност на стабилност и растеж.“ От Министър Дончев дойде новината, че средствата за сегашния програмен период са договорени над 100%.

Н.Пр. Ставрос Амвросиу, посланик на Република Кипър, представи постигнатите резултати в периода на Кипърското председателство през 2012 г. В изложението си той отбеляза, че то има значителен принос за постигането на споразумение през 2013г. по отношение на многогодишната финансова рамка. Отбелязва се голям напредък в преговорите с Европейския парламент по разширяването на шенгенските граници и на механизма за оценка на Шенген. В заключение Посланик Амвросиу каза: „Стремежът на Кипърското председателство беше да се придвижим дори и с малки стъпки напред към постигане на европейска интеграция и аз мисля, че резултатите от председателството ни показват това“.

Фокус на среща беше представянето приоритетите на ирландско председателство. Посланикът на Република Ирландия Н.Пр. Джон Роуън се спря на програмата на Ирландското председателство на ЕС. Вече имат разработени приоритети за всички програми на ЕС. Икономическата стабилност, растежът и работните места са най-важните точки, на които ще се спре Ирландия. Специално ударение Посланик Роуън постави върху необходимостта от намаляване на младежката безработица. Той уточни, че Ирландия ще се съсредоточи върху този проблем.

В представянето си посланикът на Ирландия спомена възможността през тяхното председателство, да бъде разгледан въпросът за присъединяването на България към Шенгенското пространство на Съвета през март. Н.Пр. Джон Роуън каза, че с опита, който страната му има има след 7 председателства , би могла съществено да допринесе за развието на ЕС.

ПОДРОБНОСТИ и основни моменти от изказванията на г-жа Ингрид Шикова – председател на Евроклуба, на г-н Томислав Дончев, Министър по управление на средствата от Европейския съюз , на Н. Пр. г-н Джон Роуън, Посланик на Република Ирландия ,на г-н Цветан Симеонов – председател на БТПП

Вижте в ПРИЛОЖЕНИЯ ВИДЕОКЛИП http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=EBc0_8XbOiI 

===========================================........
http://www.bcci.bg/payment_bcci/index.php?act=semview&id=257
Бизнес делегация до Виетнам    
Дата: 24-02-2013    Организатор: МС и МО 
ДО ЧЛЕНОВЕТЕ НА БТПП

Относно:Бизнес делегация до Виетнам, придружаваща Президента на Република България,     г-н Росен Плевнелиев, по време на неговото официално посещение в 
Социалистическа република Виетнам (24 -28 февруари 2013г.)
 УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,

 Българската търговско-промишлена палата има удоволствието да Ви информира за  организиране на бизнес делегация, придружаваща г-н Росен Плевнелиев, Президент на Република България , по време на неговото официално посещение в СР Виетнам, градовете Ханой, Хуе и Хо Ши Мин в периода 24 - 28 февруари 2013г. Визитата се осъществява, съвместно с Администрацията на президента, Виетнамската търговско-промишлена палата и българското посолство във Виетнам.
            Социалистическа република Виетнам е традиционен партньор на Република България в Азия. Важна предпоставка за успещното развитие на отношения между България и Виетнам в търговско-икономическата сфера е подписано на 23 ноември 2006 г. Споразумение за икономическо сътрудничество между двете страни. Водещи стоки по износа през последните години са: пшеница и смес от пшеница и ръж; антибиотици, инсектициди, медикаменти, полиспасти, вина от прясно грозде.

Днес перспективни области за разнообразяване на стокообмена и увеличаване дела на българския износ за Виетнам представляват:

·         Химическа промишленост - търговия с химически продукти (суров каучук карбамид, калцинирана сода, химикали за растителна защита и др.);

·         Машиностроене - износ на металорежещи и металообработващи машини, части и детайли за асансьоростроенето;

·         Фармацевтична промишленост – повишаване българския износ на лекарствени суровини и продукти и инвестиции в изграждане на производствени мощности;

·         Лека промишленост - съвместно производство и износ на естествена коприна, производство на тютюневи изделия;

·         Селско стопанство – доставка и проектиране на оборудване и системи за напояване; износ на български вина, селскостопанска продукция и техника;

·         Съвместно производство - плодови сокове, бира, медикаменти във Виетнам; текстил, кафе и обувки в България; изделия и имущество в сферата на специалната продукция.

·         Строителство

·         Логистика - превоз на замразени продукти

·         Инфраструктура и възобновяеми източници

·         Изграждане и поддръжка на пречиствателни станции, ВиК елементи

 Освен официалната част, проектопрограмата за посещението предвижда и провеждането на двустранни срещи с работен език английски по бизнес-интереси в Ханой, както и провеждането на виетнамско-български бизнес форум в гр. Хо Ши Мин на 28 февруари 2013г. Виетнамската търговско-промишлена палата ще съдейства за намирането на надеждни бизнес партньори.

 По предварителни разчети разходите, свързани с посещението, ще възлязат на 1400 евро, в които са включени: пътуване с правителствен самолет, настаняване и 4 нощувки в 4-звезден хотел, 2 вечери за участниците в бизнес делегацията, вътрешен транспорт, туристическа обиколка, медицинска застраховка, виза, информационна брошура и организационна такса.

  Имам удоволствието да Ви поканя да участвате в състава на бизнес делегацията, като изпратите попълнена приложената регистрационна форма и копие от международен паспорт в срок до 18 януари /петък/ на електронна поща:irelations@bcci.bg
 Моля, желаещите да вземат участие в бизнес делегацията да заплатят сумата в срок до 25 януари 2013/петък/. При последващ отказ за участие в делегацията, в срок до 30 януари 2013г./сряда/, БТПП възстановява 100% от извършеното плащане. След изтичане на горепосоченият срок, при отказ от пътуване, сумата не се възстановява.

	 с банков превод

УНИКРЕДИТ БУЛБАНК

BIC код: UNCRBGSF
	или
	в брой

на касата на БТПП,  ул. Искър 9, София.

 

	IBAN: BG97 UNCR 76301200 3081 16 – сметка в евро

IBAN:BG25 UNCR 7630 1000 3081 19- сметка в лева 


 Съставът на бизнес делегацията ще бъде окончателно утвърден от Администрацията на президента на Република България.

 За повече информация относно бизнес делегацията, организирана от БТПП, моля да се обръщате към дирекция „Международно сътрудничество и международни организации” при БТПП на телефони: 8117 421  и  8117 494..
Приложения:   http://www.bcci.bg/payment_bcci/index.php?act=semview&id=257
 ·Регистрационна карта
 Предварителна програма на посещението
==============================

http://www.bcci.bg/payment_bcci/index.php?act=semview&id=243
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 СЕКЮРИТИ 2013 –
20-та Юбилейна международна специализирана изложба и семинар 
Дата: 06-03-2013
Организатор: Българска търговско-промишлена палата - ЦПОПКФО 
Българска търговско-промишлена палата и Агенция Булгарреклама организират 20-то Юбилейно международно специализирано изложение за системи за сигурност и комуникации, контрол и наблюдение на обекти, пожароизвестителна и пожарогасителна техника, аварийна безопасност и транспортни средстваSECURITY 2013. Изложбата, провеждана под патронажа на министъра на вътрешните работи, ще се състои от 6 до 9 март 2013 г. в Интер Експо Център – София.
SECURITY 2013  ще е част от техническо изложение, което включва изложбите:MachTech Expo – за машиностроене, металообработване, металургия, заваряване; IFAM – за автоматизация, мехатроника и роботика; INTRONIKA – за електроника, професионално оборудване и енергетика; PLAST – за пластмаси, каучук, химия и екология; Transport & Logistics – за транспорт и логистика. За втора поредна година Националната асоциация на фирми за търговска сигурност и охрана (НАФТСО), член на Конфедерация на европейските услуги за сигурност CoESS, ще е партньор при организирането на изложението. Агенция Булгарреклама има и сключен договор с Bayern Messe, които са официален агент в Китай при популяризирането на SECURITY 2013.
SECURITY 2013 привлича производители, търговци, предприемачи, които предлагат разнообразни продукти и услуги в областта на сигнално-охранителните системи, видеонаблюдението и контрола на достъпа, комуникационно-информационните мрежи, киберсигурността, техниката за пожароизвестяване и пожарогасене, средства и оборудване за сигурността на промишлени и комунални обекти, лични предпазни средства, физическа охрана, специална предпазна екипировка, специализирана литература и други.
Традиционно по време на изложението ще се проведе богата съпътстваща програма, включваща лекции по актуални теми, презентации, демонстрации и др., представени от специалистите в бранша.  Изложението и съпътстващите го събития ще привлекат вниманието на специализираните структури от системата на МВР и МО, консултанти, специалисти в областта на сигурността и охраната, мениджъри на строителни фирми, търговски обекти, хотели, банки, обменни бюра, предприятия и заводи, на застрахователни, автомобилни и транспортни компании и на всички други, за които защитата е приоритет.
Българската търговско-промишлена палата и Агенция Булгарреклама Ви канят да се включите в единственото изложение за охрана, защита и сигурност в България и да станете част от специализиран форум за бизнес, комуникация и инвестиции. Пълна информация и условия за участие са публикувани на официалния уеб-сайт на изложбата на адрес: www.bcci.bg/fairs/security.   Намерете ни във Facebook: Security 2013
=================================

http://www.bcci.bg/pressview/1461      Автор: Константин Караджов

4 пъти повече фирми са пострадали заради природно бедствие
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 За да не плащат неустойки, те са си извадили така наречения сертификат за форсмажор

Миналата година четири пъти повече фирми са пострадали заради природно бедствие, стачка или друга непреодолима сила. За да не плащат неустойки, те са си извадили така наречения сертификат за форсмажор.

От Българската търговско-промишлена палата (БТПП) отдават резкия скок на издаваните "извинителни бележки" за фирмите на многобройните бедствия, които сполетяха страната - земетресението и изключителните студове и сняг миналата зима, а също така наводненията и блокирането на пътища заради стачки. Очевидно фирмите имат и по-добро разбиране за търговското право и възможността да се оневинят в отношенията с друга фирма, а не да плащат неустойки.

[image: image23]
Фирма, правеща дълбок сондаж в Добруджа, е пострадала от земния трус в Румъния миналото лято. 5-километровата сонда се е счупила при труса със сила 4 по Рихтер във Вранча. Фирмата е извадила международно признат сертификат за форсмажор, за да не плаща неустойки заради инцидента, който забавя с месеци работата й.

Миналата година заради половинметрови преспи и сибирски студ строителите на пречиствателна станция в монтанско пък не са успели цял месец да започнат работа. Строителите на една от магистралите ни пък са си извадили такъв сертификат заради неописано свлачище, което оскъпява проекта с милиони. В друг случай голям хипермаркет, който е наемател в един от морските молове, е приложил снимков материал, за да докаже, че не дължи наем за периода, в който е бил наводнен.

Ръстът в издаването на такива сертификати е най-вече по дела за неустойки между фирми в страната. Третият, вероятно най-сериозен фактор е, че фирмите вече всяка стотинка се стремят да защитят в своята ежедневна дейност или да получат. По-често се съдят и за по-малки суми, отколкото преди.

За една малка фирма пожар в цеха и неустойки то 4-5 хиляди лева може да са също толкова съществени, колкото милиони за строителите на магистрали. По данни на БТПП средният спор между фирми е за 60-70 хиляди лева. 

=============================================================
 http://www.cci-vratsa.org/index.php?lang=bul&topic=11&subtopic=200
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БТПП издава сертификати за форсмажор на български търговци

Българската търговско-промишлена палата напомня, че издава сертификати за форсмажор на български търговци за освобождаване от отговорност за неизпълнение или забавено изпълнение на търговски договор, вследствие възникнала "непреодолима сила" (форсмажор).
През изминалата 2012 г. БТПП е подписала 83 сертификата за форсмажор, с което е помогнала на българските фирми и им е спестила заплащане на неустойки, в следствие на неизпълнение на сключени договори. В сравнение с 2011 г. значително се е увеличил броят им, както поради по-големия брой настъпили събития, които могат да бъдат определени като "непреодолима сила", но и поради факта, че сертификатите за форсмажор, издадени от БТПП са международно признати.

Те се приемат като доказателство и от международните арбитражни институции, предвид стриктното спазване на унифицираните правила за издаването им и ролята на търговските палати по света и съществуващата обичайна практика.

Сертификатът за форсмажор се издава от БТПП на български или на чужд език, в зависимост от искането на клиента.

Форсмажорни обстоятелства са: природни бедствия (поройни дъждове, наводнения, снегонавявания, виелици, градушки, земетресения, свлачища и др.); блокади (на пътища, граници и др.); пожар; производствени аварии; войни; правителствени забрани; стачки и др.
Под "непреодолима сила" (форсмажор) се разбира обстоятелство/събитие от извънреден характер, което е възникнало след сключване на договора, не е могло да бъде предвидено и не зависи от волята на страните.

Сертификатът за форсмажор се издава въз основа на писмено заявление от потърпевшите фирми, към което се прилагат следните документи:

· официален документ издаден от независим орган, доказващ форсмажорното обстоятелство и периода/продължителността на събитието. БТПП консултира търговците за това, кой независим орган удостоверява съответното възникнало непредвидимо обстоятелство, в зависимост от естеството му;

· копие на сключения договор със съответните данни за срок и начин на изпълнение;

· справка от името на търговеца за размера на неизпълнението, изразена %, или по друг начин, в зависимост от спесификата на договора;

Палатата предлага на българските фирми препоръчителна клауза за форсмажор, която да включват във външнотърговските си договори. Текстът е публикуван на сайта на БТПП в Интернет:  <http://www.bcci.bg/member-certificates-fm.html>

http://www.bcci.bg/member-certificates-fm.html
Липсата на клауза за форсмажор в договора не е причина БТПП да откаже издаване на такъв сертификат.

За допълнителна информация може да позвъните на тел. 8117476; 8117551,

e-mail: z.georgieva@bcci.bg
 ===================================================

http://www.chambersz.com/news/10100-btpp-podpisa-nov-dogovor-s-vanshno-ministerstvo-za-legalizaciya-na-dokumenti              , 05 януари 2013 г., 11:20  
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БТПП подписа нов договор с външно министерство за легализация на документи            
В първите дни на Новата година Българска търговско-промишлена палата (БТПП) - Център за професионално обучение, преводи, консултации и фирмено обслужване ЕООД
 подписа нов договор с Консулския отдел на Министерството на външните работи за извършване на официални преводи на документи и други книжа от български на чужди езици и от чужди на български език.

Съгласно изискванията на Консулския отдел на МВнР започна процес на въвеждане на европейски стандарти при предоставяне на преводачески услуги. Ще има по-строги правила за качество при извършването на писмените преводи и повишени изисквания към преводаческите фирми.

Една от основните дейности на дружеството на Палатата е да предоставя преводачески услуги на над 20 езика, които включват:

· Превод от български език на чужд език и обратно на фирмени и частни документи на физически и юридически лица;

· Заверка на документи пред държавни и обществени ведомства и институции;

· Заверка на документи в Консулските отдели при чуждестранни мисии в страната.

Относно превода и заверката на търговски документи е постигнато обслужване на едно гише. Въведена е и възможност за обслужване и по електронен път.

Екипът от преводачи и организатори работи при строго спазване на етичните норми и конфиденциалност. Основната цел е запазване на постигнатото високо ниво на преводаческите услуги и гарантиране на компетентно и качествено обслужване на клиентите.

Дружеството предлага и консултантски услуги, които обхващат много сфери на стопанската дейност на фирмите. Амбицията е осигуряване на конкретна помощ и съдействие, преди всичко на малките и средни предприятия.

Освен посочените по-горе дейности Центърът организира семинари и курсове за квалификация и усвояване на компетентности за професионално развитие.

За допълнителна информация и контакти:

БТПП - Център за професионално обучение, преводи, консултации и фирмено обслужване ЕООД

София 1058, ул. Искър 9 Тел. 02 8117477, 02 8117479, 02 8117420, имейл: prevodi@bcci.bgЕ-мейл адресът e защитен от спам ботове. , bcci.centre@bcci.bgЕ-мейл адресът e защитен от спам ботове. , Е-мейл адресът e защитен от спам ботове. , '; document.write( ' Е-мейл адресът e защитен от спам ботове. www.bcci.bg.

===========================

http://www.citybuild.bg/news/anketi-predstaviha-glednata/21497 10.01.2013 / 10:46 - citybuild.bg
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 17 анкети на БТПП представиха гледната точка на бизнеса през 2012
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През 2012 г. икономическите анализатори на БТПП, фокусирайки се върху актуалните проблемите на стопанската дейност , проведоха 17 анкетни проучвания. В тях членовете на Палатата представиха коментари и предложения по промени в нормативната база, споделиха проблеми и съответни мерки в подкрепа на предприемачеството.

 Диалогът с бизнеса беше опорна точка за отстояване на позиции и можем като равносметка да отчетем успех на някои от най-важните предложения на предприемачеството: да се запазят корпоративния и подоходен данък и да не се увеличават минималните осигурителни доходи за браншове без споразумения. Палатата продължава да защитава останалите позиции на бизнеса за по-добра бизнес среда, за намаляване на административния натиск върху фирмите чрез редуциране на регулаторните режими.

 Паралелно с подкрепата и доверието, които получихме от нашите членове чрез техните активни позиции, анализаторите на БТПП успешно си партнираха и с водещи международни институции: Ifo Institute (Германия), Fitch Ratings, Eurochambres; чуждестранните посолства в страната и др.

 През 2013 г. амбицията на анализаторския екип на Палатата е да разшири темите на проучванията, като очаква още повече мнения и коментари, които да представи на компетентните институции - както от позицията си на национално представителна работодателска организация, така и в международен план. Обмислят се критериите, за да може за първи път да се отличи най-активната фирма/мениджър в анкетните проучвания.

10.01.2013 г. 

=======================================

http://www.bcci.bg/news/4978

БТПП: За работодатели е важна класацията на висшите учебни заведения
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Вече е известно, че годишната класация за най-добрите университети в света за учебната 2012/2013г. на медийната компания „Томсън Ройтерс“, изключва българските университети. Част от пропуските в образованието, за да не попаднем сред световнокласиралите се висши учебни заведения, коментира Цветан Симеонов, председател на БТПП пред ТВ7.
Той заяви, че без съмнение тези класации и отношението на работодателите са стимул за университетите и амбиция на преподавателите при постигането на по-добри резултати.

 „Трябва да се работи върху качеството на образованието, защото все още имаме „бели петна“ за неща, които са нужни на работодателите, а те въобще не са предвидени в програмите“ – коментира г-н Симеонов. Той допълни, че представителите на потребителите, на бизнеса и водещите ръководители и професионалисти от стопанската практика трябва да участват при вземането на решения по какви специалности и на какво да се обръща внимание в учебния процес. 

 Председателят на Палатата се спря се спря и на факта, че 64% от фирмите имат проблем с намирането на квалифицирана работна ръка и няма синхрон между това от какви специалисти се нуждае бизнесът и какви кадри се подготвят от университетите. 

 При търсенето на работа за всеки един работодател е от значение образованието на кандидата, защото това спестява предварителното проучване и проверка на задълбочеността и обема на знание, което може не всеки път да се прецени дори при задълбочено интервю. Поради тази причина работодателят има възможността да сключи „договор за изпитване“ със срок от 6 месеца с кандидата.  Учебното заведение и авторитетът,  който е изградило, също е от голямо значение при подбора на кадри. 

 Според БТПП би трябвало да се прави ежегоден анализ в сферата на образованието и обучението, на базата на незаетите работни места в службите по труда. Така биха се избегнали незаетите работни места и нивото на безработицата би било по-малко. 

 В рамките на няколко години ще се изясни как да бъдат структурирани програмите и специалностите във висшите учебни заведения.

============================================== 

http://dariknews.bg/view_article.php?article_id=1021520 8 януари 2013 18:37 | Дарик Враца
Ще подпомагат иновативните подходи в областта на земеделието и храните

[image: image30.jpg]*
* 5 £ Rk X
Tbproscko- [Mpomuiunena
Manara - Bpaua



[image: image31.jpg]‘EUROPE NOBLE

Transnational Cooperation Programme. Ideas EUROPEAN UNION




Търговско-промишлена палата – Враца кани млади хора  с идеи, инвеститори, институции и заинтересовани страни в областта на земеделието и храните да участват в проект  NO-BLE Ideas „Мрежа от млади иноватори за устойчиви идеи в областта на земеделието и храните“. Проектът се изпълнява по програма  SOUTH EAST  EUROPE с продължителност  24 месеца и следва да приключи на 30.09.2014 г.
Консорциумът се състои от общо 13 партньорски организации от 7 държави в Европа. Партньорството включва 4 търговски палати, 3 изследователски организации, 5 агенции за регионално развитие и 1 министерство от 7 избираеми региона в Югоизточна Европа (Албания, България, Италия, Румъния, Словения, Сърбия и Унгария) с водеща организация Регионална агенция за технологии и иновации, Италия. 
Основната цел на проекта е да  благоприятства повишаването  на резултатите от научните изследвания на младите иноватори, да промоцира приложните изследвания и подобри съответствието между търсенето и предлагането на научни изследвания и иновации за устойчив растеж на хранително-вкусовия сектор в Югоизточна Европа.
Ключова дейност по проекта е изграждането на мрежа NO-BLE Ideas – 
• Локални Центрове  в Бари Италия), Марибор (Словения), Тимишоара (Румъния), Враца (България), Белград (Сърбия), Тирана (Албания), Гьодьольо (Унгария), както и на 
• Технологична Платформа между тях. 
Тези центрове ще създадат среда за работа на младите хора с идеи в областта на земеделието и храните, така че да имат всички осигурени условия за работа с компютър, принтер, интернет достъп,  ІТ специалисти и консултанти по управление, финансови и правни въпроси във връзка с разработването на приложими бизнес планове. Националните Центрове ще бъдат свързани в Технологична платформа за постоянен обмен на въпроси, проблеми, обсъждане на идеи и намиране решения.
Другите основни дейности са: 
• Дизайн и изпълнение на транснационален формат за събития в партньорските държави относно иновации в сектора земеделие и храни, фестивали вкл. виртуален пазар.
• Транснационално състезание за най-добри  `НО-БЛЕ идеи` и международна среща на изследователи, предприемачи и инвеститори за финален подбор във Враца на пилотни проекти за претворяване на идеите на млади иноватири, вкл. сключване на споразумения `предприемвач –инвеститор - изследовател` и стартиране на пилотните проекти.  
Във връзка с организирането на Локалния Център  за България и участие в състезанието за най-добри идеи на вниманието на всички заинтересовани лица и организации предоставяме линка за он-лайн попълване на въпросник -  https://www.surveymonkey.com/s/NOBLELP
Попълвайки този въпросник Вие се регистрирате като потенциален участник в проекта! 
Това проучване е насочено към събиране на съответната информация от бъдещите потребители на предоставяните услуги от локалните центрове и технологичната платформа. Целта на проучването е да се получи по-добра картина за целевите групи, техните нужди, навици и планове за развиване на нови идеи – всичко това, за да се организират услугите на локалните центрове и на технологичната платформа по най-добрия начин, така че да отговорят на нуждите на младите новатори. 
Въпросите в проучването са на Английски език. Ако имате затруднения с попълването и изпращането му, заповядайте при нас в офиса на ТПП-Враца, на бул. „Христо Ботев“ 24, тел.092/ 665509, 092/ 660271 всеки работен ден от 9:00 до 17:00 часа до 18.01.2013 г включително. Крайният срок за изпращане на попълнените въпросници онлайн е 20 Януари, 2013 г., неделя!    ТПП-Враца, 08.01.2013 г.
Този проект е финансиран с подкрепата на Европейската комисия.Тази публикация отразява само вижданията на нейния автор и от Комисията не може да бъде търсена отговорност за използването на съдържащата се в нея информация.

==========================================
http://www.bschamber.com/регистрации-в-търговски-регистър-на-бтпп

Бургаска търговско-промишлена палата

Регистрации в Търговски регистър на БТПП
Регистрация в единнен доброволен търговски регистър на БТПП

БТПП поддържа повече от 40 години Единен търговски регистър на български фирми и други правни субекти, който е доброволен.

Неговата основна, приоритетна функция е насочена към обслужване на обществото и бизнеса и издаване и заверка на последващи документи, подпомагащи предприемачите за осъществяване на външнотърговската им дейност.

Актуализация на обстоятелствата, подлежащи на регистрация

За поддържане на регистъра в актуално състояние, по заявление на търговеца с приложени към него документи, Палатата ежедневно отразява настъпили промени и осъвременява вписаните данни. Бързата и навременна актуализация на данните е изключително важна за търговците, тъй като е свързана със защита на техните интереси и интересите на трети лица.

==================================
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http://www.chambersz.com/starazagora/10092-tpp-stara-zagora-obuchenie-vatreshni-oditori-sistema-upravlenie-zdrave-bezopasnost-rabota
ТПП - Стара Загора организира обучение на вътрешни одитори по система за управление на здраве и безопасност при работа   

Търговско-промишлена палата - Стара Загора организира обучение на вътрешни одитори на системи за управление на здраве и безопасност при работа в съответствие с изискванията на стандарта OHSAS 18001. То ще се проведе от 24 до 26 януари 2013 г. (четвъртък, петък и събота до обяд) в семинарната зала на Търговско-промишлена палата - Стара Загора.

Лектор е Мария Тотева, водещ одитор на Център за изпитване и европейска сертификация ЕООД.

Таксата за участие на фирми, които не са членове на Палатата, е 230 лева, а за членове - 160 лева. За ранна регистрация - до 14 януари 2013 г., таксата за фирми, които не са членове е 200 лева, а за членовете - 150 лева. Фирмите получават отстъпка за трети участник, ако регистрацията бъде направена до посочената дата. При липса на членство цената е 160 лева, а за членовете заплащат 120 лева. Ако регистрацията бъде направена след 14 януари, цената е съответно 185 и 130 лева. Цените са без ДДС.

Таксата включва: обучителни материали; кафе паузи и кетъринг; сертификат.

Таксата може да бъде платена в брой на касата в ТПП - Стара Загора и по банков път в Първа инвестиционна банка, клон Стара Загора; 

IBAN: BG39 FINV 915010 1515 3215.

Крайният срок за регистрация и за внасяне на таксата за участие е 22 януари 2013 г., отстъпки за ранни регистрации до 14 януари 2013 г.

Семинарът е ограничен до 20 участника. Регистрациите ще се потвърждават по реда на постъпването им, но за гарантирани се считат само тези, които са с платена такса за участие.

За повече информация - тел. 042 626297, 042 626033, 0888 337720, office@chambersz.com
Е-мейл адресът e защитен от спам ботове. .
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http://www.cci-vratsa.org/index.php?lang=bul&topic=11&subtopic=194

Enterprise Europe Network към Търговско-промишлена палата- Враца
има удоволствието да Ви покани на най-големия Партньорски Международен Форум за екологични и енергийни технологии в рамките на изложенията TerraTec и Enertec,
Лайпциг, 28-30 Януари 2013г.

„Green Ventures” предлага програма от внимателно планирани и организирани двустранни срещи за компании и институции от приблизително 35 страни. Форумът се провежда ежегодно от 1998г. в Германия, в Китай през 2002 и 2004г, Италия през 2008, Бразилия през 2011г.

Форумът е насочен към фирми и институции, работещи в следните области:
- „Green Ventures- води, въздух и почви”
- “Green Ventures”- енергия и строителство“ 
- "Green Ventures”- рециклиране и регенериране на материали" 
В събитието ще вземат участие компании от: държавите от Персийския залив, Испания, Турция, Дания, Финландия, Китай, Италия, Полша, Тунис, Белгия, Чехия, Унгария, Великобритания, Германия и други. 

Краен срок за регистрация: 31 Октомври 2013г.
Повече информация, свързана със събитието, 
http://www.cci-vratsa.org/index.php?lang=bul&topic=11&subtopic=194

===================================
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http://www.chambersz.com/news/10138-28-yanuari-e-krainiyat-srok-za-kandidatstvane-za-mezhdunarodnata-nagrada-karl-veliki-za-mladezhi   14 януари 2013 г., 14:14  

28 януари е крайният срок 
за кандидатстване за международната награда Карл Велики за младежи

На 28 януари 2013 г. изтича срокът за кандидатстване за международната награда Карл Велики за младежи. Тя се организира съвместно от Европейския парламент и Фондацията за международната награда Карл Велики в град Аахен, и се връчва за проекти, чиито създатели са на възраст между 16 и 30 години. Спечелилите трябва да служат като примери за младите хора, живеещи в Европа, и да предлагат практически примери за съвместно съжителство между европейците.

Сред избираните досега проекти са младежки обменни програми, артистични и интернет проекти с европейско измерение, съобщиха от Информационното бюро на Европейския парламент в България .

Общият награден фонд е 10 000 евро. Проектите, избрани на първите три места, ще получат съответно 5 000 евро, 3 000 евро и 2 000 евро. Авторите на тези проекти ще бъдат поканени да посетят Европейския парламент през есента.

При стартирането на изданието на наградата за 2013 г., председателят на Европейския парламент Мартин Шулц изтъкна: Европейската младежка награда Карл Велики е възможност да представите своето виждане за Европа, както и да дадете своя принос към европейската интеграция. Изиграйте своята роля в оформянето на Европа такава, каквато я искате!

Представителите на националните победители не само ще бъдат поканени да участват в церемонията по връчването на наградата, но ще присъстват също така два дни по-късно на церемонията по връчване на Международната награда Карл Велики по време на четиридневната си екскурзия до Аахен, Германия.

Победителите за 2012 г.

През 2012 г. наградата за първо място получи младежкият медиен проект от Гърция Европа на Земята. Втората награда отиде за Европа среща училището — програма за обмен за студенти по програма Еразъм (Чехия). За носител на трета награда бе обявен проектът Заведи ме у дома с колело, документален филм от Унгария.

Как ще бъдат избрани победители?

· • Начало на надпреварата и кандидатстване онлайн: 11 октомври 2012 г.

· • Краен срок за подаване на проекти: 28 януари 2013 г.

· • Избор на 27 проекта от националните журита: до 19 март 2013 г.

· • Избор на 3-те лауреата от европейското жури: 25 април 2013 г.

· • Церемония по награждаването в Аахен: 7 май 2013 г.

Българското участие в конкурса през годините

През 2010 г. проектът BEST Инженерно състезание на младежката организация BEST София достигна до третото място на европейската награда.

За контакти:

Constanze Beckerhoff
constanze.beckerhoff@europarl.europa.euЕ-мейл адресът e защитен от спам ботове. 

Тел. 0032 228 44 302, мобилен тел. 0032 498 983 550.

За контакти:

Информационно бюро на Европейския парламент за България

epsofia@europarl.europa.euЕ-мейл адресът e защитен от спам ботове. 

Тел. 02 985 35 45

======================================
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	Генералният консул на Република Турция - г-н Шенер Джебеджи посети   Търговско-Промишлена Камара – Пловдив
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 Основната цел на визитата беше възможността за развиване на българо-турските икономически отношения чрез осигуряване на посредничество между двете страни. Г-н Джебеджи сподели, че напоследък голям брой турски бизнесмени имат желание да инвестират в България и основният въпрос, който те повдигат, е въпросът, свързан с пребиваването им в страната. 

В хода на разговора дипломатът заяви, че търговските  отношенията между двете страни са на много добро ниво. 

От своя страна Председателят на  Търговско-Промишлена Камара – Пловдив, г-жа Проданова накратко запозна гостите с историята на Камарата, както и с нейните функции - основната задача е да оказва съдействие на местния бизнес в различни насоки. Изяви готовност за съдействие, относно пребиваването на турските инвеститори в България.

Изпълнителният директор на Камарата - г-н Хронев запозна гостите с дейността на Европейските информационни центрове, каквито има и в Турция. Отбеляза, че те са добър метод за развиване на бизнес отношенията с помощта на европейски средства. Той добави, че е възможно да се организират различни срещи и семинари между инвеститори и от двете страни. Представи Икономическия годишник на Камарата за 2012 г.,  в който имат участие и турски фирми.

В края на разговора и двете страни заявиха желание на следващата среща да бъдат разисквани конкретни възможности за разширяване на икономическите връзки чрез ползотворни двупосочни бизнес връзки и отношения.
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	Може ли образователната система да предложи търсените от бизнеса кадри?
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 Фирмите от региона на Стара Загора, които работят в сектора на производство на химични продукти, декларират, че все по-трудно намират работници и специалисти за предприятията си.

	Техни представители поискаха среща с работодателските организации и институциите, които имат отношение към проблема. 
Срещата се състоя в залата на Търговско-промишлена палата - Стара Загора.

На една маса седнаха ръководителите на водещите производствени предприятия от химическата индустрия; зам.-кметът на община Стара Загора Иванка Сотирова, която отговаря за образованието; ръководството на Дирекция Бюро по труда - Стара Загора и на Регионалния инспекторат по образование в областта. Работодателските организации бяха представлявани от председателя на Търговско-промишлена палата Олег Стоилов, ръководителят на Стопанка камара в Стара Загора Иван Ленков и Мария Жекова, председател на Клуб на работодателя.

Мария Жекова, която е и управител и собственик на АТЕ Пласт ООД - едно от водещите предприятия в химическия бранш в България, първа дефинира проблема. Университетите подготвят млади хора, които се оказват без нужния опит и практически умения, за да се включат в производството. В Стара Загора през последните години не се провежда практическо обучение на ученици в цеховете на реални фирми. И млади хора със средно образование, което е свързано с химията, липсват, каза Мария Жекова.

Тя управлява фирма за производство на опаковки и фолиа, с приложение в хранително-вкусовата промишленост. За подобно производство кадри през последните години в Стара Загора не се подготвят. Дори не съществува и адекватна информация за това какво и как се произвежда, счита тя. В България от години е внедрена модерна техника и се използват високи технологии. Има и високи изисквания към продукцията, защото често става въпрос за опаковки, които са в пряк контакт с храните.

Работодателите искат да наемат научени млади хора, но се оказва, че подобни професии не са предпочитани сред младежите. Решението, което се прилага в повечето от предприятията - собствено обучение на наетите на работа, също води до проблеми. То струва скъпо на бизнеса и може да се приложи за професии, които са свързани с по-ниско квалифициран труд. Такъв е опитът на ДЗУ АД, където в началото на 2013 година работят около 1000 души. Фирмата събира работниците си от съседните на Стара Загора градове - Чирпан и Нова Загора и от околните села, като им осигурява транспорт. По-високо квалифицирани специалисти преминават през скъпо обучение в чужбина, но много често и те напускат, въпреки опитите на фирмата да предотврати това чрез договорни клаузи. Ръководството на ДЗУ е изненадано, че младежите се справят много по-зле на тестовете за прием на работа от хора, които имат 10 - 15 годишен трудов опит. Проблемът отново е в подготовката им в средното училище.  

Според статистиката с производство на типични химически продукти в област Стара Загора се занимават 34 предприятия, като в тях работят около 500 души. Произвеждат продукция за около 36 млн. лева.   При разширяване на сферата на дейност допирни точки с химическите производства имат стотици предприятия от Стара Загора. На срещата в залата на Търговско-промишлена палата - Стара Загора присъстваха също и ръководителите на Стандард Профил България, Евриком и Завод за каучукови уплътнители - Горно Ботево. Разговори са водени и с други фирми. Наличието на сериозен проблем с кадрите и подготвеността им да се включат в производството се потвърди от всички. 

Стандард Профил България изпълнява дейността си - производство на каучукови уплътнители с приложение в автомобилостроенето - с персонал от 1150 души. През 2012 г. на работа в предприятието са назначени 450 души и се очаква в следващите две години фирмата да обяви свободни места за още 1000 души, сподели изпълнителният директор Петър Ангелов. При такъв брой на работниците текучеството не е малко. 
Евриком е най-големият производител в България на парафини и свещи. Предприятието има персонал от 100 души и годишен оборот от 8 млн. лева. Проблемът с кадрите при нас е изключително остър и се задълбочава с всяка година, каза управителят Неделчо Атанасов, който е и един от инициаторите на срещата за намиране на решение.

На този фон съществуващата в Стара Загора Професионална гимназия по биотехнологии и химични технологии Дмитрий Менделеев не е сформирала нито една паралелка през последните три години. Т.е. не е приела ученици. В гимназията през пролетта остават само 18 ученици и след завършване на учебната година, ще бъде закрита, уточни директорът ѝ Марина Стоянова. В момента професионалната гимназия има само един учител на щат. Всички общи предмети се преподават от учители на хонорар.

Причината за липсата на ученици е, че децата не желаят да се запишат в гимназията. Родителите също не ги насочват към училища, които могат да ги подготвят за работнически професии. Според Марина Стоянова приемът на ученици след 7-и и 8-и клас трябва да се регулира от Министерството на образованието и науката и от Регионалния инспекторат по образование и то съобразно нуждите на бизнеса. Според нея успешно регулиране на приема в училищата има в Пловдив, Варна и Бургас и специализираните гимназии там не са останали без ученици.

Може да се мисли за обединяване на паралелките от няколко гимназии в Стара Загора в ново училище с технически специалности, за да бъдат те запазени, а училището да има по-висок авторитет. Но трябва да се стимулира интерес и у родителите към приема в подобни паралелки, каза на срещата директорът на Регионалния инспекторат по образованието в Стара Загора Татяна Димитрова. Пример със сливане на средни училища има в Казанлък, но той не се оказал успешен и скоро след това повечето от техническите паралелки са закрити - отново заради липса на ученици.

Бизнесът обаче не приема, че децата са виновни за проблемите с кадрите и ниското ниво на подготовка за основни професии.

Проблемът не е от скоро и вече е критично остър. Лесно решение няма, но усилия трябва да се полагат от всички. Работодателските организации ще работят за промени в нормативната уредба на национално ниво. Фирмите могат да отворят врати и да поканят децата на възраст между 10 и 15 години да разгледат цеховете, машините и процеса на производство. Учителите и директорите на училища имат добро отношение към бизнеса и могат да са посредници в този процес, потвърдиха от Регионалния инспекторат по образованието. Днес много малко деца са влизали в производствено помещение, а интерес към бъдеща професия трябва да се събуди отрано. Може да се обмисли и доразвие практиката предприемачи да предлагат стипендии на ученици. Подобно финансово подпомагане може да се направи със съгласието на родителите и на училището и да се договори бъдеща работа в конкретно предприятие.

Срещата в Търговско-промишлена палата - Стара Загора завърши с обобщаване на проблема и на мерките за намиране на решения. Със сигурност пътят ще е по-кратък и ще доведе до успех ако има единодействие от страна на работодатели, Община Стара Загора, Регионалния инспекторат по образованието, Дирекция Бюро по труда, младежките организации, медиите...
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[image: image40.png]


http://www.chambersz.com/news/10123-industrymatchmaking-imm2013-biznes-kooperirane-i-tehnologichen-transfer Сряда, 09 януари 2013 г., 14:41
	IndustryMatchMaking - IMM2013 - Бизнес коопериране и технологичен трансфер
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Партньорски организации от Албания, Англия, България, Румъния, Словения и Турция, които са членове на Европейската мрежа в подкрепа на бизнеса Enterprise Europe Network, организират бизнес срещи по време на 4 изложения в Интер Експо Център - София. Изложенията са:

· MACHTECH & METAL - металургия, леярство и инструментална екипировка;

· IFAM - автоматика, роботика и мехатроника;

· PLAST - пластмасова и каучукова промишленост

· INTRONIKA - електронна промишленост, компоненти, измервателни уреди и телекомуникации услуги.

Срещите ще се проведат на 7 март 2013 г., четвъртък, от 10 до 18 часа в Интер Експо Център - София, по предварителен график.
Събитието е добра възможност за създаване на ефективни бизнес контакти с местни и чужди партньори за бизнес коопериране, трансфер на технологии и съвместни проекти.

Ако участвате със собствен щанд в изложението, не пропускайте възможността да се срещнете с повече потенциални партньори. Ако сте посетители на изложението, можете да разчитате на предварителен график на срещи по насрещни интереси. Тази покана отправя ръководството на Търговско-промишлена палата - Стара Загора, която е една от точките в България на Европейската мрежа в подкрепа на бизнеса Enterprise Europe Network.

Участието в бизнес срещите е безплатно.
При интерес за регистрация в системата за бизнес коопериране и участие във форума, можете да се свържете с ТПП - Стара Загора до 7 февруари 2013 г. на тел. 042 626297, 042 626033, Мануела Гуджева или имейлmgudzheva@chambersz.com.


==========================================
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	БТПП отпечата 20-ото издание на Календар на панаирите и изложенията в България
	



	Отдел Панаири и изложби на Българска търговско-промишлена палата (БТПП), отпечата 20-ото юбилейно издание на Календар на панаирите и изложенията в България. То съдържа информация на български и английски език за провежданите панаири и изложби в различните браншове на икономиката през 2013 г., в т.ч. и за договаряния и базари, провеждани в страната.

Календарът има следната структура:

· [image: image52.jpg]


панаири и изложби по градове;

· панаири и изложби по браншове;

· панаири и изложби по хронология;

· реклами.

Съкратената електронна версия на Календар на панаирите и изложбите в България 2013 е поместена на сайта на БТПП     www.bcci.bg.


=====================================================================
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На „Произведено в България 2012” 
 Нова услуга в БТПП
БЕЗПЛАТНА КОНСУЛТАЦИЯ
 Екипът на проект „Повишаване на обществената нетърпимост към неформалната икономика при трудовоправните и осигурителните отношения и действия за ограничаването й“, осъществяван от Българската търговско-промишлена палата по оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2007 – 2013,  представи новата услуга
БЕЗПЛАТНА КОНСУЛТАЦИЯ
Бяха раздадени множество информационни брошури по време на годишното Изложение „Произведено в България - 2012” 

 Подробности вижте в приложения ВИДЕОКЛИП: http://www.bcci.bg/news/4845

 Новата информационна услуга е без заплащане и се състои в предоставяне на консултантски услуги в следните области:

· Трудовоправни и осигурителни отношения;

· Фирмено поведение, корпоративна социална отговорност, бизнес етика;

· Повишаване адаптивността на работниците;

· Управление на конфликти посредством преговори, посредничество и медиация;

· Приложение на системата GS1.

 Така се изпълняват общите и специфичните цели на проекта - чрез превантивни действия за  ограничаване на неформалната икономика и повишаване на обществената нетърпимост към всички нейни прояви и форми на проявление, да се постига подобряване на адаптивността на заетите лица към предизвикателствата на съвременния пазар на труда в България, като съществен фактор за ограничаване на неформалната икономика, за балансиране на търсенето и предлагането на работна сила и за прилагане на мерки за гъвкава сигурност посредством съвместни действия на социалните партньори.

 Като резултат се подпомагат действията на държавата за превенция и борба с нерегламентираното предлагане на труд, Повишаване адаптивността на работниците и приложение на системата GS1.
==============================

http://www.bcci.bg/news/4945

Приложенията на електронния подпис за малкия и средния бизнес

 За да може малкия и среден бизнес да ползва услуги по електронен път, БТПП, като оторизиран доставчик на удостоверителни услуги, предлага бърза и удобна процедура за получаване на удостоверение за квалифициран електронен подпис за физически и юридически лица – съответно StampIT Doc и StampIT DocPro.

По данни на НАП ДДС-документи по електронен път изпращат над 80% от регистрираните по ДДС търговци. А общо над 40 милиона декларации постъпват по електронен път годишно в приходната агенция. Според изчисленията на приходната агенция това означава, че срещу минимална инвестиция в електронен подпис за под 50 лв., гражданите и фирмите спестяват поне 330 млн. лв. на година от това, че не губят времето на своите служители в път и опашки. 

Осигуряването на електронен подпис може да помогне фирмите лесно да изпълняват задълженията си, свързани с оn–line подаване на декларации и документи до министерства и институции, плащане на данъци и такси, ползване на различни услуги в сферата на потреблението, създава сигурност и конфиденциалност в отношенията с партньорите и спестява ценно време.

С цел повишаване качеството на обслужването на фирмите, БТПП е създала условия услугите на Палатата да се ползват и по електронен път.

Подробности за получаване на електронен подпис чрез БТПП може да намерите на адрес http://www.bcci.bg/e-sign.html
  ================================


http://pcci.bg/News/1375.html

Уважаеми Дами и Господа,

БТПП ви благодари за проявения интерес за участие в Международно инженерно изложение 

India Engineering Sourcing Show 2013, което ще се проведе в 
Мумбай, Индия от 14 - 16 март 2013г.

Приложено изпращаме допълнителна информация относно ценовите условия, както и формуляр с интересите за провеждане на двустранни срещи.

Имате възможност да се регистрирате on-line :http://www.bcci.bg/payment_bcci/index.php?act=semview&id=250
С уважение,

Мирослава Маркова/ Miroslava Markova

Bulgarian Chamber of Commerce and Industry

International Cooperation and International organizations

Tel : + 359 2 8117 494

Fax : +359 2 9873 209

E-mail: m.markova@bcci.bg

www.bcci.bg

================================================
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 Н А Ц И О Н А Л Н А  Т Ъ Р Г О В С К О - Б А Н К О В А  
                                                Г И М Н А З И Я              Г Р .  С О Ф И Я        Обявява


          К О Н К У Р С

         за изготвяне на проект на тема:

I."Визия за по-добро представяне на БТПП в интернет пространството"    или 

II. „Платформа за младежка заетост”    или
III. „Улесняване на достъпа до услугите на БТПП”    или
IV. Комбинация от предните три теми

УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ:

1. Допуска се неограничен брой участници;

2. Участниците следва да бъдат ученици в  Националната 

търговско-банкова гимназия;

3. Допуска се индивидуални участия
4. Специална комисия ще оцени проектите и ще класира 3-те най-

добри проекта, които ще бъдат наградени;

ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ПРОЕКТИТЕ:

1. Проектите се представят на електронен носител.

2. Предимство ще представлява ако към описанието на 

проектната идея се представи и визуализация.

3. Максимален обем  – 10  страници  (ограничението  не включва 

визуализацията)

КРИТЕРИИ ЗА ОЦЕНКА:

1. икономически най-изгоден/полезност – 40%;

2. иновативност – 30%;

3. приложимост – 30%;

*При доказана приложимост БТПП си запазва правото с допълнителен 

договор да възложи реализацията, както и да раздаде поощрителни 

награди за проекти, които не са класирани в първите три

СРОК ЗА ПОДАВАНЕ НА ПРОЕКТИТЕ:  - до 30 април 2013 г. 

на адрес: гр. София, бул. “Витоша” № 91, кабинет № 43 (помощник-дирекция)

ОБЯВЯВАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ КОНКУРСА:- 15 май 2013 г
.Българска търговско-промишлена палата осигурява следните

награди за отделен проект:

1. За класиране на първо място – предметна награда на стойност 600 лв.

2. За класиране на второ място – предметна награда на стойност 420 лв.

3. За класиране на трето място – предметна награда на стойност 360 лв.

ВРЪЧВАНЕ НА НАГРАДИТЕ:  29 май 2013 г.

ЗА ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

контакти в БТПП:  Маргарита Дамянова,  02/8117 477 , 02/988 02 32,M.Damyanova@bcci.bg

Мариана Танчева  02/8117 508 , 02/8117 413, 02/988 34 82, mtancheva@bcci.bg
=========================
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http://www.yambiz.com/index.php?option=com_content&view=article&id=289:2012-12-28-16-58-10&catid=1:sabitia&Itemid=50

	Комисията одобрява подпомагането на проекти за обновяване на градската среда в Гърция и България 
	
	
	

	· Тази публикация е подготвена от Информационен център Европа Директно – Ямбол към Ямболската търговско-промишлена палата с финансовата подкрепа на Европейската Комисия. Информацията и мненията в тази публикация не отразяват задължително официалните становища на Европейската Комисия.
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Европейската комисия одобри, съгласно правилата на ЕС за държавната помощ, гръцка и българска схема за подпомагане на проекти за обновяване на градската среда чрез инициативата „Съвместна европейска подкрепа за устойчиви инвестиции в градските райони“ (Joint European Support for Sustainable Investment in City Areas — JESSICA).
Комисията установи, че схемите са съобразени с правилата на ЕС за държавната помощ, с които се разрешава подкрепата за развитието на определени икономически региони, по-конкретно тъй като тези схеми са насочени към преодоляването на пазарната неефективност, засягаща проектите за обновяване на градската среда, без неоправдано да нарушават конкуренцията на единния пазар на ЕС.
Холдинговият фонд JESSICA за Гърция, разполагащ с бюджет от 258 милиона евро до 31 декември 2015 г., се финансира отчасти от структурните фондове на ЕС и отчасти с национални публични средства.Пет фонда, избрани при отворена и прозрачна процедура, ще предоставят заеми и капитал на проекти за градско развитие при условия, по-изгодни от пазарните.

Холдинговият фонд JESSICA за България, разполагащ с бюджет от 33 милиона евро до 31 декември 2015 г., се финансира отчасти от структурните фондове на ЕС и отчасти с национални публични средства.Два фонда, избрани при отворена и прозрачна процедура, ще предоставят заеми, гаранции и капитал на проекти за градско развитие при условия, по-изгодни от пазарните.

Комисията счете, че двете схеми са съобразени с разпоредбите на член 107, параграф 3, буква в) от Договора за функционирането на ЕС (ДФЕС), с който се разрешава държавната помощ за развитието на някои икономически региони, при условие, че тази помощ не се отразява неблагоприятно на търговията между държавите членки.

Помощта е както необходима, така и пропорционална, в съответствие с т.нар. методология „Справедлива норма на възвращаемост“, с която се определя равнището на стимулите, нужно за привличането на частни инвеститори за участие в проекти за градско развитие.Всеки проект трябва също така да има бизнес план, за да се гарантира връщането на публичната инвестиция.Професионални и независими управители на фондове ще гарантират, че се вземат разумни инвестиционни решения, и ще осигуряват финансовата стабилност на фондовете въз основа на одобрена инвестиционна стратегия.Освен това частните инвеститори ще финансират дял от разходите за всеки проект от най-малко 30 % в Гърция и най-малко 50 % — в България, като по този начин ще се създаде ефект на лоста.


http://www.shoumen-cci.com/?page=history




Към Шуменската палата от 2009 г. функционира Център за професионално обучение.
ШТПП притежава лиценз за Център за професионално обучение  №200912773/2009г. от НАППО, който включва 10 професии:

· Оперативен счетоводител

· Икономика и мениджмънт

· Текстообработване”

· Хлебар – сладкар с две специалности

· Растениевъд с три специалности

· Фермер

· Озеленител /Парково строителство и озеленяване/

· Готвач /Производство на кулинарни изделия и напитки/

· Сервитьор-барман

· Фризьор

От 2010г. ШТПП е регистрирана и като доставчик на услуги по обучение с ваучери към Агенцията по заетостта по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”.

===============================================

http://econ.bg/     l.a_i.408242_at.4.html
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http://www.klassa.bg/news/read/article/221566                                Петя Бързилска

Как да намалим задлъжнялостта? 

Цялостно преструктуриране на тарифите за правораздаване, както и нотариални услуги за дейността на съдия-изпълнителите. Това предлагат от Българската стопанска камара (БСК). На пресконференция днес експертите представиха анализа си за задълженията на предприятията от нефинансовия сектор към 2011 г., като от Камарата дават няколко предложения за преодоляването на проблемите.

Според изпълнителния председател на БСК Божидар Данев е важно да се ускорят процедурите по несъстоятелност и да се премахне възможността за обявяването ѝ със задна дата.

"Тарифите не отговарят на действителността на българската икономика и затрудняват фирмите. Това са високи тарифи, които оскъпяват стойността на кредитите, а при ликвидация на дружеството те затрудняват процедурите по ликвидация", коментира Камен Колев от БСК. 

БСК препоръчват още промени в законодателството в посока забрана за обявяване на обществени поръчки със забавено плащане, което може да продължи до 36 месеца, както и приватизация на дейността по връчване на призовки. Камарата настоява и за коректно транспониране на Директива 2000/35/ЕО относно борбата със забавяне на плащане по търговски сделки. Данев заяви, че са изпратили неколкократно писма до Народното събрание във връзка с транспонирането на директивата, но са останали без отговор.

„Безучастността както на държавата, така и на финансовия сектор крие опасности за икономиката“, коментира Данев.

От БСК предлагат още сключване на арбитражни клаузи* в търговските договори, с финансови застрахователни и публични институции. Това трябва да включва и договорите по обществени поръчки, с цел бързо решаване на търговски спорове. Преди време от Българска търговско-промишлена палата (БТПП) също обърнаха внимание на нуждата от арбитражен съд, който да ускори случаите на неизплатени задължения, които могат да се проточат с години.
Изграждане на клирингова къща за изчистване на междуфирмени задължения, включително с възможности за факторинг, с капитал, предоставен от държавния бюджет, от банките или на основата на публично-частно партньорство, предлагат още от БСК.
„Финансовите институции трябва да направят клирингова къща, ако искат да се спасят“, заяви Данев. Той обърна внимание на факта, че въпреки добрата си капиталова адекватност, българските банки имат рисковите портфейли, а част от тях „се изживяват като инвестиционни банки“.

От БСК предлагат още изграждане на публичен регистър за дължимите данък добавена стойност и акцизи и въвеждане на „Златна книга на данъкоплатците“ с възможност за възстановяване на ДДС и акцизи в рамките на 7 дни.

Друго предложение на Камарата е въвеждане на задължително публикуване в единен публичен онлайн-регистър на всички такси, тарифи и лихвени условия на банковата система,както и на тарифите и условията по застрахователни операции.

Прогнози
Задлъжнялостта запазва високи нива и през 2012 г., според данните от традиционната годишна анкета на БСК сред членовете на камарата „2012 г. през погледа на бизнеса“. 79% от анкетираните декларират, че имат просрочени несъбрани вземания от контрагенти, половината от които са други частни търговски дружества. 19% от просрочените дългове са от фирми с преобладаваща държавна и общинска собственост.

Другите големи длъжници на бизнеса са общинските администрации (16% от случаите) и централната държавна администрация (също 16%). В една трета от случаите (32%) просрочието е за повече от една година, 28% - за период от 2-3 месеца, 26% - за период 6-12 месеца, 14% - до 1 месец.

Очертаващата се стагнация в развитието на икономиката, намаляващите продажби на вътрешния пазар и затрудненият достъп до финансиране няма да създават условия за намаляване задлъжнялостта на предприятията.
Влияние върху финансовото им състояние ще оказва и постепенното намаление на износа като фактор за икономически растеж на страната.

Нарастването на броя на фалитите, както и на случаите с фактическа неплатежоспособност, бавните процедури по несъстоятелност, влошаващото се обслужване на кредитите, ще водят до нарастване на задлъжнялостта.

*Страните могат да възложат на арбитраж да реши всички или някои спорове, които могат да възникнат или са възникнали между тях относно определено договорно или извъндоговорно правоотношение, като съгласието им следeа да бъде материализирано в арбитражно споразумение.
==========================================
http://money.bg/news/id_432205607

Пазарът на труда в България се справя добре, твърди глобално проучване

Последна редакция: 17.01.2013, 17:48

Глобалното проучване за тенденциите при набиране и освобождаване на управленски персонал в световен мащаб показва, че българският пазар на труда се справя добре.

‘Global Snapshot' е глобален проект на международната компания за подбор на мениджърски и ключов персонал Антал Интернешънал, която попита над 17000 организации в 52 страни по света дали наемат управленски персонал в момента, плануват ли да наемат през следващото тримесечие, освобождават ли ръководни кадри сега и какви са намеренията им вбъдеще.

Както прогнозира предишното издание на Snapshot-а, 51% от компаниите в България наемат управленски кадри, което е малко по-високо от средното ниво от 47% в световен мащаб. През следващото тримесечие този процент се очаква да спадне до 42%.

Пазарите на труда в страните от Централна и Източна Европа са със сходни показатели, като 52% от полските и 53% от румънските компании също са в процес на търсене на нови професионалисти в екипите си. Тези цифри са малко по-виоки от средните за света 47%.

Секторите, които се представят изключително добре и са най-активни на пазара на труда в страната са Недвижими имоти, където 89% от организациите са заявили, че наемат кадри в момента и Нефтения сектор, в който 62% от работодателите заявяват нужда от нови попълнения в екипите си.

Процентът български компании, които освобождават персонал на този етап, е 32%, което е доста над прогнозираните 23% от предното проучване. Оптимистичните прогнози сочат, че този процент се очаква да спадне до 26% в близко бъдеще, което ще направи пазара на труда по-улегнал и спокоен.

"Резултатите от последното проучване показват по-голяма стабилност на трудовия пазар в международен аспект", коментира Тони Гудуин, главен изпълнителен директор на Антал Интернешънал. "Обратната връзка от нашите клиенти по целия свят показва, че много от тях са притиснати в условията на криза да постигнат по-високи резултати с по-малко ресурси, особено човешки ресурси.

Въпреки устойчивия спад в процента на фирмите, които наемат персонал, стабилният спад на процента на организациите, освобождаващи такъв, от 20% през месец април до 18% през август и 16% през декември, подсказва, че работната среда се стабилизира и предлага по-голяма сигурност на служителите в дългосрочен план. Ситуацията с младите таланти е по-скоро на изчакване. Има предпоставки, че нещо позитивно ще се случи, но засега преобладават търпението и очакванeто.

==========================================
http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1723601

Павлова подкрепи бизнеса в спор с еколози за Дюнигейт

След отпор от бизнеса правителството вероятно ще се откаже от идеята да се даде право на екоорганизациите да обжалват подробни устройствени планове на общините. Това стана ясно след обсъждане на предложенията за законови изменения за защита на дюните.

Министерството на регионалното развитие предложи природозащитните организации да могат да атакуват планове, които засягат защитени зони и територии. Сега това право имат собствениците на имоти или пък концесионерите, засегнати от плановете.

Срещу разширяването на възможността за обжалване се обявиха почти всички големи бизнес организации. Според тях това ще затрудни инвеститорите. Освен това се дава право на екоорганизациите два пъти да атакуват проектите за строителство - веднъж чрез обжалване на екооценките им и втори път на устройствените планове.

С това вчера се съгласи и министърът на регионалното развитие Лиляна Павлова. “Проблемът е, че в момента законът позволява устройствени планове да се одобряват без влязла в сила екооценка. Предлагаме това да не е възможно”, обясни Павлова. Според нея така природозащитниците ще контролират екологичната част от процедурите. “Настояваме за обжалване на устройствените планове, защото голяма част от тях са приети със скандални нарушения на законодателството”, каза Тома Белев от “За да остане природа в България”. 

В края на обсъждането Павлова съобщи, че е отменено още едно разрешително за строеж по Черноморието. Става въпрос за документа за изграждането на хотел на плажа на къмпинг “Корал” край Лозенец. Проверка на Дирекцията за национален строителен контрол установила, че разрешението на главния архитект на Царево е незаконно. Павлова уточни, че инвеститорът може да преработи проекта и пак да получи документа. През 2010 г. регионалното министерство се опита да спре застрояването на плажа, като го атакува в съда, но загуби делото, защото не внесе навреме 20 лв. съдебна такса. 

След избухването на Дюнигейт строителният контрол демонстрира активност и отмени две разрешения за строеж в Несебър. Главният архитект на общината беше глобен няколко пъти. “Законът позволява, ако той бъде глобен 3 пъти, да бъде освободен и аз си мислех, че може да го направим. С изненада установих, че Несебър има двама главни архитекти и сме ги санкционирали по два пъти”, каза Павлова.

============================

http://www.monitor.bg/article?id=369753            ДАРИНА КАХРАМАНОВА 18.01.2013 
Променят седем закона за по-строг контрол

Без хотели върху дюни на 2 км от брега

Кадастралните карти за Черноморието са готови

Специализираните кадастрални карти за Черноморското крайбрежие са готови. 

Пълна забрана на строителството върху дюни на 2 км от морския бряг предвиждат промените в Закона за устройство на Черноморското крайбрежие, които предложи вчера регионалният министър Лиляна Павлова. Тя взе участие в съвместното заседание на комисиите по регионална политика, по околната среда и земеделието. На него бяха обсъдени предложенията за промени в 7 закона, чрез които да се спре строителството върху дюни. Сега разпоредбите позволявали тълкувание, според което не може да се строи върху природните образувания, които се намират  само в зона А, т. е. на 100 метра от морския бряг. „Все пак тепърва трябва да се обсъди дали забраната да важи за всички дюни или 

само за тези, които са част от защитени зони или територии 

коментира Павлова. 

Специализираните кадастрални карти за Черноморското крайбрежие са готови. В момента те са в процедура по приемане, която най-вероятно ще приключи до края на януари. Това съобщи в парламента министърът на регионалното развитие Лиляна Павлова. 

„След приемането на специализираните карти ще бъдат актуализирани актовете за държавна собственост на всички плажове”, каза още министър Павлова. Тя припомни още, че повечето от тях са изготвени чак през далечните 1988 и 1989 г. 

Много от ивиците обаче вече са с променени граници 

Така с изготвянето на картите вече ще има яснота каква територия точно заемат морските плажове у нас. 

Дюните по ивиците също са заснети. Така много по-лесно ще може да се правят справки къде точно се намират природните образувания. 

Министър Павлова представи пред депутатите и представителите на неправителствените организации и част от новите предложения за законови промени, с които би трябвало да се спре строителството върху дюните. С промени в Закона за устройство на територията пък се предлага да се разшири кръгът на заинтересованите страни, които 

могат да обжалват общите и подробните устройствени планове 

Към тях се предвижда да се включат и собствениците и концесионерите на имоти, които са непосредствено засегнати от предвиждания на план или неговото изменение, както и природозащитните организации. Тази идея обаче беше отхвърлена от архитектите и представителите на строителния бранш и общините. 

Според главния архитект на София Петър Диков така много организации може да се възползват и да стопират процедурите по приемане на плановете заради свои частни интереси. 

.Цацаров се захвана с 98 заменки

„В доклада на междуведомствената комисия за скандала с Несебър се съдържа искане за проверка от прокуратурата на 98 сделки, поне доколкото успях да ги изброя", каза Сотир Цацаров вчера. 

"Що се отнася до конкретните 29 декара - мога да ви уверя, че прокуратурата работи изключително активно, независимо от това какво е съдържанието на доклада и какви са нечии предварителни констатации", подчерта главният прокурор. 

"В този обем на проверката би следвало да се концентрираме върху конкретни неща. Общата проверка на 98 или на 150 сделки е непосилна дори на един голям екип от прокурори. Нека работим така - първо дюните, после нещо друго, което е в по-голям мащаб", подреди приоритетите Цацаров. 

=========================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1722544

Българските фирми се множат в Гърция

Фирмите на чужденци, засегнати от кризата в Гърция, са принудени за закриват дейността си, съобщава в. "Катимерини". 

Поляци, албанци и кипърци са най-тежко засегнати, докато се множат фирмите на българи, румънци и пакистанци, сочат данните на Професионалната камара в Атина за периода 2010-2012 година.

През 2010 година са били регистрирани 818 нови компании, собственост на чужденци, а през 2012 година - едва 630. 

Албанските имигранти масово се завръщат в родината си. През 2012 година в Гърция са били регистрирани едва 248 нови албански фирми, а 270 са прекратили своята дейност.

=====================================

http://www.monitor.bg/article?id=369735       ГАЛЯ Петрова           18.01.2013 

“Ел Би Булгарикум” се мести във Видин

Първият фирмен магазин на „Ел би булгарикум” във Видин беше открит вчера от изпълнителния директор на предприятието Васил Зографов (вляво) и областния управител Цветан Асенов. До края на годината фирмени магазини ще бъдат открити във всички областни градове.

Единственото държавно предприятие за млечни продукти в страната “Ел Би Булгарикум” премества производството си от столицата във Видин. Това съобщи на пресконференция във Видин Васил Зографов, изпълнителен директор на “Ел Би Булгарикум”, цитиран от БТА. 

Идеята е във Видин да се премести цялото производство на млечни продукти, като в столицата ще остане само производството на стартерни култури и функционални храни. Този проект ще се реализира по Оперативна програма “Конкурентоспособност”, по която дружеството има спечелен проект за около 6 милиона лева. Отделно ще бъде закупена нова технологична линия за производство на свежи млечни продукти и ще бъде инсталирана до месец май на тази година. Това ще отвори около 20 нови работни места, тъй като условията в икономическото развитие на Видин са тежки, каза Зографов. 

=========================================

http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1723588

Пирамиди с екотаксите за автомобили

автор(и): Зорница Латева, 

Автотърговци и частни лица, които са си внесли автомобили от чужбина, може да се окажат жестоко излъгани от фирми “пирамиди” за рециклиране на коли. Това алармираха вчера от бранша.

“Повечето организации в сектора са кухи. Те само събират екотаксите, които се дължат при покупка на коли, но реално не рециклират. Други пък имат прекалено малки обороти и не могат да си платят банковата гаранция за регистрация”, каза председателят на Българската асоциация по рециклиране Борислав Малинов.

От 14 организации за рециклиране на стари коли само 6 са поискали нови разрешителни. Има и една нова фирма кандидат, става ясно от списъка на подалите документи в Министерството на околната среда и водите (МОСВ) до 14 януари. Тогава изтече срокът за пререгистриране по новия Закон за управление на отпадъците. (Какво става с другите сектори от бизнеса с рециклиране, виж долу.)

Основната причина за отпадането на 8 дружества е изискваната висока банкова гаранция - 1 милион лева. По неофициална информация само 2 от дружествата, които са поискали разрешение, вече са си осигурили парите, а без гаранция няма лиценз.
Според Малинов липсата на официална информация кои от компаниите остават на пазара може да създаде проблеми на клиентите им - автотърговците. Въпреки че няма да получат разрешително, те продължават да събират екотакси и е възможно министерството на околната среда да поиска от търговците после да платят втори път за продадените коли.

Освен това в края на миналата година някои от тези, които не са поискали нов лиценз, увеличиха цената на услугата си почти тройно и тя стигна около 130 лв. Плащането  е задължително при регистрация на автомобил. “МОСВ трябва максимално бързо да изпрати информация до КАТ кои организации остават”, обясни Малинов. 

От ведомството коментираха, че отпадналите не могат да събират нови екотакси. Имената им са махнати от списъка с лицензираните дружества на сайта на МОСВ.

30% аут от бизнеса с боклук 

Над 30% от организациите за събиране и рециклиране на отпадъци остават без разрешение за работа и отпадат от пазара. До сега 50 дружества имаха право да рециклират опаковки, стари коли, гуми, електроуреди, масла, батерии. Документи за нова регистрация са подали 34 от тях, като може не всички да бъдат одобрени.

=============================

http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-01-18&article=437925
Французи местят фирми в Дупница

Френска компания ще доведе в Дупница мастити европейски и световни фирми. Инвеститорът ще отваря офиси за утвърдени имена на пазара в нов високотехнологичен парк. Французите са поискали да изкупят 40 дка общинска земя от промишлената зона на Дупница. Там фирмата ще прави парка и ще навива големите производители да прехвърлят у нас дейността си. Общината засега е готова да продаде терените, вместо да влиза с тях като апортна вноска в смесено дружество. Французите са сериозен инвеститор, доказал се с изграждането на 55 подобни високотехнологични парка по света, където освен производство се правят и научни изследвания, хвалят се чиновниците.
Анна ГЕОРГИЕВА

===================================

http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-01-18&article=437938

Земеделие спасява безработни младежи
Безработицата превърна стотици млади хора в петричкото село Първомай в земеделци. Младежите намират препитание на полето, където градят все повече оранжерии. Почти 500 декара са покритите помещения, в които се отглеждат различни зеленчуци. А само преди 5-6 години оранжериите бяха на площ от 200-250 декара. "Спасението на местните хора е в усилната земеделска работа. Младите останаха без работа и за тях има два варианта - или в чужбина, или на нивата. Повечето от съселяните ни предпочетоха полето. Оранжериите никнат като гъби, доста от тях са модерни и оборудвани с всичко необходимо", каза Методи Попов, кмет на най-голямото петричко село, в което живеят почти 4000 души. Проблемът е, че няма държавна политика за реализацията на земеделската продукция и се налага всеки сам да се спасява, допълни кметът. Но най-важното е, че и младите не се плашат да се трудят от сутрин до вечер на полето. Така осигуряват доходи за семействата си. В селото винаги са разчитали на здравата работа. "Затова и селището ни е кръстено Първомай - на 1 май е Ден на труда. Дори снахите ги избираме с конкурс. Тук няма място за мързеливи жени. А за да сме сигурни, че са работливи бъдещите снахи, ги пращаме на нивата, където полагат тест по трудолюбие", казва с усмивка кметът на селото Методи Попов. 
Владимир Симеонов 

=================================================
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 Зърнен бюлетин

Месечният обзор има за цел да проследи тенденциите на основните пазари на зърно в света и тяхното отражение върху България. Специален фокус е поставен върху развитието на зърнените култури в страната чрез анкети сред агрономи и производители.
 Зърненият бюлетин се издава в рамките на проект „Икономически анализ на селското стопанство”, осъществяван с финансовата подкрепа на Фондация „Америка за България”. 

Зърнен бюлетин за ноември: цените на храните ще останат високи 
През първата половина на ноември депресията на зърнените пазари продължи. За това спомогна и последният доклад на Американското министерство на земеделието (USDA), който за пореден път не оправда свръх-песимистичните очаквания за световното търсене и предлагане. За пониженията при царевицата и соята допълнително влияние оказаха засиленото ликвидиране на дълги позиции от хедж-фондовете с наближаване края на годината, надвисналите тъмни облаци над американските държавни финанси (т.нар. “fiscal cliff”), както и добрите прогнози за времето в Южна Америка.

Цените на пшеницата и царевицата от основните износители започнаха да се сближават. Очакванията ни за 2013 г. са, че цените на зърнените култури ще останат високи в средносрочен план. Тези прогнози се основават на следните фактори:

Ако погледнем по-детайлно фундаменталните показатели, ще видим притеснителни нива при крайните запаси на основните зърнени култури. При пшеницата количествата са между тези от 2006/07 и 2007/08 г., докато при фуражите достигат най-ниските стойности за последните седем пазарни години.

Имаме основания да предполагаме, че високите цени на основните храни ще се задържат дългосрочно над средните сезонно изгладени нива от периода 1990-2005 г. заради монетарната политика, водена от централните банки и по-специално от Федералния резерв на САЩ.

Нарастващото използване на пшеницата за фураж, тревожните новини за състоянието на зимната пшеница в САЩ и атрактивността на някои технически култури от гледна точка добиви/цена от единица площ създават потенциал за задържане на високи ценови нива за културата.

При царевицата добра база за оценка на риска през 2013 г. ще бъдат добивите през печалната 2012 г. Ако фермерите отчетат предходните лоши добиви, ще са наясно какъв риск могат да поемат през идната година и да планират по-добре.

В последният за 2012 г. брой на зърнения бюлетин има специално място, отделено и за пазарите на земеделска земя и факторите, които трябва да се следят, за да се предвиди движението им. Целият бюлетин е достъпен тук.                   

 Предишни издания:
Обзор за месец октомври, 2012 г.
Оброз за месец септември, 2012 г.
Обзор за месец август, 2012 г.
Обзор за месец юли, 2012 г.
Прочетете повече на: http://ime.bg/bg/projects/zyrnen-byuletin/#ixzz2IJZ6c96J
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Ходим върху злато за 7 млрд.

Наши и чужди компании ровят из планините за нови жили

Злато за близо 7 млрд. долара лежи под родната  земя. Според последните данни на Министерството на икономиката, енергетиката и туризма в България се водят на отчет запаси от 27 293,8 хил. т златосъдържащи руди. Средното съдържание на злато в тях е 4,68 грама на тон. Сметките показват, че под земята на България има около 128 тона чисто злато. В момента пък драгоценният метал по световните борси се продава за около 54 хил. долара за килограм. Изчислено при тази пазарна цена, наличието от чисто злато на българска територия възлиза на близо 7 млрд. долара. Част от тези залежи се разработват и в момента и се осъществява добив на драгоценния метал. Към края на миналата година има 6 сключени концесионни договора за добив, като по пет от тях такъв вече се осъществява, а по последния реално все още не е започнал. Други евентуални находища пък се проучват от български и чужди фирми. Последно златосъдържащи руди изскочиха в блок "Бабяк", намиращ се до едноименното село в община Белица, на границата между Рила и Родопите. Откритието беше направено от компанията "Евромакс Рисорсиз" ЕООД, която е дъщерна на канадската "Юромакс Рисорсис". Не е изключено в района да бъдат намерени още жили, тъй като откритието е направено след 4 сондажа на дълбочина между 500 и 1300 метра, но компанията ще продължи проучванията до ноември 2012 г., обясни пред "Стандарт" кметът на село Бабяк Мустафа Бъсков. Към днешна дата у нас проучвания правят още 5 компании, съобщават още от МИЕТ. За нито едно от тях обаче още няма издадени удостоверения за търговски открития и съответно не се чака предоставяне на концесия за добив. Това обаче не означава, че няма доказани залежи на злато, тъй като и откритието в блок "Бабяк" още не е регистрирано официално. 
Кристиан КОСТУРКОВ
Владимир СИМЕОНОВ 
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http://money.bg/news/id_1472891942
Голяма инвестиция в малкия град", пише в. " Капитал Daily"
Над 400 души се събраха в залата на читалището в Брезник за общественото обсъждане на проекта за добив и преработка на златни руди край града. Това са 60% от жителите на общината, а огромният интерес към инвестиционното предложение на "Трейс рисорсиз" е обяснимо. Безработицата в региона е над средната за страната, а възможностите не са много. В същото време компанията предвижда да създаде и поддържа стотици работни места за най-малко 18 години. Инвестицията ще бъде в размер на 120 млн. лв. Добрият пример от Панагюрище, където работи компанията майка "Асарел-Медет", също е в подкрепа на новия проект. Затова и преобладаващите настроения в града са категорично "за".
Какво предвижда проектът

Предложението на инвеститора е минно-обогатителният комплекс да бъде разположен на площ от 2200 дка. Находището ще се разработва по подземен способ, което означава, че самата мина ще бъде "невидима" на повърхността. Предвижда се да се прилага т.нар. обратно запълнение, при което изкопите ще бъдат запълвани със скален материал поетапно по време на добива.
Прочети още от в " Капитал Daily"                  www.capital.bg
====================================

http://money.bg/news/id_1472891942

"Германска раздяла с "Металснаб"", четем на първа страница на в. Капитал Daily"
Поредното изтегляне на германски инвеститор от България е факт - групата за метални и стоманени изделия Kloeckner продаде местното си дружество "Металснаб", след като повече от 15 години работи с него, а от 2008 г. беше и мажоритарен собственик. Изход от вложенията си през последните три години направиха и германската E.ON, която продаде електроразпределителния си бизнес, медийната група WAZ, която се раздели с местните си вестници, а от радио- и тв пазара си тръгна германската ProSiebenSat1, която беше инвестирала в две радиостанции и две кабелни телевизии. С изключение на енергийната сделка купувачи все бяха местни групи. Такъв е и случаят с "Металснаб".

Според официалното съобщение на германската компания купувачът е местен конкурент. От Търговския регистър се вижда, че това е физическо лице, но различни източници сочат връзка с пловдивската "Хъс". Цена също не е обявена, но пак по непотвърдена информация тя е от порядъка на 10-15 млн. лв.
Прочети още от в " Капитал Daily"                         www.capital.bg
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http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1723404         автор(и): Цветелина Катанска
Износът на изток отпушва заемите

Износът към нови пазари, най-вече на Изток, както и технологичното обновяване на родното земеделие могат да отпушат кредитирането. Това прогнозира главният изпълнителен директор на Българската банка за развитие Асен Ягодин, който присъства на финансовия форум за Централна и Източна Европа "Юромъни" във Виена.

В последната година ръстът на кредитирането на домакинствата у нас е около нулата, а при бизнес заемите има известно повишение - с близо 7% или към 2 млрд. лв. Според банкери обаче това е крайно недостатъчно, за да се "завъртят" парите от растящите с около 4 млрд. лв. на година депозити. 

Според Ягодин вече има сигнали за пренасочване на експорта от Запад, където пазарите са блокирани, на Изток, където все още има тенденция за растеж. Прехвърлянето било в рамките на около 10 процентни пункта от началото на кризата.

Според подуправителя на БНБ Калин Христов пък проблемът с кредитирането не е толкова сериозен, защото той не се дължи нито на липсата на капитал, нито на липсата на ликвидност. 

"Потребителското търсене е депресирано, хората спестяват много и си плащат кредитите. Една от причините за тези процеси е несигурността на работното място. При корпоративните кредити обаче е друго, те растат с 6,5%", смята Христов. Според Ягодин обаче проблем има. 

"Няма фалирала банка заради ниска печалба, но има много фалирали заради липса на ликвидност. От тази гледна точка ситуацията за нас е добра. Това обаче беше така първата година. Но четвърта поредна година да се пълнят банките с ликвидност и тя да стои неизползваема не е добре за системата", категоричен е Ягодин. Но той не смята, че намаляването на лихвите ще стимулира търсенето на заеми.

Съживяването на кредитирането в Централна и Източна Европа ще започне с тегленето на повече заеми от фирмите, а не от домакинствата, прогнозират икономистите на УниКредит. При очакван средногодишен ръст на БВП от 2,6% за региона през следващите 5 години бизнесът ще има нужда от свежи пари за инвестиции. 
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http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-01-18&article=437926
Китайска авиокомпания ще лети Пекин - София

Китайска авиокомпания е заявила интерес за отваряне на редовна линия Пекин - София, съобщи "Медиапул". Информацията е обявила Анелия Генова, шеф на дирекция в Министерството на икономиката, енергетиката и туризма. Условието да се случи това е месечно да се издават поне по 500 визи на китайци, а сега те са под стотина. Китай и Япония са новите два пазара, от които страната ни ще привлича платежоспособни туристи, които търсят специфични продукти, които са значително по-скъпи, обяснила Генова. Както "Стандарт" пръв съобщи, родната авиокомпания BHAir също се подготвя да открие трансконтинентални полети до Пекин и Ню Йорк.
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http://www.trud.bg/Article.asp?ArticleId=1723385

Евросъюзът натискал българското розово масло заради високата цена, твърди експерт

Натискът срещу българското розово и лавандулово масло от страна на Еврокомисията и евентуалните намерения за ограничаването му като приложение в парфюмерийната индустрия е основно поради високата му цена. Такава теза застъпва дългогодишният директор и настоящ научен работник в Института по розата в Казанлък Недко Недков. Според него подобен натиск и намерение не са за първи път.

През миналата година българското розово масло стигна рекордна цена- над 6000 евро за килограм, а лавандуловото - 80 евро. В същото време тези две масла държат 40% от световния пазарен дял в парфюмерийната индустрия.

Според Недков, цитиран от Дарик, над 300 години светът използва розово масло и лавандула в различни съставки за парфюмерийната индустрия и тезите за алергии на тази основа са твърде неоснователни.

Казусът с българско розово и лавандулово масло бе коментиран и от първия български еврокомисар Меглена Кунева, по време на визитата й в Казанлък.

"Да, българското розово масло категорично е национален приоритет. Българското правителство трябва да преговаря, ние не стоим отстрани, България е на масата за преговори, нищо не ни се спуска отгоре", каза Кунева. Тя допълни, че българското правителство е за това да защитава българския интерес. "Да сте чули позиция някъде", попита риторично бившият еврокомисар на България.

===================================================

http://paper.standartnews.com/bg/article.php?d=2013-01-18&article=437944

Индийци и американци наемат 1000 финансисти

Финансисти и икономисти ще бъдат едни от най-търсените професии през 2013 г. Големи компании от Западна Европа и САЩ изнасят у нас дейностите си по счетоводство, управление на човешки ресурси, логистика, което ще разкрие близо 1000 работни места. Това е чудесна възможност за млади хора, наскоро завършили икономически специалности с добро владеене на чужди езици. Една от фирмите, за които "Стандарт" вече писа, е Coca Cola Enterprises, която произвежда прочутата напитка в почти всички страни от Западна Европа. Тя изнася у нас цялата си дейност по финанси и счетоводство и вече наема първите специалисти. До края на годината броят им ще достигне 300. 
България е оглеждана от други две американски компании, които искат да изнесат т.нар. бакофис операции, съобщиха от Българската агенция за инвестиции. Освен счетоводство и финанси, тук влиза и управлението на човешки ресурси, формирането и изплащането на заплати, както и част от маркетинговата дейност. Други две фирми в аутсорсинга, които вече работят в България, обявиха, че ще се разрастват. Американският дистрибутор на комуникационно оборудване Ingram Micro вече назначи 100 специалисти по финанси и логистика у нас. Амбицията му е да разшири центъра си за "споделени услуги" от България и тази година да наеме още 200 души. 
Индийската Sutherland Global Services, която от София извършва техническата поддръжка на компютърната техника, с която търгува, пък ще разкрие нов офис извън столицата. В момента за компанията работят 300 българи. 
Работа за счетоводители ще създаде и българската компания "Софика". Тази година тя отваря център за бизнес услуги в Пловдив, в който ще наемат 150 специалисти. 
Мила Кисьова
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http://money.bg/news/id_280326749/Световната_банка_намали_прогноза_си_за_ръста_на_БГ_икономиката_до_18_
Световната банка намали прогноза си за ръста на БГ икономиката до 1,8% 

Последна редакция: 17.01.2013, 17:17

Страните от региона на ЕС11 (11 страни от Централна и Източна Европа) постигат икономически растеж от около 1 на сто годишно през 2012 и 2013 г.: за 2012-а той се очаква да бъде 0,9 на сто, а през тази година 1,3 процента.Това е значително по-ниско от нивата през 2011 г., се казва в последния Редовен икономически доклад за ЕС11 на Световната банка.

Прогнозата за България за тази година е за икономически растеж от 1,8%, а за догодина - 2,4 на сто. Оценките от средата на миналата година бяха за растеж от съответно 2,5 и 3,3%. Прогнозата на Световната банка за ръста на българската икономика тази година е близка до заложения в държавния бюджет ръст на БВП от 1,9%. 

Докладът на СБ се отнася до за 11 страни от Централна и Източна Европа ( ЕС11): десет страни от ЕС - България, Чехия, Естония, Унгария, Латвия, Литва, Полша, Румъния, Словакия и Словения, както и бъдещата членка Хърватия.

За да се запазят и ускорят темповете на растеж, докладът препоръчва провеждане на решителни икономически политики на два фронта.

Първо, трябва да продължи провеждането на благоразумна макроикономическа политика с цел повишаване доверието на финансовите пазари.

И второ, средносрочният потенциал за растеж на ЕС11 може да бъде реализиран само ако бъдат отстранени структурните пречки пред икономическата активност.

Скромният икономически растеж в страните от ЕС11 през 2012 г. е бил подкрепен от няколко фактора. На първо място, способността на групата страни за разнообразяване на пазарите и увеличаване дела на износа към пазари извън Евросъюза е допринесла за постигане на благоприятни резултати от търговията.

Второ, притокът на преки чуждестранни инвестиции (ПЧИ) се е запазил стабилен, благодарение на което регионът е останал сред най-атрактивните дестинации за инвестиране.

На трето място, доверието във финансовия сектор на ЕС11 е започнало да проявява тенденция на нарастване, подкрепена от непрекъснатите усилия на регулаторните органи в региона да гарантират стабилността на финансовата система.

Четвърто, през втората половина на 2012 г. достъпът на страните от ЕС11 до финансовите пазари е било на рекордно ниски цени благодарение както на подобрените вътрешни условия, така и на малко по-успокоените финансови пазари, се казва в съобщението.

На фона на забавения растеж в целия регион правителствата на страните от ЕС11 са продължили усилията за фискални икономии през 2012 г. Бюджетните дефицити в страните от ЕС11 са намалели в целия регион, достигайки през 2012 г. очакваните 3.2% от БВП. Усилията на ЕС11 за фискална консолидация са спомогнали за задържане ръста на съотношението между държавен дълг и БВП и въпреки ограничените бюджетни ресурси, повечето правителства от ЕС11 са успели да изпълнят амбициозните си програми за публични инвестиции, констатира СБ.

Въпреки това, в условията на забавена икономическа активност, пазарите на труда са останали в застой. Безработицата се е задържала около нивата, достигнати в разгара на световната финансова криза от 2008 г., при муден растеж на заетостта и увеличаваща се дългосрочна безработица.

В Хърватия и България безработицата в момента е по-висока в сравнение с периода на глобалната финансова криза, докато Естония, Латвия и Литва отбелязваха значителен спад в нивата на безработица, подкрепен от стабилно съживяване на икономическия растеж. Краткосрочните перспективи на пазара на труда остават неблагоприятни, като едва в средносрочен план се очаква безработицата да намалее.

Според доклада ръстът на кредитирането остава ограничен. Наследството от необслужвани заеми допринася за ниския ръст на кредитиране в ЕС11. Нарастването на лошите кредити продължава да представлява бреме за някои страни от ЕС11, като в същото време други държави като Словакия и Латвия постигнаха известен успех в това отношение, благодарение на усилията за решаване на проблема с необслужваните кредити.

ЕС11 трябва да остане привлекателна дестинация за ПЧИ, се казва в доклада, особено ако напредъкът в подобряването на бизнес средата продължи. Полша, Словакия и България са страните, отбелязали най-голямо нарастване на ПЧИ през 2012 г. спрямо нивата от 2011 г.

Специалната тема на това издание на доклада за ЕС11 изследва въпроса за последиците за икономическия растеж от застаряването на Европейския съюз. Ако сегашните тенденции се запазят, броят на лицата на пазара на труда в ЕС11 се очаква да намалее с над 35% до 2050 г., отчетат от международната институция.

Емпиричните данни в доклада показват, че ако сегашните демографски тенденции останат непроменени, EС11 вероятно ще изпита забележим спад в доходите на глава от населението, а по този начин и в скоростта на сближаване на жизнения стандарт с този в останалите страни от ЕС. Въпреки това, увеличаването на производителността на труда и на степента на заетост на работната сила, както и подобряването на квалификацията на работниците в страните от EС11, могат да послужат като мощни двигатели на растежа в застаряващите общества и да насърчат икономическия растеж и изравняването на жизнените стандарти в Европейския съюз.

=============================================
http://www.monitor.bg/article?id=369721

В Брюксел кътат спестявания за близо 1 трлн. евро

Белгийците най-богати в Европейския съюз   Холандия и Люксембург допълват тройката 
Домакинствата в Белгия са депозирали средно по 67 000 евро.

18.01.2013 

Белгийците са най-богатите граждани на Европейския съюз. Това съобщи местният вестник Soir, позовавайки се на данни на европейската статистическа служба Eurostat. Според информацията домакинствата в Белгия разполагат средно с над 67 хил. евро, което е най-високото ниво на Стария континент. 

Така през декември миналата година общите спестявания на 11-те милиона поданици на кралството са достигнали 981 млрд. евро. Сумата представлява   

абсолютен рекорд на депозитите 

в страната 

Основна причина за големите спестявания е дълговата криза на континента, която не подмина и Белгия. По правило домакинствата реагират на неблагоприятната икономическа обстановка, като ограничават потреблението и увеличават депозитите си. 

Същевременно задлъжнялостта на белгийските граждани се изчислява на общо 210,9 млрд. евро. Така чистите спестявания на семействата в парламентарната монархия надхвърлят 770 милиарда.  Тези данни обаче не отчитат имотните притежания на белгийците. Според Белгийската централна банка, общо гражданите в страната притежават 

недвижими имоти за над 1 трилион евро 

В същото време 2,3 милиона души в сърцето на Европейския съюз живеят под чертата на бедността. Така всеки пети белгиец живее в нищета, показа неотдавнашно изследване на френския институт за изучаване на общественото мнение Ipsos, телевизионния канал RTL-Tvi и вестник Soir.  След Белгия най-богати в рамките на Общността са гражданите на Холандия и Люксембург. Домакинствата в Ниската земя са депозирали във финансови институции средно по 61 219 евро. Гражданите на Великото херцогство имат средно с около 900 евро по-малко спестявания, или 60 366 евро среден депозит на семейство. След тях остават двете най-големи икономики в Европейския съюз – Франция и Германия. Французите са затворили в банки средно 41 407 евро, а германците – близо 39 хил. евро. 

=====================================

http://www.monitor.bg/article?id=369722
Китайската икономика расте с 8,4% 

Дълговата криза в еврозоната забавя износа на Пекин. 

18.01.2013 

Средният ръст на китайската икономика през тази година ще бъде 8,4%, съобщи China Daily, цитиран от БТА. 

Според местни анализатори световната икономическа конюнктура ще остане неблагоприятна за дълъг период от време. Продължаващата криза в Европейския съюз, който е най-големият търговски партньор на Китай, ще влияе отрицателно както върху двустранните търговски договори, така и върху възстановяването от глобалната криза като цяло, отбелязва Хе Фан, заместник-директорът на Института за световна икономика и политика към Академията за обществени науки на Китай. 

Правителството на комунистическата страна ще публикува утре данните за растежа на брутния вътрешен продукт за 2012 година и за четвъртото тримесечие. 

Целта пред Пекин за тази година е да постигне растеж не по-малък от 7,5%. През 2011 година Китай отчете растеж от 9,2 на сто, а през 2010 г. - 10,4 на сто. 

=======================================
http://money.bg/news/id_1472891942

Русия: Възможна е глобална "валутна война"", пише в. "Класа"
Възможна е глобална "валутна война", предупреди Русия, след като европейските политици, подобно на Япония, обявиха, че поевтиняването на долара представлява заплаха за икономическия растеж, пише Bloomberg. "Япония отслаби йената и други страни може да я последват", заяви първият заместник-председател на централната банка на Русия на пресконференция в Москва.

Притесненията на руските финансисти са породени от изказване на премиера на Люксембург и председател на Еврогрупата Жан-Клод Юнкер. Според него поскъпването на еврото заплашва икономическото възстановяване на еврозоната. 
Представители на правителствата на Норвегия и Швеция също изразиха загриженост за обменните курсове. Според анализатори, вчерашното изказване на Юнкер е първият „изстрел" на Европа в глобалната валутна война.

Натискът върху по-слабите валути се поражда от необходимостта да се намерят нови източници на икономически растеж, след като монетарната политика е максимално улеснена във водещите икономики в света. А всяка от тях се опитва да подобри конкурентоспособността си и да увеличи износа. Конфликтът може да доведе до разделение и формиране на нови коалиции по време на срещата на финансовите министри от Г-20 следващия месец в Москва.
Прочети още от в. "Класа"                   www.klassa.bg
==================================================

http://www.capital.bg/politika_i_ikonomika/bulgaria/2013/01/16/1985484_simeon_diankov_2013_g_shte_e_po-dobra_ot_poslednite/?sp=2#storystart © Ц ветелина Белутова
"Симеон Дянков: 2013 г. ще е по-добра от последните няколко години ", четем на първа страница на в. Капитал Daily"
Какво е бъдещето на еврозоната, какви мерки са нужни за справяне с кризата в нея и как всичко това ще се отрази на България. Ще има ли изненади в областта на държавните финанси и икономическата политика до изборите. По тези въпроси потърсихме мнението на Симеон Дянков 

Какво да очакваме през 2013 г.? Дали ще е по-добра от 2012 г. и от какво зависи?
Тази година ще е по-добра от 2012 г. и от последните няколко години всъщност по една основна причина - за пръв път еврозоната няма да е основният рисков фактор в целия свят.
В края на миналата година се взеха няколко решения, които правят тази година много по-спокойна от гледна точка на еврото и еврозоната, което за България е важно не само заради стабилността на валутата и заради търговските ни отношения. Две трети от търговията ни е със страни от еврозоната.
Кои бяха тези решения? Първо, решението за единен банков надзор, което се взе буквално последните две седмици на декември. Мина и през финансовите министри и през премиерите и сега остават само технически подробности – до март всичко трябва да е окончателно прието.
Това води до успокояване на финансовите пазари. Общият риск на еврозоната падна рязко и рискът на страни като България, които са свързани с еврото, също падна доста рязко. Миналата седмица нашият CDS спред (своеобразна застраховка срещу фалит, която е измерител за риска) е колкото на Австрия. Това никога не е било, откакто съществува CDS за България отпреди 22 години. В момента пазарите считат, че България и Австрия имат едно и също ниво на риск.
Също от 1 януари влезе в сила фискалният пакт за страните от еврозоната и това, макар че не помага за решаване на сегашните проблеми на еврозоната, дава спокойствие в средносрочен план. Заедно с влизането на фискалния пакт влиза и Европейският стабилизационен механизъм (ЕСМ/ESM). Успокоението е, че ако има проблеми с допълнителни страни, те могат да поискат помощ. Може би това ще се случи с Кипър, донякъде Словения е застрашена. За Франция, макар че се говори, тя има голям финансов ресурс, така че не мисля, че ще се стигне до спасителен механизъм. Но за тези държави вече има отработен механизъм, който зависи главно от ЕЦБ и няма да се налага отделните държави да подпомагат с допълнителни решения и пари.
Тези три неща, взети заедно, дават основание за пръв път от може би пет години 2013 г. да е спокойна от гледна точка на еврозоната. Не че всички проблеми са решени, но се знае какви са решенията и се работи по тях. Затова смятам, че ще бъде доста по-спокойно и за нашата икономика.
Прогнозите по-скоро сочеха ЕС и еврозоната като източника на криза през 2013 г...
Бях много активен участник в решението за единен банков надзор в средата на декември, там буквално за половин ден рязко се измени рисковият профил на еврозоната и на целия ЕС. Причината е, че преди това имаше среща в началото на декември на финансовите министри, но тя се провали. Така че на втората среща беше изненадващо за всички, че се стигна до решение. Така влязохме в 2013 г. с много по-голям оптимизъм, който според мен тепърва ще се развива в рамките на Европа.
Другото положително събитие е, че за пръв път Гърция има план, който работи и по който сегашното дясно правителство на Самарас се справя. С други думи, големият плюс е, че еврозоната вече не е източник на нестабилност, а на умерена стабилност.
И все пак от днешна гледна точка изглежда, че в близките няколко години икономиката няма да расте така осезаемо, че да се усети от хората, от малкия и средния бизнес.
Нивото на растеж, което беше през периода 2005 - 2008 г. в цяла Европа, не само в България, няма да се достигне поне в следващите пет години. Това наистина беше златен период и в европейската, и в световната икономика.
Финансовият сектор винаги внимателно следва макро- и финансовата стабилност на целия блок и чак тогава започва да раздвижва ресурса си. България разполага с огромен ресурс под формата на депозити в банките. Депозитите и влоговете на физическите лица са 35 млрд. лв., а на фирмите са около 37 млрд. лв. Този ресурс обаче не се използва, в момента стои като свръхликвидност. Същото се наблюдава и в други държави. Един вид банковият сектор изчаква, за да е убеден, че общата стабилност в еврозоната е постигната. И другото, което ще доведе според мен до още по-голямо забавяне, е изчакването да се види кои сектори ще са перспективни. Особено в икономиките в Източна Европа, където имаше догонващи сектори преди кризата.
В България до 2008–2009 г. имаше няколко сектора, като например строителството, които дърпаха голяма част икономиката. Това вече няма да е така. Дори като свърши кризата в цяла Европа, строителният сектор поне още 5-6 години, може и за по-дълго, няма да достигне нивата на растеж, който имаше преди.
По същия начин банковият сектор, който през 2005 - 2008 г. растеше с 40% като цяло, а в някои сегменти до 70-80% на годишна основа. Това вече никога няма да се върне, не само в България, но и в световен аспект. Защото много от големите банки имаха и продължават да имат големи проблеми. Само тези два сектора – банки и строителство, допринасяха за ръста на икономиката с над 40% преди кризата.
Ще има преориентиране към нови сектори с потенциал за растеж. Един такъв сектор в България е земеделието. Дори и в кризата, през последните 3-4 години, земеделието расте годишно с около 8%, а миналата година отбеляза 11% ръст. Тази тенденция ще продължи поне до 2020 г. заради евросредствата, което дава възможност и за по-дългосрочни инвестиции в земя и в по-дълготрайни култури, като например лозя.
Туризмът растеше преди кризата, продължава да се засилва и според мен ще се засилва още повече през следващите няколко години. Вече се забелязва известен ръст на инвестициите, защото се появяват нови сегменти. Например все повече руски и украински туристи стоят тук не по две седмици, а по 3-4 месеца. Това е отделен сегмент, който не предполага развитие на хотелиерството, а на строителство за закупуване на имот не само за летния, а и за зимния сезон. Само миналата година около 30-35 хил. руски и украински домакинства са си закупили или апартаменти, или къщи в България. Според мен този интерес се обяснява с два фактора. Първо, исторически руснаците са имали интерес към България и я познават добре. Второ, миналия март направихме по-лесно взимането на визи за руски, украински и турски граждани.

За или против по-бърза фискална консолидация в Европа и кога България ще може да отпусне коланите?
Моите първоначални планове бяха 2013 г. да е с балансиран бюджет. Ние вървяхме натам, всъщност 2012 г. завършихме по-добре от очакванията, на под половин процент от БВП дефицит. Понеже предишните ни крачки бяха с над 1% консолидация всяка година, щеше да е сравнително лесно 2013 г. да консолидираме с още 0.5% и да излезем на балансиран бюджет. Това бяха моите първоначални планове, но някъде откъм средата и особено есента на 2012 г. започна да се говори първо в Брюксел, след това интересно МВФ рязко си промени мнението и започна да говори за по-бавна консолидация. Затова вместо балансиран бюджет ние отидохме на планирания дефицит за 2012 г.
Разбира се, аз съм амбициран като министър на финансите и тази година дефицитът да е по-малък от заложения, но е факт, че малко поотпуснахме юздите. Но страна като България, която е малка отворена икономика, няма смисъл да надскача тези граници. Тогава започват да се купуват вносни стоки за дълготрайна употреба като коли, хладилници и т.н. Вярно, по този начин подпомагаме потреблението и донякъде събирането на ДДС, но реално не подпомагаме нашето производство, а това в други държави. От тази гледна точка не смятам, че има смисъл да се харчи повече с цел да се увеличава потреблението.
Има смисъл и, общо взето, всички дружно – и ЕК, и МВФ, се опитват да убедят Германия, че трябва малко да разпуснат харченето. Ако това стане, ще има добър вторичен ефект в Холандия, в Чехия, в България, във всички страни, чиито икономики зависят от Германия. Засега обаче канцлерът Меркел не допуска това. В последната си реч за 2012 г. тя доста недвусмислено каза, че ще си следват политиката на финансова стабилност и очакват 2014 г. да са на балансиран бюджет.
В края на ноември ЕК сигнализира, че България има два макроикономически дисбаланса – високата външна задлъжнялост и силният ръст на доходите. Как ще отговорите на комисията?
Високата външна задлъжнялост от страна на частния сектор, защото от публичния сектор ние сме втори след Естония. Тази година ще сме единствената държава, в която публичният дълг ще пада. Той вече е под 15% от БВП, след като изплатихме едната част от външния дълг на правителството на НДСВ. Тази година няма да излизаме на външните пазари. А емисионният календар за пласиране на ДЦК сме си го подредили така, че реално общият публичен дълг до края на годината от сегашните 14.7% ще стигне някъде до 14.4%. Това поне е планът, който се прави още по-лесно заради по-добрия финансов край на 2012 г.
Та става въпрос за частния дълг спрямо БВП. В края на 2008–2009 г. беше над 100% от БВП, докато сега минахме под 90% от БВП. Но комисията все още го смята за висок. Аз от този показател никога не съм бил притеснен. Пред МВФ и пред ЕК винаги съм твърдял, че за държави като България, които имат да догонват останалата част на ЕС, е нормално да имат по-висок частен дълг. Давал съм винаги като пример Източна Азия през 80-90-те години, частният дълг към БВП на Тайланд, Сингапур, Хонконг, Южна Корея и т.н е надминавал 150% дори.
Така че е нужно да избереш между това дали искаш икономиката ти да расте добре, или трябва да следваш тези макроиндикатори, които дава комисията. Според мен те не са добре разработени, поне в тази си част. Трябва да се прави разлика между държави, които трябва да настигат ЕС, и държави, които вече са стигнали до някакво добро ниво на развитие. Но при всички положения ще продължим да виждаме този процент на частните задължения, те са фирмени главно, спрямо БВП да пада. Прогнозата е това съотношение през тази годна да се свие до 82-83%. Причината е, че банковият ни сектор е свръхликвиден. Няма друга такава държава в ЕС с ликвидност 23-24%. Затова се забелязва един постоянен процес на изплащане на заеми или кредитни линии към майките банки.
От гледна точка пък на доходите нашите имат да догонват тези в средната европейска страна. Така че ръстът им също не е нещо, от което трябва да се притесняваме, стига да не изпреварва ръста на производителността на труда, което поне в последните година-две не е така. До 2010 г. доходите са растели доста по-бързо от развитието на производителността на труда.
Това ли ще им напишем в обяснението до комисията - че методологията е несъвършена?
Ние сме писали, то затова не ме обичат особено в Брюксел. Защото излизам и казвам - ето го последния учебник по макроикономика и вижте вътре какво пише. Ако не четем всички този учебник... ще ви подаря моя. По подобен начин спорят само шведският и полският финансов министър.
В едно свое интервю наскоро споменахте, че темата на 2013 г. ще е безработицата. Трябва ли и как би могла държавата да се намеси на пазара на труда?
Не е задължително, но е добре държавата да се намеси. През последния месец разсъждаваме доста върху върху въпроса какви са вариантите да се стимулира заетостта.
Нормално по време на криза ръстът на заетостта е по-бавен, отколкото ръстът на икономиката. През миналата година България е може би на четвърто или пето място в ЕС по постигнат икономически растеж, въпреки че той е минимален. Но като направим същия разрез на показателя за безработицата, ние не сме четвърти или пети по най-ниска безработица, а сме примерно 17-и. Това е сигнал, че имаме структурен проблем, свързан с пазара на труда. За секторите, които се развиват, или нямаме достатъчно обучени хора, или по една или друга причина хората не искат да работят в тези сектори. Това е едната тема.
Другата тема, която за мен е основна, е, че в началото на кризата без работа са останали 400 хил. души. Това всъщност не е така. По последни данни в момента има около 392 хил. безработни, от които обаче над 200 хил. са били безработни и преди кризата.
Влизайки в дълбока криза, тези 200 хил. души вече няколко години са били извън пазара на труда и попадат в графата структурна или дългосрочна безработица. Тези хора не само че нямат необходимите квалификации, ами може би вече са изгубили и работни навици. Ако не намерим начин тези хора да ги вкараме на пазара на труда, те ще бъдат загубени. Друг тип програми са нужни за хората, които тепърва излизат от студентската скамейката или от училищата и не успяват да си намерят работа заради кризата.
Така че работим активно с министерството на труда да разширим програмите, които те вече имат и се финансират с евросредства.
Имаше идея част от БЕХ да се качи на борсата. Кога ще стане това и да се очакват ли други приватизационни сделки до средата на годината?
Едва ли ще тръгват отсега нататък нови приватизационни процедури. БЕХ закъсня много и реално няма как да стане до средата на годината по две причини. Първо, защото от юридическа гледна точка трябва ЕСО да се отдели от БЕХ. Там вече от няколко месеца работи избран консултант. Другата още по-голяма тежест върху БЕХ и върху миноритарната приватизацията на БЕХ е бъдещето на проекта "Белене". Никой смислен инвеститор няма да си купи дори 10% от БЕХ, ако стои тази въпросителна - дали ще се строи втора атомна централа, дали няма да се строи, с какво финансиране и т.н.
А друга приватизация?
Едва ли до лятото ще се случи нещо голямо. Знаете, върви "БДЖ - Товарни превози", има доста голям интерес. АДИС би трябвало да тръгне до края на януари също. Фондовата борса вече е с консултант и трябва да привърши до април. Там сме задали много тесни и строги характеристики, за да е ясно, че потенциалните купувачи могат да са само и единствено големи борси или оператори на големи борси. Не може да участват консорциуми или финансови инвеститори, които не са се занимавали с тази дейност.
Обикновено, като се влезе в година на избори, администрацията, а и политиците избягват да взимат решения или да правият някакви резки движения. Вие ще ни изненадате ли?
В рамките на общата финансово-икономическа политика съм дал заявка, че искам да сме различни от предишни правителства и да правим някои реформи до края. Едно такова нещо, което бях споменал преди 2-3 месеца, е създаването на данъчно разследване. Тогава казахме данъчно дознание, бяхме по-агресивни. Вече имаме готов законопроект за създаване на данъчно разследване и към февруари той може да влезе за обсъждане в парламента.
От гледна точка на данъчно законодателство не очакваме никакви други промени. Освен може би създаването на нещо, което бизнесът иска от години – златен стандарт по ДДС. Това ще са фирми, които са се доказали, че са добри данъкоплатци. Те ще могат да си възстановяват ДДС по-бързо и ще се проверяват от НАП през по-дълъг интервал от време. Но пък ако се окаже, че при някои от тези фирми има проблем в един момент, те ще излизат от този златен стандарт и на тяхното място ще влизат други.
Вече сме направили няколкото стъпки в посока създаване на стандарта. От октомври броят на големите данъкоплатци намаля от около 3000 на 1000. компании. Идеята е част от тези компании да влязат в бъдещия стандарт. Но все пак ще бъдат изработени и ясни и публични критерии кои точно фирми да могат по-бързо да си възстановяват ДДС и да получават по-добро обслужване и тук работим основно с КРИБ. Мисля, че е възможно да сме готови до март-април, ако, разбира се, се разберем с бизнес асоциациите и те смятат, че това е полезно за тях.
Извън това отпреди няколко дни се срещам с ръководствата на бизнес асоциациите. Те да ми предложат какво според тях е смислено за подобряване на бизнес средата, но не е станало по една или друга причина досега. Бих искал някъде до края на януари да ги имам тези предложения и да се ангажираме - вече не само аз като вицепремиер, но и съответните министри, да направим поне част от тях. Идеята е да се покаже, че макар и в изборна година, може да се правят добри реформи.
Кои цели, които вие лично като финасов министър сте си поставили, не се случиха?
Предполагам, че след няколко месеца "Капитал" ще извади онези записи с въпросите, които задавахте преди изборите на всички икономически екипи. На въпроса каква ще е основната ви цел тогава аз отговорих влизане в ERM II и след това в еврозоната. Това не се случи. Не че не работихме по тази цел. През 2009 г. една от основните ми задачи беше да обиколя останалите европейски държави, да проведа разговори с ЕЦБ, с МВФ по тази тема. Тогава срещнах до голяма степен неразбиране. Един от коментарите, който и приемам, беше - нека първо видим как работите, дали ще следвате политика на финансова стабилност и тогава да си говорим. Но те бяха и много фокусирани по примера на макродисбалансите сега върху дефицита по текущата сметка, който 2008 г. достигна 25% от БВП. За тях това беше сигнал за нестабилост и прегряваща икономика.
Тогава имах ожесточени спорове и с представители на МВФ, и на ЕЦБ, и на ЕК - четете учебниците по макроикономика, които казват, че за малка отворена икономика като България не помагат политики за свиване на дефицита по текущата сметка. Те автоматично се регулират в зависимост от икономическия цикъл.
МВФ в началото на 2011 г. излязоха с анализ, който казваше: всъщност може би не сме прави за дефицита по текущата сметка за държави с фиксиран курс. Но тогава вече беше късно, Гърция беше влязла в дълбока криза и някак си влизането в ERM II и в еврозоната вече носеше други тежести.
Несъстоялата се голяма реформа в здравеопазването е може би номер две. Защото аз там влязох с някакви познания, не от България, а от други държави, където са се правили здравни реформи. С Божидар Нанев работихме часове. Имаше какви ли не идеи и просто не се случваше. Разберем се нещо, отидем да говорим с експертите, не само БЛС, и в крайна сметка нещата се разводняваха.
Какво трябва да се случи, че да се проведат големите реформи – в здравеопазването, в образованието, донякъде пенсионна система?
Първо ще кажа, че в пенсионната система, макар и с огромен труд, успяхме да постигнем максимално възможното за този мандат. Балансът на НОИ за 2012 г. е доста по-добър, отколкото този през 2011 г. В следващ може да се продължи и ранното пенсиониране да се изчисти напълно.
За образованието има един-два законопроекта, които са готови и вече са в парламента, като например за предучилищното възпитание, които, ако минат, ще са доста добра база занапред. Защо не стана реформата в здравеопазването, а и в някои други сектори като сектор сигурност бих казал? Първо, заради голямото лобиране на различни групи, особено в системата на здравеопазването, които печелят от сегашното състояние. И второ, в системата на здравеопазвнето има много, много мнения точно какво трябва да се направи, но нито едно от тях не е свързано с постигането на определен резултат.
Например намаляване на броя на онкоболните, увеличаване на дължината на живота на онкоболните. Тогава вече с тези резултати тези експерти, министри, представителите на лекарския съюз да дойдат и да кажат - искаме 80 млн. допълнително. Срещу тези пари се ангажираме тези резултати да се подобрят. В здравеопазването винаги се искат много повече пари, отколкото реално е възможно да даде държавата, и когато тези пари се дадат, всъщност резултатите не се подобряват, защото системата не е изградена към резултатност.
В системата на сигурността е още по-трудно да определиш целите. Но без да се случи това, ще се дават пари, без да има допълнителен резултат.
А не е ли големият проблем на сектори като здравеопазване, донякъде и образование липсата на конкуренция?
Безспорно с повече конкуренция в повечето сектори се получават по-добри резултати. Специално в здравеопазването има такава теория, към която и аз се придържах допреди година, че примерно, ако има и втора, и трета частна здравна каса, това ще подобри състоянието на сектора. Сега не смятам така. За да има някакъв прогрес, трябва тази конкуренция наистина да е на база по-добро качество или услуга. А това няма как да се случи с влизането на допълнителен играч, защото той пак ще зависи от държавните пари. Той просто ще е един допълнителен посредник за държавни пари. И тук давам примера с частните пенсионни фондове. Идеята 2000 г. да се вкарат частни пенсионни фондове тогава е изглеждала много добра. И мен ако ме питаха 2000 г., аз също щях да кажа: много добра идея, правете я.
Досега обаче в България по никакъв начин не се вижда, че създаването на частни пенсионни фондове, поне според мен, помага на сектора. Според мен е обратно. Те са едни добре платени посредници, които се стремят да държат статуквото такова, каквото е. Моето опасение на този етап е, че ако дойдат частни здравни каси, те ще са същите като частните пенсионни фондове, няма по никакъв начин да помогнат.
ГЕРБ наложиха един друг стил в политиката – да излизат с идеи или теми, които след това да подложат на обществено обсъждане. Много често си сменя мнението в движение, чисто политически - понякога в разрез с идеологията на ГЕРБ. Защо се получава така?
Според мен по поне три причини. Първата причина е, че ГЕРБ е млада партия, за пръв път е на национално ниво в политиката и влезе във властта с хора, които нямаха достатъчно политически опит. Нормално е поне в началото да има търсения в самата група.
Самият аз си спомням, защото дойдох буквално месец преди изборите, бях се изградил като идеология и за мен е сравнително лесно да следвам някаква линия. Като консервативен икономист, не само финансист, аз съм на мнение, че ако имаш балансиран бюджет, това е добро при всички положения. Защото дори да изглежда, че от време на време трябва да разпускаш, обикновено държавата харчи недалновидно. По същата причина смятам, че е по-добре държавата да не е собственик на производства. Но аз съм част от цял екип. Различните хора имат различни мнения и е нормално да мине време, докато мненията ни се консолидират.
Второто е, че ние все пак влязохме на власт в период, когато кризата вече беше започнала. Трябва много бързо да се ориентираш какво е състоянието и понякога да вземаш решения без пълна информация. Аз до февруари 2010 г. например наистина не знаех и никой от екипа ми не знаеше, че има такива големи задължения на начислена основа.
Ако бяхме влезли на власт в по-нормална ситуация, част от тези лъкатушения нямаше да ги има.
И може би третото, в самия ГЕРБ, отчасти понеже е млада партия, отчасти понеже е център-дясно партия, има разлики в мисленето относно ролята на държавата като цяло. Аз моята идеология си я казах каква е, но не всички в управляващата партия имаха тази идеология и дори премиерът в началото не беше убеден в нуждата толкова яко да се държат юздите, поне на финансовата стабилност. Сега той е дори по-убеден от мен.
Сега аз съм този, който му казва в последните месеци: може би понеже сме се доказали тук, пазарите вече го знаят, а и ние си знаем възможностите, няма големи неизвестни, може да си позволим в примерно програмите за намаляване на безработицата да направим нещо повече. Премиерът е този, който ми казва - не се отпускай накрая.
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