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Без остро противопоставяне между държавата, бизнеса и синдикатите в Тристранния съвет (НСТС) премина
обсъждането на проекта на бюджет на НЗОК за тази година. Част от социалните партньори подкрепиха
предложенията, друга част гласуваха против.

Приходи от 5,256 милиарда евро се залагат в годишната сметка за здраве, средствата са с 412 милиона евро, или
8,5% повече от предходната година.

Използвайки, да го наречем защитен блок, кабинет (в лицето на здравния министър Катя Ивкова) умишлено
предложи рамка без реформи за кратък период (бюджет за 5 месеца). Така тя отклони атаките, заявявайки, че
"няма морално право" да налага нови дългосрочни политики.

При обсъждането на план-сметката за здраве в НСТС управителят на Касата Петко Стефановски коментира:
"Този бюджет е изключително консервативен и единственият възможен при така създалата се ситуация. Всички
знаете, че аз подадох оставка като управител на НЗОК. Нямам моралното право да предлагам нови политики,
което го оставям за следващото ръководство на НЗОК".

Министърът на здравеопазването Катя Ивкова коментира, че има стабилна финансова рамка за функционирането
на системата.

Председателят на Асоциацията на индустриалния капител в България (АИКБ) Румен Радев, обяви, че
работодателската организация не подкрепя проекта на закон за бюджета на НЗОК и оспори твърдението, че
заделянето на повече средства ще доведе до по-добро здравеопазване.

Радев отбеляза, че над 70% от плащанията на касата отново ще отидат за болнична помощ:

"АИКБ счита, че проектът за бюджет на НЗОК за 2026 година не дава достатъчно убедителен отговор на основния
въпрос – как допълнителните над 400 милиона евро и тяхното разпределяне по медицински дейности ще доведат
до по-добро здравеопазване, по-добри здравни резултати и по-ефективна система".

Българската стопанска камара (БСК) подкрепи план сметката на НЗОК, но с резерви. Председателят Добри
Митрев отбеляза, че средствата за извънболнична помощ намаляват до малко над 14%:

"А средните равнища на средствата за извънболнична помощ в страните от ЕС варират между 26 и 28%".

Гъвкава защита приложи и Българската стопанска камара (БСК) и КРИБ, гласувайки "въздържали се/подкрепа с
резерви", в знак нанедоволство от ниския дял за извънболнична помощ и липсата на дигитализация. Няма
достатъчно средства за профилактика отбелязаха и от Българската търговско-промишлена палата (БТПП),
откъдето "почти подкрепят" харчовете за здравеопазване.

Синдикатите отбелязаха, че предложеният бюджет е само за 5 месеца и в него няма реформи. Поискаха да се
премахнат дисбалансите в системата при заплащането.

Президентът на КТ "Подкрепа" Димитър Манолов заяви:
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"Системата на здравеопазването трябва да има разходопокривен принцип на финансиране с ясни съотношения
вътре за това какви средства къде отиват и при кого. Тогава ще изчезнат и купчина дисбаланси, за които тука по
някой път става дума – за това какви заплати били взимали директорите на болници, което, първо, не знам дали е
така. Ако е така не знам защо, нищо чудно в това да се съдържа елемент на истина. Не подкрепяме категорично
бюджета на Здравната каса, а не, че категорично не го подкрепяме".

При така сложилата се ситуация, спокойното приемане на бюджета в НСТС е само "затишие пред буря". Липсата
на открит конфликт днес не означава консенсус, а временно примирие, при което и трите страни (държава,
бизнес, синдикати) просто пренасочват силите си към следващите фази на битката.

Реалните последици от приетия бюджет в краткосрочен и средносрочен план ще даде възможност на
политическите партии ще използват липсата на категорично "против" от страна на синдикатите и бизнеса като
легитимация да гласуват финансовата рамка в този ѝ вид, за да избегнат обвинения, че блокират парите за здраве.

Задържането на статуквото във финансирането означава, че системните проблеми в секторите извънболнична
помощ и превенция ще се задълбочат. Понеже въпросът с Колективния трудов договор и ниските начални заплати
на медицинските сестри и младите лекари отново бе отложен, отливът на кадри от общинските и държавните
болници към частния сектор или чужбина ще продължи с бързи темпове.

Пациентът ще плаща все повече от джоба си, защото липсата на реформи и по-строг дигитален контрол върху
болничните разходи ще доведат до бързо изчерпване на заложените средства. В резултат на това доплащането от
страна на пациентите (за консумативи, избори на екип и лекарства) ще нарасне, което ще увеличи социалното
напрежение до края на годината.

Тъй като този бюджет е разчетен "на магия" за къс период от време, в края на есента НЗОК вероятно ще се
изправи пред реален дефицит. Това ще принуди следващото правителство да търси спешна актуализация на
средствата или да прехвърля дългове към следващата финансова година.

Предстои ли челен сблъсък при следващия бюджет? Да!

Истинският "боксов мач" между социалните партньори се отлага за изготвянето на следващия бюджет. Тогава
бизнесът няма да отстъпи от искането за обвързване на парите с качество, а синдикатите ще поставят ултиматуми
за радикално вдигане на възнагражденията, което може да доведе до реални ефективни протести в
здравеопазването.

Петър Димитров

Изображение от fmuda4166 в Magnific

В работата с документи рядко става дума за един-единствен файл. Една оферта, едно приложение към нея, едно
мотивационно писмо, няколко справки: дори за една задача се събира цяла купчина отделни документи. Да ги
изпратиш един по един, да ги подредиш и да следиш нищо да не липсва е и уморително, и рисковано.
Съвременните инструменти предлагат просто решение на този безпорядък, като събират разпръснатите файлове
в един подреден документ.

Когато документите са твърде много

Тази ситуация е позната на всеки, който често изпраща документи. Материалите за един получател са пръснати в
няколко файла. Единият е оферта, другият е ценоразпис, третият е препоръка, четвъртият е примерен договор.
Трябва да прикачиш всеки поотделно, да ги подредиш в правилния ред и да не забравиш нито един.

Най-неприятното е, че този безпорядък не оставя добро впечатление. Отсрещната страна се принуждава да
отваря пет или шест несвързани файла, а ако някой се изгуби, документацията остава непълна. За организация,
която изпраща документи редовно, това е и загуба на време, и постоянна дребна засечка.

Как да съберем документите в един файл

Тук на помощ идва съвременен инструмент. Решение за обединяване на pdf превръща няколко отделни файла в
един подреден документ. Офертата, приложенията и придружителното писмо вече не са разпръснати парчета, а
един документ, който тече от началото до края.

За ежедневната работа това е осезаемо удобство. Комплект документи, който досега се изпращаше като пет
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отделни файла, вече тръгва като един. Редът на документите се запазва, нищо не се губи, а получателят отваря
само един файл и стига до всичко. Така и подателят, и насрещната страна се отървават от излишно усилие.

Подреденост, която личи

Особено ценно е впечатлението, което оставя един подреден документ. Единен, спретнат файл изглежда по-
надежден от купчина разхвърляни приложения. Получател, който не се налага да се рови из отделни документи,
веднага усеща, че към работата е подходено с внимание.

С времето тази подреденост се превръща в навик. Организация, която поднася документите си събрани и
последователни, изглежда по-професионална и навътре, и навън. Една дребна стъпка укрепва както вътрешния
ред, така и впечатлението, което създава.

Един обикновен случай

Представете си малка фирма, която трябва да изпрати на клиент оферта, ценоразпис, препоръка и примерен
договор. По стария начин всичко това се прикача поотделно, едно по едно, с риск да се забрави файл или да се
обърка редът. Простото изпращане се превръща в задача, изискваща внимание на няколко места едновременно.

С инструмент, който събира документите в един файл, тази суетня изчезва. Всички части се обединяват в
правилния ред и до клиента стига един подреден документ. Вместо да се бори с няколко приложения, той отваря
един файл и намира всичко необходимо.

Ред и точност преди всичко

Едно уточнение е на място. Обединяването на документи улеснява работата, но трябва да се внимава за реда и
съдържанието на файловете. Документ, обединен в грешна последователност или с липсващо приложение, носи
объркване вместо удобство. Преди да обедините файловете, е добре да се уверите, че са верни и пълни.

Българската търговско-промишлена палата, която чрез БТПП работи за добрите бизнес практики, често
подчертава колко важни са редът и яснотата в деловата документация. Инструмент, който улеснява събирането на
документи, разгръща стойността си именно когато се прилага с грижа за реда и точността. Фирма, която поднася
документите си подредени, печели и време, и доверие.

По-подреден работен поток

Истинската полза е в това, че работният процес се опростява. Вместо да се бориш с разпръснати файлове,
движиш се по един документ, което улеснява и подготовката, и проследяването. Това облекчава и служителя, и
клиента.

За всяка организация, която работи интензивно с документи, това е предимство. Колкото по-подредени са
файловете, толкова по-бързо върви работата и толкова по-малко детайли се изплъзват. От малка оферта до
обемист комплект, всяка документация се управлява по-лесно, когато е събрана в един файл.

Когато проектите растат

Колкото повече расте една дейност, толкова повече документи поражда тя. Един голям проект събира оферти,
спецификации, приложения и кореспонденция, които лесно се пръсват из десетки отделни файла. Да ги държиш
събрани в подреден вид става все по-важно, колкото повече се натрупват.

Тук навикът да обединяваш документите се отплаща. Вместо да търсиш всеки файл поотделно, разполагаш с един
последователен документ, който обхваща цялата картина. Така проектът остава прегледен, а нищо съществено не
се губи в бъркотията от разпръснати приложения.

Подреден архив за в бъдеще

Един обединен документ е по-лесен не само за изпращане, но и за съхранение. Когато по-късно потърсиш
определена информация, я намираш на едно място, а не пръсната из десетки файла. Подреденият архив пести
време точно тогава, когато най-много бързаш.

С времето тази подреденост се превръща в ценен ресурс. Организация, която държи документите си събрани и
последователни, се връща към тях лесно, споделя ги бързо и ги използва наново при нужда. Един дребен навик за
ред се отплаща в дългосрочен план като осезаемо удобство.

Простота и внимание заедно

В крайна сметка въпросът е да съчетаем простотата с вниманието. Инструментът събира разпръснатите
документи в един файл, а човекът следи за реда и съдържанието. Който съчетава двете, работи и по-бързо, и по-
подредено.

Броят на документите в работата няма да намалее, а цифровите процеси ще се разширяват. Затова инструмент,
който събира множество документи в един файл, става все по-ценен. Използван разумно, той превръща



разхвърляна купчина файлове в подреден, представителен и лесен за управление документ и осезаемо облекчава
работата.

Без консенсус по бюджета за 2026-та година, след близо пет часа спорове на заседанието на НСТС.

Критики дойдоха и от синдикати, и от работодатели, а заседанието беше съпроводено с протест под прозорците на
властта.

Дефицитът остава в размер на 5,7 процента от БВП, а дългът ще е над 37 млрд. евро.

Държавните служители ще поемат 20% от осигуровките си, като тенденцията е от догодина те да станат 40%.

Максималният осигурителен доход става 2300 евро, а винетките ще поскъпнат с 30%.

Националният съвет за тристранно сътрудничество (НСТС) не постигна съгласие по параметрите на Бюджет 2026.
На заседанието на Тристранката в Гранитна зала на Министерски съвет, както е известен тристранния съвет в
публичното пространство, социалните партньори обсъдиха бюджетите на Националната здравноосигурителна
каса, на Държавното обществено осигуряване и на големия държавен бюджет за 2026, внесен от финансовия
министър Гълъб Донев.

Първи бизнесът, синдикати и държавата се захванаха с Бюджета на Националната здравноосигурителна каса
(НЗОК) за 2026 година - частично подкрепен по време на дебатите.

Проектът за бюджет на НЗОК за тази година предвижда средствата да бъдат 5 256 677,2 хил. евро, което е
увеличение с повече от 412 млн. евро в сравнение с миналата година, каза управителят на НЗОК в оставка доц.
Петко Стефановски. От здравноосигурителни вноски се предвиждат 3 187 527,6 хил. евро. За здравноосигурителни
плащания са заложени 4 933 102,8 хил. евро, което е ръст от 8,7%. По думите му този бюджет е консервативен и
единствено възможен при така създалата се ситуация. Като нови политики, единственото, което сме си позволили,
е лекарствата, заплащани от Касата, да са в две самостоятелни групи - за реферираните лекарства и за
генеричните и биоподобните лекарства, каза доц. Стефановски и допълни, че това се прави за първи път и е опит
за прогенерична лекарствена политики. Подадох оставка като управител и нямам моралното право да предлагам
нови политики, което оставям за следващото ръководство на НЗОК, но този бюджет е единственият възможен в
момента, каза още доц. Стефановски.

Председателят на Управителния съвет на Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ) Румен Радев
заяви, че увеличаването на средствата за здравеопазване не означава по-добра нация. Бюджетът на НЗОК за
2026 г. не променя структурата на финансиране, но все пак положително следва да се оцени опитът за по-добри
политики за лекарствените продукти, уточни Радев. АИКБ няма да подкрепи Бюджет на НЗОК за 2026 г.

Добри Митрев от Българската стопанска камара (БСК) разкритикува Бюджет на НЗОК за 2026 и няма да го
подкрепи. Мотивът - липса на политики за реформиране на здравната система, липса на политики за дълга и
размера на разходите за болничната и извънболничната помощ, липса на политики за ограничаване разходите за
лекарства, продължава и негативната тенденция за финансиране на генеричните лекарства.

Цветан Симеонов от Българската търговско-промишлена палата (БТПП) одобри Бюджета на НЗОК за 2026,
въпреки отправени критики за ниските цени на профилактиката и липсата на реформа в сектор "Здравеопазване".

Деян Денев от КРИБ покрепи Бюджета на НЗОК за 2026 година. Бюджетът на Касата е балансиран, приходната и
разходната част на проекторамката е балансирана, отчете Денев. КРИБ очаква при изпълнение на приходната
част на бюджета, то той да бъде насочен към болниците у нас. Според работодателите трябва да се повиши
профилактиката в извънболничния сектор, който към момента е неефективен.

КРИБ настоя и за акцент върху контролните мехазними и премахване на конфликтите на интереси в областта на
здравеопазването.

Вицепрезидентът на КНСБ д-р Иван Кокалов обяви, че синдикатът също подкрепя Бюджет на НЗОК за 2026 г. с
аргумент, че парите са здраве са балансирани. "Министерство на здравеопазването и Народното събрание не са в
Касата. Знаем начина, по който се формират милионите, които са повече в бюджета, но какво всъщност ще правим
в здравеопазването и ще променяме ли модела на финансиране? Как сме с кадрите? Колко е платена дейността
им? Много е зле ситуацията с кадрите в здравеопазването", изтъкна д-р Кокалов.
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Според него крайно време е хората да имат здравноосигурителна карта. Бюджет на НЗОК за 2026 г. е за 5 месеца,
с който се гарантира, че здравеопазването ще работи, каза още д-р Кокалов.

Президентът на КТ "Подкрепа" Димитър Манолов заяви, че колкото повече слуша критиките по отношение на
бюджета, толкова му стават по-симпатични. "В рамките на бюджет, който се правят за 4 месеца, не могат да бъдат
решени проблеми, трупани над 20 години. Здравната система в България е реформирана, защото преди 20
система беше друга. Реформа на реформата вероятно ще се наложи да правим, но проблемът е, че не се правят
полезни реформи", коментира Манолов.

По думите му трябва да бъде променен моделът на здравеопазване у нас. След всички изсипани критики,
Манолов обяви категорично, че КТ "Подкрепа" няма да подкрепи категорично Бюджета на НЗОК за 2026 година.

След това социалните партньори започнаха Бюджета на Държавното обществено осигуряване (ДОО) за 2026
година - подкрепен по време на дебатите, но с условия.

В план-сметката на бюджета на ДОО е записано планирано повишаване на максималния осигурителен доход на
2300 евро и на минималните прагове по икономически дейности, което ще гарантира допълнителен приход от 130
милиона евро, обясни заместник-министърът на труда и социалната политика Надя Клисурска. При обсъждането
на проекта на бюджет Клисурска настоя, че тези 2 мерки имат положителен ефект за хората, тъй като ще се
гарантират и по-високи обезщетения.

Отново председателят на УС на АИКБ Румен Радев обяви като положителната промяна в увеличаване на
осигурителните вноски и промяна на осигуряване на режима на държавните служители спрямо работещите в
частния сектор. АИКБ насърчава правителството да продължи с реформите, но работодателите считат, че
въвеждането на лични осигурителни вноски не трябва да бъде съпроводено с компенсиране на нетния доход за
сметка на бюджета.

Според него въвеждането на лични осигурителни вноски следва да се извършва без компенсиране на нетния
доход. Разходите за пенсии продължават да нарастват автоматично, продължава да има разкъсване и в областта
на разплащането, без да се предлага реална реформа, критикува Радев. АИКБ няма да подкрепи Бюджета на ДОО
за 2026 г.

Мария Минчева от БСК настоя за преосмисляне на минималния и максималния осигурителен доход в Бюджета на
ДОО и тогава Стопанската камара би подкрепина план-сметката на държавата.

Така БСК постави условия, за да подкрепят Бюджета на ДОО за 2026 г.

Цветан Симеонов от БТПП изрази надежда да има повече реформи в ДОО в следващия бюджет за 2027 година.
Заради тръгване към премахване на автоматизмите и решението да се премине към механизъм за определяне
на минималната работна заплата, БТПП ще подкрепи Бюджет на ДОО със сериозни очаквания към следващия.

Боян Митракиев обяви, че и КРИБ ще подкрепят Бюджет на ДОО за 2026 г. Работодателите са притеснени от
вдигането на максималния осигурителен доход в средата на годината. "За пореден път даваме червена лампа в
средата на годината и объркваме ИТ компаниите с бюджета", добави Митракиев.

Според него има огромна ножица в доходите и в някои ведомства заплати от по 1000 евро са притеснителни. Не
всички взимат заплати като Доналд Тръмп, отсече Боян Митракиев.

Ася Гонева от КНСБ обяви, че приходните параметри по закона за бюджета на ДОО трябва да бъдат подкрепени.
"Някои да ми обяснява, че държавните служители са чантаджии и не заслужават увеличение на заплатите, няма
да стане", коментира още Гонев протеста на държавните служители. КНСБ принципно ще покдрепи Бюджета на
ДОО за 2026 година.

Президентът на КТ "Подкрепа" Димитър Манолов обяви, че и неговата синдикална организация е твърдо "За"
държавните служители да си плащат осигуровките. Увеличението на максималния осигурителен доход трябва да
изчезне, настоя той и добави, че КТ "Подкрепа" също дава принципата си подкрепа за Бюджета на ДОО, но с
условия.

Накрая след около три часа дебати, социалните партньори започнаха и държавния бюджет 2026 година

И за третия бюджет, председателят на УС на АИКБ Румен Радев посочи, че изходната позиция на публичните
финанси е силно нарушена. Радев задълбочено разкритикува държавния бюджет и обяви, че АИКБ няма да
подкрепят Бюджет 2026.

БСК също като АИКБ за загрижени за бюджетния дефицит в размер от 5.7%, но подкрепят заложените цели във
фискалната политика в бюджета. БСК не подкрепят увеличаването на максималните прагове и увеличаване на
максималните осигурителни доходи. БСК ще дадат под условие подкрепа на Бюджет 2026, но настояват отлагане
на увеличаване на максималния осигурителен доход и те да се ограничат до размера на минималната работна
заплата за 2026 година, както и да се преразгледа размерът на дефицита и на дълга в бюджета.

Цветан Симеонов от БТПП, че неговата организация подкрепя Бюджет 2026. КРИБ също ще дадат подкрепа за



държавния бюджет с голям кредит на доверие, добави Боян Митракиев. Според него правителството освен
моркова, трябва да покаже и тоягата в някои ведомства. Той посъветва правителството да намали концентрацията
на хората в обществения сектор.

Президентът на КНСБ Пламен Димитров заяви, че синдикатите са готови да подкрепят бюджета с разум.

Вицепрезидентът на КТ "Подкрепа" Йоанис Партениотис призова правителството да не замразява доходите за
оставащите 5 месеца до края на годината. КТ "Подкрепа" категорично няма да подкрепи държавния бюджет на
правителството на Румен Радев.

В бюджета е записан огромен дефицит от 5.7% от БВП, което се равнява на 7.2 млрд. евро. Прогнозите на
финансовото министерство са основната сметка на държавата да влезе в допустимите рамки от 3% дефицит чак
през 2028 година. Заложените приходи тази година са за 49.561 млрд. евро, а срещу тях разходите са за 56.800
млрд. евро.

От увеличението на максималния осигурителен доход от 1 август от 2111 евро на 2300 евро се очакват 90 млн.
евро допълнителни приходи. От 1 август ще се увеличи и минималният осигурителен доход от сегашните 550 евро
до 620,20 евро, колкото е минималната работна заплата.

Също от 1 август ще се увеличат с 30% винетните такси и ще се разшири тол-системата, което ще донесе
допълнителни 53 млн. евро.

Други 100 млн. ще дойдат от увеличение на хазартните данъци - комисионите на посредниците вече ще се облагат
с 10%. Разходната част на бюджета ще бъде намалена с премахване на всички автоматични формули за
осъвременяване на възнагражденията в бюджетните организации, което ще спести 564 млн. евро. Няма да има
орязване на заплати в бюджетната сфера с изключение на възнагражденията на изборни длъжности.

Капиталовите разходи в бюджет 2026 са разчетени на 9.360 млрд. евро, като по програмата с общинските проекти
са предвидени 1.108 млрд. евро.

Националният съвет за тристранно сътрудничество не постигна единодушна позиция по проекта на Закона за
държавния бюджет.

Това каза вицепремиерът и министър на финансите Гълъб Донев, който представи параметрите на
проектобюджета по време на заседанието на НСТС, съобщава БТА.

Размерът на бюджетното салдо по консолидираната фискална програма (КФП), изразен като дял от брутния
вътрешен продукт (БВП) през прогнозния период 2026-2028 г., е дефицит от 5,7% от БВП през 2026 г., 3,8% от БВП
през 2027 г. и 3,0% от БВП през 2028 г. Консолидирането на нивото на дефицита по КФП на този етап осигурява
завръщане към ограниченията в края на периода, каза Донев. При това ниво на дефицита размерът на приходите,
помощите и даренията по КФП е съответно 49 615,3 млн. евро през 2026 г., 50 272,0 млн. евро през 2027 г. и 53
394,9 млн. евро през 2028 г., като ръстът през тази година спрямо предварителните отчетни данни от 44 014,7
млн. евро през 2025 г. се дължи на различни фактори.

Размерът на общите разходи по КФП по годините от периода е съответно 56 807,2 млн. евро през 2026 г., 55 350,8
млн. евро през 2027 г. и 57 687,0 млн. евро през 2028 г.

Сред краткосрочните приходни мерки за фискална консолидация през 2026 г. са повишаване на максималния
осигурителен доход на 2 300 евро, считано от 1 август 2026 г., повишаване на минималните осигурителни прагове
за определени икономически дейности и професии над минималната работна заплата, считано също от 1 август
2026 г., повишаване на приходите от опериране на ТОЛ системата и увеличение на винетните такси с 30% от 1
август 2026 г., подобрена събираемост на приходите от данък обществено осигуряване, мерки за повишаване на
събираемостта на данъчните приходи, увеличение на приходи от хазарт и др.

От Асоциацията на индустриалния капитал в България се въздържат от подкрепа на законопроекта, каза пред БТА
Румен Радев, член на асоциацията.

По наши оценки, при запазване на динамиката, докато започне новият бюджет, натрупаният дефицит ще достигне
4,8 млрд. евро, допълни Радев. Реалистичен подход е честно да се каже, че дисбалансите са натрупани, но и да се
каже на какво се дължат, допълни той. При непроменени политики на касова основа за тази година се очертава
дефицит от 7,4% от БВП, като в него не са отразени поети ангажименти. По думите му с предложения проект на
бюджет не се предлага достатъчно бърза и дълбока консолидация. Обществото и реалната икономика очакват
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възстановяване на нормалността в публичните финанси. Заради липсата на реформи и нарастването на разходите
се стигна до обществено напрежение в края на предходната година. АИКБ смята, че бюджетът за тази година не
трябва да бъде бюджет на отложените реформи, каза още Радев.

Според АИКБ не трябва да се повишават данъчните ставки, допълнителни приходи да се търсят чрез събираемост
и ограничаване на сивата икономика, да се закрият незаети щатни бройки, да се преразгледа темата за
работещите пенсионери, да се обединят структури с дублиращи се функции, да се премахнат автоматичните
механизми за индексация на възнагражденията в публичния сектор, да се премахне ковид добавката за всички
пенсии, цялостна реформа на ТЕЛК и НЕЛК, запазване на механизмите за компенсация на бизнеса при високи
цени на електроенергия и да са насочени към предприятия, изложени на ценови риск.

От Българската стопанска камара подкрепят проектобюджета под условие, каза представителят ѝ Добри Митрев.
Настояваме в хода на бюджетната процедура да се отложи увеличението на максималния осигурителен доход и да
се положат усилия за намаляване на прогнозния размер на дефицита, каза той. От стопанската камара изразяват
загрижеността си по отношение на планирания дефицит за тази и за следващата година. За нас е неприятно още в
първите месеци на членството ни в еврозоната да бъдем подложени на процедура за прекомерен държавен
дефицит, допълни Митрев.

Цветан Симеонов от Българската търговско-промишлена палата каза, че подкрепят проектобюджета. Той изрази
мнение, че увеличаването на акцизите и данъка върху хазарта може да ги превърне в привлекателни нелегални
дейности.

От името на Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България подкрепа за проектобюджета
заяви и Боян Митракиев. Инфлацията е, защото напълнихме държавата със заеми и този проблем трябва да го
решите, обърна се той към правителството.

КНСБ ще подкрепи бюджета, ако са изпълнени някои условия – запазване на сегашния механизъм за определяне
на минималната работна заплата, отмяна на автоматизма за промени на заплатите в бюджетния сектор, както и
отлагане на предвиденото намаление на разходите за персонал с 10%, каза Пламен Димитров, президент на
КНСБ.

Не може да подкрепим категорично проектобюджета за оставащите месеци на годината, каза Иоанис
Партениотис, вицепрезидент на КТ "Подкрепа". По думите му проектът на бюджет, макар и за няколко месеца, не
подпомага решаването на проблема с демографската криза, намаляването на подоходните неравенства, борбата
срещу бедността и социалното изключване, не решава и проблема с адекватното заплащане на труда. Има
открояващи се линии в разходната част – замразяване на всичко, засягащо живота и работата на хората, каза още
той и изрази надежда това да бъде преосмислено за 2027 г. Да не се въвежда с този бюджет замразяване на
доходите за идните пет месеца, призова той. Силната държавна икономика се постига с по-висока
производителност чрез реални инвестиции и реална защита на обществения интерес, допълни Партениотис.

Всички се обединихме около оценка, че това всъщност са бюджетите на реалността – това, което държавата на
този етап може да си позволи като приходи и разходи.

С тези думи на брифинг в Министерския съвет вицепремиерът и финансов министър Гълъб Донев обобщи
разговорите между представителите на правителството, синдикатите и бизнеса за проектобюджетите на
Националната здравна осигурителна каса (НЗОК), на държавното общество осигуряване (ДОО) и на държавата за
2026 г.

По-рано днес се състоя заседание на Националния съвет за тристранно сътрудничество (НСТС).

Социалните партньори принципно подкрепят проекта на Закон за бюджета на НЗОК с изключение на
Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ). Не се постигнахме и пълно съгласие по проекта на
Закон за бюджета на ДОО. Няма единодушна позиция и за проекта на Закон за държавния бюджет за настоящата
година, информира Донев.

В проектобюджета на ДОО е отразена политиката за поемането на част от осигурителната вноска на държавните
служители, каза управителят на Националния осигурителен институт (НОИ) Весела Караиванова.

АИКБ се въздържа от подкрепа и по трите проектобюджета.

Българската стопанска камара (БСК), Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България (КРИБ) и
Българската търговско-промишлена палата (БТПП) подкрепиха с редица условия проектите. По думите на Добри
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Митрев от БСК в краткия период на работа на настоящото правителство не може да се очакват задълбочени
структурни реформи. Според него обаче са предвидени определени законодателни стъпки и ограничения в темпа
на нарастването на разходите в бюджета. Като плюс той посочи и запазването на данъчно-осигурителния модел е
едно от основните предимства на проекта. Митрев обаче каза, че работодателите са обезпокоени от нарастващия
дефицит.

Президентът на КНСБ Пламен Димитров каза, че проектобюджетът се подкрепя от синдиката под условия. По
думите му от КНСБ ще очакват по-подробни разчети, предаде БТА.

Реклама 

АИКБ се въздържа от подкрепа и по трите проектобюджета

Правителството, синдикатите и работодателските организации са се обединили около оценката, че
проектобюджетите за 2026 г. са "бюджетите на реалността" - тоест отразяват това, което държавата на този етап
може да си позволи като приходи и разходи. Това заяви на брифинг в Министерския съвет вицепремиерът и
финансов министър Гълъб Донев след заседанието на Националния съвет за тристранно сътрудничество.

По-рано днес представителите на кабинета, синдикатите и бизнеса обсъдиха проектобюджетите на Националната
здравноосигурителна каса, на държавното обществено осигуряване и на държавата за 2026 г.

По думите на Донев социалните партньори принципно подкрепят проекта на Закон за бюджета на НЗОК, с
изключение на Асоциацията на индустриалния капитал в България. Пълно съгласие не е постигнато и по проекта
на Закон за бюджета на държавното обществено осигуряване. Единодушна позиция няма и по проекта на Закон за
държавния бюджет за настоящата година.

Управителят на Националния осигурителен институт Весела Караиванова посочи, че в проектобюджета на ДОО е
заложена политиката държавата да поеме част от осигурителната вноска на държавните служители.

АИКБ се въздържа от подкрепа и по трите проектобюджета. Българската стопанска камара, Конфедерацията на
работодателите и индустриалците в България и Българската търговско-промишлена палата подкрепиха проектите,
но с редица условия.

Представителят на БСК Добри Митрев коментира, че в краткия период на работа на настоящото правителство не
може да се очакват дълбоки структурни реформи. По думите му обаче в проектите са предвидени определени
законодателни стъпки и ограничения върху темпа на нарастване на бюджетните разходи.

Като едно от основните предимства на проекта Митрев посочи запазването на данъчно-осигурителния модел. В
същото време той подчерта, че работодателите са обезпокоени от растящия дефицит.

Президентът на КНСБ Пламен Димитров заяви, че синдикатът подкрепя проектобюджета, но също поставя
условия. По думите му от КНСБ ще очакват по-подробни разчети, пише бТА.

Това се случи Dnes, за важното през деня ни последвайте и в Google News Showcase.

Добави ни в предпочитани източници в Google

→ 

Всички се обединихме около оценка, че това всъщност са бюджетите на реалността – това, което държавата на
този етап може да си позволи като приходи и разходи. С тези думи на брифинг в Министерския съвет
вицепремиерът и финансов министър Гълъб Донев обобщи разговорите между представителите на
правителството, синдикатите и бизнеса за проектобюджетите на Националната здравна осигурителна каса (НЗОК),
на държавното общество осигуряване (ДОО) и на държавата за 2026 г.

По-рано днес се състоя заседание на Националния съвет за тристранно сътрудничество (НСТС).
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Социалните партньори принципно подкрепят проекта на Закон за бюджета на НЗОК с изключение на
Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ). Не се постигна и пълно съгласие по проекта на Закон
за бюджета на ДОО. Няма единодушна позиция и за проекта на Закон за държавния бюджет за настоящата
година, информира Донев.

В проектобюджета на ДОО е отразена политиката за поемането на част от осигурителната вноска на държавните
служители, каза управителят на Националния осигурителен институт (НОИ) Весела Караиванова.

АИКБ се въздържа от подкрепа и по трите проектобюджета.

Българската стопанска камара (БСК), Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България (КРИБ) и
Българската търговско-промишлена палата (БТПП) подкрепиха с редица условия проектите. По думите на Добри
Митрев от БСК в краткия период на работа на настоящото правителство не може да се очакват задълбочени
структурни реформи. Според него обаче са предвидени определени законодателни стъпки и ограничения в темпа
на нарастването на разходите в бюджета. Като плюс той посочи и запазването на данъчно-осигурителния модел е
едно от основните предимства на проекта. Митрев обаче каза, че работодателите са обезпокоени от нарастващия
дефицит.

Президентът на КНСБ Пламен Димитров каза, че проектобюджетът се подкрепя от синдиката под условия. По
думите му от КНСБ ще очакват по-подробни разчети.

Репортер - Борислава Бибиновска
Оператор - Ангел Димитров
Монтаж - Емил Граничаров

/EХ/

По време на срещата партньорите обсъдиха следващите етапи от изпълнението на проекта, дейностите по
комуникация и разпространение на резултатите, както и процеса по трансфер на добри практики между
участващите европейски градове

Представители на отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход" към Община Стара Загора взеха
участие във втората транснационална среща по европейския проект Network4Work, която се проведе в град
Варберг, Швеция.

Срещата събра партньори от няколко европейски държави с цел обмен на добри практики и опит в
разработването на политики за насърчаване на заетостта, преодоляване на недостига на работна сила,
намаляване на несъответствието между търсените и предлаганите умения и задържане на младите хора и
квалифицираните кадри в регионите.

Началникът на отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход" Росица Райкова представи пред
партньорите напредъка на Община Стара Загора по изпълнението на проекта. В своята презентация тя
акцентира върху реализираните до момента дейности, проведените срещи с местните заинтересовани страни и
постигнатите резултати при идентифицирането на основните потребности и предизвикателства пред местния
пазар на труда. Представена беше и работата на Общината по изграждането на устойчиво партньорство между
институциите, образователните организации, бизнеса и останалите заинтересовани страни с цел разработване на
ефективни решения за подобряване на заетостта.

В международната среща, като представител на заинтересованите страни по проекта от страна на Община Стара
Загора, взе участие и българска платформа за подбор на кадри и свързване на работодатели с търсещите работа.
Участието даде възможност да бъдат представени гледната точка и добрите практики на бизнеса, както и да се
обсъдят възможности за по-тясно сътрудничество между местната власт, работодателите и образователните
институции в подкрепа на развитието на пазара на труда.

По време на срещата партньорите обсъдиха следващите етапи от изпълнението на проекта, дейностите по
комуникация и разпространение на резултатите, както и процеса по трансфер на добри практики между
участващите европейски градове. Един от основните изводи от дискусиите беше, че успешните политики за заетост
трябва да се основават на реалните потребности на местните общности и на активното участие на всички
заинтересовани страни.

В рамките на програмата участниците посетиха и компанията Derome, представляваща един от водещите
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работодатели в региона и лидер в устойчивото дървено строителство, с над 2500 служители. Те се запознаха с
иновативните производствени процеси на компанията, използването на технологии, базирани на изкуствен
интелект, както и с успешното партньорство между бизнеса и висшето образование чрез сътрудничеството с
Campus Varberg. Представен беше модел за подготовка на кадри, съобразен с актуалните потребности на пазара
на труда, който може да бъде приложен и в други европейски региони.

Участието на Община Стара Загора в международната среща потвърждава ангажираността на местната
администрация към обмена на европейски опит, изграждането на устойчиви партньорства и разработването на
ефективни политики за насърчаване на заетостта и икономическото развитие на региона.

Проект Network4Work се изпълнява по програма URBACT IV и има за цел да подпомогне европейските градове в
разработването и прилагането на устойчиви политики за заетост чрез обмен на знания, добри практики и активно
сътрудничество между публичния сектор, бизнеса, образователните институции и гражданското общество. За
Община Стара Загора участието в проекта е възможност да надгради натрупания опит, да приложи успешни
европейски практики и съвместно с местните заинтересовани страни да разработи решения, които да отговарят
на реалните потребности на пазара на труда и да допринесат за устойчивото икономическо развитие на общината.
Партньори по проекта са Ниредхаза (Унгария), Стара Загора (България), Лозада (Португалия), Виланова и ла
Желтру (Испания), Варберг (Швеция) и Агенцията за развитие на икономическия регион Сараево (Босна и
Херцеговина).

Информацията и снимките са предоставени от отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход"

БИЗНЕС, ДАНЪЦИ, ИНОВАЦИИ - (БРОЙ НОВИНИ:
10)

Компенсирането на държавните служители с размера на осигуровките, които ще поемат за своя сметка, на
практика обезсмисля реформата, посочват още работодателите

Вдигането на максималния осигурителен доход до 2300 евро да се отложи за 2027 г., а държавните служители да
не се компенсират за това, че ще поемат личните си осигурителни вноски - тези искания се чуха от част от
работодателските организации по отношение на представения от Министерството на финансите проектобюджет
за 2026 г. Представителите на бизнеса призоваха също така за по-категорични мерки за ограничаване на
държавните разходи и съответно на дефицита, така че ако не сега, то поне в бюджет 2027 г. минусът да се сведе до
3% от БВП.

По време на заседание на Националния съвет за тристранно сътрудничество (НСТС) в понеделник Българската
стопанска камара (БСК), Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България (КРИБ) и Българската
търговско-промишлена палата (БТПП) подкрепиха, но с условия проектите за Държавното обществено
осигуряване и държавния бюджет. Само от Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ) се
въздържаха, като също представиха свои искания.

Вдигането на осигурителни прагове по средата на годината не е добра практика

Едно от основните възражения на работодателските организации е срещу планираното увеличение на
максималния осигурителен доход с 189 евро до 2300 евро от 1 август. Подобни промени в осигурителната система
по средата на годината са лоша практика и създават затруднения за компаниите, които вече са планирали
разходите си за годината при сегашното ниво на прага.

Най-засегнат от увеличението ще бъде IT секторът, заяви управителят на КРИБ Боян Митракиев. Решението ще е в
тежест особено за международните компании, които на няколко нива съгласуват годишните си бюджети, а "ние
като държава за пореден път им даваме червена лампа в средата на годината", предупреди още той. Сходна
позиция изразиха и от БСК.

Повечето бизнес организации се противопоставиха и на планираното повишаване на минималните осигурителни
прагове по икономически дейности.

Компенсацията на държавните служители обезсмисля реформата с осигуровките

Като цяло работодателските организации подкрепят идеята държавните служители да поемат личната част от
осигуровките си. Според някои обаче те не бива да се компенсират, така че да се запази нетният им доход.

"Подобно компенсиране би обезсмислило реформата. То би довело до увеличение на брутните възнаграждения в
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публичния сектор, до по-висок осигурителен доход и съответно - до по-високи бъдещи осигурителни и пенсионни
права, без реална тежест за самите осигурени лица. Така вместо възстановяване на справедливостта между
публичния и частния сектор, би се създало ново предимство за публичния сектор, финансирано от
данъкоплатците и от реалната икономика", посочват от АИКБ в своето становище.

Според КРИБ следва да бъдат компенсирани само служителите с ниски заплати, но не и тези, чиито
възнаграждения са над максималния осигурителен доход.

Представителите на бизнеса приветстваха идеята за разработване на нов механизъм за определяне на
минималната заплата и настояха всички формули за автоматично определяне на възнаграждения в публичния
сектор да бъдат не просто замразени за тази година, а изцяло премахнати. "Очакваме до края на настоящата
година временното замразяване да бъде последвано от окончателно премахване на механизмите за автоматична
индексация, чрез промени в съответните специални закони", подчертава БСК.

От камарата обръщат внимание също така на очакваното нарастване на дълга - с над 19 млрд. за три години.
"Въпреки предвиденото намаление на дефицита през следващите две години, бюджетната рамка предвижда
допълнително нетно задлъжняване над дефицита в общ размер от над 3 млрд. евро, като конкретните операции
зад тези суми не са достатъчно прозрачно разписани в мотивите", посочва организацията.

От АИКБ призовават и да се преразгледа т.нар. "швейцарско правило" за актуализиране на пенсиите, като според
тях те трябва да се индексират само с размера на инфлацията. "Когато осигурителният доход расте в пъти по-
бързо от инфлацията, индексацията по швейцарското правило води до значително реално нарастване на
пенсиите, което системата не може да финансира устойчиво със собствените си осигурителни приходи", обяснява
АИКБ.

Обсъждането на Бюджет 2026 в тристранния съвет показа не просто липса на съгласие, а дълбоко
разминаване между основните участници в социалния диалог. Бизнесът, синдикатите и държавата влязоха в
дебата с несъвместими очаквания – едните настояват за реформи и ограничаване на разходите, другите за
социална стабилност и доходи, а третите се опитват да балансират на фона на нарастващия дефицит.

Резултатът е предвидим: вместо консенсус – "червена лампа" за публичните финанси и бюджетна рамка, която
тръгва напред без подкрепата на ключови социални партньори. Това не е просто процедурен детайл, а сигнал за
напрежение, което тепърва ще се пренася в парламентарната зала и реалната икономика.

Националният съвет за тристранно сътрудничество (НСТС) не постигна съгласие по основните параметри на
Бюджет 2026. На заседанието в Гранитната зала на Министерския съвет социалните партньори обсъдиха
проектите на бюджета на НЗОК, Държавното обществено осигуряване (ДОО) и държавния бюджет.

Разделение около бюджета на НЗОК

Проектобюджетът на НЗОК за 2026 г. е в размер на 5,26 млрд. евро – с над 412 млн. евро повече спрямо
предходната година. По думите на управителя в оставка доц. Петко Стефановски, рамката е "консервативна и
единствено възможна", като основната промяна е разделянето на лекарствата в отделни групи.

Работодателските организации заеха различни позиции – АИКБ и БСК не подкрепиха бюджета заради липса на
реформи, докато БТПП и КРИБ изразиха подкрепа с различни аргументи. При синдикатите също няма единство –
КНСБ подкрепя бюджета, а КТ "Подкрепа" го отхвърля.

Спорове около ДОО и пенсиите

Бюджетът на ДОО предвижда от 1 август 2026 г. максималният осигурителен доход да се увеличи до 2300 евро, а
пенсиите – с 7,8%. Общите разходи за пенсии надхвърлят 13 млрд. евро, като около 6,5 млрд. евро се покриват от
държавния бюджет.

Социалните партньори остават разделени. АИКБ настоява за по-дълбока пенсионна реформа, включително
преразглеждане на "швейцарското правило" и дори отпадане на минималната пенсия. БСК иска отлагане на
увеличението на осигурителния доход.

КНСБ подкрепя повишението, докато КТ "Подкрепа" настоява за въвеждане на осигурителни вноски за
държавните служители и остро критикува системата. В крайна сметка бюджетът на ДОО получава условна
подкрепа от повечето участници, с изключение на АИКБ.

Държавният бюджет и нарастващият дефицит
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Проектът на държавния бюджет за 2026 г. предвижда дефицит от 5,7% от БВП, който постепенно да намалее до
3% през 2028 г. Приходите се очаква да достигнат 49,6 млрд. евро, а разходите – 56,8 млрд. евро.

Основните мерки включват увеличение на акцизите върху тютюна, по-високи винетки с 30%, разширяване на тол
системата, по-високи данъци върху хазарта и засилен контрол върху сивата икономика.

Разчетен е и ръст на държавния дълг до 37,7 млрд. евро през 2026 г., като той може да достигне 50,5 млрд. евро
през 2028 г.

И тук работодателските организации отново се разминаха. АИКБ не подкрепя бюджета, БСК поставя условия,
свързани с дефицита и осигурителните прагове, докато БТПП и КРИБ го подкрепят. Синдикатите също остават
разделени между подкрепа и категорично несъгласие.

От КРИБ беше отправен сигнал, че бюджетната рамка поставя "червена лампа" за устойчивостта на публичните
финанси.

Бюджет 2026 влиза в следващия етап от процедурата без обща подкрепа на социалните партньори и с ясно
очертани противоположни позиции. На фона на висок дефицит, растящ дълг и спорни мерки, тристранният диалог
по-скоро очертава граници на разминаване, отколкото път към консенсус.

През последните две години инвеститорите свикнаха да гледат на американския фондов пазар като на почти
синоним на технологичните компании. Nvidia, Microsoft, Apple, Alphabet, Amazon, Meta и Tesla се превърнаха в
двигателите на възхода, а всеки по-сериозен ръст на Nasdaq автоматично означаваше силен ден и за по-широкия
пазар. Именно затова последните няколко борсови сесии привлякоха вниманието на много пазарни анализатори.
Докато технологичният Nasdaq се понижи с около 5% за седем търговски дни, Dow Jones Industrial Average успя
дори да реализира лек ръст. На пръв поглед това изглежда като обикновена секторна ротация. Историята обаче
показва, че подобни разминавания понякога се появяват точно преди значими пазарни върхове.

Според анализ на MarketWatch, подобна дивергенция между Dow Jones и Nasdaq е изключително рядко явление.
От създаването на Nasdaq през 1971 г. само около 1% от всички седемдневни периоди са показвали по-голямо
разминаване между представянето на двата индекса. Още по-интересна е статистиката, че в приблизително 67%
от тези случаи американският пазар е навлизал в мечи пазар в рамките на следващите три месеца. Това
естествено не означава, че подобен сценарий е неизбежен и днес, но е достатъчно силен сигнал, за да привлече
вниманието на инвеститорите.

Най-известният пример остава балонът при интернет компаниите през 2000 г. В дните непосредствено преди
окончателния връх на пазара Dow започва постепенно да изпреварва Nasdaq. Докато индустриалните компании и
традиционните бизнеси се представят сравнително стабилно, технологичните акции започват да губят инерция.
Само няколко седмици по-късно Nasdaq влиза в един от най-тежките мечи пазари в историята, като губи почти
80% от стойността си през следващите години. Разбира се, историята никога не се повтаря едно към едно, но
често се римува.

Тук обаче идва и най-важният въпрос – защо подобна дивергенция изобщо има значение?

Причината е сравнително проста. Един наистина здрав бичи пазар се характеризира с широко участие. Не само
технологичните компании растат, а и индустриалните, финансовите, здравните, транспортните и потребителските
компании. Когато започне да се наблюдава силно разминаване между различните сегменти на пазара, това често
означава, че инвеститорите вече не увеличават риска си, а започват постепенно да го преразпределят. Вместо да
влагат нов капитал, те продават едни активи, за да купят други. Именно тогава започва ротацията.

Това обаче не означава непременно мечи пазар. Всъщност секторните ротации са напълно естествена част от
всеки дългосрочен възходящ тренд. След две години, през които изкуственият интелект доминираше почти без
конкуренция, не е изненадващо, че част от инвеститорите започват да реализират печалби именно в най-
поскъпналите технологични компании и да търсят възможности в индустрии като здравеопазване, индустриално
производство, комунални услуги или финансов сектор. Подобен процес беше наблюдаван многократно през
последните десетилетия, без задължително да бъде последван от сериозен срив.

Това, което прави настоящата ситуация по-различна, е съвпадението на няколко фундаментални фактора. На
първо място, разходите за изграждане на AI инфраструктура продължават да растат с безпрецедентни темпове.
Петте най-големи хиперскейлъра – Microsoft, Amazon, Alphabet, Meta и Oracle – се очаква да инвестират над 1
трилион долара в AI инфраструктура през 2025 и 2026 г. В същото време Банката за международни разплащания
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(BIS) предупреди, че именно тези огромни капиталови разходи могат да се превърнат в следващия източник на
нестабилност за финансовите пазари. Инвеститорите постепенно започват да си задават въпроса дали бъдещите
печалби ще оправдаят настоящите оценки.

Допълнително напрежение създават и по-високите облигационни доходности. При доходност на 10-годишните
американски държавни облигации около 4.5%, дисконтовият процент, използван за оценка на бъдещите печалби,
също се повишава. Именно компаниите с високи очаквания за растеж – каквито са повечето представители на
технологичния сектор – са най-чувствителни към подобна промяна. Това обяснява защо дори отлични финансови
резултати вече невинаги са достатъчни, за да подкрепят цените на акциите.

От друга страна, Dow Jones започва да изглежда все по-привлекателен за инвеститорите именно защото съдържа
по-зрели компании със стабилни парични потоци, по-ниски оценки и по-високи дивиденти. В среда на по-високи
лихви подобни характеристики отново започват да се ценят. Това не означава, че технологичният сектор губи
лидерската си роля. По-скоро означава, че пазарът става по-взискателен към компаниите, които досега растяха
почти безусловно.

Най-важният извод е, че инвеститорите не бива да използват подобни статистически модели като автоматичен
сигнал за продажба. Историята показва, че дори при вероятност от 67% една трета от случаите не завършват с
мечи пазар. Освен това всяка пазарна среда има свои специфики. Днес икономиката е подкрепена от рекордни
инвестиции в изкуствен интелект, стабилен пазар на труда и силни корпоративни баланси – фактори, които
липсваха в много от предишните исторически примери.

По-правилният подход е да се възприеме тази дивергенция като ранен предупредителен сигнал, а не като
прогноза. Ако разликата между Dow Jones и Nasdaq продължи да се задълбочава, ако към нея се добавят
отслабващи корпоративни печалби, влошаващи се икономически данни и нарастващи кредитни спредове, тогава
рискът от по-сериозна корекция действително ще започне да се увеличава. Засега обаче това изглежда по-скоро
като напомняне, че след две години на почти безпроблемен възход пазарът навлиза в нов етап – такъв, в който
селекцията на компании вероятно ще бъде много по-важна от простото притежаване на технологичния сектор
като цяло.

Материалът е с аналитичен характер и не представлява препоръка за покупка или продажба на финансови
инструменти. Всички инвестиции са свързани с риск, включително с възможността за загуба на част или целия
инвестиран капитал.

По време на срещата партньорите обсъдиха следващите етапи от изпълнението на проекта, дейностите по
комуникация и разпространение на резултатите, както и процеса по трансфер на добри практики между
участващите европейски градове

Представители на отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход" към Община Стара Загора взеха
участие във втората транснационална среща по европейския проект Network4Work, която се проведе в град
Варберг, Швеция.

Срещата събра партньори от няколко европейски държави с цел обмен на добри практики и опит в
разработването на политики за насърчаване на заетостта, преодоляване на недостига на работна сила,
намаляване на несъответствието между търсените и предлаганите умения и задържане на младите хора и
квалифицираните кадри в регионите.

Началникът на отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход" Росица Райкова представи пред
партньорите напредъка на Община Стара Загора по изпълнението на проекта. В своята презентация тя
акцентира върху реализираните до момента дейности, проведените срещи с местните заинтересовани страни и
постигнатите резултати при идентифицирането на основните потребности и предизвикателства пред местния
пазар на труда. Представена беше и работата на Общината по изграждането на устойчиво партньорство между
институциите, образователните организации, бизнеса и останалите заинтересовани страни с цел разработване на
ефективни решения за подобряване на заетостта.

В международната среща, като представител на заинтересованите страни по проекта от страна на Община Стара
Загора, взе участие и българска платформа за подбор на кадри и свързване на работодатели с търсещите работа.
Участието даде възможност да бъдат представени гледната точка и добрите практики на бизнеса, както и да се
обсъдят възможности за по-тясно сътрудничество между местната власт, работодателите и образователните
институции в подкрепа на развитието на пазара на труда.

Заглавие: Европейски добри практики в подкрепа на пазара на труда достигат до Стара Загора чрез проект
Network4Work
Дата: 29.06.2026 16:16
Медия: Българска телеграфна агенция

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/oficial-messages/1157481-evropeyski-dobri-praktiki-v-podkrepa-na-pazara-na-truda-dostigat-do-stara-zagora


По време на срещата партньорите обсъдиха следващите етапи от изпълнението на проекта, дейностите по
комуникация и разпространение на резултатите, както и процеса по трансфер на добри практики между
участващите европейски градове. Един от основните изводи от дискусиите беше, че успешните политики за заетост
трябва да се основават на реалните потребности на местните общности и на активното участие на всички
заинтересовани страни.

В рамките на програмата участниците посетиха и компанията Derome, представляваща един от водещите
работодатели в региона и лидер в устойчивото дървено строителство, с над 2500 служители. Те се запознаха с
иновативните производствени процеси на компанията, използването на технологии, базирани на изкуствен
интелект, както и с успешното партньорство между бизнеса и висшето образование чрез сътрудничеството с
Campus Varberg. Представен беше модел за подготовка на кадри, съобразен с актуалните потребности на пазара
на труда, който може да бъде приложен и в други европейски региони.

Участието на Община Стара Загора в международната среща потвърждава ангажираността на местната
администрация към обмена на европейски опит, изграждането на устойчиви партньорства и разработването на
ефективни политики за насърчаване на заетостта и икономическото развитие на региона.

Проект Network4Work се изпълнява по програма URBACT IV и има за цел да подпомогне европейските градове в
разработването и прилагането на устойчиви политики за заетост чрез обмен на знания, добри практики и активно
сътрудничество между публичния сектор, бизнеса, образователните институции и гражданското общество. За
Община Стара Загора участието в проекта е възможност да надгради натрупания опит, да приложи успешни
европейски практики и съвместно с местните заинтересовани страни да разработи решения, които да отговарят
на реалните потребности на пазара на труда и да допринесат за устойчивото икономическо развитие на общината.
Партньори по проекта са Ниредхаза (Унгария), Стара Загора (България), Лозада (Португалия), Виланова и ла
Желтру (Испания), Варберг (Швеция) и Агенцията за развитие на икономическия регион Сараево (Босна и
Херцеговина).

Информацията и снимките са предоставени от отдел "Инвестиции, енергийна ефективност и зелен преход"

БТА публикува този текст съгласно чл. 5, ал. 1, т. 3 и ал. 3 от Закона за Българската телеграфна агенция

Докладът на ОИСР и ФАО "Селскостопански перспективи 2026-2035" очаква ръст на глобалното производство и
доходите до 2035 г., но предупреждава, че енергийните шокове, климатът, нестабилната търговия и слабата
устойчивост на фермерите могат бързо да превърнат прогнозирания напредък в нова криза. За ЕС залогът е
конкурентоспособно и по-справедливо земеделие, за България – оцеляването на сектор, изправен пред
едновременен климатичен, финансов и структурен натиск.

Световното земеделие навлиза в следващото десетилетие с парадоксална перспектива: глобалното производство
ще расте, доходите на земеделските работници би трябвало да се повишават, а реалните международни цени на
основните селскостопански суровини се очаква да останат относително стабилни. В същото време обаче
системата става все по-уязвима към климатични шокове, геополитически конфликти, скъпа енергия, нестабилни
пазари на торове и социален натиск върху фермерите.

Това е основното послание на новия доклад "Селскостопански перспективи 2026–2035" на ОИСР и ФАО,
публикуван днес. Докладът очертава средносрочните перспективи пред селскостопанските и рибните пазари на
национално, регионално и глобално ниво и се превръща в ключов ориентир за правителствата в момент, когато
продоволствената сигурност отново се превърна в стратегическа тема.

Голямата картина изглежда умерено оптимистична. При базовия сценарий световното селскостопанско и рибно
производство ще нарасне с около 13% през следващото десетилетие, като основният двигател ще бъдат Азия,
Субсахарска Африка и Латинска Америка. Средният брутен доход от селско стопанство на един работник в
глобален мащаб се очаква да се увеличи с 9% до 2035 г., благодарение най-вече на повишаване на
производителността.

Но зад тези числа стои много по-сложна реалност. ОИСР и ФАО предупреждават, че има 25% вероятност доходите
в селското стопанство през 2035 г. да бъдат поне с 12% под прогнозираното базово равнище, а в страните с ниски
доходи спадът може да надхвърли 20%. Това означава, че следващото десетилетие няма да бъде просто
десетилетие на растеж, а на растеж под риск.

Производителността става ключът към бъдещето
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Най-важният извод в доклада е, че бъдещето на земеделието ще зависи все по-малко от разширяването на
площите и все повече от производителността.

ОИСР и ФАО очакват именно повишаването на производителността да осигури по-голямата част от растежа на
селскостопанското производство до 2035 г. Това означава повече добиви от единица площ, по-добра механизация,
по-прецизно използване на торове и вода, дигитализация, по-добра организация на веригите за доставки и по-
ефективен достъп до пазари.

Докладът обръща специално внимание на производителността на труда в земеделието, използвана като
индикатор за реалния брутен доход на един земеделски работник. Глобалната средна стойност се очаква да
достигне около 3800 долара на земеделски работник до 2035 г., но различията между регионите остават огромни.
В страните с високи доходи производителността вече е над 21 000 долара и се очаква да достигне над 22 000
долара до 2035 г., докато в регионите с ниски доходи тя остава около 930 долара и ще се повиши само умерено до
около 1100 долара.

Това показва, че глобалното земеделие ще се движи на няколко скорости. Високодоходните икономики ще
продължат да залагат на механизация, капитал, технологии и големи стопанства. Среднодоходните страни ще
преминават към по-комерсиализирано и по-капиталово интензивно земеделие. А най-бедните региони ще
останат ограничени от дребни стопанства, слаб достъп до пазари, недостатъчна инфраструктура и ниска
механизация.

За България този извод е особено важен. Страната има силно механизирано зърнопроизводство, но много слаба
производителност и устойчивост в животновъдството, зеленчукопроизводството, овощарството и малките
стопанства. Това означава, че българският проблем не е просто липса на субсидии, а дълбоко неравномерна
производствена структура.

Цените ще са стабилни, но шоковете ще са по-чести

Докладът прогнозира, че реалните международни цени на основните селскостопански суровини ще останат
относително стабилни или под сегашните равнища през следващото десетилетие. Това би трябвало да е добра
новина за потребителите, защото означава по-малък натиск върху цените на храните при нормални условия.

Но за фермерите тази стабилност не е непременно гаранция за сигурност. Ако производствените разходи останат
високи, а цените на продукцията се задържат ниски, маржовете ще бъдат под натиск. Това е особено опасно за
по-малките стопанства и за секторите, които нямат силна пазарна позиция.

ОИСР и ФАО подчертават, че селскостопанските пазари са по природа нестабилни. Те зависят от времето,
енергията, торовете, транспорта, валутите, конфликтите и търговските политики. Докладът отделя специално
внимание на сценарий, при който поскъпването на енергията през 2026 г. се задържа. Ако средният ръст от 33% в
енергийните цени от първата половина на 2026 г. продължи, световното производство на зърно може да намалее
с 0,9% през 2027 г., а в страните с ниски доходи – с 1,7%.

Причината е пряка: скъпата енергия повишава разходите за торове, горива, транспорт, напояване и преработка.
При по-високи цени на торовете фермерите намаляват употребата им, което води до по-ниски добиви. Така
енергийният шок се превръща в хранителен шок.

Торовете и енергията са новият фронт на продоволствената сигурност

Една от най-важните линии в доклада е връзката между енергетиката и земеделието.

До неотдавна продоволствената сигурност се разглеждаше главно през реколтите, търговията и запасите. Днес тя
все повече зависи от цената и наличността на енергията и торовете. Това е особено важно за Европа, където
производството на азотни торове е силно свързано с природния газ.

ОИСР и ФАО предупреждават, че краткосрочните сътресения при енергията и торовете могат да имат дългосрочни
ефекти върху добивите, доходите и цените на храните. В страните с по-ниски доходи домакинствата са принудени
не само да намаляват потреблението, но и да преминават към по-евтини и по-малко разнообразни храни. Това
задълбочава проблема с храненето и продоволствената сигурност.

Генералният секретар на ОИСР Матиас Корман формулира проблема ясно: фермерите са на първа линия пред
растящите разходи за енергия и торове, а тяхната устойчивост е основата на продоволствената сигурност.
Генералният директор на ФАО Ку Донгю допълва, че устойчивостта не означава просто да се преживее последният
шок, а да се подготвим за следващия.

Това е ключов урок и за България. Страната е силно зависима от вносни торове, горива, препарати и техника. При
ниски изкупни цени и високи разходи земеделските стопани бързо губят ликвидност. Затова устойчивостта на
сектора вече не може да се разбира само като екологична цел. Тя е въпрос на финансово оцеляване.

Повече производство, но и повече емисии

Друг важен извод е, че растежът на земеделското производство няма да бъде климатично неутрален.



Докладът прогнозира, че преките емисии на парникови газове от селското стопанство ще се увеличат с 6,5% до
2035 г. Животновъдството ще формира около 77% от този ръст, а синтетичните торове – останалите 23% чрез по-
високи емисии на азотен оксид.

Това създава едно от най-трудните противоречия пред глобалната аграрна политика. Светът трябва да
произвежда повече храна за растящо население и променящи се диети, но същевременно трябва да ограничи
емисиите, натиска върху почвите, водите и биоразнообразието.

Решението, според ОИСР и ФАО, е ускоряване на устойчивата производителност – повече продукция с по-малко
ресурси и по-ниски емисии на единица произведена храна. Това означава прецизно земеделие, по-добри сортове,
оптимизирано торене, ефективно напояване, подобрено здраве на животните, по-добри фуражи и намаляване на
загубите по веригата.

За Европа този извод е директно свързан с бъдещето на Общата селскостопанска политика. За България той е
още по-конкретен: без модерно напояване, цифровизация, консултантски услуги и реална аграрна наука страната
няма как да увеличи производителността, без да увеличи уязвимостта си.

Търговията остава жизненоважна

Докладът подчертава, че международната търговия ще остане ключова за баланса между региони с излишък и
региони с недостиг на храни. Многостранното сътрудничество и основаната на правила търговия са определени
като жизненоважни за стабилни доходи на фермерите, достъпни храни и продоволствена сигурност.

Това послание идва в момент, когато световната търговия със селскостопански продукти е под натиск от
протекционизъм, войни, санкции, климатични шокове и логистични затруднения.

За ЕС търговията е двойно предизвикателство. От една страна, европейските производители настояват за защита
от внос, произведен при по-ниски стандарти. От друга – Съюзът остава голям износител и вносител на храни,
фуражи, протеинови култури и суровини. Затова европейският дебат вече се движи между две цели: отворени
пазари и по-строги "огледални" стандарти за внос.

За България въпросът е още по-чувствителен заради натиска от евтин внос, Черноморската геополитика и слабото
развитие на местните преработвателни вериги. Страната изнася суровини, но внася значителна част от плодове,
зеленчуци, месо и преработени храни. Това е структурна слабост, която глобалните шокове само правят по-
видима.

ЕС: от зелена амбиция към конкурентоспособност и фермерски доходи

Европейската визия за селското стопанство и храните, която беше представена през 2025 ., поставя сектора в
стратегически контекст. Европейската комисия определя земеделието и храните като стратегически сектор, който
трябва да бъде привлекателен, конкурентоспособен, ориентиран към бъдещето и справедлив.

Визията стъпва върху четири приоритета: привлекателност на сектора, конкурентоспособност, устойчивост към
бъдещи рискове и по-добра връзка между храната, териториите и условията на живот в селските райони.

Това е опит за промяна на тона след фермерските протести в Европа. Вместо само повече изисквания, Брюксел
вече говори за справедливи доходи, по-добра позиция на фермерите във веригата, по-целенасочена публична
подкрепа, намаляване на бюрокрацията, стимули за млади фермери, плащания за екосистемни услуги и по-добра
защита от нелоялни търговски практики.

Данните показват защо това е необходимо. Агрохранителната система на ЕС генерира около 900 млрд. евро
добавена стойност и осигурява около 30 млн. работни места, но едва 12% от фермерите са под 40 години. Това
означава, че най-големият риск пред европейското земеделие не е само климатът или конкуренцията, а липсата
на следващо поколение производители.

Новата ОСП: по-справедлива, по-проста, по-целева

Европейската визия предвижда по-справедлива, по-опростена и по-целенасочена Обща селскостопанска
политика. Сред основните инструменти са преразглеждане на директивата за нелоялните търговски практики,
промени в правилата за общата организация на пазара, стратегия за обновяване на поколенията, обсерватория
за земеделската земя, стратегия за биоикономиката и по-добро възнаграждение за екосистемни услуги.

Това е особено важно за България, където концентрацията на земя, зависимостта от директни плащания и
слабата пазарна позиция на малките производители са сред най-дълбоките проблеми.

Ако бъдещата ОСП остане основно площно ориентирана, България рискува да продължи да стимулира секторен
дисбаланс – силно зърнопроизводство и слабо животновъдство, плодове, зеленчуци и преработка. Ако обаче бъде
насочена към производителност, млади фермери, напояване, добавена стойност и устойчивост, тя може да се
превърне в инструмент за реална структурна промяна.

България: криза на пет фронта



Българското земеделие днес се намира в криза, която трудно може да бъде обяснена с един фактор. Тя е
едновременно климатична, геополитическа, структурна, финансова и административна.

Климатичният натиск се проявява чрез суши, горещи вълни, нестабилни валежи и риск от опустиняване в части от
страната. Липсата на работеща напоителна инфраструктура превръща всяка суха година в потенциална
производствена криза.

Геополитическият натиск идва от Черноморския регион, войната в Украйна, нестабилните енергийни пазари и
конкуренцията от вносни суровини. Финансовият натиск идва от високите разходи за торове, горива, препарати,
труд и кредити, съчетани с ниски изкупни цени.

Структурният проблем е още по-дълбок. България има силен износ на зърно, но слабо производство на плодове,
зеленчуци, месо, мляко и продукти с по-висока добавена стойност. Секторът е силно поляризиран между големи
стопанства и множество малки производители с ограничен достъп до капитал, технологии, пазари и консултантска
подкрепа.

Административният проблем е свързан с непредвидимостта на помощите, бавната реакция при кризи, тежките
процедури и слабата координация между държавата и бранша.

Урокът за България: устойчивостта е производствена политика

Докладът на ОИСР и ФАО може да се приложи директно към българската ситуация.

Първият урок е, че доходите на фермерите не могат да се защитават само чрез временни компенсации. Нужни са
инвестиции в производителност – напояване, техника, дигитализация, сортове, агрономски знания, преработка и
достъп до пазари.

Вторият урок е, че устойчивостта не е само екологична политика. Тя означава способност на стопанството да
преживее суша, скъп газ, скъпи торове, срив в цените, болест по животните или логистичен шок.

Третият урок е, че търговията е важна, но само ако фермерите имат достъп до вериги с добавена стойност.
България не може да разчита единствено на износ на суровини и внос на храни с по-висока стойност.

Четвъртият урок е, че младите фермери са стратегически ресурс. Без достъп до земя, финансиране, знания и
пазар те няма да влязат в сектора.

Петият урок е, че климатичната адаптация трябва да стане централна част от аграрната политика – не допълнение
към нея.

Какво трябва да се промени

Първата голяма промяна е възстановяването и модернизацията на напояването. Без вода България няма как да
развива конкурентно зеленчукопроизводство, овощарство, животновъдство и високодоходни култури. Това е не
просто инфраструктурен, а стратегически продоволствен въпрос.

Втората е пренасочване на подкрепата към добавена стойност. Страната трябва да стимулира преработка, къси
вериги, кооперативни модели, хладилни бази, логистика и пазарна реализация, а не само производство на
суровина.

Третата е реална политика за малките и средните стопанства. Те имат нужда от достъп до технологии,
консултации, застраховане, оборотно финансиране и договаряне с търговските вериги.

Четвъртата е управление на риска. Българското земеделие се нуждае от по-добри застрахователни инструменти,
климатични фондове, ранно предупреждение, регионални резерви от критични суровини и по-добра координация
при кризи.

Петата е нова връзка между аграрната наука, образованието и бизнеса. Без модерни умения, прецизно
земеделие, цифрови данни и агрономски капацитет производителността няма да нарасне устойчиво.

България между суровинния модел и хранителната сигурност

Най-големият стратегически въпрос е какъв аграрен модел иска България.

Ако страната продължи да разчита основно на площни плащания, износ на суровини и кризисни компенсации,
секторът ще остане уязвим. Ако обаче използва европейските политики, изводите на ОИСР и ФАО и бъдещата
ОСП за модернизация, напояване, млади фермери, преработка и климатична устойчивост, земеделието може да
се превърне в реален фактор за продоволствена сигурност и регионално развитие.

Българската криза не е само проблем на фермерите. Тя е проблем на потребителите, инфлацията, селските
райони, водната политика, енергетиката и националната сигурност.

Затова бъдещето на земеделието вече не може да се обсъжда само през субсидии. То трябва да се обсъжда през



производителност, устойчивост, пазари, вода, технологии и хора.

Новото десетилетие: повече храна, повече риск

Докладът на ОИСР и ФАО не предвижда глобален недостиг на храни при базовия сценарий. Напротив –
производството ще расте, цените ще останат сравнително стабилни, а доходите би трябвало да се повишат.

Но истинското предупреждение е друго: тази стабилност е условна.

Тя зависи от инвестиции в производителност, отворена търговия, достъп до торове и енергия, климатична
адаптация и способност на фермерите да понасят шокове.

За Европа това означава нова ОСП, която да бъде едновременно по-проста, по-справедлива и по-ориентирана
към конкурентоспособност.

За България означава нещо още по-конкретно: ако земеделието не бъде модернизирано сега, следващата криза
няма да бъде временна. Тя ще бъде структурна.

Истинският въпрос вече не е дали светът ще произвежда достатъчно храна до 2035 г.

Въпросът е кои държави ще могат да произвеждат устойчиво, конкурентно и сигурно в свят на по-скъпа енергия,
по-чести климатични сътресения и все по-нестабилни пазари.

Нов закон за публично-частните партньорства ще ускори изграждането на магистрали, летища и
енергийни обекти

Правителството предприема обрат в икономическата си политика, като насочва фокуса от стимулиране на
потреблението чрез заеми към агресивно привличане на инвестиции и модернизация чрез публично-частни
партньорства (ПЧП). Това обяви премиерът Румен Радев по време на първото заседание на новосъздадения
Координационен съвет за насърчаване на инвестициите (КСНИ) към Министерския съвет.

В опит да изведе страната от "дълговата спирала" и да премахне административните бариери пред бизнеса,
кабинетът постави три основни стълба за икономически скок: консолидация на инвестиционните политики,
намаляване на административната тежест и създаване на нова правна рамка за взаимодействие с частния
сектор.

Публично-частното партньорство

Ключов елемент от новата стратегия е проектозаконът за публично-частните партньорства, който цели да
мобилизира частния капитал за изграждане на мащабна инфраструктура. Според премиера държавният бюджет
трябва да се фокусира върху социални сфери като здравеопазване, образование и наука, докато частните
инвеститори поемат проекти в области като пътно строителство, модернизация на енергетиката, летища,
пристанища и индустриални зони.

Кабинетът вече работи по внедряването на успешни международни модели. Премиерът даде за пример Полша,
чийто опит в ефективното използване на ПЧП е бил обект на директни консултации с полския премиер Доналд
Туск. Паралелно с това, съвместно с експерти от Европейската централна банка (ЕЦБ), правителството анализира
20 успешни проекта в Гърция, които служат като еталон за модернизация на икономическите решения.

Реформа на средата

Наред с новата рамка за партньорства, правителството започва изпълнението на пакет от мерки за съкращаване
на административните срокове, събрани от всички министерства и агенции. Целта е институциите да спрат да
бъдат спирачка пред предприемачите и да осигурят среда, в която инициативността на бизнеса се превръща в
двигател на производителността и конкурентоспособността на страната.

С тези стъпки кабинетът цели не просто "кърпене" на бюджета, а отключване на стопанския потенциал, който
според управляващите е бил задушаван с години от липсата на ясна визия и проектна готовност.

бизнес инвестиции
концесии
публично-частно партньорство
Румен Радев
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Иван Демерджиев: Мантинелите в България вероятно са най-скъпите в Европа

Вътрешният министър Иван Демерджиев направи остро изказване по отношение на цените на пътните уреди у
нас. Според него мантинелите в България са евентуално най-скъпите в цяла Европа. Той акцентира, че тези цени
доста надвишават стойностите в Гърция и Германия. Подобна обстановка поражда съществени въпроси за
метода на разходване на обществените средства.

Демерджиев уточни съответна причина за високите разноски при построяването на ограничаващи системи. **Две
компании печелят всички публични поръчки за доставка и монтаж на ограничаващи системи в страната.** Това
лимитира пазарната конкуренция и води до изкуствено завишаване на цените. Министърът съобщи, че други
участници биват систематично отстранени от процедурите за дълги интервали.

" Има данни, че цените, на които са доставени мантинелите в България, са доста повишени по отношение на
естествените пазарни цени на тези уреди. И че се прави всичко допустимо участници отвън тези две сдружения,
които загатнах, да бъдат отстранени от публичните поръчки за дълъг интервал от време. Съвсем не приказвам за
последната такава. "

Министърът на вътрешните работи не се ограничи единствено до стопански разбори. Той уточни и политическа
обязаност на тези бизнес структури. **Министърът на вътрешните работи Иван Демерджиев подозира косвена
връзка на Бойко Борисов с тези сдружения.** Той прикани публицистите да ревизират детайлно цените на тези
уреди в прилежащите страни. Според него е време нещата да се посочват с точните им имена.

" Подозирам, че зад тези две сдружения стои фигурата на някогашния министър председател Бойко Борисов.
Връзките могат да се изяснят и в детайли, само че дано да се научим да назоваваме нещата с точните им имена,
да приказваме истината. Не е толкоз ужасно – не боли. "

Демерджиев упорства за цялостна бистрота и откриване на истината пред обществото. Той даде обещание да
продължи да приказва намерено по тези тематики пред медиите. Според него е належащо да се изяснят всички
елементи към собствеността на тези компании. Връзката с някогашния министър председател била забележима
за всеки, който следи процесите деликатно.

Качеството на мантинелите също е подложено на съществено подозрение от страна на Министерство на
вътрешните работи. **Цените на българските мантинели са доста по-високи от тези в Гърция и Германия.**
Въпреки това тяхната успеваемост при тежки произшествия остава извънредно незадоволителна. Министърът
разпореди инспекции на цялата пътна инфраструктура, в това число на метода на монтаж.

" Много в детайли би трябвало да се ревизира както качеството на мантинелите, по този начин и методът на
слагането им. Това ще бъде направено. Трябва да се ревизира цялата пътна инфраструктура – платната,
мантинелите, всичко, което подсигурява участниците в придвижването. "

Повод за тези разкрития стана драматичен случай на автомагистрала " Тракия ". При злополуката тежкотоварен
камион мина през защитните уреди гладко. Това докара до гибелта на трима души, измежду които две 9-годишни
деца. Демерджиев назова неприемливо сходни уреди да не стопират даже празен камион.

Фирмата " Юпитер 5 " е виновна за поддръжката на съдбовния сектор от пътя. Собственикът Николай Иванов
призна, че оборудванията са тествани единствено за леки транспортни средства. Те са проектирани да устоят удар
до 1500 кг. Повечето съвременни коли обаче тежат близо 2000 кг. Празен тир доближава тегло от цели 18 тона.

**Съществуващите защитни уреди постоянно не дават отговор на актуалните условия за тегло на транспортните
средства.** Това разминаване в стандартите води до съдбовни последици при произшествия. Министърът упорства
следствията да обгръщат освен грешките на водачите. Трябва да се търси отговорност и за положението на самия
път.

Министерство на вътрешните работи към този момент работи интензивно по възстановяване на обстановката в
страната. **МВР е изпратило над 1500 сигнални писма за възстановяване на пътната сигурност единствено за
месец.** Тези документи съдържат съответни инструкции за ремонт и обезопасяване на рискови зони.
Демерджиев акцентира, че институциите не би трябвало да демонстрират повече безучастие.

" Връзката е косвенна, само че сносно прозира. Нека да се научим да назоваваме нещата с точните имена и да
приказваме истината. Не е толкоз ужасно, не боли. Аз ще го върша постоянно. Правил съм го и отново ще го
върша. "

Министърът чака действителни правни последици за всички отговорни лица. Той не желае просто зрелищни
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арести пред камерите на медиите. Целта му е покачване на обвинявания и реализиране на неоправдателни
присъди. Само по този начин може да се подсигурява действителна смяна в пътната сигурност. Проверките ще
обзет всички контракти за мантинели от последните години.

Източник: paragraph.bg 

Европейската комисия отпуска първата сума от заема за общо 90 млрд. евро за Украйна 
Европейската комисия заяви, че отпуска 3,9 милиарда евро по заема за общо 90 милиарда евро за Украйна.
Уточнява се, че обезпечените през днешния ден средства са първо заплащане по заема и ще послужат за
покупката на дронове. 
От общата сума на заема 30 милиарда евро са бюджетна помощ, а 60 милиарда евро са в поддръжка на
украинската защита през тази и идната година, се прецизира в известието. До края на 2026 година Европейска
комисия планува да обезпечи на Киев 28,3 милиарда евро за защита. Предвижда се със идващите заплащания
Киев да получи средства за обезпечаване на муниции, ракети и системи за противовъздушна защита. 
В края на юни комисията отпусна на Украйна 3,2 милиарда евро по програмата за макрофинансова помощ.
Допълнителни заплащания ще бъдат осъществени в идващите дни, добавя Европейска комисия. От началото на
съветското военно нахлуване Европейски Съюз даде обща поддръжка на Украйна за 211,3 милиарда евро, в това
число 3,8 милиарда евро от лихвите по запорираното с европейските наказания съветско имущество. 
Източник: bta.bg 

Министрите на енергетиката на Европейския съюз си осигуриха по-голяма роля в планирането на бъдещата
електроенергийна система на Европа, след като започнаха интензивна политическа кампания срещу
предложението на Европейската комисия, целящо по-голям контрол върху енергийната мрежа на блока, предава
Евронюз.

Два политически чувствителни въпроса в плана на ЕС за обновяване на електрическата мрежа бяха обсъдени от
министрите на енергетиката в Люксембург – нов сценарий за централизирано планиране за бъдещи инвестиции в
мрежата и мащабни усилия за ускоряване на процедурите за издаване на разрешителни за проекти за чиста
енергия, чието одобрение обикновено отнема от 5 до 10 години.

Въпреки че Европа се отличава с производството на чиста енергия, тя се затруднява с нейния транспорт поради
остаряващата инфраструктура. Вятърните паркове в Северно море, слънчевите паркове в Южна Европа и
производството на водород и електрифицираните индустрии изискват преносни мрежи, които са по-големи, по-
интелигентни и много по-взаимосвързани от днешната фрагментирана система.

В продължение на години европейската енергийна политика се концентрираше върху разширяването на
производството на възобновяема енергия. Пречката сега се е изместила към самата мрежова инфраструктура.
Много анализатори твърдят, че Европа вече има достатъчно планирани инвестиции във възобновяема енергия, за
да отговори на голяма част от бъдещото си търсене, но няма достатъчен преносен капацитет, за да премести
електроенергията до мястото, където е необходима.

Споразумението пренасочва част от неизползваните "приходи от претоварване" – приходи, генерирани, когато
електропреносните линии се превърнат в пречки – към финансиране на нови междусистемни връзки между
страните от ЕС.

"Радвам се да кажа, че Пакетът за мрежите изглежда вече попада в съвсем различна област. Това включва и
голяма победа за Европа, тъй като държавите членки все още имат повече власт върху това къде се насочват
приходите им от претоварване, но също така и власт върху това какъв тип големи инвестиции се правят в
мрежовата система, които ще засегнат страните от ЕС", заяви шведският министър на енергетиката Еба Буш.

От януари 2028 г. операторите на системи за пренос на енергия, като френската RTE или португалската REN, ще
трябва да разпределят 10% от годишните приходи от претоварване, които не са били изразходвани за мрежови
инвестиции, за проекти на ЕС за намаляване на претоварването по междусистемните връзки. Делът на тези
средства ще се увеличи постепенно до 25% до 2031 г.

Решаващо значение за зеления преход
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Европейският комисар Дан Йоргенсен заяви пред министрите, че Пакетът за мрежите е едно от най-важните
досиета в този мандат на Комисията.

"Ако не успеем значително да разширим мрежите си по-бързо, отколкото правим днес, и ако не успеем да ги
използваме по по-рационален и ефикасен начин, това ще бъде най-голямото препятствие за прехода, от който се
нуждаем", посочи той.

В крайна сметка правителствата си осигуриха по-голяма роля в процеса, като гарантираха, че националните
органи ще проверяват данните и допусканията, използвани в основния сценарий. Компромисният текст също така
изрично изисква от проектантите да вземат предвид националните и регионалните обстоятелства и да включат
най-новите национални планове за климата.

"Споразумението проправя пътя за електрификацията на Европа към постигане на климатична неутралност. Чрез
ускоряване на издаването на разрешителни и подобряване на междусистемните връзки – включително
прекратяване на енергийната изолация за държавите членки – ние осигуряваме достъпна, чиста енергия и
засилваме енергийната сигурност за всички европейски граждани", заяви Михаел Дамианос, кипърски министър
на енергетиката.

За да се избегне твърд универсален подход, процедурата ще бъде допълнена от анализи на чувствителността,
разглеждащи алтернативните енергийни миксове, моделите на търсене и бъдещите тенденции. Тези анализи са
предназначени да тестват устойчивостта на допусканията за планиране и да отчитат различните пътища за
постигане на климатичните цели на блока.

Компромисът въвежда и редовни ревизии на централния сценарий, който трябва да се разработва поне на всеки
две години. Събирането на данни ще бъде координирано с други дейности по докладване, за да се намали
бюрокрацията.

Риана Джонстън, старши политически съветник по енергийния преход в независимия мозъчен тръст за
изменението на климата E3G, заяви, че постигнатото споразумение сигнализира, че взаимосвързаните
електрически мрежи са стратегически приоритет за страните от ЕС, за да се осигурят реални ползи за
европейците.

"Европа не може да се електрифицира, без да даде приоритет на своите мрежи. По-важният тест обаче ще бъде
дали окончателното споразумение по пакета за мрежите предоставя дългосрочните сигнали за планиране,
координация и инвестиции, необходими за ускоряване на внедряването на мрежи в цяла Европа", заяви
Джонстън.

Мълчаливо одобрение за разрешителни

Може би най-скорошната реформа по пакета за мрежите ще бъде опитът за съкращаване на сроковете за
одобрение.

Мерките включват цифрови портали за едно гише за разрешителни, проекти за електроенергия и възобновяеми
енергийни източници, за които се предполага, че са в по-висш обществен интерес, възможността за мълчаливо
одобрение и опростени процедури за инфраструктура за възобновяеми енергийни източници.

"Много добре осъзнавам, че по-голямата част от това, което решаваме днес, няма да бъде видимо в
действителност утре. Става въпрос за дългосрочно планиране, но в средносрочен план ще има много реална
разлика", каза Йоргенсен, отбелязвайки, че ускоряването на разрешителните ще помогне за намаляване на
сметките за електроенергия.

Областният управител на Стара Загора доц. д-р Калоян Дамянов проведе работна среща със заместник-
председателя на EVN ЕР Юг Здравко Братоев и заместник-председателя на EVN България Калина Трифонова. По
време на разговора бяха обсъдени инвестиции, актуални проекти и предизвикателства, свързани с региона.
Доц. Дамянов представи амбицията на държавата за възстановяване на старото Летище Стара Загора, което е
предвидено да обслужва бъдещата индустриална зона. Той подчерта необходимостта от изграждане на
довеждаща инфраструктура, включително електрозахранване, което е ключово условие за реализацията на
проекта.
От EVN представиха данни за развитието на услугите и инвестициите на дружеството в региона. По информация на
компанията 100% от бизнес клиентите и 90% от битовите потребители вече използват онлайн услугите ѝ.
Представителите на дружеството отбелязаха още, че проблемът с незаконното присъединяване към
електропреносната мрежа е трайно решен с подкрепата на общините.

Заглавие: EVN инвестира над 11 млн.евро в електроразпределителната мрежа на Старозагорска област
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За последните 21 години EVN е инвестирала над 1,4 млрд. лева в електроразпределителната мрежа, а само до
края на настоящата година в област Стара Загора ще бъдат вложени над 11 млн. евро. През последните две
десетилетия в областта са изградени близо 2000 километра нова електроразпределителна мрежа.
От дружеството увериха, че към началото на летния сезон няма недостиг на електроенергиен капацитет в
Старозагорска област и системата е подготвена да посрещне повишеното потребление.
До месец EVN ще изгради бърза зарядна станция за електромобили с две паркоместа на ул. "Цар Калоян" в Стара
Загора, където се намира местният офис на дружеството. Новата инфраструктура е част от усилията за
насърчаване на устойчивата мобилност и развитието на електромобилността в региона. 

РАБОТОДАТЕЛИ, ТРИСТРАННО
СЪТРУДНИЧЕСТВО - (БРОЙ НОВИНИ: 10)

/Поглед.инфо/ Повече от век след потъването на трансатлантическия лайнер "Титаник" в нощта на 14
срещу 15 април 1912 г., събитието продължава да бъде обект на методична ревизия, излизаща далеч извън
рамките на официалните доклади на Британската търговска камара и Сената на САЩ. Зад загубата на над
1500 човешки живота и стоманената конструкция с водоизместимост над 52 000 тона се крие не просто
навигационна грешка в условия на лоша видимост, а сложна мрежа от корпоративни интереси,
застрахователни дефицити и геоикономическо съперничество. Анализът на достъпните индустриални и
архивни данни налага разглеждането на алтернативни версии, където логистиката на въглищните
доставки, структурните дефекти на металургията от началото на века и банковите войни за контрол над
емисионните институции заменят романтичния разказ за фаталния айсберг.

Корпоративният канибализъм и застрахователният баланс на White Star Line

Икономическият контекст в началото на ХХ век се доминира от брутално технологично и финансово съперничество
между британските корабни конгломерати White Star Line и Cunard Line. Инфраструктурното състезание изисква
огромен капиталов ресурс, осигурен в случая на White Star Line от американския банков магнат Джон Пиърпонт
Морган чрез неговия Международен търговски морски синдикат (IMM). Построяването на серията гиганти от клас
"Олимпик" е директен отговор на конкурентните пазарни пробиви на Cunard с техните бързоходни лайнери
"Лузитания" и "Мавритания".

Оперативната логика на конспиративната версия за подмяната на корабите се корени в един съвсем реален и
документиран инцидент. На 20 септември 1911 г. първият кораб от серията – "Олимпик", под командването на
капитан Едуард Смит, се сблъсква с британския крайцер "Хоук" (HMS Hawke) край остров Уайт. Резултатът е тежка
структурна повреда: разкъсване на корпуса под водолинията и огъване на десния гребен вал. Адмиралтейският
съд признава за виновна компанията White Star Line, което автоматично лишава корабособственика от правото на
застрахователно обезщетение по полиците, сключени с Lloyds. Ремонтът в корабостроителницата Harland and
Wolff в Белфаст източва ликвидността на дружеството и забавя довършването на "Титаник", от чиито компоненти са
взети части за спешното възстановяване на "Олимпик".

Според хипотезата, разработена детайлно от изследователите Робин Гардинър и Дан Ван дер Ват, ръководството
на синдиката е взело решение за финансово спасение чрез застрахователна измама. Планът е изисквал
козметична подмяна на идентификационните елементи на двата почти идентични близнака. Повреденият, но
закрепен чрез временни заварки "Олимпик" е изпратен на първо плаване под името "Титаник" с цел да претърпи
контролирано корабокрушение в Атлантика, което да позволи прибирането на пълната застрахователна премия.
Числата и техническите спецификации обаче трудно поддържат тази радикална конструкция. Архивните записи на
Harland and Wolff показват, че двата съда са имали сериозни вътрешни различия: "Титаник" е бил с частично
затворена предна разходна палуба (A-Deck) за разлика от изцяло откритата палуба на "Олимпик", а
разположението на прозорците на първа класа е следвало друга геометрия. Всеки детайл от оборудването, открит
при съвременните дълбоководни експедиции, носи щампования корабостроителен номер 401 (записан за
"Титаник"), докато номерът на "Олимпик" е 400. Въпреки това, упоритостта, с която се поддържа тази версия,
показва дълбокото недоверие на съвременниците към финансовите маневри на корабоплавателните тръстове.

Въглищният пожар в трюмовете и металургичната умора на метала

През 2008 г. американският изследовател Рей Бостън, последван по-късно от журналиста Сенан Молони през
2017 г., насочи фокуса на анализа към чисто логистични и индустриални фактори, които преобръщат
разследването. Става дума за системен проблем с горивото: наличието на дълбок вътрешен пожар в бункер за
въглища номер 6, възникнал още преди корабът да напусне пристанището в Саутхемптън. Тлеенето на въглища в
дълбоките трюмове е било познато явление за ерата на парната тяга, но в този конкретен случай то е съвпаднало
с националната стачка на миньорите във Великобритания, която е ограничила доставките на качествено гориво и
е принудила компанията да събира остатъчни количества с ниско качество.

Заглавие: Космически мираж или застрахователна измама: Алтернативните теории за края на "Титаник"
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Според документите от разследването, температурите в бункера са достигнали между 500 и 1000 градуса по
Целзий. Логистичният натиск да не се отменя рекламираното с месеци трансатлантическо плаване е принудил
капитана и инженерния екип да предприемат рискована оперативна маневра. Единственият начин да се
локализира и потуши пожарът е бил въглищата от запаления бункер бързо да бъдат прехвърлени в котелните
помещения и изгорени в пещите. Това директно обяснява необичайно високата скорост на кораба – над 22 възела
– в зона, за която са получени множество предупреждения за плаващ лед. Капитан Смит просто не е имал лукса
да намали хода, тъй като е трябвало да се освободи от тлеещата маса в десния борд преди тя да предизвика
взрив на газове или деформация на съседните водонепроницаеми прегради.

Числата от металургичните анализи на останките, извършени от американския Национален институт по стандарти
и технологии (NIST), потвърждават структурната пробойна в тази теория. Стоманата, използвана за корпуса на
"Титаник", е съдържала високи нива на сяра и фосфор, което при ниските температури на атлантическата вода
(около минус 2 градуса) я е направило изключително крехка. Продължителното термично въздействие от пожара в
бункер номер 6, разположен непосредствено до ключова водонепроницаема преграда, е отслабило устойчивостта
на стоманените плочи с над 50%. Когато леденият блок е оказал натиск върху десния борд, нитовете не са
издържали, а крехкият метал просто се е разцепил по заваръчните шевове. Версията изглежда логична, но има
един проблем: корабостроителните експерти твърдят, че пожарът е бил окончателно потушен в събота, ден преди
сблъсъка, въпреки че нанесените щети върху вътрешната конструкция вече са били необратими.

Финансовият картел и ликвидацията на опозицията срещу Федералния резерв

Политическият нерв на събитията от 1912 г. често се свързва с преразпределението на глобалните финансови
потоци и създаването на Федералния резерв на САЩ. Тази версия излиза от техническото поле и навлиза в
сферата на геоикономическия заговор. Основният аргумент тук е физическото присъствие – и съответно отсъствие
– на ключови фигури от световния елит на борда на лайнера.

Джон Пиърпонт Морган, фактическият собственик на кораба, отменя своето пътуване в буквално последните
часове преди отплаването, позовавайки се на внезапно влошено здравословно състояние, но броени дни по-
късно е забелязан във френски курорт в отлично здраве. Същевременно на борда се качват и загиват трима от
най-богатите и влиятелни хора в света по онова време: Джейкъб Астор (най-богатият човек в света тогава,
инвеститор в недвижими имоти и технологии), Бенджамин Гугенхайм (магнат в металургичната и минната
промишленост) и Исидор Щраус (съсобственик на търговската верига Macy's). Общото между тези трима мъже е
огромното им финансово влияние и твърдението, че са използвали ресурсите си, за да блокират плановете на
банковия картел на Морган, Ротшилд и Рокфелер за създаване на частна централна банка в САЩ.

Историческият контекст показва, че тайната среща на остров Джекил през 1910 г., където се начертава проектът
за Федералния резерв, среща сериозна съпротива в американския Конгрес и сред независимите капиталисти.
Физическото елиминиране на Астор, Гугенхайм и Щраус в рамките на едно събитие ликвидира основното ядро на
тази опозиция. През декември 1913 г., малко повече от година след катастрофата, Законът за Федералния резерв
е гласуван и приет. Доколко обаче е реално Морган да пожертва собствения си флагмански кораб, за да постигне
тази цел? Числата не потвърждават напълно тази радикална версия. Историческите документи сочат, че Исидор
Щраус всъщност е бил умерен поддръжник на банковата реформа, а Астор не е имал изразена публична позиция
против нея. Рискът да се организира подобен международен инцидент с участието на стотици членове на екипажа
изглежда непропорционален на потенциалния контрол, който Морган вече е притежавал над пазарите.

Германският подводен флот и геополитическото напрежение преди Първата световна война

В годините непосредствено след трагедията, и особено след торпилирането на "Лузитания" през 1915 г. от
германската подводница U-20, в британския печат започва да си пробива път версията за военно нападение.
Според нея "Титаник" е бил умишлено атакуван от подводница на Кайзерлахе Марине (Kaiserliche Marine) с цел да
се подкопае престижът на Британската империя в корабоплаването и да се предизвика икономическа
дестабилизация.

Поддръжниците на този сценарий цитират показания на оцелели пътници от втора и трета класа, които описват
силни тътен и експлозии под водата веднага след сблъсъка, които не съответстват на простото остъргване на
леден блок. Споменава се и присъствието на мистериозен кораб на хоризонта – често идентифициран в
официалните документи като "Калифорниан", който обаче така и не се приближава, за да окаже помощ. Твърди се,
че това е била германска подводница, извършваща скрито наблюдение на резултатите от атаката.

Тази хипотеза обаче се сблъсква с пълната липса на логистична и технологична готовност на Германия по това
време. През пролетта на 1912 г. немският подводен флот е в зачатъчно състояние; дизел-електрическите
подводници от типа U-19, способни на далечни океански автономни плавания, тепърва навлизат на въоръжение и
нямат оперативния радиус да достигнат Нюфаундленд и да се върнат без презареждане. Самите експлозии, чути
от пътниците, напълно се обясняват с физическия натиск на навлизащия обем студена вода върху работещите под
високо налягане парни котли, което е довело до тяхното взривяване в момента, в който корабът се е изправил
вертикално преди окончателното потапяне.

Астрофизичният фактор: Аномалията на суперлуната и гренландските ледници

За разлика от политическите конспирации, теорията, представена през 2012 г. от екипа астрофизици на Тексаския



щатски университет под ръководството на Доналд Олсън, се опира на строго измерими природни цикли.
Изследването се фокусира върху уникална космическа конфигурация, настъпила на 4 януари 1912 г. – три месеца
преди катастрофата. Тогава Земята се е намирала в своя перихелий (най-близката точка до Слънцето), а Луната е
била в своя перигей (най-близо до Земята), като двете събития са съвпаднали с пълнолуние. Това е създало т.нар.
пролетен прилив на суперлуна – най-силният гравитационен сизигиен ефект от 1400 години насам.

Според океанографските модели този аномален прилив е предизвикал рязко покачване на морското равнище по
крайбрежието на Лабрадор и Нюфаундленд. Обикновено айсбергите, откъснали се от ледниците на Гренландия,
засядат в плитките води по канадския шелф и остават там с години, докато се разтопят частично. Гравитационната
вълна от януари 1912 г. буквално е пренасочила и деблокирала хиляди заседнали ледени маси, вкарвайки ги в
Лабрадорското течение, което ги е придвижило далеч на юг, директно в трансатлантическите корабни коридори.

Това обяснява защо през пролетта на 1912 г. ледовата обстановка в Северния Атлантик е била най-тежката за
последните петдесет години. Капитан Смит и неговите офицери са разчитали на своя дългогодишен опит, който
обаче е бил напълно безполезен срещу геофизична аномалия от такъв мащаб. Корабът се е сблъскал с ледена
планина, която според съвременните хидроложки възстановки е била откъсната месеци по-рано и е притежавала
маса от над 300 000 тона. Цялата отговорност за трагедията обаче не може да бъде прехвърлена единствено на
природата – оперативното решение да се поддържа максимална скорост в опасната зона остава изцяло в
рамките на човешкия фактор и корпоративния натиск за бързи резултати.

Как регионът да привлича повече инвестиции, да подготвя квалифицирани кадри и да развива технологичните
индустрии бяха сред основните теми на кръгла маса, която се провежда днес в Регионалната библиотека
"Стилиян Чилингиров" в Шумен. Форумът събра представители на бизнеса, образованието, науката, местната
власт и професионални организации.

Събитието е организирано от Центъра за модерна икономика и развитие (ЦМИР) под мотото "Бизнес и
образование в технологичните индустрии – перспективи и предизвикателства в регион Шумен".

Участниците приветства д-р Владимир Йолов от Центъра за модерна икономика и развитие, който подчерта
необходимостта от по-тясно партньорство между всички институции, ангажирани с икономическото развитие на
региона.

"Събрали сме представители на различни индустриални сектори, образователни институции, научни организации
и местна власт с обща цел – да обсъдим бъдещето на Шумен и региона, възможностите за изграждане на по-тясна
и ефективна връзка между бизнеса, образованието, науката и иновациите. Съвременната икономика поставя
нови изисквания пред предприятията, човешкия капитал и образователната система. Недостигът на
квалифицирани кадри и необходимостта от повишаване на конкурентоспособността изискват координирани
усилия от всички. Нашият регион притежава значителен индустриален потенциал, традиции в производството и
благоприятни условия за инвестиции", каза д-р Йолов.

Форумът беше открит от областния управител Георги Живков, а дискусията беше модерирана от д-р Владимир
Йолов.

Сред основните теми са недостигът на квалифицирани кадри, развитието на дуалното образование, връзката
между училищата и бизнеса, както и възможностите за внедряване на научни разработки и технологичен трансфер
в индустрията.

В дискусията участват председателят на Търговско-промишлената палата – Шумен Нурхан Зия Риза,
изпълнителният директор на Българската асоциация на електротехниката и електрониката Орлин Димитров,
председателят на Българската браншова камара "Машиностроене" Виолин Ненов, председателят на
Националното сдружение на българския строителен бизнес Цветин Тодоров, главният директор на Италианската
търговска камара в България Анселмо Капороси, мениджърът на програма ДОМИНО-2 към Министерството на
образованието Полина Златарска, директорът "Технологичен трансфер" към Центъра за компетентност "КВАЗАР"
при Института по роботика на БАН Евгени Иванов и управителят на "ПС ЕЛЕКТРИК" ООД Божидар Маринов.

По време на срещата бе изведен общият извод, че устойчивото развитие на Шумен зависи от по-добрата
координация между бизнеса, образованието, науката и институциите. Според участниците именно работещите
партньорства, развитието на дуалното обучение, реалните стажове и по-тясната връзка между учебните програми
и потребностите на предприятията са сред най-важните предпоставки за привличане на нови инвестиции и
задържане на младите хора в региона.

Заглавие: Бизнесът и образованието търсят общ път към технологичното развитие на Шумен
Дата: 29.06.2026 11:35
Медия: За нататък
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След официалната част разговорите ще продължават в неформална обстановка по време на нетуъркинг среща, а
гостите ще имат възможност да посетят една от производствените бази в града, където ще се запознаят с работата
на едно от високотехнологичните предприятия в региона.

shumenonline.bg

Министър-председателят Румен Радев обяви началото на политика за "агресивно привличане на инвестиции" и
подобряване на бизнес средата в страната. Целта е да се постигне качествен скок в развитието на модерна
икономика.

Изявлението беше направено при откриването на първото заседание на Координационния съвет за насърчаване
на инвестициите. Радев упрекна предишните редовни правителства, че вместо да се ангажират с инвестициите и
износа, са "теглили заеми и са раздавали пари". Според него това е довело до инфлация, дългова спирала и висок
дефицит. Още в началото на годината той заяви, че пътят към пълноценна европейска интеграция минава през
изгонване на олигархията от властта.

Кабинетът си поставя за задача постигането на висок и устойчив икономически ръст, като за целта започват и
обсъждания за намаляване на административната тежест. Само преди седмица пред МВФ премиерът посочи, че
е необходима промяна на икономическия модел от такъв, базиран на потребление, към такъв, който стимулира
инвестициите и производството.

Румен Радев стартира Координационен съвет за насърчаване на инвестициите

Радев изтъкна необходимостта от нова институционална рамка за публично-частните партньорства. По думите му
това е начинът за модернизация на енергийната система и за по-добро управление на магистрали, летища,
пристанища и индустриални зони.

"Ако искаме качествена и модерна инфраструктура, трябва да дадем възможност на частния капитал да участва, а
държавният бюджет да отива за спорт, култура, образование, здравеопазване, социални плащания", обясни
министър-председателят.

Бившият президент заяви, че в тази насока ще се използва опитът на Полша и Гърция.

Според Румен Радев очакваният от години скок в развитието на икономиката може да се осъществи само с
обединените усилия на всички институции и българския бизнес.

Комисията за финансов надзор предупреждава всички лица – потенциални инвеститори във финансови
инструменти, относно зачестили действия от лица, твърдящи, че извършват дейност от името на поднадзорни лица
на Комисията за финансов надзор (КФН).

Така наречените мними брокери на финансови инструменти се представят за служители на съществуващи
легитимни бизнеси, имитирайки техните брандове, имена, интернет страници, онлайн присъствие в социалните
мрежи и др.

В дейността си посочените лица използват най-разнообразни сценарии, с които въвеждат в заблуждение
потърпевшите лица, че представляват легитимен финансов субект.

В методиката, която се използва от мнимите брокери, могат да се очертаят няколко основни етапа:

Мнимите брокери осъществяват контакт с набелязани субекти най-често чрез приложения за криптирани
текстови съобщения, имейли или телефонни обаждания с номера от чужбина или такива генерирани чрез

Заглавие: Румен Радев: Започваме агресивно привличане на инвестиции с нов модел за публично-частни
партньорства
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специален софтуер.
След осъществяване на контакт лицата предлагат "сигурни инвестиции" като създават усещане за
неотложност, изисквайки превеждането на средства веднага под претекст, че офертата е с ексклузивен и
лимитиран във времето характер. Предложената "инвестиция" често се съчетава с изискване за
регистрация в мнима платформа за търговия. В хода на цялата комуникация мнимият брокер
непрекъснато убеждава ответната страна, че работи от името на легитимен бизнес и притежава завиден
професионален опит (Възможно е да използва чужди или неистински документи, за да се легитимира пред
жертвите си.).
Известен период след като въведеното в заблуждение лице е превело средства, мнимият брокер се
свързва с него, като съобщава (съответно визуализира чрез мнимата платформа за търговия) за натрупани
значителни печалби от направената инвестиция.
Ако лицето желае да изтегли печалбата, мнимият брокер изисква превеждане на допълнителни парични
суми за "освобождаване на печалбата" (основанието най-често е начислени административни такси,
"проверка" на банкова сметка чрез тестов превод и др. подобни).
След превеждане на изисканата сума мнимият брокер (и неговата мнима платформа):

преустановява контакт с въведеното в заблуждение лице;
заличава своето онлайн присъствие.

В тази връзка КФН напомня, че потенциалните инвеститори следва да правят проверка преди сключване на
договор с инвестиционен посредник дали същият е лицензиран от компетентен орган, на интернет страницата на
Комисията за финансов надзор https://www.fsc.bg/, включително и за адресите на електронната поща и
електронната страница на дружеството, като не прибързват с превеждане на парични средства. Проверката
следва да бъде извършена прецизно и да бъдат сравнени всички използвани в символи в данните на
лицензираните дружества, тъй като е честа практика нелицензирни дружества да предоставят за контакт
електронна поща, наподобяваща такава на лицензирано дружество, с добавен или сменен символ. При съмнение
да:

изискват допълнителни данни, които могат да бъдат проверени и потвърдени от независими публични
източници;
проверяват публичните регистри на КФН, както и официалните интернет страници на съответните
поднадзорни лица;
преустановяват контакт и да сезират съответните органи при подозрение за недобросъвестни или
престъпни дейности.

"Предишни правителства заложиха на заеми и потребление, резултатът е дефицит и инфлация"
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Намаляването на административната тежест за бизнеса и въвеждането на ефективен модел за публично-частно
партньорство са ключови за устойчив икономически растеж, модернизиране на икономиката и насърчаване на
стопанската инициатива в страната. Това заяви премиерът Румен Радев при откриването на първото заседание на
новосъздадения Координационен съвет за насърчаване на инвестициите към Министерския съвет.

Заседанието се провежда в Гранитната зала на Министерския съвет.

Първа стъпка към инвестиционна консолидация

Радев посочи, че кабинетът вече е направил първата стъпка към изпълнение на предизборните цели за висок и
устойчив растеж чрез привличане на инвестиции, стимулиране на износа, повишаване на конкурентоспособността
и подобряване на бизнес средата и инвестиционния климат.

По думите му това е станало чрез промените в Закона за насърчаване на инвестициите и създаването на
архитектура за консолидация на всички инвестиционни политики. Премиерът изтъкна и значението на
Централното координационно звено към Министерския съвет.

"Втората важна стъпка, която започва от днес, са действия за намаляване на административната тежест", обяви
Радев.

Той определи това като ключов елемент от административната реформа. По думите му за целта вече е събрана
информация от всички ресорни министерства и агенции, заедно с техните предложения.

"Сега трябва да направим така, че държавата да има по-качествени институции, по-добра среда за разгръщане на
инициативата и стопанската активност", заяви премиерът, цитиран от БТА.

Заглавие: В кадър: Радев поиска по-добра среда за бизнеса и по-качествени институции
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Нова рамка за публично-частни партньорства

Третата важна стъпка, която Радев очерта, е създаването на качествено нова правна и институционална рамка за
публично-частните партньорства. По темата предстои обсъждане на законопроект.

Според премиера тази инициатива има сериозен мащаб, тъй като обхваща широк кръг от сфери - от пътната и
транспортната инфраструктура до енергийната система.

"Ако искаме качествена и модерна инфраструктура през следващото десетилетие, а не след 50 години, то трябва
да дадем възможност на частния капитал да участва, а парите на държавата да отиват за социални дейности",
обобщи Радев целта на законопроекта.

Документът ще бъде обсъден и с представители на Европейската банка за възстановяване и развитие, които
присъстват на срещата в Гранитната зала. Те ще представят проекти в Гърция, реализирани с тяхна подкрепа в
сферата на публично-частните партньорства.

Радев уточни, че кабинетът е проучил водещи европейски практики, включително опита на Полша в тази област.

"Само обединили усилията на всички институции и на българския бизнес, ще можем да направим качествен скок
за развитие на инфраструктурата и модерна икономика", заяви министър-председателят.

Критика към досегашния модел на растеж

Премиерът коментира още, че през последните години няколко редовни правителства са се опитали да постигнат
икономически растеж по най-лесния начин - чрез стимулиране на потреблението и със заеми, но без фокус върху
ключовите фактори за растеж - инвестициите и износа.

"Резултатът го знаем - понижаване на конкурентоспособността и производителността на икономиката, инфлация,
дългова спирала, висок дефицит и липса на необходимата институционална среда за развитие на българския
бизнес и неговата демотивация", посочи Радев.

Новият съвет по инвестиции

Координационният съвет за насърчаване на инвестициите беше създаден с промени в Закона за насърчаване на
инвестициите, гласувани от парламента в началото на юни и свързани с преструктуриране на министерства.

Новата структура се състои от десет членове. Неин председател е вицепремиерът и министър на икономиката,
инвестициите и индустрията, а в състава ѝ влизат още деветима министри.

Това се случи Dnes, за важното през деня ни последвайте и в Google News Showcase.

Добави ни в предпочитани източници в Google
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Делът от доходите, който работещите плащат под формата на данъци и задължителни удръжки, варира
значително в различните европейски държави. Това обаче, което най-силно интересува хората, е каква част
от възнаграждението им реално остава след всички данъци и осигуровки

Каква част от заплатата действително остава в джоба на работещите след данъци и задължителни осигуровки?
Новите данни на Евростат показват значителни разлики между европейските държави, като България е сред
страните с относително ниска данъчна тежест върху трудовите доходи.

Делът от доходите, който работещите плащат под формата на данъци и задължителни удръжки, варира
значително в различните европейски държави. Това обаче, което най-силно интересува хората, е каква част от
възнаграждението им реално остава след всички данъци и осигуровки.

За да покаже тази картина, Euronews Business използва данни на Евростат, с които изчислява съотношението
между нетните и брутните годишни доходи. На тази база е определен делът от брутната заплата, който се насочва
към данъци и други задължителни удръжки.

В някои случаи резултатът е отрицателен, което означава, че нетният доход надвишава брутния. Това се дължи на
семейни помощи и данъчни облекчения.

Свързана новина Новият бюджет: Радев загатна за нов механизъм за изчисляване на минималната заплата

Заглавие: В Румъния удържат 42% от брутната заплата. В България – 22,4%. Ето ситуацията със заплатите в
Европа
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Преди 6 дни Прочети за 3 мин.

Размерът на удръжките зависи и от семейното положение на работещите, както и от това дали имат деца на
издръжка. Основният анализ разглежда сам човек без деца, но са включени и сравнения с други типове
домакинства.

Румъния е с най-висок дял на удръжките, Кипър – с най-нисък

Според данните на Евростат за 2025 г., публикувани в средата на 2026 г., делът от брутните доходи, който отива за
данъци и други задължителни удръжки при сам човек без деца и със средна работна заплата, варира от 15,1% в
Кипър до 41,5% в Румъния. Средното равнище за Европейския съюз е 29,1%.

Средната годишна брутна заплата в ЕС възлиза на 37 958 евро, а нетният годишен доход е 26 929 евро. Това
означава, че средно 11 029 евро се удържат под формата на данъци и осигуровки.

Освен Румъния, още шест държави отделят над една трета от брутните доходи за данъци и задължителни
удръжки:

Литва – 39,1%;
Белгия – 37,6%;
Словения – 36,9%;
Германия – 34,8%;
Дания – 34,0%;
Унгария – 33,5%.

Над средното за ЕС са още Люксембург (32,6%) и Хърватия (31,5%).

В противоположния край на класацията след Кипър се нарежда Гърция, където едва 17% от брутните доходи
отиват за данъци и задължителни удръжки.

България е сред страните с по-ниска данъчна тежест върху доходите

Група държави се нареждат в диапазона между 22% и 25%. Сред тях са:

Чехия – 21,6%;
Ирландия – 21,6%;
Португалия – 21,8%;
Испания – 22,1%;
България – 22,4%;
Малта – 23,1%;
Естония – 23,2%;
Италия – 24,1%;
Швеция – 24,5%;
Словакия – 24,6%.

Сред четирите най-големи икономики в ЕС Германия отчита най-високия дял на удръжките – 34,8%, докато
Испания е с най-ниския – 22,1%. Показателят е 26,2% във Франция и 24,1% в Италия.

Като цяло държавите от Южна Европа имат по-нисък дял на удръжките от трудовите доходи, докато по-високи
стойности са характерни за Централна и Източна Европа. В Западна Европа картината е по-разнородна, като
Белгия и Германия са сред страните с най-висока данъчна тежест. Значителни различия се наблюдават и сред
северните и балтийските държави, което показва, че географското положение само по себе си не обяснява
разликите.

Децата могат значително да намалят данъчната тежест

Наличието на деца на издръжка може съществено да намали дела от доходите, който се отделя за данъци и
осигуровки, особено при семейства с един работещ родител.

При този тип домакинства делът варира от -3,3% в Гърция до 33,4% в Румъния.

Свързана новина Гълъб Донев: Националният съвет за тристранно сътрудничество принципно подкрепя бюджета
на НЗОК за 2026 г. Преди 19 часа Прочети за 6 мин.

Отрицателна стойност има и Полша (-0,6%), където благодарение на семейните помощи и данъчните облекчения
нетният доход надхвърля брутния.

Средната стойност за ЕС при семейства с един работещ и две деца е едва 8%, при 29,1% за сам човек без деца.

Румъния се откроява с най-високата данъчна тежест и при този тип домакинства. След нея е Литва с 23,8%, което
е почти с 10 процентни пункта по-ниско. Освен тези две държави, над 20% достигат още Унгария, Словения,
Финландия и Дания.



Германия отчита най-голям ефект от данъчните облекчения

Най-голяма разлика между сам човек без деца и семейство с един работещ родител и две деца се наблюдава в
Германия.

Делът на данъците и задължителните удръжки спада от 34,8% до едва 0,2%, или с 34,6 процентни пункта.

И в двата случая брутният годишен доход е 47 514 евро. Нетният доход обаче достига 47 424 евро при семейство с
две деца, докато сам човек без деца получава 31 000 евро. Разликата е 16 424 евро годишно.

При семейства с двама работещи родители и две деца делът на данъците и осигуровките е по-нисък, отколкото
при сам човек без деца, във всички държави от ЕС с изключение на Гърция.

Полша е сред страните с най-голяма разлика – 11,5 процентни пункта. В Гърция обаче данъчната тежест остава
еднаква и в двата случая.

Данъкът върху доходите не показва цялата картина

Икономистът от Tax Foundation Алекс Менгден посочва, че при оценката на данъчната тежест върху труда не
трябва да се разглежда единствено подоходният данък.

"Например данъчната тежест върху труда в Дания е по-ниска от тази в Полша, но Дания изглежда сред държавите
с най-високи данъци, защото облагането на труда там почти изцяло се основава на подоходния данък. В Полша
социалноосигурителните вноски са почти два пъти и половина по-високи от подоходния данък, плащан от
работодателя за работник със средна заплата, което поставя страната на противоположния край на класацията",
коментира той пред Euronews Business.

Свързана новина Днес изтича срокът за безплатната обмяна на левове в евро Преди 5 часа Прочети за 3 мин. 

Проектобюджетът на правителството за тази година поставя под риск преминаването на едносменен режим на
обучение в училищата. Това се посочва в позиция на Столична община и на зам.-кмета по образованието
Десислава Желязкова във връзка с проектобюджета за 2026 г., съобщиха от общината. В официално становище до
Министерството на финансите Столичната община настоява за реално финансово обезпечаване на
образованието.

В София 46 общински училища продължават да работят на две смени, а за преминаване към нормален режим е
физически необходимо разширение на поне 30 от тях, посочват от община. Английската езикова гимназия и 112
ОУ например се помещават в една сграда. Същото е и положението с Испанската гимназия и 129 ОУ, които дори
след финансираното от общината разширение, също ще продължат да използват съвместно настоящата си сграда.
Столичните 51 СУ, 104 ОУ и 138 СУЗИЕ са с готови проекти, но в условията на липсващ държавен и общински
бюджет, финансирането на разширенията им е под въпрос, а сроковете за приключването им се удължават
ненужно. Има пълна проектна готовност за изграждане на нови сгради на училища в районите Студентски и
Витоша, кв. "Драгалевци".

Столична община настоява за: целева програма от 500 000 000 евро за периода 2026 – 2030 г. за разширяване на
училищната база в четирите най-големи града в страната - София, Пловдив, Варна и Бургас; за запазване на чл.
281 от Закон за предучилищното и училищното образование (ЗПУО), който гарантира, че делът от БВП за
образование няма да бъде намаляван; както и за прекратяване на досегашния модел, при който средствата се
насочват приоритетно към малки общини, докато големите градове страдат от остър дефицит на места.

От общината припомнят, че седмици преди представянето на проекта на Закон за държавния бюджет за 2026 г.
кметовете на най-големите общини в страната - София, Пловдив, Варна и Бургас, са изпратили общо искане до
премиера, министъра на финансите и министъра на образованието за приемане на Национална програма за
разширяване на училищната база с цел преминаване на едносменен режим на обучение. В настоящия проект,
представен от министъра на финансите обаче, искането не е отразено, подчертават от общината. 
В заявките на кабинета "Радев" образованието е обявено за "национален приоритет" и изрично се споменава
увеличаване на средствата за нови училища в големите градове с цел преминаване към едносменен режим.
Въпреки това, в настоящия проект на Закон за държавния бюджет липсва нормативно основание за стартиране на
целева програма за разширяване на училищната база, заявяват от общината. Недопустимо е стратегически цели
като едносменния режим на обучение, които пряко засягат хиляди български семейства, да остават без
необходимото нормативно и финансово обезпечение в най-важния закон на държавата, посочва Десислава
Желязкова. Призоваваме правителството да демонстрира приоритетите си не само на хартия, но те да се отразят

Заглавие: Проектобюджетът на правителството поставя под риск преминаването на едносменен режим в
училищата, се посочва в позиция на Столична община
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реално в бюджетната им политика, допълва тя.

БТА припомня, че на 24 юни Министерството на финансите публикува проекта на бюджет за 2026 г.

На извънредно заседание на Националния съвет за тристранно сътрудничество (НСТС) вчера - 29 юни, бяха
обсъдени проектобюджетите на Националната здравноосигурителна каса (НЗОК) за 2026 г., на държавното
обществено осигуряване (ДОО) за 2026 г. и на държавния бюджет на Република България за 2026 г.

/ЕП/

Този протест /на работниците и служители в държавната администрация/ беше предварителен, той няма как да не
е срещу правителството, но той е с уговорката, че в рамките на тази година и на това, което има да се решава с
бюджета, който сега обсъждаме и другите два бюджета, не може да се очакват някакви драматични развития. Този
протест беше предупредителен дотолкова, доколкото има натиск от най-различни страни, повечето от които
маргинални като влияние, но много шумни като обществено присъствие.

Недоволството на служителите е свързано с разпратено писмо от Министерството на финансите, в което се залага
съкращаване на разходите с 10 процента и намаляване на заплатите. И днешната реакция на нашите колеги е
срещу това. В проекта на закон за бюджета на Националната здравноосигурителна каса е ясно записано, че има
голямо текучество на кадри заради ниски възнаграждения. Средната работна заплата в Здравната каса е от
порядъка на 1300 евро. По време на тристранния съвет казаха, че увеличенията ще останат в рамките на 5
процентното увеличение, което се случва от началото на тази година.

Спокойно могат цели администрации да изчезнат. Аз съм виждал един списък с 304 броя администрации, в тях са
включени и териториалните поделения на някои от администрациите. Тези администрации могат по някакъв
начин да събрани, други да изчезнат, някои да станат отдели в министерства. Във Фискалния съвет получават
чудовищни заплати. Надзорните съвети на НОИ и на Здравната каса работят без заплащане.

В дебата за минималните осигурителни прагове не стигнахме до общо становище с отсрещната страна, които искат
те да бъдат отменени. Аз принципно съм съгласен с това, но ако там е главният прокурор. Защото минималните
осигурителни прагове са нивото, на което е позволено работодателите да лъжат държавата, когато плащат
осигурителни вноски. Тези осигурителни прагове ние трябваше да договаряме с работодателите, в което те
отказаха да участват от 10 години. Те изостанаха и огромна част от тях са вече на нивото на минималната работна
заплата. Но законът казва, работодателят е задължен да осигурява работника на реалния му доход, а не на нещо
си друго. Когато междувременно това влияние беше инкриминирано, беше нормално в тази регулираща и
наказваща функция да встъпи прокуратурата. Досега не ни е известен нито един случай такъв. От друга страна,
съвсем скоро излязоха пресни данни за това, че размерът на сивата икономика в България е между 28 и 35
процента, и са известни не малко случаи, в които се плаща минимална работна заплата и нещо в пликче – да
кажем още стотина евро. Тези стотина евро са обект на дейността на главната прокуратура и на нейните
поделения. И за тези деяния беше хубаво да чуем как ще се отнесе главната прокуратура. И ако прокуратурата
встъпи в тази си фунция, съм съгласен да отпаднат минималните осигурителни прагове.

На днешното заседание на НСТС имаше странни идеи за това как пенсиите не трябва да се увеличават по друг
начин, освен с ръста на инфлацията – обратното на това, което наистина трябва да се случи. Ако трябва от
формулата, по която сега се увеличават нещо да отпадне, то това е именно инфлацията и те да се увеличават с
ръста на средния осигурителен доход, защото той съдържа в себе си инфлацията. Имаше и някои неща, които аз
като философия приемам. Беше разкъсана връзката при пенсиите между приноса и ползите. Аз твърдя и това
може да се докаже, че абсолютно всички минални пенсии в България са дотирани от държавното обществено
осигуряване. Няма нито една минимална пенсия, която да отговаря на осигурителния принос на лицето, което я
получава. Това е нещо, с което не съм съгласен. Това са аномалии, които непременно трябва да бъдат
премахнати плюс "любимата" ми тема за премахването на Глава "Пенсии, несвързани с трудова дейност".

Целият разговор на Наделина Анева с Димитър Манолов в "Денят на живо" може да гледате ТУК.
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Пенсиите, отпуснати до 31 декември 2025 г., ще бъдат осъвременени със 7,8% от 1 юли, а увеличените суми ще
бъдат изплатени на 7 юли.

Това съобщи управителят на Националния осигурителен институт Весела Караиванова-Начева по време на
обсъждането на проекта за бюджет на Държавното обществено осигуряване в Националния съвет за тристранно
сътрудничество.

По думите ѝ организацията по изплащането вече е създадена, а необходимите ведомости са изпратени, така че
пенсионерите да получат увеличените си пенсии в законовия срок.

Осъвременяването по т.нар. швейцарско правило ще струва около 1 млрд. лева до края на годината. След
увеличението средната пенсия се очаква да достигне около 1062 лева, а минималната пенсия за осигурителен
стаж и възраст ще стане 679,54 лева. Максималният размер на пенсията остава 3400 лева.

Заместник-министърът на труда и социалната политика Надя Клисурска заяви, че министерството подкрепя
проекта за бюджет, тъй като той запазва доходите на най-уязвимите групи.

В приходната част на бюджета е заложен ръст, който се очаква да бъде осигурен чрез увеличението на
минималната работна заплата от началото на годината и повишаването на максималния осигурителен доход от 1
август. Проектът не предвижда промени в обезщетенията за майчинство и безработица.

В продължение на повече от десетилетие инвеститорите свикнаха с един относително удобен свят – Федералният
резерв не просто определяше лихвите, а почти предварително подготвяше пазарите за всяка следваща стъпка.
Това беше ерата на forward guidance – внимателно подбрани думи, пресконференции, прогнози, "точкови графики"
и сигнали, чрез които централната банка се опитваше да намали изненадите. Днес този модел изглежда започва
да се променя. Новият председател на Фед Кевин Уорш очевидно иска централната банка да говори по-малко и
да остави пазарите сами да интерпретират икономическите данни. На теория това звучи здравословно. На
практика означава едно – повече волатилност.

Тази промяна е особено важна за облигационния пазар, защото именно там се формира реалната цена на
парите в икономиката. Доходността по 10-годишните американски държавни облигации не е просто абстрактна
цифра на екрана. Тя влияе върху ипотечните кредити, корпоративното финансиране, оценките на акциите, долара,
развиващите се пазари и апетита към риск. Ако Фед дава по-малко насоки, всяка нова статистика за инфлацията,
пазара на труда или потреблението ще има по-голяма тежест. Данните за заетостта вече няма просто да
потвърждават очакванията. Те ще могат да ги променят рязко от седмица за седмица.

Това е същината на новия режим. При Джером Пауъл пазарите често се опитваха да разберат какво "иска да
каже" Фед. При Уорш изглежда Фед иска пазарите да спрат да гледат толкова централната банка и да започнат
отново да гледат икономиката. Самият Уорш казва, че пазарите функционират най-добре, когато реагират на
входящи данни, а не когато просто отразяват обратно думите на централните банкери. Това е логична позиция, но
има цена. Когато централната банка отстъпи от ролята си на навигатор, пазарът започва сам да чертае маршрута.
А когато няма ясен маршрут, доходностите се движат по-рязко.

Затова анализатори вече говорят за диапазон на 10-годишната доходност между 4.25% и 4.70%. На пръв поглед
това изглежда като "странично движение", но важното е, че този диапазон е значително по-висок от нивата преди
войната с Иран, когато доходността беше под 4%. Това има директно значение за домакинствата. Ако 10-
годишните облигации останат в този по-висок коридор, 30-годишните ипотечни лихви в САЩ вероятно ще останат
по-близо до 6.5%, вместо да се върнат трайно под 6%. Тоест новата несигурност на Фед няма да остане само
проблем на трейдърите. Тя ще се усети в цената на кредита.

Ключовият въпрос е дали доходностите могат да се качат още. Отговорът зависи от инфлацията. Последните данни
показват, че потребителските цени растат с над 4% годишно – двойно над целта на Фед от 2%. Част от този натиск
идва от войната в Иран, по-високите енергийни разходи и временните шокове при транспорта. Ако тези фактори
избледнеят, както очакват част от анализаторите, Фед може да остане на пауза до края на годината. Но ако
инфлацията се окаже по-упорита, пазарът ще трябва да започне да цени не просто по-високи лихви за по-дълго, а
реален риск от нови повишения.

Медия: Plovdiv Now
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Тук идва и най-интересната нова тема – AI като инфлационен фактор. Доскоро изкуственият интелект се
разглеждаше почти изцяло като дефлационна сила. Повече продуктивност, повече автоматизация, по-ниски
разходи. Но текущата фаза на AI бума изглежда различно. Огромните инвестиции в центрове за данни, чипове,
памети и електроенергия вече създават реален ценови натиск. Apple повиши цените на част от продуктите си
заради скъпите памети. Разходите за електроенергия растат. Центровете за данни започват да се конкурират с
домакинствата и индустрията за енергиен капацитет. Това означава, че AI може в дългосрочен план да е
дефлационен чрез продуктивността, но в краткосрочен план да бъде инфлационен чрез инвестиционния си цикъл.

За облигационните инвеститори това създава много по-сложна среда. Старият сценарий беше сравнително ясен –
ако икономиката се забави, доходностите падат; ако инфлацията се ускори, доходностите се качват. Днес тези
сили могат да действат едновременно. Икономическият растеж може да се охлажда, но инфлацията да остане
висока заради енергия, тарифи, AI инфраструктура и недостиг на компоненти. Това е най-неприятният режим за
облигациите, защото не позволява на Фед лесно да премине към облекчаване.

Промяната във Фед има значение и за акциите. Високите и по-волатилни облигационни доходности намаляват
настоящата стойност на бъдещите печалби, което е особено болезнено за технологичните компании с високи
оценки. Ако 10-годишната доходност остане около 4.5%–4.7%, инвеститорите ще бъдат много по-малко склонни да
плащат екстремни коефициенти за обещания за растеж след пет или десет години. Именно затова новата ера на
Фед може да се окаже тест не само за облигациите, но и за целия AI trade.

Големият извод е, че пазарът навлиза в режим, в който данните отново стават по-важни от думите. Всяка
инфлационна публикация, всеки доклад за заетостта, всяка статистика за потреблението и всяко движение в
цените на енергията може да промени очакванията за лихвите. Това означава повече волатилност, по-висока цена
на капитала и по-малко място за грешки в оценките на активите.

Новият Фед не обещава път. Той казва на пазара сам да го намери. А когато пазарът остане без карта, първи
започват да треперят облигациите.

Материалът е с аналитичен характер и не представлява препоръка за покупка или продажба на финансови
инструменти.

ТЕМИ В РАЗВИТИЕ - (БРОЙ НОВИНИ: 7)

През последните години двете страни утроиха търговския си обмен, задълбочиха сътрудничеството си в
отбраната и ядрената енергетика и създадоха заедно страхотни филми. Най-доброто предстои

На този ден - 30 юни 1966 г., Канада и България установяват дипломатически отношения за първи път. Шейсет
години са дълъг период в живота на две нации. През 1966 г. Канада и България са живели в много различни
геополитически реалности, на противоположни страни на тогавашното голямото разделение в света. Днес ние
стоим рамо до рамо като близки партньори - съюзници в НАТО, ангажирани с демокрацията, сигурността и
върховенството на закона, сътрудничим си на много фронтове.

И ако Канада е претърпяла сериозно развитие през тези десетилетия, трансформацията на България е просто
фундаментална: от централно планиране към напълно демократична, либерализирана икономика с отворен
пазар, твърдо вкоренена в трансатлантическата общност, ЕС, а отскоро - и в еврозоната. Надяваме се, че скоро ще
можем да добавим присъединяването към ОИСР към този дълъг списък от успехи; казвам "ние", защото Канада
ви подкрепя в това начинание от самото начало.

Марк Карни - от централен банкер до лидер на Канада

Метаморфозата на България предизвиква възхищение. Тя е свидетелство за решимостта на българския народ и е
една от причините, поради които Канада вижда светло бъдеще за нашето партньорство. Повече от ясно е, че в
сърцевината на нашата шейсетгодишна връзка са хората. От малка общност през 1966 г. днес десетки хиляди
българи допринасят за всеки аспект от канадския живот и са станали неразривна част от тъканта на обществото
ни.

Утроена търговия и партньорството в ядрената енергетика

Връзките между хората все повече намират отражение в нашите икономически отношения. От началото на
временното прилагане на Всеобхватното икономическо и търговско споразумение (CETA) през 2016 г.
двустранната търговия между страните ни е нараснала с повече от 200% до почти 558 млн. евро, като българският
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износ надвишава вноса. Това е забележително постижение, но има още по-голям потенциал, който може да бъде
реализиран. Ето защо Канада продължава да насърчава България да ратифицира CETA. Това би изпратила силен
сигнал, че страната остава ангажирана с принципа за отворена, основана на правила и взаимноизгодна търговия.
Тя също така би дала на българските и канадските предприятия увереността и инструментите, от които се нуждаят,
за да инвестират по-амбициозно в пазарите на другата страна

Когато става дума за бизнеса, бих искал да отбележа ролята на канадските и българските компании, които движат
напред нашето партньорство, представлявани от нашата изключително активна Търговска камара, която спомага
за разширяването на бизнес връзките между двете ни страни.

Една от най-забележителните нови компании, навлезли в страната ви по време на моя мандат, беше Laurentis
Energy Partners. Миналата година тя заедно с партньорите си BWXT и CNPSA беше избрана да отговаря за
осъществяването на инвеститорския контрол за блокове VII и VIII на АЕЦ "Козлодуй" от името на "Козлодуй - Нови
мощности". Това е нещо повече от търговски успех, защото инженерът на собственика е много повече от обикновен
изпълнител. Неговата задача е да съдейства при планирането и надзора на проекта и да защитава интереса на
собственика. "Козлодуй" е национален актив, а това означава, че става дума за истинско партньорство, при което
канадска компания помага на правителството на България да постигне най-добрия резултат на най-добрата цена
от своята инвестиция. Смятам, че това е много подходящ символ на тази 60-годишнина, и за нас е чест, че
България се доверява на канадския ядрен опит.

Към това могат да се добавят успехите на някои от по-утвърдените ни канадски фирми, опериращи в България.
Компании като "Дънди Прешъс Металс", която наскоро откри запаси от мед и злато, които биха могли да удължат
живота на рудниците ѝ до 2036 г., като "Телъс Интернешънъл", която е сред най-големите работодатели в сектора
на аутсорсинга в България, и веригата детски градини и училища Maple Bear, която скоро ще открие още едно
училище в Пловдив, издаващо двойни българско-канадски дипломи. Има много причини за гордост по отношение
на канадското присъствие в страната.

Заедно градим по-силна отбрана

Друга област, в която отношенията ни се задълбочават, е сътрудничеството в областта на отбраната. Бронираните
машини "Страйкър", произведени в Канада, вече се сглобяват във Велико Търново. Наскоро имах възможността
да посетя завода "Терем" там и бях впечатлен не само от нивото на извършваната техническа работа, но и от духа
на партньорство, който стои в основата ѝ. Канада вижда реален потенциал за по-нататъшно разширяване на това
сътрудничество.

Канада и България също стоят рамо до рамо в НАТО в момент, когато международната обстановка е все по-
несигурна и сложна. Това не е просто принципна декларация. Докато пиша тези редове, Кралските канадски
военноморски сили и Българските военноморски сили служат рамо до рамо в Оперативната група за
противоминни действия в Черно море (MCM Black Sea).

Канада преосмисля отношенията си с Китай, за да се предпази от Тръмп

Освен това двете страни оставаме ангажирани с подкрепата на независимостта, суверенитета и териториалната
цялост на Украйна. Военната, финансовата, хуманитарната и свързаната с развитието подкрепа на Канада за
Украйна към момента възлиза на над 24 млрд. канадски долара и ние ще продължим да предоставяме всичко
необходимо, колкото и време да отнеме това.

Като страни от НАТО ние също трябва да мобилизираме ресурси за финансиране на съживяването на нашия
собствен отбранителен промишлен капацитет. В този дух Канада пое водеща роля в създаването на нова
многостранна финансова институция - Банката за отбрана, сигурност и устойчивост (DSRB), която е предназначена
да мобилизира достъпен капитал в голям мащаб, за да подкрепи разширяването на нашия капацитет за
отбранително производство. Поканихме България да се присъедини към тази инициатива и много се надяваме, че
поканата ще бъде приета.

Както заяви канадският министър-председател Марк Карни, това е моментът "средните сили" да работят по-тясно
заедно, за да формират международен ред, който по-добре отразява нашите общи ценности и интереси. Канада
разглежда България като неразделна част от тази общност със сходни възгледи.

Културата ни обединява

Нашите отношения са свързани и с културата и творчеството. Тази година станахме свидетели на чудесен пример
за канадско-българско партньорство в копродукцията на филма "Нина/Роза", който спечели "Сребърна мечка" на
"Берлинале". Това показа какво може да постигне сътрудничеството между двете ни страни: истории, които
намират отзвук отвъд границите, и творчество, което свързва хората.

Както знаете, Канада често е описвана - много точно - от премиера Карни като "най-европейската от
неевропейските държави". Което повдига въпроса: тъй като София се готви да бъде домакин на следващия
конкурс "Евровизия", би ли имало място за канадски участник? Може би си заслужава вашата Национална
телевизия да обмисли идеята да подаде ръка на Канадската радио-телевизионна корпорация (CBC)?

Където и да погледнем - дали става дума за културно или военно сътрудничество, за нашите разрастващи се



търговски отношения или за съгласуваността ни в многостранните организации - общата тенденция в отношенията
между Канада и България е повече от положителна. Станахме партньори със сходни възгледи до степен, която
никой не би си представил през 1966 г. Въпреки това след три години, през които опознавах България и работех в
тясно сътрудничество с българи от всички слоеве на обществото, мога да кажа с пълна увереност, че макар
напредъкът досега да е забележителен, следващите 60 години обещават да бъдат още по-добри!

Синдикати, работодатели и държава продължават да не намират общ език по ключовите параметри на Бюджет
2026, въпреки продължилите часове напрегнати разговори и протестни действия. Основните разногласия остават
свързани с разходната рамка, дефицита и планирания държавен дълг.

"Всички неща, които поискахме през декември, сега ги виждаме в този бюджет. В същото време обаче има и
мерки, които изобщо не ни удовлетворяват",каза зам.-председателят на Българската стопанска камара Мария
Минчева в ефира на бТВ.

Близо пет часа спорове, протест пред Министерския съвет и въпреки това – без компромис. Синдикатите,
работодателите и държавата продължават да се разминават по най-спорните параметри на Бюджет 2026.

"Трудно е да се каже, че сме се разбрали по едни въпроси и сме се разминавали по други, защото в проекта на
бюджета са засегнати редица теми, които бяха поставени от работодателите, а вярвам – и от синдикатите, още
през декември миналата година, когато беше внесен спорният бюджет.Тогава бяхме постигнали съгласие за
ограничаване на темпа на нарастване на разходите – тези, които са обвързани със средната работна заплата, да
не се увеличава осигурителната вноска и да не се повишават данъчните ставки", коментира Минчева.

По думите ѝ проблемните елементи в Бюджет 2026 са размерът на дефицита и планираният таван на държавния
дълг, който ще се използва както за покриване на дефицита, така и за инвестиции.

"Трябва да гледаме нещата и в контекст. Няколко са факторите. Първо – имаме правителство от по-малко от два
месеца. Второ – имаме бюджет, с който довършваме годината в рамките на пет месеца. Трето – има заявка най-
после да се сложат картите на масата, да се види реалното положение и да се върви напред", коментира тя.

Минчева посочи, че общото послание на работодатели и синдикати е било дефицитът да бъде преразгледан,
преди бюджетната процедура да приключи, и да се направи опит той да бъде намален, както и да се преосмисли
планираният дълг.

"Според нас тези средства не могат да бъдат изхарчени в заложения обем, а дългът трябва да бъде внимателно
планиран, защото лихвите ги плащаме всички ние", допълни тя.

Президентът на КНСБ Пламен Димитров посочи, че бюджетът предвижда около 5,5 млрд. лв. повече приходи и
около 9,3 млрд. лв. повече разходи.

"В разходната част има около 3,5 млрд. лв. повече капиталови разходи спрямо изпълнените тази година. Това е
значително повече, отколкото реално може да бъде изпълнено", заяви той.

По думите му една от причините е Планът за възстановяване и устойчивост (ПВУ), който трябва да бъде отразен в
бюджета.

"Дали обаче ще бъдат получени 1,7 млрд. лв. по петото плащане? За тях са нужни 56 реформи, голяма част от
които трябва да минат през парламента, а годината практически приключва", коментира Димитров.

Според него остава неясно каква част от заложените приходи реално ще се реализират и как това ще се отрази на
капиталовата програма.

"Има буфер, но той е донякъде илюзорен, защото ако приходите не се реализират, това няма как да компенсира
дефицита.Освен тези 1,7 млрд. лв. има и още – капиталовата програма е увеличена с 3,5 млрд. лв. Това се
обяснява със стари, неизплатени разходи от предходни години. Става дума за огромни суми. Текущата издръжка
също е увеличена с 1,6 млрд. лв. със същото обяснение", каза Димитров.

По думите му, ако се съберат капиталовата програма и текущата издръжка, става дума за изключително големи
числа.

"Съществува сериозна разлика спрямо договореното с бизнеса през декември миналата година, когато беше
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прието разходите за бюджетна издръжка да бъдат ограничени до 10%.Сега не виждаме тези около 700 млн. лв.
допълнителни разходи за персонал. Виждаме само 5% увеличение, заложено още в началото на годината",
добави Димитров.

Според него ограничението от 10% е било до голяма степен формално, тъй като от него са били изключени почти
всички ключови сектори.

"И в крайна сметка ще бъдат спестени едва 85 млн. лв. Затова хората са на улицата.Големият въпрос е дали това е
балансиран бюджет. Според нас – не", заключи Димитров.

Теодор Минчев

Редовното Общо събрание на акционерите на "Доверие – Обединен Холдинг" АД тази година премина без
изненади по отношение на официалните решения. Всички основни точки от дневния ред бяха приети с убедително
мнозинство, включително финансовият отчет, освобождаването от отговорност на ръководството, изборът на
одитори и промените в устава. Истинският интерес обаче не беше в самите гласувания, а в дискусията между
ръководството и един от акционерите, която постави няколко фундаментални въпроса за капиталовата политика
на дружеството, отношението към миноритарните инвеститори и причините пазарът да оценява компанията
толкова ниско. Именно тази част от протокола заслужава най-сериозно внимание, защото засяга проблеми, които
вълнуват почти всеки дългосрочен инвеститор.

От представените резултати става ясно, че оперативно групата продължава да се развива изключително добре.
Консолидираните активи достигат 2.34 млрд. евро, което представлява ръст от около 17% на годишна база.
Собственият капитал се увеличава до 438 млн. евро, а нетната печалба нараства с приблизително 48%. Печалбата
на акция достига 2.95 евро – резултат, който сам по себе си поставя компанията сред най-печелившите публични
дружества на Българската фондова борса.

Ръководството неслучайно отделя най-голямо внимание на Moldindconbank, която продължава да бъде
двигателят на растежа. Банката вече отчита рекордни печалби, над 100% ръст при кредитите и депозитите спрямо
периода след придобиването, чувствително намаление на необслужваните кредити и сериозен напредък в
дигитализацията. Според представената информация близо 98% от плащанията и огромна част от банковите
операции вече се обработват дигитално, което постепенно подобрява ефективността и рентабилността на
институцията. Това до голяма степен обяснява защо именно банката остава най-ценният актив в структурата на
холдинга.

Освен банковия бизнес, ръководството отчита и положително развитие при инвестицията в Софарма. Доверие
вече притежава над 24.6 млн. акции, закупени при средна цена около 1.37 евро, докато текущата борсова цена е
чувствително по-висока. Наред с капиталовото поскъпване дружеството вече реализира и значителни дивидентни
приходи от тази инвестиция. Медицинският бизнес остава стабилен, а строителният проект в Лозен според
ръководството има потенциал да започне да носи съществени печалби след приключването му. На практика
оперативната картина изглежда повече от добра.

Именно тук обаче започва големият парадокс. Въпреки рекордните финансови резултати, акционерите за
поредна година няма да получат дивидент. Общото събрание прие почти цялата печалба да остане като
неразпределена, докато 1% от нея ще бъде изплатен като възнаграждение на изпълнителния директор, а още 2%
ще бъдат разпределени като бонуси за служителите. Това решение беше сред малкото, които предизвикаха
реална дискусия.

Един от акционерите отправи критика, която вероятно изразява мнението и на много други миноритарни
инвеститори. Според него вече няколко поредни години дружеството не изплаща дивидент, докато цената на
акциите практически не компенсира търпението на инвеститорите. Той посочи, че през последните три години
SOFIX е нараснал приблизително с 85%, докато акциите на Доверие са поскъпнали едва около 10%, което според
него е дори под натрупаната инфлация. От тази гледна точка акционерът поставя под съмнение дали при подобна
възвръщаемост ръководството действително заслужава бонуси.

Най-силният му аргумент обаче беше свързан не с дивидента, а с оценката на компанията. По негови думи
Доверие се търгува при съотношение цена/печалба около 2 – оценка, характерна по-скоро за компании, работещи
в държави с изключително висок политически риск. Според него именно това е най-сериозният проблем пред
дружеството. Ако една компания е толкова подценена, логичният въпрос не е как да инвестира свободния си
капитал в нови проекти, а защо не използва тези средства, за да изкупува собствените си акции. Подобно обратно
изкупуване, според него, би донесло имплицитна възвръщаемост, която трудно може да бъде постигната чрез
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която и да е нова инвестиция.

Дискусията стана още по-интересна при обсъждането на промените в Устава. Те дават възможност Управителният
съвет при определени условия да увеличава капитала на дружеството и да емитира нови акции или облигации в
бъдеще. Именно тук акционерът зададе въпрос, който вероятно си задават и много пазарни участници: защо
въобще се създава възможност за увеличение на капитала при положение, че компанията се търгува на толкова
ниска оценка? Според него емитирането на нови акции при подобна цена би означавало разводняване на
настоящите акционери и би било икономически неоправдано. Дори използва силно емоционална реплика, че при
подобно отношение към пазарната оценка дружеството би трябвало да се нарича "Недоверие холдинг", защото
именно това показва борсата.

Отговорът на изпълнителния директор Александър Христов беше категоричен. Той заяви, че към настоящия
момент няма никакви конкретни намерения за увеличение на капитала и няма подготвени инвестиционни
проекти, които да изискват подобно финансиране. Според него промените в Устава единствено създават правна
възможност дружеството да разполага с необходимата гъвкавост, ако в бъдеще се появят подходящи
възможности. Това не означава, че предстои нова емисия акции.

Вероятно най-важният момент в цялата дискусия дойде след директния въпрос дали ръководството счита акциите
за подценени. Александър Христов не остави място за интерпретации и заяви ясно: "Аз също смятам, че акцията е
подценена." Това е едно от най-силните публични признания, направени по време на събранието. На практика
ръководството потвърждава, че според него съществува значително разминаване между фундаменталната
стойност на бизнеса и неговата борсова оценка.

Интересна беше и дискусията около обратното изкупуване. Ръководството обясни, че към момента дружеството не
притежава обратно изкупени акции, тъй като предишната програма е приключила с продажба на книжата и
реализирана печалба от около 400 хил. евро. Освободените средства впоследствие са били инвестирани в акции
на Софарма – инвестиция, която според мениджмънта вече се е оказала успешна. Новото решение на Общото
събрание не представлява начало на нова програма, а единствено актуализира минималната и максималната
цена за обратно изкупуване – между 4 и 10 евро за акция – в резултат от преминаването към еврото.

След края на събранието остават две напълно различни картини. От една страна стои компания с рекордни
финансови резултати, силен банков актив, растящ собствен капитал и ниска фундаментална оценка. От друга
страна стоят акционери, които вече няколко години не получават дивидент и не виждат тази фундаментална
стойност да се материализира в борсовата цена. Именно този разрив между добрия бизнес и слабата пазарна
оценка се превръща в основната тема около Доверие.

В крайна сметка най-важното послание от Общото събрание може да се обобщи с едно изречение: ръководството
вярва, че компанията е подценена, акционерите също смятат, че е подценена, но между двете страни остава
фундаментален спор как най-добре да бъде отключена тази стойност – чрез нови инвестиции и дългосрочен
растеж или чрез по-агресивна политика на дивиденти и обратно изкупуване. Именно отговора на този въпрос
пазарът ще търси през следващите години.

Пълният протокол от Общото събрание на Доверие можете да видите на страницата на x3news.com!

*Материалът е с аналитичен характер и не е съвет за покупка или продажба на акции на БФБ!

Чупливите съоръжения са доплатени с анекси за 200 млн. лв.

Фигурата, която прозира зад двете дружества в България, които основно се занимават с доставка на мантинели, е
тази на бившия премиер Бойко Борисов, посочи вътрешният министър Иван Демерджиев, предаде БНР.

"В България има две дружества, които основно се занимават с доставката на мантинели. Фигурата, която прозира
зад тези две дружества, е фигурата на бившия премиер Бойко Борисов. Затова става въпрос, а вече връзките може
да се изяснят и подробно. Но нека да се научим да назоваваме нещата с точните имена. Нека се научим да
говорим. Истината не е толкова страшна, не боли. Аз ще го правя винаги, правил съм го и пак ще го правя.
Връзката е косвена, доста добре прозира. И може да се направи връзка между начина, по който те се класират в
различните обществени поръчки през различни периоди от време, и начина, по който ги печелят", заяви
Демерджиев.

Може би вътрешният министър Демерджиев визира сутрешното ТВ участие на колегата му Иван Шишков, който
отказа дори да назове фирмите, които са доставяли мантинели. Преди 2 дни пак Демерджиев каза, че зад
фирмите стои бивш премиер.
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"Договорите за мантинелите са били за 300 млн. лв., платени са около 500 млн. лв., т.е. – има надвишение с почти
200 млн. лв., което е станало на базата на анекси. И, освен всичко останало, се плащат още 16 млн. лв.
индексации. Това е станало през 2025 г.".

Това разказа регионалният министър Иван Шишков сутринта пред "Нова тв" относно чупливите мантинели, станали
пак актуални след няколкото тежки катастрофи в последните дни. Шишков разказа, че договорите са сключени
преди 3 г., когато той бе служебен регионален министър, като са били подготвени от предшественика му, но тогава
нямало нищо смущаващо. Цената е била около 300 млн. лв. (без споменатите анекси), а последната обществена
поръчка, която правителството на Румен Радев обяви, че ще спре, е за около 1 млрд. лв. Това, според Шишков, е
немотивирано увеличение и е целяло да облагодетелства определена фирма.

"Договорите [тогава ] са сключвани за 6 района с 4-5 фирми, а те се бяха приготвили да дадат поръчката за
мантинелите на една фирма и тя да стане монополист в България", добави Шишков, но отказа да посочи фирмата,
с думите: "те са тези, които са правили тръжните книжа в края на 2025 г. и началото на 2026 г.".

"Коя е фирмата, кой колко е откраднал – отговорът трябва да даде прокуратурата", добави регионалният министър

Всъщност, както "Сега" вече писа, мегапоръчката за мантинели бе обявена в края на септември с много висока
прогнозна стойност, на база предходни обеми на възлагане – 490.8 млн. евро без ДДС. Тя бе разделена на 6
позиции, но се оказа, че по обособените позиции се класират едни и същи участници. За позиция 1, 2 и 6 бяха
избрани консорциуми с участието на фирма "КМВ-системи за пътна сигурност". За позиции 4 и 5 – консорциуми
между "Юпитер 05" и "Аква Конструкшън". За една позиция процедурата бе прекратена. Решението за позиции 4 и
5 бе публикувано на 18 февруари в 16:09 ч., часове преди встъпването в длъжност на служебното правителство на
Андрей Гюров. Решението за предходните три позиции е от 10 февруари. По тази процедура има жалби, без
произнасяне до момента на КЗК. За поръчката се говори отдавна, като с нея се бе заело и служебното
правителство, но така и не се появи решение за прекратяване.

Според Иван Шишков при последните катастрофи, ударите от камионите в мантинелите били доста нетипични и
под голям ъгъл, докато мантинелите били пригодни за удари под ъгъл до 20 градуса. Експертите трябвало да
кажат каква е причината тировете да се врежат по този начин.

Иначе министърът бил възложил да се направи проверка на мантинелите, поставени през 2024 и 2025 г., за да се
изясни дали отговарят на сертификатите им. "Всички виждаме лекотата, с която тировете минават през
мантинелите", добави той.

Иван Шишков мотивира решението за поскъпване с 30% на винетките от 1 август с това, че имало да се дават
много пари за магистралите. В момента това, което се давало за поддръжка на пътищата било два пъти повече от
онова, което идвало като приходи от тол такси и от винетки. Колкото и да е некачествана услугата, тя имала своята
цена, според министъра.

Ники Митничаря е станал свидетел срещу Калин Стоянов и Делян Пеевски?

Депутатът от ДПС намеква, че Николай Филипов има отношение към убийството на Мартин Божанов

Коледа е и стават чудеса!" Абе не е Коледа, ама пак стават чудеса.

Днес депутатът от ДПС и бивш вътрешен министър Калин Стоянов ми разведри сутринта! Дори на фона на факта,
че съди мен и колегата Атанас Чобанов за около 50 000 евро.

От публикацията на депутата от ДПС и и бивш вътрешен министър Калин Стоянов разбираме следното:

1.Очевидно Николай Филипов, по-известен като Пъдпъдъка или Ники Митничаря е станал свидетел, вероятно
срещу Калин Стоянов, а защо не и срещу Широката и дори срещу Делян Пеевски. Иначе този вой в социалните
мрежи нямаше да е факт.

2. Калин Стоянов намеква, че Пъдпъдъка има отношение към убийството на Мартин Божанов – Нотариуса. Заедно
с Гергана Божанова, с която той имал връзка преди смъртта на Нотариуса. А вече имат и общо дете. Активите на
покойния, за които Пъдпъдъка води дела с Мария Божанова – дъщеря на Нотариуса от първия му брак, и Гергана
Божанова биха могли да са мотив за престъпление. Естествено, това не е доказателство за вина, но може да се
превърне в такова.

3.Калин Стоянов намеква, че Пъдпъдъка е разследван за контрабанда на горива.
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Сигурен съм, че депутатът от ДПС и бивш вътрешен министър Калин Стоянов е добре информиран за
контрабандна дейност на Пъдпъдъка. Бившият директор на ДВС Стефчо Банков свидетелства пред СГП, че Калин
Стоянов е бил разследван за покровителстване на контрабанден канал за горива и наркотици. Мои източници в
МВР твърдят, че каналът за който говори Стефчо Банков е на Пъдпъдъка. Сега и Калин Стоянов потвърждава, че
има такъв канал!

Димитър Стоянов

–––––––––

Ето какво пише Калин Стоянов:

През последните няколко седмици един от най-близките хора на Демерджиев е бил Николай Филипов, по прякор
"Митничаря" от гр. Бургас, когото той лично обгрижвал, за да го използва като "кошаревски свидетел"
(лъжесвидетел) срещу неудобни за него хора.

Само ще припомня, че Николай "Митничаря" е човекът, който е имал общ бизнес и общи имоти с убития в началото
на 2024 г. Мартин Божанов – "Нотариуса". Освен това непосредствено след смъртта на Божанов, Филипов започва
да живее с жената на Мартин "Нотариуса" – Гергана Божанова, с която вече имат дете.

Според информацията Николай "Митничаря" и Гергана Божанова са имали връзка още преди убийството на
"Нотариуса", откъдето възникват множество обезпокояващи въпроси.

Друг интересен момент е, че след убийството, "Митничаря" и жената на убития Мартин Божанов водят дела с
дъщерята на Божанов от първия му брак за множество имоти.

Тук е мястото да припомня, че Гергана Божанова беше първият служител на ГДБОП, когото уволних
непосредствено след като заех поста директор на ГДБОП.

Тук е мястото да припомня и че докато заемах поста министър на МВР, в края на 2023 година, след проведено
оперативно разследване, ОДМВР-Бургас разкри контрабанден канал за горива на частно пристанище в гр. Бургас,
собственост на Николай Филипов. Това разследване би следвало да продължава и до днес.

Както е известно, от няколко години Николай Филипов е в тежък конфликт с всичките си съдружници – Любомир
Парашкевов, Валентин Каравълчев, Стоян Тенекеджиев и други, в различните бизнеси, които управлява.

Връзката между Демерджиев и Николай "Митничаря" е Владислав Милчев, който е управител и вероятно
съсобственик на хотелски комплекс "Емералд Ризорт" в гр. Равда, където Демерджиев бил чест високопоставен
гост.

В момента съпругата на въпросния Владислав Милчев била назначена в МВР с идеята да бъде съветник на
Демерджиев по определени теми.

Ако се наложи, впоследствие ще изложа интересни факти за въпросния Милчев и съпругата му, която е бивш
служител на ГДБОП, но преди години е била освободена оттам при смущаващи обстоятелства.

Според информацията Демерджиев обещавал на Филипов, че ще му реши всички проблеми с бившите му
съдружници при едно единствено условие – да дава лъжливи свидетелски показания срещу хора, които той му
посочи.

Тъй като Николай Филипов бил притиснат от обстоятелствата, той заявил готовност да "нарежда хора", като дори
обещал на Демерджиев, че ако му оправи делото за контрабандните горива и бизнесът му отново заработи и ако
му съдейства да бъде прекратено делото за убийството на Мартин "Нотариуса" ще го включи като неформален
съдружник в контрабандата на горива.

Николай Филипов бил готов на всичко, само и само да бъдат решени проблемите му с всички, които по една или
друга причина са се отдръпнали от него и с които в момента има различни съдебни и дори физически сблъсъци.

Според информацията Демерджиев вече е заел страната на Филипов и двамата често се виждали, включително и
в сградата на МВР.

Тук е мястото да припомня, че през 2023 година, в резултат на подаден от мен сигнал в качеството ми на министър
на вътрешните работи до АДФИ и Софийската градска прокуратура, в момента Демерджиев е обвиняем за
корупционно престъпление във връзка с допълнително споразумение за 81 млн. лева по обществена поръчка за
новите лични документи.

Освен това преди седмица подадох сигнал до главния прокурор на Република България с цел проверка на данни
за оказван натиск от страна на Демерджиев върху представители на прокуратурата, за да бъде прекратено делото
срещу него, както и за оказване на въздействие върху експерти, назначени да изготвят експертиза по делото, така
че резултатът от нея да бъде в негова полза. Демерджиев ежедневно се заканвал и беснеел в МВР, че заради
разкритията ми по обществената поръчка, в резултат на което и към момента е с повдигнато обвинение, цитирам



"Калин Стоянов трябва да бъде смачкан"

За първи път в историята на МВР, за вътрешен министър е назначен човек с повдигнато обвинение за
корупционно престъпление и освен това силно оплетен с тежък криминален контингент, дори и лица, склонни да
поръчват извършването на тежки криминални престъпления (нанасяне на телесни повреди, палежи),
включително и убийства.

Предполагам, че като човекът, заради когото Демерджиев получи обвинение, впоследствие и като човекът, който
посочи, че последният търси варианти за прекратяване на делото, както и като човекът, който уволни жената на
"Нотариуса" от ГДБОП и по чието време като министър беше разкрит контрабандният канал на Николай Филипов в
гр. Бургас, ще бъда мощно атакуван от тях тримата, дори и с цената на фалшиви твърдения, давани от
кошаревските свидетели на Иван Демерджиев.

Във връзка с горните обстоятелства още днес ще входирам официален сигнал до главния прокурор, както и до
Европейската прокуратура.

Mignews.info

Великобритания подготвя мащабна реформа на армията, като се ориентира към бойния опит на Украйна. Новата
отбранителна стратегия предвижда превъоръжаване на войските с модерни технологии, развитие на безпилотни
системи и промяна в подходите към воденето на война, пише брюкселското издание Politico.

Както отбелязва изданието, руската инвазия в Украйна коренно промени представите на британското военно-
политическо ръководство за съвременните бойни действия. Лондон се стреми да направи своите въоръжени сили
по-гъвкави и технологични, като използва уроците, извлечени от украинските военни на бойното поле.

Една от ключовите насоки ще бъде масовото използване на безпилотни летателни апарати, автономни системи и
цифрови технологии. Освен това реформата предвижда ускоряване на процедурите по закупуване на въоръжение,
за да могат новите разработки по-бързо да достигат до военните подразделения, вместо да преминават през
бюрократични процедури в продължение на години.

Правителството на министър-председателя Кийр Стармър планира значително да увеличи инвестициите в
отбраната. Стратегическият преглед на отбраната предвижда влагането на милиарди лири в производството на
дронове, оръжия с голям обсег, киберотбрана и развитието на изкуствен интелект за нуждите на армията.

Британските власти смятат, че войната на Русия срещу Украйна е показала решаващата роля на евтините и
масово произвеждани безпилотни летателни апарати, бързата адаптация към нови заплахи и постоянното
обновяване на технологиите непосредствено по време на бойните действия. Именно тези принципи се планира да
бъдат интегрирани в бъдещия модел на британските въоръжени сили.

Както бе съобщено вчера, Великобритания радикално променя стратегията си за модернизация на Кралския
флот. Лондон се отказа от строителството на нови разрушители в полза на съвременни хибридни кораби,
оборудвани с безпилотни летателни апарати.

Както е известно, в момента Кралският флот изпитва сериозни проблеми със своите подводници. Трудностите са
достигнали такова ниво, че в момента нито една от наличните подводници не се намира на бойно патрулиране.

Следва да се отбележи и фактът, че наскоро министърът на отбраната на Великобритания Джон Хийли подаде
оставка и публикува писмо до министър-председателя Кийр Стармър, който от своя страна също обяви плановете
си за напускане на поста.

"Бюджетът на Министерството на отбраната за 2026 г. за работна заплата е по-голям с 60 милиона спрямо този за
2025 година. Всички видяхме бюджета на кабинета "Желязков" до какво доведе, затова дори не бих искал да го
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коментирам. По-важното е, че в предложения от нас няма намаляване на доходите на нито един от
военнослужещите, нито един от цивилните държавни служители или пък на тези по трудов договор. Намаление на
заплатите няма да има".

Това заяви в интервю за "24 часа" министърът на отбраната Димитър Стоянов.

От думите на Стоянов стана ясно още, че заплатите за военните се замразяват за 2026 година, но автоматизмът
за изчисляване на заплатите трябва да бъде запазен.

"Факт е, че този механизъм привлича хора в Българската армия и за първи път некомплектът слезе надолу. Ние
говорим вече за 20% некомплект, а не за 22-24%. Факт е обаче, че това решение беше прието по популистки
подбуди, без необходимия финансов разчет. Такъв автоматизъм първо беше изработен за МВР и след това за
Министерството на отбраната.

Даже в отговор на Министерството на финансите съм изпратил становище, че не съм съгласен с промени в Закона
за отбраната и въоръжените сили автоматизмът да отпадне. Но финансовото положение на страната не го
позволява към момента. Точно затова аз съм предложил да не се отменя, а да се замрази за тази и следващата
година", коментира министърът на отбраната.

Той обясни, че само преди две седмици правителството прие план за нарастване на разходите за отбрана до 5%
от БВП до 2035 г. Това показва волята на правителството за модернизация на българската армия. Този план беше
изработен изключително бързо, съгласуван с Министерството на финансите и тези стойности не са пожелателни.
Те са заложени твърдо и ние ще ги следваме.

Въпросът по-скоро е да успеем да оползотворим всички средства за модернизация в срок, посочи Стоянов.

По думите му военното министерство трябва да има подготвени проекти, които да реализира навреме.

"Дотук успяваме. Преди няколко дни подписах договора за 3D радарите и остава единствено ратификацията му от
Народното събрание. Подготвяме договори за закупуване на гаубици, за противовъздушна отбрана. Работим с
изключително високо темпо и хората ще видят честото ни присъствие в Народното събрание, за да защитаваме
всеки един от тези проекти", увери военният министър.

Димитър Стоянов отчете и други придобивки за българската армия, като машините "Страйкър" и закупуването на
F-16.

"Аз като министър смятам, че имаме нужда от втора ескадрила изтребители, втора модернизирана механизирана
бригада, още нови бойни кораби. Българската армия има огромни нужди, тъй като тя беше неглижирана години
наред. Едва през 2018- 2019-а стартираха процесите на модернизация, и то след няколко съвета за национална
сигурност, свикани от президента Румен Радев. Тогава стартира големият проект за самолетите, проектите за
корабите и на по-късен етап и за бойните машини. България има нужда от втора ескадрила самолети. Една не е
достатъчна", настоя Стоянов.

По думите му желанието обаче е едно, действителността е коренно различна.На този етап в новата инвестиционна
програма, която разработваме с хоризонт до 2035 г., няма да видите втора ескадрила, изтъкна военният
министър.

Той увери още, че правителството ще продължи да поддръжа МиГ-29 и Су-25 дотогава, докато може.

"МиГ-29 в момента носи бойното дежурство. Колкото и някои да не ги харесват, колкото и да говорят, че са
съветски, стари, това са български самолети, които служат на България. Трябва да се знае, че профилът на
изтребителя е различен от профила на авиатора, който нанася удари по земни цели. В момента нашите пилоти,
които се обучават на F-16, се учат за бой въздух-въздух, не за нанасяне на удари по земни цели. Това ще отнеме
допълнително време и аз не виждам до 2030 г. да имаме пилоти, подготвени за удари по земни цели. Разбира се,
поддръжката и на Су-25, и на МиГ-29 е много трудна. Скоро ще обявим обществена поръчка за ремонт на
двигатели на МиГ-29", обобщи Димитър Стоянов.

Той коментира и военната помощ за Украйна. Димитър Стоянов обясни, че България е предоставила 13 пакета
военна помощ. "Ние сме дали достатъчно много въоръжение, което е определено за такова с отпаднала
необходимост за българската армия. Има обаче лимити какви количества трябва да поддържаме за резерв на
армията ни. Аз лично не бих си позволил да сляза под тях. Законите трябва да се спазват", призова министърът на
отбраната.

Той отчете, че една значителна част от парите, които е получила България за даването на военна помощ на
Украйна, са отишли за покриване на държавен дефицит. "По тристранната сделка сме получили 400 млн. лв. за
Министерството на отбраната, но в края на 2025 г. са спрели отпускането на половината от тях. Тоест част от тези
пари са насочени точно за покриване на държавния дефицит. Най-вероятно се е целяло да се постигне 3%
дефицит. Не обвинявам никого за това, споделям факти", отбеляза военният министър.

Той изтъкна, че България се стреми да направи обектова охрана на въздушното пространство. "Искаме да закупим
оборудване за кинетично въздействие срещу безпилотни летателни апарати и за радиоелектронна борба. Но



плътна стена срещу дронове, това е невъзможно на този етап. Най-малкото, защото технологиите изпреварват
нашите желания и възможности, допълни Стоянов.

Според него войната в Украйна показа необходимостта от мобилизационен резерв.

"Определено имаме сериозни проблеми. Имаше работна група и са предложени три варианта. Но към момента
ние не можем да си позволим финансиране. Най-малко тежащият на бюджета вариант е колегите от ДАНС, от
МВР, от службите да бъдат част от мобилизационния резерв. За съжаление, при съгласуване с тях предходното
ръководство на Министерство на отбраната е отчело, че няма желание от останалите министерства да се включват
към мобилизационния резерв. Определено е проблем и отново търсим варианти", каза още Стоянов.
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