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Въведение

Базирано на прегледаната литература, създаването на социална система за сертифициране на околната среда в хранително-вкусовата промишленост (ХВП) трябва да се следват следните стъпки:

1. Поставяне на цел – да се дефинират крайни и второстепенни цели на стандарта. Тези цели трябва да бъдат прости и да могат да се контролират лесно. 

2. Институционално развитие – да се създадат насоки и процедури не само за начини на прилагане на стандарт ,,GuardEn‘‘ в дейността на фермите, но и за дефиниране на процеси за контрол и одитиране и процедури за сертифициране. Може да са необходими международни изисквания към одиторите, например ASI (Accreditation Service International – Организация за международни услуги за акредитация). 

3. Организационно развитие - да се открият организации, които да могат да управляват установената система както чрез човешки ресурси, така и с финансови средства. 

По-долната схема дефинира улеснен процес на развитие на стандарта, следвайки гореописаните стъпки. 

Фигура 1
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Освен стъпките за създаване на стандарта е необходимо да се въведат кръгове за обратна връзка, които да преразглеждат и променят първоначалните условия и изисквания. 

Мисия

Да се подобрят социалните дейности и производителността на околната среда за хранително-вкусово производство и да се подобри социалната и характеризиращата околната среда осведоменост сред производителите в ХВП. 

Цели

Да се повиши социалната и характеризиращата околната среда осведоменост в селскостопанския сектор и особено практиките за подобряване опазването на водите и почвите
· Да развие подходяща социална отговорност и практики за управление на опазването на водите и почвата в ХВП
· Да подобри постиженията от социалната отговорност и практиките за управление на опазването на водите и почвата чрез доброволен стандарт
· Да предостави доказателства на потребителите за социална отговорност и за прилагане на практиките за управление на опазването на водите и почвата чрез социално и характеризиращо околна среда сертифициране.
Обхват на стандарта

Да опише всички практики за социалното и характеризиращото околната среда управление на ниво ферма в ХВП за всички ферми, които имат намерение да стигнат до сертифициране от GuardEn. Стандартът не е специфичен за отделен продукт и стига до вратите на фермата, която сама по себе си може да се определи като цялостната хранителна верига. Това е настоящо предписание на стандарт ,,люлка до врата“ за входен материал, енергийни потоци и дейности по управление на фермите. 

Организационна структура на стандарта GuardEn

В този раздел се предлага една възможна структура на стандарта GuardEn въз основа на структурата на други стандарти въведени в прегледаната литература. 

Фигура 1 осигурява препоръка за развиване на организационни структури на схемата за сертифициране на стандарта GuardEn (GES). Ръководството за най-добри практики съдържа дейностите нужни за поддържане на съответния статус на околната среда. 

Социалният и характеризиращият околната среда статус ще бъде контролиран непрекъснато чрез инструментите за контрол на партньорите и на обществото, които ще бъдат регулярно информирани.
Връчването на сертификата се основава на Методологията за капацитет на предприятието, което от своя страна е свързано с инструментите и резултатите за контрол. По този начин, ако има неясни промени или неблагоприятни тенденции в социалният или характеризиращият околната среда статус, това може да осигури подходяща обратна връзка към оценката на одита. 

Методологията на одита може да бъде заздравена, ако социалните и характеризиращите околната среда постижения изостават или да бъде систематично поддържана, ако социалните и характеризиращите околната среда условия се подобряват. 

В края на процеса на сертифициране може да се връчи етикет на предприятието GuardEn, който да показва, че компанията внимателно се съобразява със социалните и характеризиращите околната среда фактори и, че нейните дейности са в съответствие с ръководството. Етикетът на предприятието GuardEn трябва да се връчва само временно и е обект на периодичен одит. В случай на несъответствие с ръководството, сертификатът трябва да се отнеме. 

Независимата група одитори, централният управителен орган и независимите органи за акредитация са предпоставки за прозрачно и легитимно функциониране. 

Фигура 2
Елементи на схемата за сертифициране на GuardEn
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Фигура 3 
Организационна структура не схемата за сертифициране на GuardEn
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Описание на задълженията на институциите при стандарт GuardEN:

· Членове на съвета: състои се от избрани сертифицирани компании и представители на главните акционери (асоциация и конфедерации на производителите, обществени органи, НПО, и т.н.) представящи интересите на сертифицираните производители в ХВП в региона. Те ръководят функционирането на системата на стандарта и предлагат модификации и поправки когато сметнат за необходимо. Те са органът за взимане на решения на стандарта.

· Комитет: управленски орган на стандарта и на процеса на сертифициране, който се състои от експерти и професионалисти. Прилага решенията на членовете на съвета и ръководи функционирането на стандарта и предлага модификации и поправки когато сметне за необходимо. 

· Секретар: административна организация на структурата на GES. Подпомага и прилага дейностите за управление и приложение на Комитета и на Членовете на съвета. 

· Експерти на комитета: те ръководят оценката на риска в региона , които включва социалните проблеми от голямо значение и тези на околната среда на региона. Те отговарят вътре в Комитета за предлагането на модификации на социалните качествата и тези на околната среда в GuardEN на региона и препоръчват промени в изискванията на стандарта. Тези експерти също могат да бъдат упълномощени от Комитета да проведат оценка на влиянието върху околната среда за кандидатите; Комитетът ръководи списък с упълномощени експерти (които могат да бъдат както членове така и хора нечленуващи в Комитета), на които им е позволено да провеждат оценки на влиянието върху околната среда.

· Органи за сертифициране: те упълномощени органи съгласувани с изискванията на ISO 17021:2011, които проверяват колко подходящо се прилага GES от фермите кандидати като използват одиторски контролен списък и едновременно с това сравняват резултатите от оценката на влиянието върху околната среда  с социалните качества и тези на околната среда на GuardEN на региона.

· Одитори: те са експерти с характеристики съгласувани с изискванията на ISO 19011:2011, които проверяват прилагането на GES от фермите кандидати като използват одиторски контролен списък от името на органите за сертифициране.

· Орган за акредитация: той редовно преглежда процедурите и практиките на органите за сертифициране като осигурява хармоничен и адекватен процес на одитиране. 

· Оценката социалното влияние и това на околната среда на ниво ферма обобщава социалното статукво и това на околната среда на ниво ферма и посочва най-важните социални проблеми и такива на околната среда за кандидатите.

· Оценка на риска на ниво регион: обобщава социалното статукво и това на околната среда на регионално ниво и посочва най-важните социални проблеми и тези за околната среда в регионален контекст.

· GuardEN социални и екологични качества на региона: обобщение на социалните и на екологичните качества, които ще бъдат достигнати с помощта на стандарта GuardEN.

· Контролен списък за одитиране: включва сравнително лесни въпроси, които ръководят процедурата за одит. Въпросите са фокусирани по-скоро върху необходимите дейности и организационни разработки, отколкото върху условията на околната среда.

Стъпки на процеса за одит

1. Ферми кандидатстващи за стандарта в комитета  след като сами са проверили капацитета от приложения на ръководството за най-добри практики на GES

2. Комитетът регистрира тяхното заявление и ги информира за необходимите процедури и изисквания. Главните екологични проблеми и цели също се представят на кандидатите чрез документа “Социални и екологични качества на регион на GuardEn”.

3. Упълномощените експерти подготвят оценката за влиянието върху околната среда на ниво ферма го сравняват социалните и екологични качествата на региона на GuardEN и предлагат комплект дейности, които са необходими при справянето с социалните и екологични проблеми на ниво ферма.

4. След прилагането на предложените дейности, фермите кандидатстват за стандарта в Органа за сертифициране (ОС).

5. Одитори упълномощени от органите за сертифициране оценяват съгласуването с GES във фермите като използват контролния списък. 

6. Резултатите от оценяването на одиторите се изпращат на ОС, който решава дали да се връчи сертификат или не. Сертификатите се връчват само за 3 години, по този начин редовното подновяване на сертификата в рамките на допълнителен одит е задължително за притежателите на сертификата, които искат да запазят своя статус. 

Поставяне на цел
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